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Oferta pracy 
 

LIDER KLUBU WOLONTARIUSZA 
 
 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Radomsku  - jako realizator projektu systemowego „Możemy 
Więcej” POKL 7.1.1 współfinansowanego  ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego  
w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki Priorytetu VII Promocja Integracji Społecznej, 
Działanie 7.1 Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji poszukuje do współpracy: 
Lidera Klubu Wolontariusza . 
 
Forma zatrudnienia – umowa zlecenie 
Liczba godzin pracy – 4 godziny dziennie od 14.00 do 18.00 
Okres trwania umowy zlecenie – od maj/czerwiec 2012 do grudzień 2012 r. 
 
Wymagania niezb ędne 

• wykształcenie wyższe poświadczone dyplomem ukończenia uczelni wyższej (preferowany 
kierunek studiów: praca socjalna, pedagogika, socjologia); 

• umiejętności interpersonalne; 
• wiedza ogólna na temat zadań Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Radomsku 

(znajomość Ustawy o pomocy społecznej, Ustawy o działalności pożytku publicznego  
i wolontariacie); 

• znajomość obsługi pakietu MS Office; 
• brak zaangażowania lub zaangażowanie w realizację zadań w innych projektach 

realizowanym w ramach programów Narodowych Strategicznych Ram Odniesienia 
pozwalające na prawidłową i efektywną realizacji wszystkich powierzonych zadań. 

 
Wymagania dodatkowe 

• umiejętność pracy w zespole, odporność na stres,  
• doświadczenie w świadczeniu usług z zakresu wolontariatu w ramach projektów 

współfinansowanych ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego będzie dodatkowym 
atutem. 

 
Zakres wykonywanych zada ń na stanowisku 

• Planowanie działań wolontarystycznych oraz prowadzenie niezbędnej dokumentacji, 
• Prowadzenie działań promocyjnych w tym: rekrutacja nowych wolontariuszy,  
• Prowadzenie rozmów rekrutacyjnych z kandydatami, omawianie wzajemnych oczekiwań oraz 

precyzyjne określenie zadań do wykonania, 
• Przygotowanie wolontariuszy do pracy jak również  monitoring ich pracy, 
• Utrzymywanie stałego kontaktu z wolontariuszami oraz z osobami korzystającymi  

z usług wolontarystycznych. 
 

Wymagane dokumenty 
• życiorys (CV); 
• list motywacyjny; 
• kserokopie świadectw pracy – jeśli dotyczy; 
• dokumenty poświadczające wykształcenie i kwalifikacje zawodowe – jeśli dotyczy ; 
• oświadczenie o braku przeciwwskazań zdrowotnych do zajmowanego stanowiska; 
• oświadczenie o nie skazaniu prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane 

z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe; 
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• oświadczenie o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych i korzystaniu z pełni praw 

publicznych; 
• oświadczenie o braku zaangażowania lub o zaangażowaniu w realizację zadań w więcej niż 

jednym projekcie realizowanym w ramach programów Narodowych Strategicznych Ram 
Odniesienia. 

 
Wymagane dokumenty: życiorys - CV (z uwzględnieniem dokładnego przebiegu kariery zawodowej), 
list motywacyjny, powinny być opatrzone klauzulą:  
Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb 
niezbędnych dla realizacji procesu naboru zgodnie z ustawą z dnia  
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002 roku Nr 101, poz. 926  
z późn. zm.) oraz ustawą z dnia 22 marca 1999 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. Nr 142, 
poz. 1593 z późn. zm.).  
 
 
Termin i miejsce składania dokumentów 
Dokumenty w zamkniętej kopercie z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem „Nabór specjalistów  
w ramach projektu „Możemy więcej” PO KL 7.1.1 – Lider Klubu Wolontariusza”  
należy przesłać w terminie do dnia 07.05.2012 r. pod adresem: 
 
Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 97-500 Radomsko, ul. Kościuszki 12a (liczy się data wpływu) 
lub składać w Sekretariacie Ośrodka (Budynek A I piętro pok. 14). 
 
Dokumenty, które wpłyną do urzędu po określonym wyżej terminie, nie będą rozpatrywane. 
 
Złożonych ofert nie odsyłamy, a nieodebrane po trzech miesiącach od dnia zakończenia naboru 
podlegają zniszczeniu. 
 
Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Radomsku zastrzega sobie prawo do skontaktowania się 
jedynie z wybranymi oferentami. 
 
Przewiduje się unieważnienie postępowania o udzielenie zamówienia, w przypadku nie przyznania 
środków pochodzących z budżetu Unii Europejskiej oraz niepodlegających zwrotowi środków  
z pomocy udzielonej przez państwa członkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu 
(EFTA), które miały być przeznaczone na sfinansowanie całości lub części zamówienia.  
 
Treść ogłoszenia została zamieszczona na Tablicy ogłoszeń Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej 
w Radomsku oraz na stronie internetowej www.bip.mops-radomsko.pl 
 

 
                         Dyrektor 
Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej 
                      w Radomsku 

                                       /-/ 
    mgr Andrzej Barszcz  


