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Zatacznik nr 1 do zaproszenia

(numer tel) (fax)

FORMULARZ CENOWY

Oferuje/oferujemy wykonanie przedmiotu zamowienia zgodnie =z opisem zawartym
w zaproszeniu do ztozenia oferty za wynagrodzenie za jedna godzine realizacji ustugi w
kwocie:

netto (bez Vat) .....ccoovviiiiiiiiiiii STOWNIE ot ettt et i st aaaeans
stawka podatku VAT ................. %
brutto (zVat) ..covviiiii SIOWNIC ettt sttt et e

1. Oswiadczamy, ze oferowane ustugi odpowiadajg wymaganiom okreslonym przez
Zamawiajgcego.

2. Zobowigzujemy sie zrealizowa¢ zamdwienie w terminie okreslonym w zaproszeniu do
ztozenia oferty.

3. Oswiadczamy, ze wzo6r umowy (zatacznik nr 3 do =zaproszenia) zostat przez nas
zaakceptowany i zobowigzujemy sie w przypadku wyboru naszej oferty do zawarcia umowy na
wymienionych w niej warunkach, w miejscu i terminie wyznaczonym przez Zamawiajgcego.

(miejscowos¢ i data) (podpis o0sob(-y) uprawnionej
do sktadania oswiadczenia
woli w imieniu wykonawcy)
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Zatacznik nr 2 do zaproszenia

. OSWIADCZENIE OSOBY ]
BEZPOSREDNIO REALIZUJACEJ PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

Os$wiadczam, ze:

1. obcigzenie wynikajace z realizacji powyzszego przedmiotu zamowienia nie wyklucza mozli-
wosci prawidtowej i efektywnej realizacji wszystkich powierzonych mi zadan,

2. moje fgczne zaangazowanie zawodowe w realizacje wszystkich projektéw finansowanych
z funduszy strukturalnych i Funduszu Spdéjnosci oraz dziatan finansowanych z innych zrédet,
w tym sSrodkéw wiasnych Zamawiajgcego i innych podmiotéw nie przekracza 276 godzin
miesiecznie?,

3. nie jezstem zatrudniony/a w instytucji uczestniczacej w realizacji PO na podstawie stosunku
pracy”,

4. jestem/nie* jestem zatrudniony/a w innych projektach finansowanych z funduszy struktu-
ralnych i Funduszu Spéjnosci.® Jezeli tak - prosze podaé:

NAZWE PIrOJEKEU .ovieiiiiie et sreetae s e aas

" NUMEE PPOJEKEU ottt n s e e .

(R ]174= 1 (o] = RO RPN

OKIr@S ZAANGAZOWANIA ...oiuieiiiiieiieeieeiteeiestee ettt sttt e ee s be e s e e sbesbeesbesneesnnesbeeeaee e e .

* niepotrzebne skresli¢

(miejscowos¢) (podpis Wykonawcy)

! Limit zaangazowania zawodowego dotyczy wszystkich form zaangazowania zawodowego, w szczegélnosci:

a) w przypadku stosunku pracy — uwzglednia liczb¢ dni roboczych w danym miesigcu wynikajacych ze stosunku pracy, przy czym
do limitu wlicza si¢ czas nieobecnosci pracownika zwigzanej ze zwolnieniami lekarskimi i urlopem wypoczynkowym, a nie wlicza si¢ czasu
nieobecnosci pracownika zwigzanej z urlopem bezplatnym,

b) w przypadku stosunku cywilnoprawnego, samozatrudnienia oraz innych form zaangazowania — uwzglednia czas faktycznie przepracowany,
w tym czas zaangazowania w ramach wlasnej dziatalnosci gospodarczej poza projektami (o ile dotyczy).

? Jako instytucje uczestniczaca w realizacji PO rozumie sie IZ PO lub instytucje, do ktérej IZ PO delegowata zadania zwigzane

z zarzgdzaniem PO.

> W sytuacji gdy Wykonawca jest réwnocze$nie zatrudniony w innym niz u Zamawiajacego projekcie finansowanym z funduszy
strukturalnych i Funduszu Spgjnosci, moze on $wiadczy¢ przedmiotowa ustuge w czasie urlopu wypoczynkowego badz bezptatnego.



®

Fundusze i . . e
C promuije ; Unia Europejska o
Europejskie odzkie &t"# i jski et
racy w todzi Europejski Fundusz Spoteczny o
Program Regionalny t I

Projekt KIS Radomsko — W kierunku zmiany” wspéifinansowany ze $srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa L.6dzkiego na lata 2014-2020

zatacznik nr 3 do zaproszenia
UMOWA/UMOWA ZLECENIA

na ustuge przeprowadzenia grupowych warsztatéw doradztwa zawodowego w
ramach projektu ,,KIS Radomsko — W kierunku zmiany” POKL 7.1.1
wspoilfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa todzkiego na 2014-2020
os priorytetowa IX Wlaczenie spoteczne Poddziatanie IX.1.1 Aktywizacja spoteczno-
zawodowa 0s0b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym

zawarta w Radomsku w dniu ............... r. pomiedzy:

1. Miastem Radomsko, ul. Tysiaclecia 5, 97-500 Radomsko NIP 772-226-15-87
w imieniu ktérego dziata:

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Radomsku, ul. Kosciuszki 10, 97-500
Radomsko, NIP 772-15-23-068, REGON 004700786, zwanym dalej

~Zamawiajacym”, reprezentowanym Przez ....ccvccrvesersnmmsnsrsasssassssnsssanssnnsnnnns
a

2. Pania/Panem .......... zamieszkata/ym w ... Przy ul. .ccicciicciieeiiee
posiadajacym nr NIP ........ccccvevueeee y PESEL .iiciicicriierinnenans dla ktorego wiasciwym
Urzedem Skarbowym jest Urzad Skarbowy w .......cccccvievuenees , zwana/nym dalej
~Zleceniobiorca”

Uwaga jesli w ramach dziatalnoSci gospodarczej to:

Panig/Panem .......ccicicvcvcrisierrriesere s, realizujaca/cym umowe w ramach
prowadzonej dziatalnosci gospodarcze] — z siedzibg W ......cccevrereiniareinnins przy
] y NIP criiciiiicncniinaenas REGON .....ccoctimmemrnmiemnennnrannans , ZWana/nym

dalej ,Wykonawca”
- facznie zwane dalej ,,Stronami”.

§1

Na podstawie niniejszej umowy Zamawiajacy zleca, za$ Zleceniobiorca/Wykonawca
zobowigzuje sie za wynagrodzeniem do przeprowadzenia grupowych warsztatéw doradztwa
zawodowego dla uczestnikéw Projektu , KIS Radomsko — W kierunku zmiany” realizowanym
przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Radomsku i - dalej zwanym Przedmiotem
zamoéwienia lub umowy.

§2

1. W ramach realizowanego przedmiotu zamdwienia, o ktérym mowa w §1 Zleceniobior-
ca/Wykonawca zobowigzuje sie do zorganizowania grupowych warsztatéw obejmujgcych
przeprowadzenie 40 godzin zaje¢ doradztwa zawodowego dla grupy uczestnikow.

2. W okresie obowigzywania umowy Zleceniobiorca/Wykonawca przeprowadzi tagcznie 40 go-
dzin zegarowych warsztatow.

3. Uczestnikami warsztatow jest grupa maksymalnie 12 osdb.

4, W ramach prowadzonych warsztatéw uczestnicy:

a) zostang zapoznani ze sposobami aktywnego poszukiwania pracy,
b) nabeda umiejetnosci zwigzane z uczestnictwem w rozmowach kwalifikacyjnych o

prace,
c) nabeda umiejetnosci zwigzane ze sporzadzaniem dokumentéw aplikacyjnych do

pracy,
d) zdobedq wiedze na temat umiejetnosci autoprezentacji oraz ksztattowania
gotowosci wejscia na rynek pracy.
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5. Celem zajec jest wzrost zdolnosci do zatrudnienia uczestnikow zaje¢, wyposazenie uczest-
nikéw zaje¢ w umiejetnosci pozadane na rynku pracy, integracja zawodowa uczestnikéw
zajec.

6. W ramach realizacji Umowy, Zleceniobiorca/Wykonawca bedzie korzystat ze niezbednych
narzedzi pracy, a w tym testéw, badan i wywiadow.

7. Przyjmuje sie, ze jedna godzina realizacji ustugi odpowiada jednej godzinie zegarowej 60
minut.

8. W ramach realizacji zadan objetych umowa, Zleceniobiorca/Wykonawca zobowigzany jest
rowniez do wypetnienia karty ewidencji czasu pracy, zgodnie ze wzorem stanowigcym za-
tacznik nr 1 do Umowy.

9. Zleceniobiorca/Wykonawca zobowigzuje sie do wspotpracy merytorycznej z Zamawiajacym,
udzielania informacji i wyjasnien réwniez po zakonczeniu realizacji projektu, np. w przy-
padku przeprowadzonych kontroli - na kazda zgtaszang przez Zamawiajacego potrzebe.

§3

1. Wykonawca zobowigzuje sie do przestrzegania przepiséw o ochronie danych osobowych,
zgodnie z zgodnie z Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z
2018 r. poz. 1000 z pdézn. zm.) oraz Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z 27.04.2016r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwa-
rzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchyle-
nia dyrektywy 95/46/WE.

2. Wykonawca oswiadcza, ze w trakcie obowigzywania niniejszej umowy, jak réwniez po jej
ustaniu, zachowa petng poufno$¢ w stosunku do wszelkich informacji wynikajacych z tej
umowy i nie wyjawi ich osobom trzecim oraz ze wykonywane przez niego czynnosci nie
bedg narusza¢ praw osob trzecich i obowigzujacego prawa.

§4

1. Zleceniodawca udostepni Zleceniobiorcy/Wykonawcy sale, w ktérej odbywac¢ sie bedzie
doradztwo zawodowe wraz z podstawowym sprzetem.

2. Zamawiajacy wskaze Zleceniobiorcy/Wykonawcy liczbe i dane osobowe o0sdéb, ktére beda
uczestniczy¢ w warsztatach z doradcg zawodowym.

3. Zleceniobiorca/Wykonawca zobowigzany jest do dopilnowania obowigzku zilozenia przez
uczestnikdw Projektu podpiséw potwierdzajacych obecno$¢ na ,Liscie obecnosci o0sob
bioracych udziat w warsztatach grupowych”, a nastepnie do przekazania listy
Zamawiajacemu po kazdym miesigcu realizacji ustugi. Wzor listy stanowi zatgcznik nr 2 do

Umowy.
§5
1. Z tytulu prawidtowego wykonywania zadan, o ktérych mowa w § 1 i 2 ustala sie
wynagrodzenie w kwocie brutto: ............ zt (stownie: ........... ) za jedna godzine

zegarowq, w ramach ktdrej realizowany jest przedmiot umowy-

2. Maksymalna faczna wysoko$¢ wynagrodzenia przewidziana do wyptaty na rzecz
Zleceniobiorcy/Wykonawcy wynosi ............. v4 O G zt x 40 godzin).

3. Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy wynagrodzenie wynikajace z przemnozenia ceny
jednostkowej okreslonej zgodnie z pkt 1 przez faktyczng liczbe godzin $wiadczonych ustug,
przy czym do wyptaty niezbedne jest przedtozenie dokumentow, w tym: karty ewidencji
czasu pracy, list obecnosci uczestnikdw oraz wraz z pierwszym rachunkiem/fakturg
o$wiadczenia zgodnie z zatgcznikiem nr 3 do umowy.

4. Po zakonczeniu realizacji przedmiotu umowy, do wyptaty niezbedne jest przedtozenie
wszystkich dokumentow, tj: karty ewidencji czasu pracy, list obecnosci uczestnikow,
raportu koncowego z przebiegu zajec¢ oraz osiggnietych efektow, ankiet ex-ante i ex-post..

5. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1 jest wynagrodzeniem ryczattowym obejmujacym
wszystkie czynnosci niezbedne do prawidtowego wykonania Umowy, nawet, jesli czynnosci
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te nie zostaty wprost wyszczegolnione w tresci niniejszej Umowy.
Zleceniobiorca/Wykonawca nie moze zgda¢ podwyzszenia wynagrodzenia, nawet, jezeli z
przyczyn od siebie niezaleznych nie mdgt przewidzie¢ wszystkich czynnosci niezbednych do
prawidtowego wykonania niniejszej Umowy.

6. Wynagrodzenie bedzie ptatne przelewem w ciqgu 14 dni od daty ztozenia faktury/rachunku
na wskazany przez Zleceniobiorce/Wykonawce rachunek bankowy, po pomniejszeniu o
nalezne zaliczki na podatek, sktadki na ubezpieczenie spoteczne i inne obcigzenia jezeli ich
zaptata bedzie wymagana zgodne z wiasciwymi przepisami. Ponadto Zleceniodawca optaci
nalezne sktadki na ubezpieczenie emerytalno-rentowe oraz Fundusz Pracy wynikajace z
obowigzujacych przepisow jezeli Zleceniobiorca/Wykonawca nie pozostaje w stosunku
pracy z innym pracodawcy. Zleceniobiorca/Wykonawca zobowigzany jest poinformowac
Zamawiajacego w terminie 3 dni o kazdej zmianie sytuacji faktycznej, ktéra powoduje
koniecznos¢ potracenia lub zmiane wysokos$¢ potracen naleznosci publicznoprawnych z
naleznego mu wynagrodzenia. Wynagrodzenie wyptacane jest w miare posiadanych przez
Zamawiajacego $rodkow z dotacji uzyskanej na realizacje Projektu.

7. Wynagrodzenie wyptacane jest w miare posiadanych przez Zamawiajgacego srodkéow
z dotacji uzyskanej na realizacje Projektu. W przypadku opdznien w dokonaniu ptatnosci
na rzecz Wykonawcy wynikajacych z braku $rodkéow na wydzielonym rachunku, z ktérego
dokonywane sg ptatnosci zwigzane z realizacja Projektu, Wykonawcy nie przystuguja
odsetki ustawowe i kary umowne.

8. Faktura lub rachunek winna zawiera¢ nastepujace dane:

Nabywca: Miasto Radomsko, ul. Tysiaclecia 5, 97-500 Radomsko NIP 772-226-
15-87

Odbiorca: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej ul. Kosciuszki 10, 97-500
Radomsko.

§6

1. Zleceniobiorca/Wykonawca os$wiadcza, ze posiada stosowne kwalifikacje, zapewniajace
$wiadczenie obowigzkow objetych umowag na najwyzszym poziomie, w sposdb staranny i
sumienny, wedtug standarddéw i norm w tym zakresie stosowanych.

2. Zleceniobiorca/Wykonawca oswiadcza, ze w trakcie obowigzywania niniejszej umowy, jak
rowniez po jej ustaniu, zachowa petng poufnos¢ w stosunku do wszelkich informacji
wynikajacych z tej umowy i nie wyjawi ich osobom trzecim oraz ze wykonywane przez
niego czynnosci nie bedg naruszac praw osoéb trzecich i obowigzujgcego prawa.

§7

1. Wykonujac przedmiot umowy, Zleceniobiorca/Wykonawca zobowigzuje sie do
terminowego, starannego i profesjonalnego dziatania oraz do wykonywania ustug zgodnie z
przepisami prawa polskiego, wspdlnotowego i obowigzujacymi wytycznymi dotyczacymi
realizacji projektow.

2. Zleceniobiorca/Wykonawca zobowigzuje sie, ze wszelkie materiaty i dokumenty, w ktérych
posiadanie wejdzie w zwigzku z wykonywaniem prac objetych umowg, sg i pozostang
wiasnosciag Zamawiajacego. Zleceniobiorca/Wykonawca zwrdci je Zamawiajagcemu nie
pézniej niz w dniu rozwigzania umowy lub wygasniecia umowy.

3. Zleceniobiorca/Wykonawca zobowigzuje sie podda¢ kontroli realizowanej przez podmioty
zewnetrzne w zakresie realizacji ustug objetych umowg, a w tym udostepnia¢ wszelkie
materiaty i dokumenty - takze finansowe.

§8

1. Okres obowigzywania umowy: od dnia podpisania umowy do dnia 18 pazdziernika 2019 r.
2. Niniejsza umowa moze by¢ wypowiedziana w czasie jej trwania przez strony w formie
pisemnej z zachowaniem tygodniowego okresu wypowiedzenia.
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WN =

2.
3.

§9

Zamawiajacemu przystuguje prawo do naliczenia kary umownej od
Zleceniobiorcy/Wykonawcy w wysokosci 1% tgcznego wynagrodzenia okreslonego w §5
ust. 2 za kazdy dzien opdznienia.

Zamawiajgcemu przystuguje prawo do zadania od Zleceniobiorcy/Wykonawcy,
odszkodowania przewyzszajacego wysokos¢ zastrzezonej kary umownej.

§ 10

Zmiany umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Prawa i obowigzki Stron nie mogq by¢ przenoszone na osoby trzecie.

Sprawy sporne, wynikte z zastosowania niniejszej umowy, beda rozstrzygane przez sad
wiasciwy dla Zamawiajacego.

W sprawach nieuregulowanych w umowie majgq zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego
oraz przepisy wynikajace z warunkow realizacji projektu.

Umowe sporzgadzono w trzech jednobrzmiagcych egzemplarzach, 2 egzemplarze otrzymuje
Zamawiajqcy,

1 egzemplarz Zleceniobiorca/Wykonawca.

Zataczniki:
Ewidencja czasu pracy - wzor nr 1.

Lista obecnosci os6b - wzér nr 2.
Oswiadczenie — wzoér nr 3

ZAMAWIAJACY ZLECENIOBIORCA/WYKONAWCA
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Zalacznik nr 1 do umowy
Ewidencja czasu pracy
Imie i Nazwisko:
Stanowisko: Doradca zawodowy
Miesigc:

Dzien Godzina Podpis Godzina Podpis Podpis asystenta
miesiaca rozpoczecia Wykonawcy zakonczenia pracy Wykonawcy koordynatora
pracy projektu

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20
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22
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24

25

26

27

28

29

30

31
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Zatacznik nr 2 do umowy

Lista obecnosci os6b zgtoszonych do doradcy zawodowego w ramach

projektu ,,KIS Radomsko — W kierunku zmiany”

Spotkanie grupowe w dniu: ......cceeriiirnnieeennnnnnn.
Lp. Godzina Imie i nazwisko uczestnika Podpis
rozpoczecia projektu
spotkania
1 -
2 -
3 -
4 -
5 -
6 -
7 -
8 -
9 -
10 -

data i podpis doradcy zawodowego
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Zatacznik nr 3 do umowy
OSWIADCZENIE
Oswiadczam, ze na dzien przedtozenia faktury/rachunku do Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Radomsku

I:I Nie zatrudniam pracownikéw oraz nie zawieram umow ze zleceniobiorcami *

Liczba godzin $wiadczenia ustugi na rzecz Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Radomsku wyniosta .................

I:I Zatrudniam pracownikéw oraz zawieram umowy ze zleceniobiorcami*

* zaznaczy¢ wtasciwe

(data i podpis osoby uprawnionej
do sktadania o$wiadczenia)



