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Numer sprawy : 3411/2-3/14

Zamawiajacy:
Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej
ul. Kosciuszki 12a, 97-500 Radomsko tel. (44) 683-28-85,
fax (44) 683-28-55

SPECYFIKACIA

ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego prowadzonym
w trybie przetargu nieograniczonego
pod nazwaq:

~Zorganizowanie i przeprowadzenie szkolen, w ramach projektu: ,.Ja, méj dom,
moja ulica, moje zycie - Program Rewitalizacji Spotecznej na terenie Miasta
Radomsko” ktorego realizatorem jest Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w
Radomsku wspéifinansowanego przez Unie Europejska ze srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

ZATWIERDZIL

Radomsko, dnia 26.06.2014 r. podpis

DYREKTOR
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
//

mgr Andrzej Barszcz
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ul. Kosciuszhi 12a, 97-500 Radomsko
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Czesc 1
Obligatoryjne postanowienia specyfikacji istotnych warunkéw
zamowienia

Rozdziat 1
Nazwa i adres Zamawiajacego

Zamawiajgcym jest:

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej
ul. Kosciuszki 12a, 97-500 Radomsko tel. (44) 683-28-85, fax 683-28-55
http://www.mops-radomsko.pl
NIP: 772 15 23 068
e-mail: mops@mops-radomsko.pl

Rozdziat 2
Tryb udzielenia zamowienia

2.1 Postepowanie o udzielenie zamodwienia publicznego prowadzone jest w trybie przetargu
nieograniczonego na podstawie przepisow ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo
zamowien publicznych (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 907 ze zm).

2.2 W sprawach nieuregulowanych ustawg stosuje sie przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia
1964 r. - Kodeks cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93 ze zm).

Rozdziat 3
Opis przedmiotu zamoéwienia

3.1 Przedmiotem zamodwienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie szkolen w ramach
projektu: ,Ja, modj dom, moja ulica, moje zycie — Program Rewitalizacji Spotecznej na
terenie Miasta Radomsko” ktérego realizatorem jest Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Radomsku wspéffinansowanego przez Unie Europejska ze s$rodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Zamdwienie skiada sie z 19 czesci, ktorych wymagania ogolne
okreslono w pkt 3.3 a szczeg6towe wymagania i opis zawarte zostaty w Rozdziale 19
Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamowienia:

- Cze$¢ nr1 - Szkolenie z zakresu ,,Wizaz i stylizacja paznokci”
- Cze$é¢ nr 2 - Szkolenie z zakresu ,Fryzjer”
- Czeé¢ nr3 - Szkolenie z zakresu ,, Kucharz matej gastronomii”

- Cze$¢nr4 - Szkolenie z zakresu ,Kasjer handlowy z obstuga kasy
fiskalnej”

- Cze$¢ nr5 - Szkolenie z zakresu , Bukieciarz”
- Cze$¢ nr 6 - Szkolenie z zakresu ,,Kurs prawa jazdy kat. B”

- Cze$énr7 - Szkolenie z zakresu ,Ksiegowos$¢ dla MSP z wykorzystaniem
komputera”

- Cze$¢ nr8 - Szkolenie z zakresu ,Kurs magazynier - hurtownik wraz
z komputerowg obstuga sklepu i magazynu”

- Cze$¢ nr9 - Szkolenie z zakresu ,,Przedstawiciel handlowy - sprzedawca”
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- Cze$¢ nr 10 - Szkolenie z zakresu ,Operator obrabiarek sterowanych
numerycznie CNC”

- Czes$¢ nr 11 - Szkolenie z zakresu ,,Obstugi stacji paliw ptynnych”
- Cze$¢ nr 12 - Szkolenie z zakresu ,, Technolog rob6t wykonczeniowych”
- Czes$¢ nr 13 - Szkolenie z zakresu ,,Kurs komputerowy ECDL"”

- Cze$¢ nr 14 - Szkolenie z zakresu ,Kurs obstugi wozka jezdniowego
z napedem silnikowym i bezpieczng wymiang butli”

- Cze$¢ nr 15 - Szkolenie z zakresu ,,Archiwista”

- Czes$¢ nr 16 - Szkolenie z zakresu ,,Administrator biura z podstawa obstugi
komputera”

- Czes$¢ nr 17 - Szkolenie z zakresu ,,Pracownik ochrony mienia i oséb”
- Czes$¢ nr 18 - Szkolenie z zakresu ,,Spawanie metoda MIG, MAG i TIG”
- Czes$¢ nr 19 - Szkolenie z zakresu ,,Minimum sanitarne”
3.2 Wymagania ogolne dotyczace kazdego ze szkolen stanowigcych przedmiot zamodwienia:

Wykonawca opracuje, wydrukuje i dostarczy na miejsce szkolenia materiaty
szkoleniowe.

2. Okreslone szkolenia nalezy przeprowadzi¢ w zakresie wiedzy teoretycznej i praktycznej
z zakresu, jaki obejmuje szkolenie.

3. Wykonawca przygotuje szczegbtowy program szkolenia z wykorzystaniem druku
zawartego w dodatku nr 9 do SIWZ

W programie szkolenia umieszczona zostanie nazwa i logo Zamawiajacego oraz
oznaczenia i napisy dotyczace wspotfinansowania programu z funduszy strukturalnych
Unii Europejskiej zgodnie z obowigzujacymi wytycznymi w ramach promocji dla
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki - zgodnie ze wzorem przekazanym przez
Zamawiajgcego na etapie realizacji zamowienia.

Program szkolenia powinien zawieraé w szczegélnosci:

+ nazwe szkolenia,

« termin i godziny w jakich bedzie odbywac sie realizacja szkolenia,
« miejsce i adres realizacji zaje¢ teoretycznych i praktycznych,

« plan nauczania okreslajacy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar,
z uwzglednieniem czesci teoretycznej i czesci praktycznej,

« tresci szkolenia w zakresie poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych,
+ sposOb sprawdzania efektow szkolenia,

Program oraz liczba godzin szkolen realizowanych w ramach projektu ,Ja, moj dom, moja
ulica, moje zycie - Program Rewitalizacji Spotecznej na terenie Miasta Radomsko” ma
odpowiada¢ ,Standardom kwalifikacji zawodowych i Modutowym programow szkolenia
zawodowego” dostepnych na stronie www.standaryiszkolenia.praca.gov.pl - zgodnie
z wymogami MPiPS.

4. Szkolenia muszg zakonczy¢ sie wydaniem odpowiednio: zaswiadczenia o ukonczeniu
szkolenia na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia
2012 roku w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz, U. z 2012
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r. poz. 186) lub innego zaswiadczenia zgodnego z obowigzujgcymi przepisami prawa
regulujgcymi przeprowadzenie danych szkolen.

Zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia winny by¢ opatrzone kolorowymi logotypami:
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Unii Europejskiej z odniesieniem Unia
Europejska Europejski Fundusz Spoteczny, Centrum Rozwoju Zasobow Ludzkich oraz
Realizatora Projektu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej zgodnie z aktualnymi
obowigzujacymi ,Wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektéw w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki (POKL), ktore sg dostepne na stronie www.efs.gov.pl.

5. Zajecia muszg sie rozpoczynac¢ nie wczesniej niz o godz. 8.00, a konczy¢ nie
pozniej niz o godzinie 20.00, z wyjatkiem szkolen, ktoérych przeprowadzenie w
innych godzinach jest niezbedne w 2zwigzku z przepisami regulujacymi
przeprowadzenie danego szkolenia. Zajecia musza odbywaé¢ sie od
poniedziatku do soboty - max. 8 godzin lekcyjnych dziennie przypadajacych na
1 szkolenie.

6. Wykonawca zobowigzany bedzie wyposazy¢ kazdego uczestnika zaje¢ w opatrzone logo
Unii Europejskiej i projektu, materiaty dydaktyczne i biurowe, zgodnie z zakresem
tematycznym szkolenia, w ilosci i asortymencie niezbednym do prawidtowej realizacji
programu szkolenia, ktore stajg sie wtasnoscig uczestnika szkolenia.

Komplet materiatdw dydaktycznych i biurowych dla uczestnika szkolenia musi zawierac
przynajmniej:

A/ teczke, notatnik, dtugopis, program szkolenia, harmonogram, materiaty dydaktyczne
przygotowane przez trenera,

a takze

B/ inne formy materiatéw dydaktycznych (np. ksigzki) przewidziane dla danej czesci
zamowienia opisane w Rozdziale 19 niniejszej Specyfikacji Istotnych Warunkow
Zamdéwienia.

7. Wykonawca zobowigzany bedzie do informowania uczestnikdw  szkolenia
o finansowaniu realizacji projektu przez Unie Europejskq poprzez zamieszczanie
w dokumentacji szkoleniowej informacji o wudziale Unii Europejskiej, a takze
oznakowania miejsca realizacji szkolenia, zgodnie z wymogami Rozporzadzenia Rady
(WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006 r. ustanawiajacego przepisy ogdlne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz Funduszu Spdjnosci (Dz. Urz. UE L 210/25 z 31.7.2006) oraz Rozporzadzenia
Komisji WE nr 1828/2006 ustanawiajacego szczegotowe zasady wykonania
Rozporzadzenia Rady WE nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 371/1 z 27.12.2006) i
aktualnymi ,Wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektdow w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki (POKL), ktére sa dostepne na stronie www.efs.gov.pl.

8. Wykonawca przygotuje dokumentacje fotograficzng szkolenia: zdjecie trenera oraz
minimum 5 zdje¢ ogdlnych dokumentujgcych szkolenie. Zdjecia bedg wykonane
i przedstawione zamawiajagcemu w potowie realizacji szkolenia, na ptycie CD/DVD oraz
w wersji papierowej na papierze fotograficznym.

9. Miejscem realizacji szkolen jest miasto Radomsko. Wykonawca ma obowigzek we
wiasnym zakresie zapewni¢ sale wyktadowe na terenie miasta Radomska zardéwno
w ramach zajec¢ teoretycznych jak i praktycznych. Wykonawca przygotuje specjalne
oznaczenie sali szkoleniowej, w ktorej odbywac sie bedzie szkolenie oraz zapewni
prawidtowa wizualizacje szkolenia zgodnie z aktualnymi ,Wytycznymi dotyczacymi
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oznaczania projektow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (POKL), ktore
sq dostepne na stronie www.efs.gov.pl.

10. Dopuszcza sie mozliwos¢ realizacji szkolen poza terenem Miasta Radomska dla
Czesci nr 10 - Szkolenie ,Operator obrabiarek sterowanych numerycznie
CNC”, Cze$¢ nr 17 - Szkolenie z zakresu ,,Pracownik ochrony mienia i oséb”
oraz Czesci nr 18 ,,Spawanie metoda MIG, MAG i TIG".

W takich przypadkach realizator szkolenia zapewnia uczestnikom transport z Radomska
do miejsca realizacji szkolenia i z miejsca realizacji szkolenia do Radomska oraz jesli to
konieczne nocleg w pokojach dwuosobowych. W przypadku jesli szkolenie realizowane
bedzie poza Radomskiem i konieczny bedzie nocleg uczestnikéw, realizator zobowigzany
jest zapewni¢ uczestnikom wyzywienie skiadajace sie z trzech positkdw ($niadanie,
dwudaniowy obiad, kolacja) oraz serwis gastronomiczny o ktérym mowa w pkt 11 a i b.

11. Wykonawcy zobowigzani sg zapewni¢ uczestnikom szkolen tzw. ustuge cateringowa.
Przez s$wiadczenie ustugi cateringowej Zamawiajacy rozumie ustuge dostarczenia
serwisu gastronomicznego oraz serwisu kawowego:

a. Serwis gastronomiczny w postaci jednego gorgcego positku tj. drugiego dania
pokrywajacego 1/3 dziennego zapotrzebowania kalorycznego dla osoby dorostej -
min. 900 kcal. w kazdym dniu realizacji zaje¢ dydaktycznych. Positek na 1 uczestnika
winien zawiera¢ (sztuka miesa/ryba - od 150 do 170 gram, zestaw suréwek - 130
gram, ziemniaki, kasza lub ryz - do wyboru - 150 gram). Positki powinny by¢
urozmaicone i przyrzadzone w dniu wydania.

b. Serwis kawowy skftadajacy sie z kawy, herbaty, wrzatku w termosach, ciastek, cukru,
cytryny, Smietanki do kawy oraz zimnych napojow. Przez napoje zimne rozumie sie:
minimum 2 rodzaje sokdéw owocowych, wode mineralng gazowang oraz
niegazowang. Ilo$¢ napojow przypadajgca na 1 spotkanie: kawa, herbata, cukier,
cytryna, smietanka do kawy — bez ograniczen na 1 uczestnika. Zestaw sokéw - sok
pomaranczowy - 330ml na 1 uczestnika oraz sok porzeczkowy lub jabtkowy - 330 ml
na 1 uczestnika. Woda mineralna gazowana - 0,5 | na 1 uczestnika oraz woda
mineralna niegazowana - 0,5 | na 1 uczestnika. Ciastka — 4 rodzaje ciastek kruchych
- po 8 szt. na 1 uczestnika.

Ustuge gastronomiczng nalezy podawa¢ w przerwach w zajeciach. Wykonawca jest
zobowigzany do dostarczenia ustugi cateringowej obejmujacej dostarczenie naczyn, kubkéw
oraz sztuccdw jednorazowego uzytku dla kazdego uczestnika szkolenia. Wykonawca jest
zobowigzany do dostarczenia ustugi cateringowej na co najmniej 15 minut przed
rozpoczeciem zaje¢ dydaktycznych, a serwisu gastronomicznego na 15 minut przed przerwg
obiadowa. Wykonawcy szkolen odpowiadajg za dowdz, ustawienie oraz przygotowanie stotu
(czysty obrus). Wykonawcy sg réwniez zobowigzani do posprzatania stotu oraz zabrania
naczyn i resztek positku po zakonczeniu zaje¢. Ustuga cateringowa bedzie realizowana
w miejscu realizacji szkolen wskazanym w umowie zawartej przez Zamawiajacego
z Wykonawcami na realizacje poszczegdlnych szkolen. Wykonawca ma obowiazek
zapewni¢ serwis gastronomiczny oraz serwis kawowy na kazdy dzien prowadzenia
szkolenia bez wzgledu na liczbe godzin dydaktycznych przewidzianych w danym
dniu szkolenia.

Uwaga W_ramach realizacji Czesci nr 6 ,Prawo jazdy kat. B” oraz Czesci nr 14
Szkolenie z zakresu ,Obstuga woédzka jezdniowego z napedem _silnikowym
Z bezpieczna wymiana butli” Wykonawca nie organizuje ustugi cateringowej dla
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uczestnikow zajeé praktycznych jezeli liczba godzin w_danym dniu _szkolenia nie
przekracza 3 godzin.

12. Prowadzone szkolenia muszg zosta¢ umieszczone w bazie danych ofert szkoleniowych
na stronie internetowej www.inwestycjawkadry.pl. Wykonawca zobowigzuje sie
dostarczy¢ Zamawiajagcemu potwierdzenie zamieszczenia szkolenia/kursu na stronie
internetowej w ciggu 5 dni od daty rozpoczecia kursu/szkolenia.

13. Wykonawca przeprowadzi ewaluacje szkolenia ws$rdod 100% uczestnikdéw szkolenia.
Wykonawca przygotuje wzoér formularza ankiety ewaluacyjnej i przedstawi go do
akceptacji Zamawiajagcemu. Na ankiecie Wykonawca umiesci nazwe i logo
Zamawiajacego oraz oznaczenia i napisy dotyczace wspoffinansowania programu
z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej zgodnie z obowigzujacymi wytycznymi
w ramach promocji dla Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Wykonawca przedstawi
ankiete ewaluacyjng uczestnikom na zakonczenie szkolenia i odbierze wypetniong celem
przedtozenia Zamawiajgcemu.

14. Na dzien zawarcia umowy z Zamawiajagcym - Wykonawca przedstawi Szczegdtowy
Harmonogram szkolenia wraz ze skltadem personalnym zespotu odpowiedzialnego za
prawidtowg realizacje szkolenia i danymi osobowymi umozliwiajgcymi bezposrednig
komunikacje (telefon, faks itd.).

Harmonogram szkolenia bedzie zawierat co najmniej:
* nazwe szkolenia,
« termin szkolenia,

« rozkiad zaje¢ teoretycznych i praktycznych w proponowanym terminie szkolenia
z uwzglednieniem godzin rozpoczecia i zakonczenia zajec oraz liczby przerw.

15. Zamawiajacy wyznaczy swojego przedstawiciela, z ktérym Wykonawca bedzie
konsultowat realizacje poszczegdlnych zadan. Ustalenie terminu rozpoczecia zajec oraz
Szczegotowego Harmonogramu szkolenia przez Wykonawce nastgpi przed podpisaniem
umowy, W porozumieniu z przedstawicielem Zamawiajgcego i musi uwzglednia¢ rozktad
innych zaje¢ Beneficjentow Projektu.

16. Najpozniej 5 dni przed rozpoczeciem zaje¢ Wykonawca przedstawi Zamawiajacemu:
« przygotowane materiaty dydaktyczne i biurowe dla uczestnikow;
« wzor ankiety ewaluacyjnej.

17. Wykonawcy zobowigzani sa do zawarcia umowy ubezpieczenia od nastepstw
nieszczesliwych wypadkdéw obejmujacej kazdego z uczestnikdw szkolenia w zwigzku ze
szkoleniem oraz w drodze do miejsca szkolenia i z powrotem. Ubezpieczenie
uczestnikéw szkolenia ma by¢ zawarte na odrebnej polisie ubezpieczeniowej
zawierajacej wytacznie uczestnikow poszczegdlnego szkolenia.

18. Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu kopie polis/-y ubezpieczeniowej obejmujacej
osoby skierowane na szkolenie potwierdzong za zgodno$¢ z oryginatem najpdzniej
w dniu rozpoczecia pierwszych zajec.

19. Nie pozniej niz 3 dni od daty zakonczenia realizacji szkolenia Wykonawca przekaze
Zamawiajgcemu dokumentacje z przeprowadzonego szkolenia. W tym:

a. Dzienne listy obecnosci uczestnikéw szkolenia;
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b. Dziennik zaje¢ zawierajacy liste obecnosci, wymiar godzin i tematy zajec
edukacyjnych - oryginat lub kopia potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem
przez notariusza;

c. Oswiadczenia uczestnikdow potwierdzajace odbiér materiatdow dydaktycznych
i biurowych;

Oswiadczenia uczestnikow potwierdzajgce odbidr cieptych positkdow;

d
e. Rejestr wydanych zaswiadczen potwierdzajgcych ukonczenie szkolenia.
f. Ankiety ewaluacyjne wypetnione przez uczestnikdw szkolenia.

g

Nieodptatnie 1 egzemplarz kompletéw materiatdow szkoleniowych.

20. Wykonawca, pod rygorem utraty prawa do zaptaty za szkolenie uczestnikéw,
zobowigzany bedzie do niezwtocznego poinformowania Zamawiajacego o:

« nie zgtoszeniu sie Uczestnikéw na szkolenie,

« przerwaniu szkolenia lub rezygnacji z uczestnictwa oraz kazdorazowej nieobecnosci
skierowanych osdb,

« innych sytuacjach, ktére majg wptyw na realizacje programu szkolenia i umowy.

21. Wykonawca, ktory zostanie wybrany przez Zamawiajacego do realizacji wiecej niz
jednej czesci zamodwienia zobowigzany jest na etapie realizacji zamowienia zapewnic
mozliwos$¢ organizacji szkolen jednoczesnie (w tym samym czasie) w réznych salach, a
w zwigzku z tym bedzie musiat dysponowac iloscig sal odpowiadajacqy ilosci czesci, na
ktdrych realizacje zostanie wybrany - sale te muszg spetnia¢ wymagania postawione w
Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamowienia pkt 5.2 ppkt 3.

22. Wykonawca zobowigzany bedzie do przechowywania dokumentoéw potwierdzajacych
realizacje przedmiotowego szkolenia, a w szczegoélnosci: programu szkolenia,
harmonogramu, dokumentéw zwigzanych z kosztami szkolenia, listy obecnosci
uczestnikéw, do dnia 31 grudnia 2020 roku lub dtuzej jezeli jest to wymagane zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa.

3.3 Nazwa i kod dotyczacy przedmiotu zamoéwienia okreslony we Wspdlnym Stowniku
Zamowien (CPV) :

Glownyprzedmiot:

80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego
Dodatkowy przedmiot:

80400000-8 Ustugi edukacji osoéb dorostych oraz inne
80411200-0 Ustugi szkét nauki jazdy

Rozdziat 4
Termin wykonania zaméwienia

4.1 Wszystkie szkolenia stanowigce przedmiot zamdwienia nalezy zrealizowac¢ w terminie od
dnia podpisania umowy do 20 pazdziernika 2014 roku.

Termin rozpoczecia zaje¢ oraz szczegdtowy harmonogram zaje¢ zostanie ustalony
przed podpisaniem umowy, w porozumieniu z przedstawicielem Zamawiajacego i musi
uwzgledniac¢ rozktad innych zaje¢ Beneficjentéw Projektu.
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4.2 Wszystkie szkolenia zaré6wno w zakresie zajec¢ teoretycznych jak i praktycznych
muszg sie odby¢ w Radomsku w miejscu, do ktérego uczestnicy beda mogli
z tatwoscig dotrze¢, w pomieszczeniach spetniajacych zasady bhp i p.poz.

4.3 Zajecia teoretyczne w ramach kazdego szkolenia muszg odby¢ sie w sali spetniajacej
wszystkie nizej wymienione wymagania:

« 0 powierzchni nie mniejszej niz 2,5 m? na jednego uczestnika szkolenia,

« wyposazonej w stoliki i miejsca siedzace dla kazdej osoby bioracej udziat
w szkoleniu,

+ wyposazonej w tablice klasyczna lub flipchart, sprzet audiowizualny,

« osSwietlonej, ogrzewanej i przewietrzanej, wentylacja i ogrzewanie musi zapewnic
odpowiednig temperature - stosownie do pory roku.

+ ze zlokalizowang w poblizu sali toaleta.

4.4 Wykonawca wskaze w tresci Programu szkolenia doktadng lokalizacje sali, w ktérej majq
odbywac sie zajecia teoretyczne i praktyczne.

Rozdziat 5
Warunki udziatu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spetniania
tych warunkoéw

5.1 W postepowaniu mogg brac¢ udziat Wykonawcy nie podlegajacy wykluczeniu z powodu
niespetnienia warunkow o ktorych mowa w art. 24 ust 1 ustawy oraz spetniajacy
warunki, o ktérych mowa w art. 22 ust 1 ustawy.

5.2 O udzielenie zamoéwienia moze ubiega¢ sie Wykonawca, ktory spetnia warunki
dotyczace:

1. Posiadania uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalnosci Ilub
czynnosci, jezeli przepisy prawa nakiadaja obowiazek ich posiadania

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku:

Warunek ten zostanie uznany za spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze:

- posiada wpis do rejestru instytucji szkoleniowych, prowadzonego przez Wojewddzki
Urzad Pracy wiasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej uaktualniony na
rok 2014 r. zgodnie przepisami ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy /tekst jednolity - Dz. U. z 2013 r. poz.674
z pozn. zm./

ponadto

- dla czesci 6 aktualny wpis do rejestru przedsiebiorcéw prowadzacych osrodek
szkolenia kierowcéw.

Ocena tego warunku zostanie dokonana na podstawie o$wiadczenia Wykonawcy o spetnieniu
warunkéw udziatu w postepowaniu, o ktéorym mowa w pkt 6.1.2 ppkt 1 SIWZ.

2. Posiadania wiedzy i doswiadczenia
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku:

w zakresie Czesci nr 1-19 warunek ten zostanie uznany za spelniony, jezeli
Wykonawca wykaze dla kazdej czesci osobno, ze wykonat w okresie ostatnich trzech lat
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przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy
- w tym okresie, ustugi polegajgce na przeszkoleniu:

co najmniej 7 oséb w nie wiecej niz 2 szkoleniach/kursach grupowych ktérych tematyka
obejmowata/obejmuje zagadnienia odpowiadajace swojgq tematyka oferowanym
szkoleniom/kursom stanowigcym przedmiot danej czesci zamdwienia z podaniem ilosci oséb
przeszkolonych, dat wykonania zamédwienia i odbiorcow oraz zataczeniem dokumentu
potwierdzajgcego, ze ustuga ta zostata wykonana nalezycie.

oraz na podstawie ztozonego oswiadczenia o spetnianiu warunkdw udziatu w postepowaniu,
o ktorym mowa w pkt 6.1.2 ppkt 1 SIWZ.

3. Dysponowania potencjatem technicznym
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

Warunek ten zostanie uznany za spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze dysponuje salgq
spetniajaca wszystkie nizej wymienione wymagania:

- powierzchni nie mniejszej niz 2,5 m? na jednego uczestnika szkolenia;

- wyposazonej w stoliki i miejsca siedzace dla kazdej osoby biorgcej udziat
w szkoleniu;

- wyposazonej w tablice klasyczna lub flipchart, sprzet audiowizualny,

- oswietlonej, ogrzewanej i przewietrzanej, wentylacja i ogrzewanie musi zapewnic
odpowiednig temperature - stosownie do pory roku;

- ze zlokalizowang w poblizu sali toaleta.
Ponadto w ramach:

Czesci nr 7, 8 13 i 16 warunek ten zostanie uznany za speilniony, jezeli
wykonawca wykaze, ze dysponuje zestawami komputerowymi w ilosci odpowiadajacej
liczbie uczestnikdw szkolenia (po 1 dla kazdego uczestnika) o parametrach nie gorszych niz:

- RAM - min. 1024 MB;
- Procesor - min. 2,5 GHZ;
- Karta graficzna - min. 128 MB ram;
- Monitor - min. 17 cali lub laptop o matrycy min. 15 cali z mysza zewnetrzng;
- System operacyjny — min. Windows XP.
UWAGA: Zamawiajacy nie dopuszcza wersji oprogramowania ,DEMO”.

Czesci nr 4 warunek ten zostanie uznany za spelniony, jezeli Wykonawca wykaze,
ze dysponuje dla potrzeb ztozenia oferty kasami fiskalnymi w ilo$ci odpowiadajacej
liczbie uczestnikdw (po 1 dla kazdego uczestnika tj. Wykonawca winien wykazaé, ze
dysponuje 3 kasami fiskalnymi). Zamawiajacy nie okresla parametrow technicznych kas
fiskalnych wskazywanych dla wykazania dysponowania potencjatem technicznym.

4. Dysponowania osobami zdolnymi do wykonania zamoéwienia
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku:

Warunek ten zostanie uznany za spetniony jezeli Wykonawca wykaze, ze dysponuje:
w zakresie Czesci nr 1-19
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co najmniej 2 wyktadowcami zaje¢ teoretycznych z przedmiotu szkolenia/kursu
posiadajacymi:

- wyksztatcenie wyzsze;

- doswiadczenie zawodowe w postaci przeprowadzenia co najmniej 2 szkolen/kurséw
o tematyce odpowiadajacej programowi szkolenia dla danej czesci zamédwienia;

a) co najmniej 2 wyktadowcami zaje¢ praktycznych z przedmiotu szkolenia/kursu
posiadajacymi:

- wyksztatcenie wyzsze badz srednie;

- doswiadczenie zawodowe w postaci przeprowadzenia co najmniej 2 szkolen/kurséw
o tematyce odpowiadajacej programowi szkolenia dla danej czeSci zamodwienia;

Uwaga: Zamawiajacy dopuszcza, zeby te same osoby wykonywaly funkcje
wykladowcoéw zaje¢ teoretycznych i wykladowcow/instruktorow zajeé
praktycznych pod warunkiem, 2ze osoby laczace funkcje wykladowcow
teoretycznych i praktycznych beda spetnialy postawione przez Zamawiajacego
w/w wymagania

5. Sytuacji ekonomicznej i finansowej
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku:

Zamawiajacy nie precyzuje w tym zakresie zadnych wymagan, ktérych spetnianie
Wykonawca zobowigzany jest wykaza¢ w sposdb szczegdlny.

5.3 Wykonawca moze polegac¢ na wiedzy i doswiadczeniu, potencjale technicznym, osobach
zdolnych do wykonania zamowienia lub zdolnosciach finansowych innych podmiotow,
niezaleznie od charakteru prawnego tgczacych go z nimi stosunkéw.

Wykonawca w takiej sytuacji zobowigzany jest udowodni¢ zamawiajacemu, iz bedzie
dysponowat zasobami niezbednymi do realizacji zamowienia, w szczegolnosci
przedstawiajac w tym celu pisemne zobowiazanie tych podmiotow do oddania mu
do dyspozycji niezbednych zasob6w na okres korzystania z nich przy wykonaniu
zamowienia.

5.4 Ztozenie przez Wykonawce w ofercie dokumentéw i oéwiadczen wymienionych w pkt
6.1.2 oraz 6.1.3 SIWZ bedzie stanowito podstawe do oceny spetnienia warunkow
udziatu w postepowaniu. Zamawiajacy sprawdzi z tresci tych dokumentow i o$wiadczen
czy Wykonawca spetnia wszystkie w/w warunki.

Rozdziat 6
Wykaz oswiadczen lub dokumentow, jakie maja dostarczy¢ wykonawcy w celu
potwierdzenia speilnienia warunkow udzialu w postepowaniu oraz potwierdzenia,
ze oferowane ustugi odpowiadaja wymaganiom okreslonym przez Zamawiajacego

6.1 Dokumenty oraz o$wiadczenia wymagane w postepowaniu

Wykonawca zobowigzany jest ztozy¢ w terminie wskazanym w pkt 12.1 i formie
okreslonej w Rozdziale 10 SIWZ:

6.1.1 Oferte sktadajaca sie z:

1. wypetnionego formularza ofertowego o tresci zgodnej z okreslong we wzorze
stanowigcym dodatek nr 1 do SIWZ;

2. dokumentéw wymienionych w pkt 6.1.2, 6.1.3, 6.1.4, 6.1.5 niniejszej specyfikacji,
10
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3.

4,

6.1.2

1)

2)

3)

4)

5)

6.1.3

1)

2)

programu szkolenia wypetnionego z wykorzystaniem wzoru zawartego w dodatku
nr 9 do SIWZ oraz wg wskazan zawartych w pkt 3.3 ppkt 3 SIWZ,

preliminarza kosztow wypetnionego osobno dla kazdej czesci zamowienia
z wykorzystaniem wzoru zawartego w dodatkach nr:

8a do SIWZ dla czesci nr 1, 8b do SIWZ dla czesci nr 2, 8c do SIWZ dla czesci nr 3,
8d do SIWZ dla czesci nr 4, 8e do SIWZ dla czesci nr 5, 8f do SIWZ dla czesci nr 6,
8g do SIWZ dla czesci nr 7, 8h do SIWZ dla czesci nr 8, 8i do SIWZ dla czesci nr 9,
8j do SIWZ dla czesci nr 10, 8k do SIWZ dla czesci nr 11, 8| do SIWZ dla czesci nr
12, 8t do SIWZ dla czesci nr 13, 8m do SIWZ dla czesci nr 14, 8n do SIWZ dla czesci
nr 15, 8o do SIWZ dla czesci nr 16, 8p do SIWZ dla czesci nr 17, 8r do SIWZ dla
czesci nr 18, 8s do SIWZ dla czesci nr 19.

Oswiadczenia oraz dokumenty potwierdzajace spetnianie przez Wykonawce
warunkoéw, o ktorych mowa w pkt 5.2;

o$wiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu — z wykorzystaniem
wzoru okreslonego w dodatku nr 2 do SIWZ,

wykaz wykonanych, a w przypadku s$wiadczen okresowych lub ciggtych réwniez
wykonywanych ustug w zakresie niezbednym do wykazania spetniania warunku
wiedzy i doswiadczenia w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu
sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy - w tym okresie,
z podaniem ich wartosci, przedmiotu, ilosci osdb przeszkolonych, dat wykonania
i odbiorcow oraz zataczeniem dokumentu potwierdzajacego, ze ustugi te zostaty
wykonane lub sg wykonywane nalezycie - z wykorzystaniem wzoru okreslonego
w dodatku nr 4 do SIWZ. Zamawiajacy nie zada informacji o ustugach niewykonanych
lub wykonanych nienalezycie.

wykaz osob, ktore bedq uczestniczy¢ w wykonywaniu zamoéwienia, w szczegolnosci
odpowiedzialnych za $wiadczenie ustug wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji
zawodowych, doswiadczenia i wyksztatcenia niezbednych dla wykonania zamdwienia,
a takze zakresu wykonywanych przez nie czynnosci oraz informacjg o podstawie do
dysponowania tymi osobami - z wykorzystaniem wzoru okreslonego w dodatku nr 5
do SIWZ,

o$wiadczenie, Zze osoby, ktére beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamowienia,
posiadajg wymagane uprawnienia, jezeli ustawy naktadaja obowigzek posiadania
takich uprawnien - ztozone w tresci wykazu osdéb stanowigcego dodatek nr 5 do
SIWZ,

wykaz narzedzi, wyposazenia =zaktadu i urzadzen technicznych dostepnych
wykonawcy ustug w celu realizacji zamoéwienia wraz z informacjg o podstawie
dysponowania tymi zasobami - z wykorzystaniem wzoru okreslonego w dodatku nr 6
do SIWZ,

Oswiadczenia oraz dokumenty potwierdzajace brak podstaw do wykluczenia
wykonawcy:

o$wiadczenie o braku podstaw do wykluczenia z postepowania w okolicznosciach,
o ktérych mowa w art. 24 ust. 1 ustawy - z wykorzystaniem wzoru okreslonego
w dodatku nr 3 do SIWZ,

aktualny odpis z wtasciwego rejestru, jezeli odrebne przepisy wymagajgq wpisu do
rejestru, w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1
pkt 2 ustawy, wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem
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terminu skiadania ofert, a w stosunku do 0s6b fizycznych o$wiadczenie w zakresie
art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy (wymienione w ppkt.1);

3) aktualne zaswiadczenie witasciwego naczelnika urzedu skarbowego potwierdzajace,
ze wykonawca nie zalega z optacaniem podatkéw lub zaswiadczenie, ze uzyskat
przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub roztozenie na raty =zalegtych
ptatnosci, lub wstrzymanie w catosci wykonania decyzji wtasciwego organu
podatkowego, wystawione nie wczesniej niz 3 miesiqce przed uptywem
terminu sktadania ofert,

4) aktualne zaswiadczenie wilasciwego oddziatu Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych lub
Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego potwierdzajace, ze wykonawca nie
zalega z optacaniem skiadek na ubezpieczenie zdrowotne i spoteczne, Ilub
potwierdzenie, ze uzyskat przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub roztozenie
na raty zalegtych ptatnosci lub wstrzymanie w catosci wykonania decyzji wtasciwego
organu - wystawione nie wczesniej niz 3 miesiace przed uplywem terminu
sktadania ofert;

6.1.4 W zakresie potwierdzenia, ze oferowane ustugi odpowiadaja okreslonym
wymaganiom przez Zamawiajacego Wykonawca ztozy:

Oswiadczenie, ze oferowane ustugi odpowiadaja wymaganiom okreslonym przez
Zamawiajacego np. w tresci formularza ofertowego w pkt 3.

6.1.5 Dokumenty dotyczace przynaleznosci do tej samej grupy kapitatlowej
zgodnie z art. 26 ust. 2d ustawy:

1) Oswiadczenie o braku przynaleznosci do grupy kapitalowej - z wykorzystaniem
wzoru okreslonego w dodatku nr 10 do SIWZ

Albo

2) Oswiadczenie o przynaleznosci do grupy kapitalowej wraz z lista podmiotow
nalezacych do tej samej grupy kapitatowej — z wykorzystaniem wzoru okreslonego
w dodatku nr 11 do SIWZ

6.2 Oferta wspodlna

Wykonawcy moga wspdlnie ubiegac sie o udzielenie zamoéwienia (w ramach oferty wspdlnej
w rozumieniu art. 23 ustawy) pod warunkiem, ze taka oferta spetnia¢ bedzie nastepujace
wymagania:

1) Wykonawcy wystepujacy wspolnie sg zobowigzani do ustanowienia Pelnomocnika
do reprezentowania ich w postepowaniu o udzielenie zamowienia albo
reprezentowania w postepowaniu i zawarcia umowy Ww sprawie zamdwienia
publicznego;

2) Oryginat petnomocnictwa lub kopia poswiadczona za zgodnos$¢ z oryginatem przez
notariusza powinien by¢ zatgczony do oferty i zawiera¢ w szczegdlnosci wskazanie:

a) postepowania o zamdwienie publiczne, ktérego dotyczy;

b) wszystkich wykonawcow ubiegajgcych sie wspdlnie o udzielenie zamédwienia
wymienionych z nazwy z okresleniem adresu siedziby;

c) ustanowionego Pelnomocnika oraz zakres jego umocowania;

3) Dokument petnomocnictwa musi by¢ podpisany przez wszystkich Wykonawcow
ubiegajacych sie wspdlnie o udzielenie zamdwienia. Podpisy muszg by¢ ztoZzone przez
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5)

6)

7)

8)

9)

6.3
6.3.1

6.3.2

6.3.3

osoby uprawnione do skfadania oswiadczen woli wymienione we wiasciwym rejestrze
lub ewidencji Wykonawcow.

Dokumenty, o ktérych mowa w pkt 6.1.3 SIWZ musi ztozy¢ osobno kazdy
z Wykonawcow sktadajacych oferte wspdlng;

W odniesieniu do warunkow okreslonych w pkt. 5.3 SIWZ wymagania te mogg by¢
spetnione wspdlnie przez wykonawcéw sktadajacych oferte wspdlng (nie musi ich
spetniac kazdy z wykonawcéow sktadajacych oferte wspdlng osobno);

Oswiadczenia, formularze, dokumenty sporzadzone na zataczonych do SIWZ
wzorach, sktada i podpisuje w imieniu wszystkich Wykonawcéw Pelnomocnik
wpisujac w miejscu przeznaczonym nha podanie nazwy i adresu Wykonawcy, nazwy
i adresy wszystkich Wykonawcow sktadajacych oferte wspdlng;

Wszystkie kserokopie dokumentow zataczone do oferty muszg by¢ opisane ,za
zgodnos$¢ z oryginalem” i podpisane przez Pelnomocnika;

Wszelka korespondencja prowadzona bedzie przez Zamawiajacego wytacznie
z Petnomocnikiem, ktérego adres nalezy wpisa¢ w formularzu ofertowym.

Jezeli oferta Wykonawcow wystepujacych wspdlnie zostanie wybrana, Zamawiajacy
moze zazadac przed zawarciem umowy w sprawie zamdwienia publicznego, umowy
regulujacej wspotprace tych Wykonawcow.

Wykonawca zamieszkaty poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

Jezeli wykonawca ma siedzibe Ilub miejsce zamieszkania poza terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, zamiast dokumentéw, o ktéorych mowa w pkt 6.1.3 ppkt
2,3,4 - sktada dokument lub dokumenty wystawione w kraju, w ktéorym ma siedzibe
lub miejsce zamieszkania, potwierdzajace odpowiednio, ze:

a) nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono upadtosci,

b) nie zalega z uiszczaniem podatkdw, optat, sktadek na ubezpieczenie spoteczne
i zdrowotne albo, ze uzyskat przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub
roztozenie na raty zalegtych ptatnosci lub wstrzymanie w catosci wykonania decyzji
wiasciwego organu,

Dokument, o ktérym mowa w pkt 6.3.1 lit. a, powinien by¢ wystawiony nie wczesniej
niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania ofert. Dokument, o ktérym mowa
w pkt 6.3.1 lit. b powinien by¢ wystawiony nie wczeéniej niz 3 miesigce przed
uptywem terminu sktadania ofert.

Jezeli w miejscu zamieszkania osoby lub w kraju w ktérym wykonawca ma siedzibe
lub miejsce zamieszkania, nie wydaje sie dokumentow, o ktérych mowa w pkt 6.3.1
SIWZ, zastepuje sie je dokumentem zawierajgcym o$wiadczenie ztozone przed
notariuszem, wilasciwym organem sadowym, administracyjnym albo organem
samorzadu zawodowego lub gospodarczego odpowiednio miejsca zamieszkania
osoby lub kraju, w ktéorym wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania.
Postanowienia pkt 6.3.2 niniejszej SIWZ stosuje sie odpowiednio.

Rozdziat 7

Informacje o sposobie porozumiewania sie zamawiajacego z wykonawcami oraz
przekazywania o$wiadczen i dokumentow, a takze wskazanie oso0b uprawnionych

do porozumiewania sie z wykonawcami
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7.1 Postepowanie o udzielenie niniejszego zamodwienia z zastrzezeniem wyjatkéw
okreslonych w ustawie, prowadzi sie z zachowaniem formy pisemnej.

7.2 Postepowanie o udzielenie zamowienia prowadzi sie w jezyku polskim.

7.3 Zamawiajacy wymaga, aby wszelkiego rodzaju oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia
oraz informacje itp. (dalej zbiorczo Korespondencja) byty kierowane pisemnie na
adres:

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
ul. Kosciuszki 12a, 97-500 Radomsko
tel. (44) 683-28-85, fax (44) 683-28-55
Znak sprawy: 3411/2-3/14

Wykonawcy winni we wszelkich kontaktach z Zamawiajacym powotywal sie na wyzej
podany znak sprawy.

7.4 Zamawiajacy dopuszcza sktadanie korespondencji za pomoca faksu. Jezeli
Zamawiajacy lub Wykonawca przekazujg Korespondencje faksem, kazda ze stron
na zadanie drugiej niezwtocznie potwierdza fakt otrzymania faksu.

7.5 Korespondencje przekazang Zamawiajgcemu za pomocq faksu uwaza sie za ztozong
w terminie, jezeli jej tres¢ dotarta do Zamawiajgcego na adres, podany  w pkt. 7.3
SIWZ, przed uptywem terminu i zostata niezwtocznie potwierdzona pisemnie.

7.6 Oferty muszg byc¢ ztozone w formie pisemnej.

7.7 Osobg uprawniong przez Zamawiajacego do porozumiewania sie z wykonawcami
jest: Marcin Dudek tel. nr 781 698 742 i Agnieszka Matek tel. (044) 683 28 85 wew.
28.

Rozdziat 8
Wymagania dotyczace wadium

Oferta nie musi by¢ zabezpieczona wadium.

Rozdziat 9
Termin zwigzania ofertg

Termin zwigzania ofertg — 30 dni od ostatecznego terminu sktadania ofert.

Rozdziat 10
Opis sposobu przygotowywania ofert

10.1 Wykonawcy zobowigzani sg zapoznac¢ sie doktadnie z informacjami zawartymi
w SIWZ i przygotowa¢ oferte zgodnie z wymaganiami okreslonymi w tym
dokumencie.

10.2 Wykonawca ma prawo ztozyc¢ tylko jedng oferte.

10.3 Oferta oraz wszelkie dokumenty wymagane w niniejszej specyfikacji musza spetniac
nastepujgce wymogi:
a) oferta musi zosta¢ sporzadzona w jezyku polskim z zachowaniem formy pisemnej,
np. na maszynie do pisania, komputerze lub inng trwata i czytelng technika,

b) formularz ofertowy i wszystkie =zaltgqczane dokumenty sporzadzone przez
Wykonawce (réwniez te ztozone na zataczonych do SIWZ wzorach) muszg byc¢
podpisane - za podpisane uznaje sie wtasnoreczny podpis z pieczatka imienng przez
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osobe(-y) upowazniong(-e) do reprezentowania zgodnie z forma reprezentacji
Wykonawcy okre$long w dokumencie rejestrowym lub innym dokumencie
wiasciwym dla formy organizacyjnej,

c) w przypadku, gdy Wykonawce lub podmiot trzeci, o ktérym mowa w art. 26 ust. 2b
ustawy reprezentuje petnomocnik, do oferty musi by¢ zataczone petnomocnictwo
okreslajagce jego zakres i podpisane przez osoby uprawnione do reprezentacji
Wykonawcy lub podmiotu trzeciego. Petnomocnictwo to musi by¢ zataczone
w formie oryginatu lub kopii poswiadczonej za zgodnos$¢ z oryginatem przez
notariusza,

d) pozostate oswiadczenia i dokumenty (inne niz wymienione w pkt. 6.2 ppkt 2 oraz
pkt. 10.3 lit. b, ¢, e i f SIWZ) nalezy zataczy¢ w formie oryginatdw Iub Kkopii
poswiadczonych za zgodno$¢ z oryginatem przez Wykonawce lub wtasciwg(-e)
osobe(-y) upowazniong(-e) do reprezentacji danego Wykonawcy oraz muszg by¢
one sporzadzone w jezyku polskim, chyba ze specyfikacja stanowi inaczej,

e) dokument potwierdzajacy, ze wykonawca bedzie dysponowat zasobami podmiotu
trzeciego niezbednymi do realizacji zamowienia, w szczegdlnosci pisemne
zobowigzanie tego podmiotu, o ktérym mowa w pkt. 5.4 SIWZ nalezy zataczy¢
w formie oryginatu,

f) w przypadku wykonawcéw wspdlnie ubiegajacych sie o udzielenie zamdwienia oraz
w przypadku podmiotéw, na ktérych zasobach Wykonawca polega, kopie
dokumentéw dotyczacych odpowiednio wykonawcy lub tych podmiotéw powinny
by¢ poswiadczane za zgodnos$¢ z oryginatem przez wykonawce lub te podmioty.

10.4 Ewentualne poprawki w tekscie oferty muszg by¢ naniesione w czytelny sposob
i parafowane przez osobe(-y) podpisujaca(-e) oferte.

10.5 Okreslone w Rozdziale 6 SIWZ dokumenty sktadajace sie na oferte, zaleca sie
zaparafowac wlasnorecznie przez osobe(-y) podpisujaca(-e) oferte.

10.6 Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym, muszg by¢ sktadane wraz z ich
ttumaczeniem na jezyk polski. Ttumaczenie musi by¢ poswiadczone przez osobe(-y)
upowazniong(-e) do reprezentowania Wykonawcy.

10.7 Zaleca sie ponumerowanie stron oferty oraz potgczenie w sposob trwaty wszystkich
kart oferty, przy czym Wykonawca moze nie numerowac stron nie zapisanych.

10.8 We wszystkich przypadkach, gdzie jest mowa o pieczatkach, Zamawiajacy dopuszcza
ztozenie czytelnego zapisu o tresci pieczeci, np. nazwa (firma), adres lub czytelny
podpis w przypadku pieczeci imiennej.

10.9 W przypadku, gdyby oferta, oswiadczenia lub dokumenty zawieraty informacje,
stanowigce tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu przepisbw o zwalczaniu
nieuczciwej konkurencji Wykonawca winien, nie pdzniej niz w terminie sktadania
ofert, w sposob nie budzacy watpliwosci zastrzec, ktére informacje stanowig
tajemnice przedsiebiorstwa. Brak stosownego zastrzezenia bedzie traktowany jako
jednoznaczna zgoda na wiaczenie catosci przekazanych dokumentéow i danych do
dokumentacji postepowania oraz ich ujawnienie na zasadach okreslonych w ustawie.

Wykonawca nie moze zastrzec informacji podawanych podczas otwarcia ofert, tj. nazwy
(firmy) oraz adresu, a takze informacji dotyczacych ceny i terminu wykonania zamdwienia,
okresu gwarancji i warunkow ptatnosci zawartych w ofercie (por. art. 86 ust. 4 ustawy).
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Zamawiajacy zaleca, aby informacje zastrzezone, jako tajemnica przedsiebiorstwa byty
przez Wykonawce ztozone w oddzielnym opakowaniu (np. kopercie) z oznakowaniem
,tajemnica przedsiebiorstwa” lub spiete (zszyte) oddzielnie od pozostatych, jawnych
elementéw oferty.

10.10 Oferte nalezy ztozy¢ w trwale zamknietym opakowaniu (np. kopercie). Opakowanie
powinno by¢ oznakowane jako ,OFERTA” oraz opatrzone nazwg przedmiotu
zamoéwienia oraz pieczecia firmowa Wykonawcy (lub opisem w przypadku jej
braku) zawierajacq, co najmniej jego nazwe, adres, numer telefonu oraz faksu.
Opakowanie zawierajace oferte powinno by¢ zamkniete i zabezpieczone przed
otwarciem, bez uszkodzenia, gwarantujgce zachowanie poufnosci jej tresci do czasu
otwarcia.

10.11 Opakowanie nalezy zaadresowac i opisa¢ wedtug wzoru:

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
ul. Kosciuszki 12a, 97-500 Radomsko

10.12 Na opakowaniu powinien znajdowac sie napis:

.Zorganizowanie i przeprowadzenie szkolen, w ramach projektu ,,Ja, moj dom,
moja ulica, moje zycie - Program Rewitalizacji Spotecznej na terenie Miasta
Radomsko” ktorego realizatorem jest Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w

Radomsku wspétfinansowanego przez Unie Europe]ska ze srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego. czes$¢ Nr .......ueueee

NIE OTWIERAC PRZED 07.07.2014 r. godz. 9.30.

10.13 W przypadku oferty wspdlnej nalezy na opakowaniu wymieni¢ z nazwy z okresleniem
adresu siedziby - wszystkich Wykonawcow sktadajacych oferte wspdlng
z zaznaczaniem Pelnomocnika.

10.14 Wykonawcy ponosza wszelkie koszty wtasne zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem
oferty, niezaleznie od wyniku postepowania.

10.15 Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany, poprawki, modyfikacje i uzupetnienia do
ztozonej oferty w formie pisemnej przed terminem skfadania ofert.

10.16 Wprowadzone zmiany muszg by¢ ztozone wg takich samych zasad jak ztozona oferta
tj. w odpowiednio oznakowanym opakowaniu (np. kopercie) z dopiskiem ,ZMIANA”
(pozostate oznakowanie wg pkt 10.11).

10.17 Opakowanie oznakowane dopiskiem ,ZMIANA” zostanie otwarte na sesji publicznego
otwarcia ofert przy otwieraniu oferty Wykonawcy, ktéry wprowadzit zmiany i po
stwierdzeniu poprawnosci procedury dokonania zmian, zostang dotaczone do oferty.

10.18 Wykonawca ma prawo przed uptywem terminu sktadania ofert wycofa¢ oferte
poprzez ztozenie pisemnego powiadomienia (wg takich samych zasad jak
wprowadzanie zmian) z napisem na opakowaniu (np. kopercie) ,WYCOFANIE".

10.19 Opakowanie oznakowane ,WYCOFANIE” bedzie otwierane na sesji publicznego
otwarcia ofert w pierwszej kolejnosci. Opakowanie z ofertami, ktérych dotyczy
wycofanie nie bedg otwierane.

10.20 W przypadku nieprawidlowego zaadresowania Ilub zamkniecia opakowania,
Zamawiajacy nie bierze odpowiedzialnosci za zte skierowanie przesytki i jej
przedterminowe otwarcie. Oferta taka nie wezmie udziatu w postepowaniu.
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Rozdziat 11

Opis sposobu udzielania wyjasnien oraz modyfikacja tresci specyfikacji istotnych

11.1

11.2

11.3

11.4

11.5
11.6

11.7

11.8

warunkow zamowienia

Wykonawca moze zwroci¢ sie do Zamawiajacego o wyjasnienie tresci specyfikacji
istotnych warunkéw zamowienia. Zamawiajacy niezwtocznie udzieli wyjasnien, jednak
nie pdzniej niz na 2 dni przed uptywem terminu sktadania ofert pod warunkiem ze
wniosek o wyjasnienie tresci Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamowienia wptynat
do Zamawiajacego nie poézniej niz do konca dnia, w ktorym uptywa potowa
wyznaczonego terminu sktadania ofert okreslonego w pkt 12.1 niniejszej SIWZ.

Jezeli wniosek o wyjasnienie tresci Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamodwienia
wptynat po uptywie terminu skiladania wniosku o wyjasnienie tresci Specyfikacji
Istotnych Warunkéw Zamoéwienia, o ktorym mowa w pkt 11.1 niniejszej SIWZ., lub
dotyczy udzielonych wyjasnien, zamawiajacy moze udzieli¢ wyjasnien albo pozostawié
whiosek bez rozpatrywania.

Przedtuzenie terminu skfadania ofert nie wptywa na bieg terminu sktadania wniosku
o wyjasnienie tresci Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamoéwienia o ktérym mowa
w pkt 11.1 niniejszej SIWZ.

Tre$¢ zapytan wraz z wyjasnieniami Zamawiajacy przekaze wykonawcom, ktoérym
przekazat specyfikacje istotnych warunkéw zamowienia, bez ujawniania zrddta
zapytania; tres¢ zapytan wraz z wyjasnieniami Zamawiajacy zamiesci takze na
stronie internetowej http://www.mops-radomsko.pl (na ktérej zostata zamieszczona
specyfikacja).

Zamawiajacy nie przewiduje zwotania zebrania wszystkich Wykonawcdw.

W uzasadnionych przypadkach Zamawiajacy moze przed uptywem terminu sktadania
ofert zmieni¢ tres¢ specyfikacji istotnych warunkow zamowienia. Dokonang zmiane
specyfikacji zamawiajacy przekazuje niezwlocznie wszystkim wykonawcom, ktérym
przekazano specyfikacje istotnych warunkéw zamowienia, oraz zamiesci jg na stronie
internetowej http://www.mops-radomsko.pl . Kazda wprowadzona zmiana stanie sie
czescig SIWZ.

Jezeli w postepowaniu zmiana tresci specyfikacji istotnych warunkéw zamodwienia
prowadzi do zmiany tresci ogtoszenia o zamowieniu, zamawiajacy zamiesci ogtoszenie
0 zmianie ogtoszenia w Biuletynie Zamdwien Publicznych oraz na stronie internetowej

Jezeli w wyniku zmiany tresci specyfikacji istotnych warunkéow zamowienia
nieprowadzacej do zmiany tresci ogtoszenia o zamoéwieniu jest niezbedny dodatkowy
czas na wprowadzenie zmian w ofertach, zamawiajacy przedtuza termin sktadania
ofert i informuje o tym wykonawcéw, ktérym przekazano specyfikacje istotnych
warunkéw zamowienia, oraz zamiesci jg na stronie internetowej http://www.mops-
radomsko.pl Pkt 11.7 niniejszej SIWZ stosuje sie odpowiednio.

Rozdziat 12
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Miejsce oraz termin skitadania i otwarcia ofert

12.1 Oferte nalezy ztozy¢ w siedzibie Zamawiajagcego w Sekretariacie Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej ul. Kosciuszki 12a, 97-500 Radomsko (budynek A, pietro I) nie
pozniej niz do dnia 07.07.2014 r. do godz. 9°°

12.2 Oferta ztozona po terminie zostanie niezwtocznie zwrdécona wykonawcy bez
otwierania.

12.3 Publiczne otwarcie ofert nastapi dnia 07.07.2014 r. o godz. 93° w siedzibie
Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej ul. Kosciuszki 12a, 97-500 Radomsko
budynek A.

12.4 Informacje ogtoszone w trakcie publicznego otwarcia ofert Zamawiajacy przekaze
niezwiocznie Wykonawcom, ktdrzy nie byli obecni przy otwarciu ofert, na ich wniosek.

Rozdziat 13
Opis sposobu obliczenia ceny

13.1 Przed obliczeniem ceny oferty Wykonawca powinien doktadnie i szczego6towo
zapozna¢ sie ze Specyfikacjq Istotnych Warunkéw Zamowienia zwtaszcza
z Rozdziatami 3, 4, 13 i 19.

13.2 Wykonawca uwzgledniajac wszystkie wymogi, o ktéorych mowa w niniejszej SIWZ,
powinien w zaproponowanych cenach uwzgledni¢ wszelkie koszty zwigzane
z wykonywaniem przedmiotu zamodwienia, niezbedne dla prawidtowego i petnego
wykonania przedmiotu zamowienia, dopetnieniem obowigzkéw wynikajacych
z przepisow prawnych, umowy, specyfikacji istotnych warunkéw zamdwienia.

13.3 Wykonawca przygotuje preliminarz kosztow, w ktérym poda ceny za poszczegolne
ustugi, tj. ceny brutto za: zajecia praktyczne, teoretyczne, egzaminy, badania
lekarskie, psychologiczne (jezeli sg wymagane w ramach szkolenia), materiaty
dydaktyczne, biurowe oraz stuzace do zaje¢ praktycznych, a takze dodatkowe
materiaty ktére stang sie wtasnoscig uczestnikdw szkolen, catering, ubezpieczenie od
nastepstw nieszczesliwych wypadkéw. Poda rowniez cene brutto jednej osobogodziny
szkolenia, cene brutto za jednego uczestnika oraz taczny koszt brutto szkolenia.
Wskazane ceny zawierajg wszystkie niezbedne koszty zwigzane z wykonywaniem
przedmiotu zamodwienia m.in. wynagrodzenie wyktadowcow/instruktoréw, koszt sal,
sprzetu, koszt wszelkich niezbednych do prowadzenia <¢wiczen: materiatow,
surowcow, ubran ochronnych iinne niezbedne.

taczny koszt brutto szkolenia stanowi¢ bedzie iloczyn liczby uczestnikéw i ceny za
jednego uczestnika podanej w poz. ,0Ogdétem koszt szkolenia” preliminarza - tak
obliczong cene Wykonawca poda w formularzu ofertowym i bedzie ona stanowita
cene, ktérg Zamawiajacy bedzie brat pod uwage podczas oceny ofert.

13.4 Ceny jednostkowe podane w poszczegdlnych pozycjach preliminarza pozostajg state
i nie ulegng zmianie przez caty okres realizacji zamowienia.

13.5 Wykonawca w formularzu ofertowym poda:

a) cene brutto za wykonanie przedmiotu zamowienia dla kazdej czesci
osobno.

Uwaga: Ilosci uczestnikow szkolen podane w ramach kazdej czeéci zamodwienia w Rozdziale
19 sg ilosciami maksymalnymi i moga sie zmniejszy¢é. Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy
wynagrodzenie za przeszkolenie jedynie faktycznej ilosci uczestnikdw, Wykonawcy nie
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przystugujg zadne roszczenia w stosunku do Zamawiajacego w zwigzku ze zrealizowaniem
ustugi dla mniejszej ilosci uczestnikow. Cena ofertowa za zrealizowanie zamodwienia jest
jedynie wartoscia stuzaca do porownania ofert. Rozliczenia za wykonang ustuge bedg
dokonywane w oparciu o stawki jednostkowe w odniesieniu do faktycznej liczby oséb, wobec
ktorych zrealizowano dany rodzaj ustugi.

13.6 Dla porownania ofert Zamawiajacy bedzie brat pod uwage cene brutto za
wykonanie przedmiotu zamoéwienia w zakresie kazdej czesci osobno.

13.7 Jezeli ztozono oferte, ktorej wybdr prowadzitby do powstania obowigzku
podatkowego Zamawiajgcego zgodnie z przepisami o podatku od towardow i ustug
w zakresie dotyczacym wewnatrzwspolnotowego nabycia towardw, Zamawiajacy
w celu oceny takiej oferty dolicza do przedstawionej w niej ceny podatek od towardw
i ustug, ktéry miatby obowigzek wptaci¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami (art. 91
ust. 3a ustawy).

13.8 Wszystkie wartosci podane w formularzu ofertowym powinny by¢ liczone w ztotych
polskich z doktadnoscig do dwoch miejsc po przecinku w rozumieniu ustawy z dnia
5 lipca 2001 r. o cenach (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 385) oraz ustawy z dnia 7 lipca
1994 r. o denominacji ztotego (Dz. U. Nr 84, poz. 386 z p6zn. zm.).

13.9 Zamawiajacy nie dopuszcza podawania cen ofertowych w walutach obcych.

13.10 Zamawiajacy zgodnie z art. 87 ust. 2 ustawy Prawo zamdwien publicznych, poprawi
w ofercie:

a) oczywiste omytki pisarskie,

b) oczywiste omytki rachunkowe, z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych
dokonanych poprawek,

c) inne omytki polegajace na niezgodnosci oferty ze specyfikacjg istotnych warunkow
zamoéwienia niepowodujace istotnych zmian w tresci oferty

- niezwiocznie zawiadamiajac o tym wykonawce, ktérego oferta zostata poprawiona.

Rozdziat 14
Opis kryteriéw, ktérymi zamawiajacy bedzie sie kierowat przy wyborze oferty,
wraz z podaniem znaczenia tych kryteriow i sposobu oceny ofert

14.1 Kryteria oceny ofert i znaczenie tych kryteriow:
Czeséé nr: 1-19
Cena - 100%
14.2 Sposob oceniania ofert:
Czes¢é nr: 1-19
kryterium cena:

w kryterium cena w ktérym Zamawiajacemu zalezy, aby Wykonawca przedstawit jak
najnizszy wskaznik (cena), zostanie zastosowany nastepujacy wzor:
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Liczba Cn

zdobytych = -=---mmmeme x 100 x waga kryterium 100%
punktow Cb

Gdzie:

Cn - cena najnizsza wsrod ofert nie odrzuconych
Cb - cena oferty badanej

100 - wskaznik staty

100 % - procentowe znaczenie kryterium ceny

Liczba punktow, ktéra mozna uzyskac dla kazdej czesci oddzielnie w ramach kryterium cena
obliczona zostanie przez podzielenie ceny najnizszej z ofert przez cene ocenianej oferty
i pomnozenie tak otrzymanej liczby przez 100 punktow i wage kryterium, ktérg ustalono na
100%.

14.3 Jezeli nie mozna wybrac oferty najkorzystniejszej z uwagi na to, ze dwie lub wiecej
ofert przedstawia taki sam bilans ceny i innych kryteridow oceny ofert, zamawiajacy
sposrdd tych ofert wybiera oferte z nizszg cena.

14.4 Oferty bedg oceniane w odniesieniu do najkorzystniejszych  warunkow
przedstawionych przez Wykonawcéw w zakresie kryterium ceny. Oferta spetniajaca
W najwyzszym stopniu wymagania okre$lone w powyzszych kryteriach otrzyma
maksymalng liczbe punktéw. Pozostatym Wykonawcom, spetniajgcym wymagania
kryterialne przypisana zostanie odpowiednio mniejsza (proporcjonalnie mniejsza)
liczba punktow.

14.5 Zamawiajacy zastosuje zaokraglanie kazdego wyniku do dwdch miejsc po przecinku.

Rozdziat 15
Informacje o formalnosciach, jakie powinny zosta¢ dopelnione po wyborze oferty
w celu zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego

15.1  Wybranemu wykonawcy, zamawiajacy okresli miejsce i termin podpisania umowy.
Termin zawarcia umowy moze ulec zmianie w przypadku skorzystania przez
ktoregos$ z Wykonawcow ze $rodkow ochrony prawnej. O nowym terminie zawarcia
umowy wybrany Wykonawca zostanie poinformowany.

15.2 Osoby reprezentujgce wykonawce przy podpisywaniu umowy powinny posiadac ze
sobg dokumenty potwierdzajgce ich umocowanie do podpisania umowy, o ile
umocowanie to nie bedzie wynika¢ z dokumentow zataczonych do oferty.

15.3 Wykonawca przed podpisaniem umowy zobowigzany jest do przekazania
Zamawiajacemu szczegotowego harmonogramu o ktdrym mowa w rozdziale 3 pkt
3.3 ppkt 14.

Rozdziat 16
Wymagania dotyczace zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy

Zamawiajacy nie wymaga wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

Rozdziat 17
Istotne dla stron postanowienia umowy
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17.1 Wszystkie istotne postanowienia umowy wraz z wysokoscig kar umownych z tytutu
niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy oraz ze szczegdtowym zakresem
obowigzkéw Wykonawcy zwigzanych z realizacjq przedmiotu zamodwienia zawarte
zostaly we wzorze umowy stanowigcym dodatek nr 7 do niniejszej SIWZ.
W zwigzku z mozliwoscig sktadania ofert czeSciowych postanowienia dotyczgce opisu
przedmiotu umowy zostang przekopiowane z zawartego w SIWZ opisu przedmiotu
zamoéwienia do umowy odpowiednio dla danej czesci zamowienia.

17.2  Wykonawca akceptuje tres¢ wzoru umowy na wykonanie przedmiotu zamowienia,
stanowigcego dodatek do niniejszej SIWZ, oswiadczeniem zawartym w tresci
formularza ofertowego. Postanowienia umowy ustalone we wzorze nie podlegajq
zmianie przez Wykonawce. Przyjecie przez Wykonawce postanowien wzoru umowy
stanowi jeden z warunkow waznosci oferty.

17.3 Zamawiajacy zastrzega mozliwos¢ istotnej zmiany umowy, warunki takiej zamiany
zawarte zostaty we wzorze umowy stanowigcym dodatek nr 7 do niniejszej SIWZ.

Rozdziat 18
Pouczenie o srodkach ochrony prawnej przystugujacych wykonawcy w toku
postepowania o udzielenie zamoéwienia

18.1 Wykonawcy, a takze innemu podmiotowi, jezeli ma lub miat interes w uzyskaniu
zamowienia oraz poniost lub moze ponies¢ szkode w wyniku naruszenia przez
Zamawiajacego przepisow ustawy — Prawo zamowien publicznych przystugujg Srodki
ochrony prawnej okreslone w Dziale VI ustawy.

18.2 Srodki ochrony prawnej wobec ogtoszenia o zamowieniu oraz specyfikacji istotnych
warunkéw zamowienia przystugujg rowniez organizacjom wpisanym na liste
organizacji uprawnionych do wnoszenia $rodkdw ochrony prawnej, prowadzong
przez Prezesa Urzedu.

Czesc 11
Dodatkowe postanowienia specyfikacji istotnych warunkéw
zamowienia

Rozdziat 19
Opis czesci zamoéwienia, jezeli zamawiajacy dopuszcza sktadanie ofert
czesciowych

19.1 Zamawiajacy dopuszcza sktadanie ofert czesciowych.

ICze$é 1- Szkolenie ,Wizaz i stylizacja paznokci”

1. Przewidziano do przeszkolenia maksymalnie 6 oséb.

Szkolenie zostanie sfinansowane ze S$rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego w zwigzku z realizacjg projektu: ,Ja, mdéj dom, moja ulica, moje
zycie - Program Rewitalizacji Spotecznej na terenie Miasta Radomska”.
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2. Nazwa i kod dotyczacy przedmiotu zamowienia okreslony we Wspdlnym Stowniku
Zamoéwien (CPV) :

Gtéwny przedmiot:
80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

Dodatkowy przedmiot:
80400000-8 Ustugi edukacji oséb dorostych oraz inne
3. Liczba godzin szkolenia

Zajecia winny obejmowac¢ minimum 130 godzin dydaktycznych (godzina szkolenia =
godzina lekcyjna = 45 min) przeznaczonych na jednego uczestnika szkolenia.

Do zajec¢ dydaktycznych nie zalicza sie czasu przeznaczonego na przeprowadzenie
egzaminu.

Zaliczenie egzaminu do zaje¢ dydaktycznych bedzie skutkowato odrzuceniem
oferty, poniewaz jej tres¢ nie bedzie odpowiadata tresci Specyfikacji Istotnych
Warunkéw Zamowienia.

4, Materiaty szkoleniowe dla uczestnikdéw

Uczestnicy szkolenia winni mie¢ zapewniony sprzet jak rowniez wszelkie niezbedne do
prowadzenia c¢wiczen materiaty. Wykonawca zobowigzany bedzie wyposazy¢ kazdego
uczestnika zaje¢ w opatrzone logo Unii Europejskiej i projektu materiaty dydaktyczne
i biurowe, zgodnie z zakresem tematycznym szkolenia, w ilosci i asortymencie niezbednym
do prawidlowej realizacji programu szkolenia, ktdre stajg sie wtasnoscig uczestnika
szkolenia. Komplet materiatdw dydaktycznych i biurowych dla uczestnika szkolenia winien
zawiera¢ przynajmniej: materiaty dydaktyczne przygotowane przez trenera (jedng ksigzke o
tematyce odpowiadajacej przedmiotowi szkolenia, jak rowniez trwale zszyte materiaty z
zakresu wyktadanych zajec¢) + ankieta ewaluacyjna oraz teczke, notatnik, dtugopis, program
szkolenia.

5. Zakres tematyczny szkolenia

Przygotowanie stanowiska pracy

Zasady dezynfekcji w salonie BHP pracy

Budowa paznokcia naturalnego

Choroby paznokci

Manicure metodq biologiczng i cqzkowa. Spa i welness dtoni
Nauka profesjonalnego malowania ptytki paznokcia

Wzornictwo tradycyjne za pomoca lakieréw

Masaz dtoni i zabiegi pielegnacyjne

Naktadanie Zelu/akrylu metodq tradycyjng i Swiatto utwardzalng
Naktadanie zelu/akrylu (french permanentny)

Zabieg uzupetniajacy

Wzmocnienie naturalnych paznokci (zel, akryl)

Usuwanie paznokci zelowych

Reperacja ztamanych i naderwanych paznokci

Przedtuzanie paznokci:

a) rodzaje tipséw, dopasowywanie i opracowanie

b) rodzaje szablonow i ich wykorzystanie w modelowaniu paznokci
Naklejanie naklejek, cyrkonii

Aplikacja brokatu, buliondw, cekinow
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e« Podstawowe informacje z zakresu budowy twarzy.

+  Ksztalty twarzy i jej poszczegdlne elementy (nos, oczy, usta).
+  Omowienie poszczegodlnych kosmetykdw oraz przyboréow do makijazu.
+  Korekty twarzy i jej poszczegdlnych elementow.

e Techniki kamuflazu, modelowanie twarzy.

- Swiattocienie, jako podstawowa zasada "pracy z twarza"

+  Techniki makijazu oka: -,cien banana”

* Makijaz dzienny

« Makijaz wieczorowy/fantazyjny

«  Makijaz Slubny

e Makijaz ,smoky eyes”

6. Preliminarz kosztéw, zaswiadczenia

Do oferty nalezy przedtozy¢ program szkolenia.

Nalezy przedstawi¢ preliminarz kosztéw zawarty na druku stanowigcym dodatek do
Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamoéwienia. Preliminarz kosztéw winien zawierad
wszystkie przedstawione na druku pozycje: m.in. ubezpieczenie od nastepstw
nieszczesliwych wypadkdéw, koszt cateringu.

Wykonawca wyda uczestnikom szkolenia zaswiadczenia o jego ukonczeniu opatrzone
kolorowymi logotypami: Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Unii Europejskiej
z odniesieniem Unia Europejska Europejski Fundusz Spoteczny, Centrum Rozwoju Zasobdéw
Ludzkich oraz Realizatora Projektu Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej zgodnie z
obowigzujacymi ,Wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektdow w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki (POKL), ktore sa dostepne na stronie www.efs.gov.pl.
Zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia winno by¢ zgodne 2z wzorem zawartym
w Rozporzadzeniu MEN z dnia 03 lutego 2006r. w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez
osoby doroste wiedzy ogdlnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach
pozaszkolnych.

"|

ICze$¢ 2 - Szkolenie ,,Fryzjer

1. Przewidziano do przeszkolenia maksymalnie 11 osdb.

Szkolenie zostanie sfinansowane ze S$rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego w zwigzku z realizacjg projektu: ,Ja, mdéj dom, moja ulica, moje
zycie - Program Rewitalizacji Spotecznej na terenie Miasta Radomska”.

2. Nazwa i kod dotyczacy przedmiotu zamodwienia okreslony we Wspdlnym Stowniku
Zamowien (CPV) :

Glowny przedmiot:

80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego
Dodatkowy przedmiot:

80400000-8 Ustugi edukaciji oséb dorostych oraz inne
3. Liczba godzin szkolenia

Zajecia winny obejmowac¢ minimum 160 godzin dydaktycznych (godzina szkolenia =
godzina lekcyjna = 45 min) przeznaczonych na jednego uczestnika szkolenia.
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Do zajeé¢ dydaktycznych nie zalicza sie czasu przeznaczonego na przeprowadzenie
egzaminu.

Zaliczenie egzaminu do zaje¢ dydaktycznych bedzie skutkowato odrzuceniem
oferty, poniewaz jej tres¢ nie bedzie odpowiadata tresci Specyfikacji Istotnych
Warunkéw Zamowienia.

4. Zakres tematyczny szkolenia

« Zasady BHP, dezynfekcja i sterylizacja

+ Organizacja pracy w salonie fryzjerskim

+ Choroby zawodowe

» Historia sztuki fryzjerskiej

+ Standardowe wyposazenie salonu fryzjerskiego

+ Profesjonalne stanowiska pracy

« Specyfikacja zawodu fryzjerskiego: jak szukac pracy, przeglad salonow fryzjerskich

« Produkty fryzjerskie: przeglad produktow odnosnie ceny, jakosci, zaopatrzenia w
detalu i w hurcie

+ Powierzchnia wtosa

+ Wewnetrzna budowa wtosa, choroby

+ Rodzaje wtoséw - wiasciwosci

« Budowa i funkcje skory gtowy

« Okreslanie jakosci i stanu wioséw

« Rodzaje uszkodzen, zmiany

« Diagnoza stanu wtosow i skory gtowy

» Nieprawidtowosci i uszkodzenia skéry gtowy i wtosow

« Mycie wlosow i masaz skéry gtowy

« Naktadanie odzywki i preparatow pielegnacyjnych

+ Kontakt z klientem - powitanie klienta, wywiad, diagnoza, porada

+ Psychologia pracy

« Analiza ksztattow twarzy i gtowy

» Dobdr fryzury do ksztattu twarzy

« Omowienie narzedzi fryzjerskich

« Typy i style fryzur

« Formy i linie fryzury

+ Geometryczne elementy stylizacji

« Linie profilu, kontury

« Symetria i asymetria

« Podziat glowy na sekcje

+ Podstawowe linie fryzury: profile, symetrie i asymetrie

« Strzyzenie wtoséw diugich, Srednich i krétkich

+ Ciecie "na tepo"

* Punktowanie

e Strzyzenie niestopniowane

+ Cieniowanie

« Zdejmowanie objetosci z koncéwek (sleading, efilage)

« Pikowanie

e Separowanie

» Stopniowanie

« Strzyzenie nozem chinskim

« Strzyzenie meskie

+ Strzyzenie maszynka elektrycznag
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« Trwata zmiana ksztattu wiosa

« Rodzaje preparatéw do trwatej ondulacji

« Techniki nawijania wtosow

+ Przeprowadzenie zabiegu trwatej ondulacji

« Ondulacja czesciowa

« Ondulacja koncéwek i odrostow

« Naturalne kolory wtosow

» Analiza kolorystyczna

+ Kolory podstawowe, pochodne, dopetniajace

» Porada kolorystyczna

« Omowienie preparatow do koloryzacji

» Utlenianie, tonowanie, farbowanie

+ QOdbarwianie wtosa

+ Procesy zachodzace we wtosie podczas farbowania

« Rozjasnianie wtosow

» Przyciemnianie wtosow

« Neutralizacja wtosow

« Technika farbowania wtosow siwych

« Koloryzacja powierzchniowa

+ Technika naktadania farby

« Technika naktadania baleyage, metoda $wiattocienia, makijaz wtosow, flash, refleksy,
koloryzacja zmywalna

« Farbowanie odrostéw

» Omowienie preparatow do stylingu

+ Modelowanie, suszenie bez uzycia szczotki

+ Modelowanie tradycyjne i modelowanie na prosto

« Nawijanie wtosdw na watki: metoda klasyczna, metoda dostosowana do ksztattu
fryzury, czesciowe, koncowek, nawijanie spiralne

+ Upinanie, modelowanie, tapir, koki, anglezy

* Fryzura $lubna

+ Stylizacja na pokaz mody, do sesji zdjeciowej

« Uktadanie fal

« Tapirowanie

« Warkocze, fantazyjne upiecia z wtosow diugich i krétkich

5. Materiaty szkoleniowe dla uczestnikéw

Uczestnicy szkolenia winni mie¢ zapewniony sprzet jak rowniez wszelkie niezbedne do
prowadzenia ¢wiczen materiaty. Uczestnicy szkolenia powinni mie¢ réwniez zakupiong odziez
ochronna.

Wykonawca zobowigzany bedzie wyposazy¢ kazdego uczestnika zaje¢ w opatrzone logo Unii
Europejskiej i projektu materiaty dydaktyczne i biurowe, zgodnie z zakresem tematycznym
szkolenia, w ilosci i asortymencie niezbednym do prawidtowej realizacji programu szkolenia,
ktére stajq sie wilasnoscig uczestnika szkolenia. Komplet materiatow dydaktycznych i
biurowych dla uczestnika szkolenia winien zawiera¢ przynajmniej: materiaty dydaktyczne
przygotowane przez trenera (jedng ksigzke o tematyce odpowiadajacej przedmiotowi
szkolenia, jak réwniez trwale zszyte materiaty z zakresu wyktadanych zaje¢) + ankieta
ewaluacyjna oraz teczke, notatnik, dtugopis, program szkolenia.

6. Preliminarz kosztéw, zaswiadczenia

25

ok
KAPITAL LUDZKI F # SUU UNIA EUROPEJSKA
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC i * LA B ey
* %

Program Rewitalizacji Spotecznej wspoffinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



MIEJSKI OSRODEK POMOCY SPOLECZNE] W RADOMSKU

nl. Kosciuszki 12a, 97-500 Radomsko
fel/fax (44) 683-28-85, 683-28-55, e-muail: mops@mops-radomsko.pl

Do oferty nalezy przedtozy¢ program szkolenia.

Nalezy przedstawi¢ preliminarz kosztéw zawarty na druku stanowigcym dodatek do
Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamoéwienia. Preliminarz kosztéw winien zawierad
wszystkie przedstawione na druku pozycje: m.in. ubezpieczenie od nastepstw
nieszczesliwych wypadkéw, koszt cateringu.

Wykonawca wyda uczestnikom szkolenia zaswiadczenia o jego ukonczeniu opatrzone
kolorowymi logotypami: Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Unii Europejskiej
z odniesieniem Unia Europejska Europejski Fundusz Spoteczny, Centrum Rozwoju Zasobdéw
Ludzkich oraz Realizatora Projektu Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej zgodnie
z obowigzujacymi ,Wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektdow w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki (POKL), ktore sa dostepne na stronie www.efs.gov.pl.
Zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia winno by¢ zgodne 2z wzorem zawartym
w Rozporzadzeniu MEN z dnia 03 lutego 2006r. w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez
osoby doroste wiedzy ogdlnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach
pozaszkolnych.

ICze$é 3- Szkolenie ,,Kucharz matej gastronomii”

1. Przewidziano do przeszkolenia maksymalnie 4 osoby.

Szkolenie zostanie sfinansowane ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego w zwigzku z realizacjg projektu: ,Ja, mdéj dom, moja ulica, moje
zycie — Program Rewitalizacji Spotecznej na terenie Miasta Radomska”.

2. Nazwa i kod dotyczacy przedmiotu zamoéwienia okreslony we Wspdolnym Stowniku
Zamoéwien (CPV) :

Gtéwny przedmiot:

80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego
Dodatkowy przedmiot:

80400000-8 Ustugi edukacji oséb dorostych oraz inne
3. Liczba godzin szkolenia

Program szkolenia skfadac sie bedzie ze 177 godzin dydaktycznych (godzina szkolenia =
godzina lekcyjna = 45 min) przeznaczonych na jednego uczestnika szkolenia w tym:

Do zajeé¢ dydaktycznych nie zalicza sie czasu przeznaczonego na przeprowadzenie
egzaminu.

Zaliczenie egzaminu do zaje¢ dydaktycznych bedzie skutkowato odrzuceniem
oferty, poniewaz jej tres¢ nie bedzie odpowiadata tresci Specyfikacji Istotnych
Warunkéw Zamowienia.

4. Zakres tematyczny szkolenia

Nazwa jednostki szkoleniowej Czas

Organizacja produkcji gastronomicznej. Proces technologiczny produkcji potraw i

jego etapy. Uktad funkcjonalny zaktadu gastronomicznego. 8.0
BHP, zasady bezpieczenstwa zywnosci HACCP 8.0
Szkolenie z zakresu minimum sanitarnego 8.0
Proces gotowania 3.0
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Proces smazenia

Proces duszenia

Proces pieczenia i grillowania

Techniki sporzadzania potraw z miesa gotowanego
Techniki sporzadzania potraw z miesa smazonego
Techniki sporzadzania potraw z miesa duszonego
Techniki sporzadzania potraw z miesa pieczonego
Sporzadzanie potraw na zamoéwienie

Przechowywanie miesa

Techniki sporzadzania potraw gotowanych z drobiu
Techniki sporzadzania potraw z drobiu pieczonego
Techniki sporzadzania potraw z drobiu smazonego
Techniki sporzadzania potraw z drobiu duszonego
Techniki sporzadzania potraw z dzikiego ptactwa
Techniki sporzadzania potraw z ryb gotowanych
Techniki sporzadzania potraw z ryb smazonych
Techniki sporzadzania potraw z ryb duszonych
Techniki sporzadzania potraw z ryb pieczonych
Techniki sporzadzania potraw z rybnej masy mielonej
Ocena towaroznawcza z ryb

Techniki sporzadzania potraw z podrobow gotowanych
Techniki sporzgadzania potraw z podrobow smazonych
Techniki sporzadzania potraw z podrobow duszonych
Techniki sporzadzania potraw potmiesnych gotowanych
Techniki sporzadzania potraw potmiesnych smazonych
Techniki sporzadzania potraw potmiesnych duszonych
Techniki sporzadzania potraw potmiesnych pieczonych i zapiekanych
Sporzadzanie soséw goracych

Sporzadzanie soséw zimnych

Ocena towaroznawcza sos6w zimnych i gorgcych
Sporzadzanie deserdw nie zestalonych

Sporzadzanie deserdéw zestalonych na zimno
Sporzadzanie deserdw zestalonych na gorgco
Sporzadzanie napojéw goracych

Sporzadzanie napojow zimnych

Przygotowywanie naczyn, urzadzen i naczyn do deserdw i napoi
Sporzadzanie zakasek z warzyw

Sporzadzanie zakasek z sera

Sporzadzanie zakasek z jaj

Sporzadzanie zakasek z miesa i wedliny

Sporzadzanie zakasek z drobiu

Sporzadzanie zakasek z ryb

Sporzadzanie zakasek z podrobdéw

Sporzadzanie soséw do zakasek

Dekoracja i przechowywanie zakgsek

Dobdr narzedzi i urzadzen do przechowywania i podawania zakasek
Dieta podstawowa lekkostrawna

Dieta bogatobiatkowa - wysokobiatkowa

Dieta matottuszczowa - niskottuszczowa z ograniczong iloscig btonnika
Wybrane zagadnienia z zywienia dietetycznego

R®ARRWNNMNNNMMNMNNNMNMNNMNMMNANNNMNNMNMMNMNNNAMNNNNMNMMNNNONNMDNANNNNDNDGWW
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Surowce do sporzadzania potraw dietetycznych i ich ocena jakosSciowa
Przygotowanie potraw z kuchni staropolskiej
Sporzadzanie wybranych potraw z kuchni wegierskiej
Sporzadzanie wybranych potraw z kuchni rosyjskiej
Sporzadzanie wybranych potraw z kuchni wioskiej
Sporzadzanie wybranych potraw z kuchni francuskiej
Charakterystyka potraw z réznych kultur

Techniki przygotowania uroczystego obiadu
Przygotowanie przyjecia weselnego

Przygotowanie bankietu i stotu angielskiego

Techniki przygotowania $niadania okoliczno$ciowego
Organizacja przyjecia

NNNNNNNNND SR
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5. Materiaty szkoleniowe dla uczestnikdéw, miejsce zorganizowania zajeé praktycznych

Uczestnicy szkolenia winni mie¢ zapewniony sprzet, jak rowniez wszelkie niezbedne do
prowadzenia ¢wiczen: materiaty, surowce (minimum: stét produkcyjny do przygotowania
potraw, kuchenka gazowa, elektryczna, mikrofalowa, zlewozmywak z dostepem do zimnej
i cieptej wody, pojemnik na odpadki, wagi, roboty, miksery, miski i pojemniki, garnki
z pokrywkami, patelnie, zestaw nozy i desek do krojenia , drobny sprzet, zastawa
do podawania potraw: talerze ptytkie, gtebokie i deserowe, zakaskowe, sztucce, szkto do
deserow i napojow, zestaw bielizny stotowej, $rodki ochrony indywidualnej, instrukcje
obstugi maszyn i urzadzen, apteczka). Powinny by¢ zakupione materiaty ochronne: m. in.
biaty fartuch, rekawiczki jednorazowe itp.

Zajecia praktyczne muszg odbywac sie w punktach gastronomicznych na terenie miasta
Radomska takich jak np. bar, restauracja, stotdwka szkolna, zaktadowa z wyjatkiem bardow
szybkiej obstugi.

Wykonawca zobowigzany bedzie wyposazy¢ kazdego uczestnika zaje¢ w opatrzone logo Unii
Europejskiej i projektu materiaty dydaktyczne i biurowe, zgodnie z zakresem tematycznym
szkolenia, w ilosci i asortymencie niezbednym do prawidtowej realizacji programu szkolenia,
ktore stajg sie wiasnoscig uczestnika szkolenia. Komplet materiatdow dydaktycznych
i biurowych dla uczestnika szkolenia winien zawiera¢ przynajmniej: materiaty dydaktyczne
przygotowane przez trenera ( dwie ksigzki o tematyce odpowiadajacej przedmiotowi
szkolenia, jak réwniez trwale zszyte materiaty z zakresu wyktadanych zaje¢) + ankieta
ewaluacyjna oraz teczke, notatnik, dtugopis, program szkolenia.

6. Preliminarz kosztéw, zaswiadczenia

Do oferty nalezy przedtozy¢ program szkolenia.

Nalezy przedstawi¢ preliminarz kosztow zawarty na druku stanowigcym dodatek do
Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamodwienia. Preliminarz kosztow winien zawiera¢ m.in.
ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkdéw, cateringu, koszt badan lekarskich
oraz wydania ksigzeczki dla celdow sanitarno-epidemiologicznych.

Wykonawca przedstawia Zamawiajagcemu kserokopie wptaty za badania lekarskie wraz
z listg o0séb przebadanych. Wykonawca winien przedstawi¢ Zamawiajgcemu kserokopie
zaswiadczen lekarskich wydanych przez lekarza poszczegdlnym beneficjentom Projektu -
ksigzeczek dla celéw sanitarno-epidemiologicznych.

Wykonawca wyda uczestnikom szkolenia zaswiadczenia o jego ukonczeniu opatrzone
kolorowymi logotypami: Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Unii Europejskiej
z odniesieniem Unia Europejska Europejski Fundusz Spoteczny, Centrum Rozwoju Zasobdéw
Ludzkich oraz Realizatora Projektu Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej zgodnie
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z obowigzujacymi ,Wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektow w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki (POKL), ktéore sa dostepne na stronie www.efs.gov.pl.
Zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia winno by¢ zgodne 2z wzorem zawartym
w Rozporzadzeniu MEN z dnia 03 lutego 2006r. w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez
osoby doroste wiedzy ogdlnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach
pozaszkolnych.

ICze$¢ 4 - Szkolenie , Kasjer handlowy z obstuga kasy fiskalnej”|

1. Przewidziano do przeszkolenia maksymalnie 3 osoby.

Szkolenie zostanie sfinansowane ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego w zwigzku z realizacjg projektu: ,Ja, mdéj dom, moja ulica, moje
zycie - Program Rewitalizacji Spotecznej na terenie Miasta Radomska”.

2. Nazwa i kod dotyczacy przedmiotu zamowienia okreslony we Wspdlnym Stowniku
Zamowien (CPV) :

Gtéwny przedmiot:

80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego
Dodatkowy przedmiot:

80400000-8 Ustugi edukaciji oséb dorostych oraz inne

3. Liczba godzin szkolenia

Zajecia winny obejmowaé 128 godzin dydaktycznych (godzina szkolenia = godzina
lekcyjna = 45 min) przeznaczonych na jednego uczestnika szkolenia.

Do zajeé¢ dydaktycznych nie zalicza sie czasu przeznaczonego na przeprowadzenie
egzaminu.

Zaliczenie egzaminu do zaje¢ dydaktycznych bedzie skutkowato odrzuceniem
oferty, poniewaz jej tres¢ nie bedzie odpowiadata tresci Specyfikacji Istotnych
Warunkéw Zamowienia.

4. Zakres tematyczny szkolenia

Nazwa jednostki szkoleniowej Czas
Bezpieczenstwo i higiena pracy w obiekcie handlowym. 2.0
Bhp przy urzadzeniach elektrycznych. 2.0
Ochrona przeciwpozarowa. 3.0
Udzielanie pierwszej pomocy na miejscu wypadku 3.0
Budowa i obstuga kasy. 4.0
Programowanie kasy Posnet. 10.0
Programowanie kasy Optimus IC. 10.0
Programowanie kasy Elzab. 10.0
Programowanie kasy Sharp. 10.0
Rozpoczecie pracy na kasie Posnet. 2.0
Sprzedaz towarow na kasie Posnet. 8.0
Drukowanie raportéw na kasie Posnet. 3.0
Wystawianie faktur i rachunkow. 5.0
Rozpoczecie pracy na kasie Optimus IC. 2.0
Sprzedaz towarow na kasie Optimus IC. 8.0
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Nazwa jednostki szkoleniowej Czas
Drukowanie raportéw na kasie Optimus IC. 3.0
Wystawianie faktur i rachunkow 5.0
Rozpoczecie pracy na kasie Elzab. 2.0
Sprzedaz towarow na kasie Elzab. 8.0
Drukowanie raportéw na kasie Elzab. 3.0
Wystawianie faktur i rachunkow 5.0
Rozpoczecie pracy na kasie Sharp. 2.0
Sprzedaz towarow na kasie Sharp . 10.0
Drukowanie raportéw na kasie Sharp. 3.0
Wystawianie faktur i rachunkow. 5.0

Kazda osoba podczas zaje¢ winna posiada¢ do dyspozycji kase fiskalna
5. Materiaty szkoleniowe dla uczestnikédw, miejsce zorganizowania zaje¢ praktycznych

Wykonawca zobowigzany bedzie wyposazy¢ kazdego uczestnika zaje¢ w opatrzone logo Unii
Europejskiej i projektu materiaty dydaktyczne i biurowe, zgodnie z zakresem tematycznym
szkolenia, w ilosci i asortymencie niezbednym do prawidtowej realizacji programu szkolenia,
ktére stajg sie wiasnoscig uczestnika szkolenia. Komplet materiatéw dydaktycznych
i biurowych dla uczestnika szkolenia winien zawiera¢ przynajmniej: materiaty dydaktyczne
przygotowane przez trenera (dwie ksigzki o tematyce odpowiadajacej przedmiotowi
szkolenia, jak réwniez trwale zszyte materiaty z zakresu wyktadanych zaje¢) + ankieta
ewaluacyjna oraz teczke, notatnik, dtugopis, program szkolenia.

6. Preliminarz kosztéw, zaswiadczenia

Do oferty nalezy przedtozy¢ program szkolenia.

Nalezy przedstawi¢ preliminarz kosztéw zawarty na druku stanowigcym dodatek do
Specyfikacji Istotnych Warunkdéw Zamowienia. Preliminarz kosztow winien zawiera¢ m.in.
ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow, cateringu.

Wykonawca wyda uczestnikom szkolenia zaswiadczenia o jego ukonczeniu opatrzone
kolorowymi logotypami: Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Unii Europejskiej
z odniesieniem Unia Europejska Europejski Fundusz Spoteczny, Centrum Rozwoju Zasobdéw
Ludzkich oraz Realizatora Projektu Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej zgodnie
z obowigzujacymi ,Wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektéw w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki (POKL), ktore sg dostepne na stronie www.efs.gov.pl.
Zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia winno by¢ zgodne 2z wzorem zawartym
w Rozporzadzeniu MEN z dnia 03 lutego 2006r. w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez
osoby doroste wiedzy ogdlnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach
pozaszkolnych.

ICzesci 5 — Szkolenie ,,Bukieciarz”|

1. Przewidziano do przeszkolenia maksymalnie 6 oséb.

Szkolenie zostanie sfinansowane ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego w zwigzku z realizacjg projektu: ,Ja, méj dom, moja ulica, moje
zycie — Program Rewitalizacji Spotecznej na terenie Miasta Radomska”.

2. Nazwa i kod dotyczacy przedmiotu zamoéwienia okreslony we Wspdolnym Stowniku
Zamoéwien (CPV) :
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Gtéwny przedmiot:

80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego
Dodatkowy przedmiot:

80400000-8 Ustugi edukacji oséb dorostych oraz inne

3. Liczba godzin szkolenia

Nalezy przedstawi¢ program wszystkich zaje¢ obejmujacy 180 godzin dydaktycznych
(godzina szkolenia = godzina lekcyjna = 45 min) przeznaczonych dla jednego uczestnika
szkolenia.

Do zajeé¢ dydaktycznych nie zalicza sie czasu przeznaczonego na przeprowadzenie
egzaminu.

Zaliczenie egzaminu do zaje¢ dydaktycznych bedzie skutkowato odrzuceniem
oferty, poniewaz jej tres¢ nie bedzie odpowiadata tresci Specyfikacji Istotnych
Warunkéw Zamoéwienia.

4. Zakres tematyczny szkolenia

Nazwa jednostki szkoleniowej Czas
Faza zbioru roslin i przygotowanie do suszenia 3.0
Technika suszenia roslin metodg zielarsky i ich przechowywanie 6.0
Dobor gatunkoéw roslin i przygotowanie do suszenia metodq zielnikowg 2.0
Te,chnika suszenia roslin metodg zielnikowgq i przechowywanie utrwalonych 6.0
roslin
Przygotowanie roslin i desykantéw 6.0
Technika utrwalania roslin metodg glicerynowg 3.0
Dobo6r materiatéw do dekoracji pogrzebowych 4.0
Wieniec obreczowy - technika wykonania 10.0
Wieniec poduszkowy - technika wykonania 10.0
Wieniec rzymski 10.0
Wiazanki pogrzebowe - rodzaje i technika wykonania 10.0
Technika wykonania poduszki 8.0
Dekoracje w ksztalcie serca i krzyza 5.0
Rodzaje wigzanek $lubnych i zasady uktadania roslin 6.0
Materiat roslinny i materiaty pomocnicze do wigzanek slubnych 2.0
Wigzanka biedermajerowska 8.0
Wigzanka sptywajqca 10.0
Wigzanki fantazyjne 10.0
Dobdr gatunkow roslin do wianka 1.0
Technika wykonania wianka i wigzanki komunijnej 5.0
Zasady doboru kwiatéw do kompozycji 2.0
Technika uktadania kwiatow w reku 14.0
Zasady uktadania kwiatéw w naczyniach 2.0
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Nazwa jednostki szkoleniowej Czas
Technika ukfadania kwiatow w naczyniach 15.0
Stroiki na Boze Narodzenie 10.0
Girlanda i wianek na Boze Narodzenie 12.0

5. Materiaty szkoleniowe dla uczestnikéw

Wykonawca zobowigzany bedzie wyposazy¢ kazdego uczestnika zaje¢ w opatrzone logo Unii
Europejskiej i projektu materiaty dydaktyczne i biurowe, zgodnie z zakresem tematycznym
szkolenia, w ilosci i asortymencie niezbednym do prawidtowej realizacji programu szkolenia,
ktéore stajg sie wiasnoscig uczestnika szkolenia. Komplet materiatdow dydaktycznych
i biurowych dla uczestnika szkolenia winien zawiera¢ przynajmniej: materiaty dydaktyczne
przygotowane przez trenera (trwale zszyte materiaty z zakresu wyktadanych zaje¢) +
ankieta ewaluacyjna oraz teczke, notatnik, dtugopis, program szkolenia.

Kazdy z uczestnikdw musi zosta¢ wyposazony w materiat florystyczny (kwiatki, zielen)
zapewniajacy swobodne, indywidualne wykonanie wigzanek wiencow - wszystkich
kompozycji kwiatowych przewidzianych programem szkolenia. Ponadto kazdy z uczestnikdw
szkolenia musi zosta¢ wyposazony w materiat florystyczny tj. gabki, druty, wstazki, rafie,
kleje, podktady, ratan, sznurki, sizal, faszyna, konstrukcje, papier, flizelina, wazony, donice
oraz inne trwate akcesoria florystyczne.

Zamawiajacy dopuszcza uzycie surowcdw sztucznych wylacznie w zakresie realizacji
programu dotyczacego komponowania wigzanek pogrzebowych.

6. Preliminarz kosztéw, zaswiadczenia

Do oferty nalezy przedtozy¢ program szkolenia.

Nalezy przedstawi¢ preliminarz kosztow zawarty na druku stanowigcym dodatek do
niniejszej Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamoéwienia. Preliminarz winien zawieraé
wszystkie przedstawione na druku pozycje: m.in. ubezpieczenie od nastepstw
nieszczesliwych wypadkéw, koszt cateringu.

Wykonawca wyda uczestnikom szkolenia zaswiadczenia o jego ukonczeniu opatrzone
kolorowymi logotypami: Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Unii Europejskiej
z odniesieniem Unia Europejska Europejski Fundusz Spoteczny, Centrum Rozwoju Zasobdéw
Ludzkich oraz Realizatora Projektu Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej zgodnie
z obowigzujacymi ,Wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektéw w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki (POKL), ktore sa dostepne na stronie www.efs.gov.pl.
Zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia winno by¢ zgodne 2z wzorem zawartym
w Rozporzadzeniu MEN z dnia 03 lutego 2006r. w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez
osoby doroste wiedzy ogdlnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach
pozaszkolnych.

ICze$é 6 — Kurs prawa jazdy kat. B|

1. Przewidziano do przeszkolenia maksymalnie 9 oséb.

Szkolenie zostanie sfinansowane ze S$rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego w zwigzku z realizacjg projektu: ,Ja, méj dom, moja ulica, moje
zycie — Program Rewitalizacji Spotecznej na terenie Miasta Radomska”.
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2. Nazwa i kod dotyczacy przedmiotu zamowienia okreslony we Wspdlnym Stowniku
Zamowien (CPV) :

Gtéwny przedmiot:

80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego
Dodatkowy przedmiot:

80411200-0 Ustugi szkdét nauki jazdy

80400000-8 Ustugi edukacji oséb dorostych oraz inne

3. Liczba godzin szkolenia

Szkolenie winno obejmowacé 60 godzin dydaktycznych w tym 30 godzin teoretycznych i 30
godzin praktycznych. Zajecia praktyczne mogg trwac¢ 2 godziny dziennie przez pierwsze 4
spotkania, kolejne natomiast do 3 godzin dziennie. Zajecia teoretyczne max 8 godz.
dziennie. Godzina szkolenia teoretycznego réwna sie 45 minutom, a szkolenia praktycznego
60 minutom.

Do zaje¢ dydaktycznych nie zalicza sie czasu przeznaczonego ha przeprowadzenie
egzaminu.

Zaliczenie egzaminu do zaje¢ dydaktycznych bedzie skutkowato odrzuceniem
oferty, poniewaz jej tres¢ nie bedzie odpowiadata tresci Specyfikacji Istotnych
Warunkéw Zamoéwienia.

4. Zakres tematyczny szkolenia

Szkolenie winno zosta¢ przeprowadzone zgodnie z Rozporzadzenie Ministra Transportu,
Budownictwa i Gospodarki Morskiej z dnia 13 lipca 2012r. w sprawie szkolenia o0s6b
ubiegajacych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami, instruktorow i wyktadowcow
(Dz. U. z 2012r. nr 0 poz. 1019). Ma ono za zadanie przygotowac jego uczestnikéow do
egzaminu panstwowego z zakresu prawa jazdy kat. B. Ponadto Wykonawca obowigzany jest
prowadzi¢ dokumentacje kursu zgodnie z przepisami w/w rozporzgdzenia, a nastepnie
przekazac ich kserokopie potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem przez osobe uprawniong
do reprezentacji Zamawiajgacemu nie pdzniej niz 7 dni od zakonczenia kursu.

5. Materiaty szkoleniowe dla uczestnikéw

Wykonawca zobowigzany jest wyposazy¢ kazdego uczestnika w aktualny komplet
materiatéw szkoleniowych oraz zestaw c¢wiczen przygotowujacych do egzaminu z prawa
jazdy kat. B.

Wykonawca zobowigzany bedzie wyposazy¢ kazdego uczestnika zaje¢ w opatrzone logo Unii
Europejskiej i projektu materiaty dydaktyczne i biurowe, zgodnie z zakresem tematycznym
szkolenia, w ilosci i asortymencie niezbednym do prawidtowej realizacji programu szkolenia,
ktore stajg sie wiasnoscig uczestnika szkolenia. Komplet materiatow dydaktycznych
i biurowych dla uczestnika szkolenia winien zawiera¢ przynajmniej: materiaty dydaktyczne
przygotowane przez trenera (trwale zszyte materiaty z zakresu wyktadanych zajec¢) +
ankieta ewaluacyjna oraz teczke, notatnik, dtugopis, program szkolenia.

6. Preliminarz kosztéw, zaswiadczenia

Do oferty nalezy przedtozy¢ program szkolenia.

Wykonawca nie organizuje ustugi cateringowej dla uczestnikow zajeé
praktycznych jezeli liczba godzin w danym dniu szkolenia nie przekracza 3 godzin.
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Nalezy przedstawi¢ preliminarz kosztow zawarty na druku stanowigcym dodatek do
niniejszej Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamoéwienia. Preliminarz winien zawieraé
wszystkie przedstawione na druku pozycje: m.in. ubezpieczenie od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow, koszt cateringu, koszt wszystkich wymaganych badan
lekarskich, koszt egzaminu wewnetrznego, koszt egzaminu panstwowego (tylko pierwsze
podejscie do egzaminu bez poprawek).

Wykonawca przedstawia Zamawiajgcemu kserokopie wptaty za badania lekarskie wraz
z listg 0séb przebadanych oraz kserokopie wptaty za egzamin panstwowy wraz z listg osob
zgtoszonych do egzaminu.

Wykonawca winien przedstawi¢ Zamawiajacemu kserokopie zaswiadczen lekarskich
wydanych przez lekarza poszczegoélnym beneficjentom Projektu.

Wykonawca wyda uczestnikom szkolenia zaswiadczenia o jego ukonczeniu opatrzone
kolorowymi logotypami: Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Unii Europejskiej
z odniesieniem Unia Europejska Europejski Fundusz Spoteczny, Centrum Rozwoju Zasobdéw
Ludzkich oraz Realizatora Projektu Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej zgodnie
z obowigzujacymi ,Wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektéw w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki (POKL), ktore sa dostepne na stronie www.efs.gov.pl.
Zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia winno by¢ zgodne 2z wzorem zawartym
w Rozporzadzeniu MEN z dnia 03 lutego 2006r. w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez
osoby doroste wiedzy ogdlnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach
pozaszkolnych.

ICze$¢é 7 - Szkolenie ,, Ksiegowos$é dla MSP z wykorzystaniem komputera”|

1. Przewidziano do przeszkolenia maksymalnie 6 oséb.

Szkolenie zostanie sfinansowane ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego w zwigzku z realizacjg projektu: ,Ja, méj dom, moja ulica, moje
zycie — Program Rewitalizacji Spotecznej na terenie Miasta Radomska”.

2. Nazwa i kod dotyczacy przedmiotu zamoéwienia okreslony we Wspdolnym Stowniku
Zamoéwien (CPV) :

Gtéwny przedmiot:

80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego
Dodatkowy przedmiot:
80400000-8 Ustugi edukacji oséb dorostych oraz inne

3. Liczba godzin szkolenia

Zajecia winny obejmowaé¢ 180 godzin dydaktycznych (godzina szkolenia = godzina
lekcyjna = 45 min) przeznaczonych na jednego uczestnika szkolenia.

Do zajec¢ dydaktycznych nie zalicza sie czasu przeznaczonego na przeprowadzenie
egzaminu.

Zaliczenie egzaminu do zaje¢ dydaktycznych bedzie skutkowato odrzuceniem
oferty, poniewaz jej tres¢ nie bedzie odpowiadata tresci Specyfikacji Istotnych
Warunkéw Zamowienia.

4. Zakres tematyczny szkolenia

Nazwa jednostki szkoleniowej Czas
Mate i $rednie przedsiebiorstwa 8.0
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Podstawy prawne i zasady prowadzenia

rachunkowosci w matych i $rednich przedsiebiorstwach 6.0
Dokumentacja przyjetych zasad prowadzenia
rachunkowosci w matych i érednich przedsiebiorstwach 12.0

Podstawowe zasady otwierania, prowadzenia
i zamykania ksiag rachunkowych w matych i srednich

przedsiebiorstwach 16.0
Dokumentacja zasad prowadzenia rachunkowosci

przy uzyciu komputera 8.0
Zasady sporzadzania, obiegu, kontroli i przechowywania

dowodow ksiegowych w matych i $rednich przedsiebiorstwach 16.0
Charakterystyka i ewidencja ksiegowa aktywow trwatych 10.0
Charakterystyka i ewidencja ksiegowa aktywéw obrotowych 10.0
Charakterystyka i ewidencja ksiegowa kosztéw i przychodow 10.0
Podatkowa ksiega przychodow i rozchodow w przedsiebiorstwie  16.0
Kapitaty w przedsiebiorstwie 8.0
Zamkniecie ksigg rachunkowych w przedsiebiorstwie 12.0
Wspotpraca przedsiebiorstwa z ZUS za posrednictwem

programu "PLATNIK" 16.0
Wykorzystanie programéw komputerowych w zakresie

ewidencji ksiegowej w matych i srednich przedsiebiorstwach 32.0

Kazda osoba podczas zaje¢ winna posiada¢ do dyspozycji jeden komputer
(Windows minimum wersja XP).

5. Materiaty szkoleniowe dla uczestnikow

Wykonawca zobowigzany bedzie wyposazy¢ kazdego uczestnika zaje¢ w opatrzone logo Unii
Europejskiej i projektu materiaty dydaktyczne i biurowe, zgodnie z zakresem tematycznym
szkolenia, w ilosci i asortymencie niezbednym do prawidtowej realizacji programu szkolenia,
ktore stajg sie wiasnoscig uczestnika szkolenia. Komplet materiatdow dydaktycznych
i biurowych dla uczestnika szkolenia winien zawiera¢ przynajmniej: materiaty dydaktyczne
przygotowane przez trenera (trwale zszyte materiaty z zakresu wyktadanych zaje¢) +
ankieta ewaluacyjna oraz teczke, notatnik, dtugopis, program szkolenia.

6. Preliminarz kosztéw, zaswiadczenia

Do oferty nalezy przedtozy¢ program szkolenia.

Nalezy przedstawi¢ preliminarz kosztéw zawarty na druku stanowigcym dodatek do
niniejszej Specyfikacji Istotnych Warunkow Zamowienia. Preliminarz winien zawierad
wszystkie przedstawione na druku pozycje: m.in. ubezpieczenie od nastepstw
nieszczesliwych wypadkéw, koszt cateringu.

Wykonawca wyda uczestnikom szkolenia zaswiadczenia o jego ukonczeniu opatrzone
kolorowymi logotypami: Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Unii Europejskiej
z odniesieniem Unia Europejska Europejski Fundusz Spoteczny, Centrum Rozwoju Zasobdéw
Ludzkich oraz Realizatora Projektu Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej zgodnie
z obowigzujacymi ,Wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektow w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki (POKL), ktére sa dostepne na stronie www.efs.gov.pl.
Zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia winno by¢ zgodne z wzorem zawartym w
Rozporzadzeniu MEN z dnia 03 lutego 2006r. w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez
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osoby doroste wiedzy ogdlnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach
pozaszkolnych.

Czes$¢ 8 — Szkolenie ,, Kurs magazynier - hurtownik wraz z komputerowa obstuga
sklepu i magazynu”|

1. Przewidziano do przeszkolenia maksymalnie 6 osdb.

Szkolenie zostanie sfinansowane ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego w zwigzku z realizacjg projektu: ,Ja, mdéj dom, moja ulica, moje
zycie — Program Rewitalizacji Spotecznej na terenie Miasta Radomska”.

2. Nazwa i kod dotyczacy przedmiotu zamoéwienia okreslony we Wspdolnym Stowniku
Zamoéwien (CPV) :

Gtéwny przedmiot:

80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego
Dodatkowy przedmiot:

80400000-8 Ustugi edukaciji osoéb dorostych oraz inne

3. Liczba godzin szkolenia

Zajecia winny obejmowaé 145 godzin dydaktycznych (godzina szkolenia = godzina
lekcyjna = 45 min) przeznaczonych na jednego uczestnika szkolenia.

Do zajeé¢ dydaktycznych nie zalicza sie czasu przeznaczonego na przeprowadzenie
egzaminu.

Zaliczenie egzaminu do zaje¢ dydaktycznych bedzie skutkowato odrzuceniem
oferty, poniewaz jej tres¢ nie bedzie odpowiadata tresci Specyfikacji Istotnych
Warunkéw Zamoéwienia.

4. Zakres tematyczny szkolenia

Nazwa jednostki szkoleniowej Czas

Bezpieczenstwo i higiena pracy w jednostce handlowej 2.0
Bhp przy transporcie recznym i mechanicznym 2.0
Bhp przy urzadzeniach elektrycznych 2.0
Ochrona przeciwpozarowa 2.0
Udzielanie pierwszej pomocy na miejscu wypadku 2.0

Udzielanie pierwszej pomocy przy oparzeniach,

odmrozeniach, zatruciach 2.0
Odpowiedzialno$¢ materialna pracownika 2.0
magazynowego )

Dokumentacja organizacji magazynu 2.0
Sposoby rozmieszczenia towardéw w magazynie 3.0
Proces magazynowy w magazynach kompletacyjnych 3.0
Systemy kompletacji 2.0
Znakowanie fadunkéw kodami kreskowymi 2.0
Odbiér ilosciowy i jakosciowy 2.0
Gospodarka opakowaniami w magazynach 2.0
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Zasady witasciwego przechowywania towardw 2.0
Instalacje w budynkach magazynowych 2.0
Urzadzenia do sktadowania 2.0
Magazynowe $rodki transportu 2.0
Pomocnicze urzadzenia magazynowe 2.0
Czynniki wptywajqce na przechowywanie towarow 2.0
Zmiany zachodzace w przechowywanych towarach 2.0
Szkodniki magazynowe 2.0
Ubytki towarowe 2.0
Budowa i obstuga drukarki fiskalnej 2.0
Drukowanie raportéw 2.0
Konfiguracja programu 6.0
Korzystanie z funkcji opcji zakup 8.0
Korzystanie z funkcji opcji sprzedaz 8.0
Wykorzystanie funkcji opcji magazyn 8.0
Konfiguracja programu 6.0
Sporzadzanie dokumentow zakup,u, zamoéwien do 50
dostawcy i rozliczanie zobowigzan finansowych )
Sporzadzanie dokumentdéw §przeda2y, zamowien od 50
klienta i rozliczanie naleznosci finansowych )
Sporzadzanie dokumentéw korygujacych zakupu i 5.0
sprzedazy )
Sporzadzanie dokumentéw przyjecia magazynowe,
wydania magazynowe, przesuniecia 5.0
miedzymagazynowe
Przeprowadzanie inwentaryzacji 5.0
JS-24 (patrz JM-04) 2.0
JS-25 (patrz JM-04) 2.0
Administrowanie programem 6.0
Przyjmowanie towaréw do magazynu, okreslanie
zapotrzebowania na towary, sporzadzanie zamdwien 6.0
do kontrahentéw
Wystawianie dokumentow sprzedazy 6.0
Gospodarka magazynowa 6.0
Budowa i obstuga drukarki fiskalnej. 2.0
2.0

Drukowanie raportéw

Kazda osoba podczas zaje¢ winna posiada¢ do dyspozycji jeden komputer
(Windows minimum wersja XP).

5. Materiaty szkoleniowe dla uczestnikéw

Wykonawca zobowigzany bedzie wyposazy¢ kazdego uczestnika zaje¢ w opatrzone logo Unii
Europejskiej i projektu materiaty dydaktyczne i biurowe, zgodnie z zakresem tematycznym
szkolenia, w ilosci i asortymencie niezbednym do prawidtowej realizacji programu szkolenia,
ktére stajg sie wiasnoscig uczestnika szkolenia. Komplet materiatéw dydaktycznych
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i biurowych dla uczestnika szkolenia winien zawiera¢ przynajmniej: materiaty dydaktyczne
przygotowane przez trenera (trwale zszyte materiaty z zakresu wyktadanych zajec¢) +
ankieta ewaluacyjna oraz teczke, notatnik, dtugopis, program szkolenia.

6. Preliminarz kosztéw, zaswiadczenia

Do oferty nalezy przedtozy¢ program szkolenia.

Nalezy przedstawi¢ preliminarz kosztéw zawarty na druku stanowigcym dodatek do
niniejszej Specyfikacji Istotnych Warunkdéw Zamoéwienia. Preliminarz winien zawieraé
wszystkie przedstawione na druku pozycje: m.in. ubezpieczenie od nastepstw
nieszczesliwych wypadkéw, koszt cateringu.

Wykonawca wyda uczestnikom szkolenia zaswiadczenia o jego ukonczeniu opatrzone
kolorowymi logotypami: Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Unii Europejskiej
z odniesieniem Unia Europejska Europejski Fundusz Spoteczny, Centrum Rozwoju Zasobdéw
Ludzkich oraz Realizatora Projektu Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej zgodnie
z obowigzujacymi ,Wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektow w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki (POKL), ktore sa dostepne na stronie www.efs.gov.pl.
Zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia winno by¢ zgodne 2z wzorem zawartym
w Rozporzadzeniu MEN z dnia 03 lutego 2006r. w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez
osoby doroste wiedzy ogdlnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach
pozaszkolnych.

ICze$é 9 - Szkolenie ,,Przedstawiciel handlowy - sprzedawca”|

1. Przewidziano do przeszkolenia maksymalnie 5 oséb.

Szkolenie zostanie sfinansowane ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego w zwigzku z realizacjg projektu: ,Ja, méj dom, moja ulica, moje
zycie — Program Rewitalizacji Spotecznej na terenie Miasta Radomska”.

2. Nazwa i kod dotyczacy przedmiotu zamoéwienia okreslony we Wspdolnym Stowniku
Zamoéwien (CPV) :

Gtéwny przedmiot:

80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego
Dodatkowy przedmiot:
80400000-8 Ustugi edukacji oséb dorostych oraz inne

3. Liczba godzin szkolenia

Zajecia winny obejmowaé¢ minimum 30 godzin dydaktycznych (godzina szkolenia =
godzina lekcyjna = 45 min) przeznaczonych na jednego uczestnika szkolenia.

Do zajec¢ dydaktycznych nie zalicza sie czasu przeznaczonego na przeprowadzenie
egzaminu.

Zaliczenie egzaminu do zaje¢ dydaktycznych bedzie skutkowato odrzuceniem
oferty, poniewaz jej tres¢ nie bedzie odpowiadata tresci Specyfikacji Istotnych
Warunkéw Zamowienia.

4. Zakres tematyczny szkolenia

Zakres obowigzkdw przedstawiciela handlowego (2h)
Reklama, promocja i dystrybucja (3h)
Pozyskanie klienta, utrzymywanie kontaktéw handlowych (5h)
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Techniki i etapy sprzedazy. Sprzedaz w terenie (6h)
Organizowanie dostaw towardow do klientéw (1h)
Marketing wystawienniczy (4h)

Psychologia sprzedazy (5h)

Obiekcje (4h)

5. Materiaty szkoleniowe dla uczestnikéw

Wykonawca zobowigzany bedzie wyposazy¢ kazdego uczestnika zaje¢ w opatrzone logo Unii
Europejskiej i projektu materiaty dydaktyczne i biurowe, zgodnie z zakresem tematycznym
szkolenia, w ilosci i asortymencie niezbednym do prawidtowej realizacji programu szkolenia,
ktéore stajg sie wiasnoscig uczestnika szkolenia. Komplet materiatdow dydaktycznych
i biurowych dla uczestnika szkolenia winien zawiera¢ przynajmniej: materiaty dydaktyczne
przygotowane przez trenera (trwale zszyte materiaty z zakresu wyktadanych zajec¢) +
ankieta ewaluacyjna oraz teczke, notatnik, dtugopis, program szkolenia.

6. Preliminarz kosztéw, zaswiadczenia

Do oferty nalezy przedtozy¢ program szkolenia.

Nalezy przedstawi¢ preliminarz kosztéw zawarty na druku stanowigcym dodatek do
niniejszej Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamoéwienia. Preliminarz winien zawieraé
wszystkie przedstawione na druku pozycje: m.in. ubezpieczenie od nastepstw
nieszczesliwych wypadkéw, koszt cateringu.

Wykonawca wyda uczestnikom szkolenia zaswiadczenia o jego ukonczeniu opatrzone
kolorowymi logotypami: Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Unii Europejskiej
z odniesieniem Unia Europejska Europejski Fundusz Spoteczny, Centrum Rozwoju Zasobdéw
Ludzkich oraz Realizatora Projektu Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej zgodnie
z obowigzujacymi ,Wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektdow w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki (POKL), ktore sa dostepne na stronie www.efs.gov.pl.
Zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia winno by¢ zgodne 2z wzorem zawartym
w Rozporzadzeniu MEN z dnia 03 lutego 2006r. w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez
osoby doroste wiedzy ogdlnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach
pozaszkolnych.

ICze$é 10 - Szkolenie ,,Operator obrabiarek sterowanych numerycznie CNC"|

1. Przewidziano do przeszkolenia maksymalnie 6 osdb.

Szkolenie zostanie sfinansowane ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego w zwigzku z realizacjg projektu: ,Ja, mdéj dom, moja ulica, moje
zycie — Program Rewitalizacji Spotecznej na terenie Miasta Radomska”.

2. Nazwa i kod dotyczacy przedmiotu zamowienia okreslony we Wspdlnym Stowniku
Zamoéwien (CPV) :

Gtéwny przedmiot:

80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego
Dodatkowy przedmiot:
80400000-8 Ustugi edukacji osoéb dorostych oraz inne

3. Liczba godzin szkolenia

Zajecia winny obejmowac¢ minimum 140 godzin dydaktycznych (godzina szkolenia =
godzina lekcyjna = 45 min) przeznaczonych na jednego uczestnika szkolenia.
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Do zajeé¢ dydaktycznych nie zalicza sie czasu przeznaczonego na przeprowadzenie
egzaminu.

Zaliczenie egzaminu do zaje¢ dydaktycznych bedzie skutkowato odrzuceniem
oferty, poniewaz jej tres¢ nie bedzie odpowiadata tresci Specyfikacji Istotnych
Warunkéw Zamowienia.

4. Zakres tematyczny szkolenia

BUDOWA OBRABIAREK STEROWANYCH NUMERYCZNIE
e Charakterystyka obrabiarek sterowanych numerycznie
e Osie sterowane numerycznie

e Odmiany konstrukcyjne obrabiarek sterowanych numerycznie:
- Tokarki NC

- Frezarki NC-

- Centra obrobkowe

- Szlifierki NC/CNC

- Inne obrabiarki sterowane numerycznie

e Punkty charakterystyczne obrabiarki

e Uktady sterowania numerycznego CNC

e Korpusy i prowadnice

e Zespoty napedowe

e Uktady pomiaru potozenia i przemieszczenia

¢ Urzadzenia do wymiany narzedzi

ZAKRES NIEZBEDNYCH PODSTAWOWYCH WIADOMOSCI
e Podstawy rysunku technicznego

- Rzutowanie

- Zasady wymiarowania

- Tolerancje wymiaréw

- Oznaczanie chropowatosci

- Oznaczenia tolerancji ksztattu i potozenia

e Matematyczne podstawy opisu geometrycznego

e Dokumentacja techniczna

e Ustalanie baz obréobkowych

e Podstawowe metody obrébki skrawaniem

- Toczenie

- Frezowanie

e Narzedzia skrawajace

- Geometria ostrza i jej wptyw na obrobke

- Materiaty narzedziowe

- Oznaczenia kodowe narzedzi skrawajacych wedtug ISO
- Parametry skrawania

PODSTAWY PROGRAMOWANIA OBRABIAREK STEROWANYCH NUMERYCZNIE ISO
e Komputerowe sterowanie numeryczne

e Wprowadzenie do programowania

e Struktura programu sterujacego

- Nazwa programu i podprogramu

- Symbole stosowane w programie sterujgcym

- Kolejnos¢ stéw w bloku

- Parametry

- Operacje arytmetyczne

- Funkcje
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- Podprogramy

e Programowanie podstawowych funkcji przygotowawczych

e Programowanie funkcji zwigzanych z narzedziem i jego wymiarami
e Punkty charakterystyczne narzedzi

e Budowa rejestrow narzedziowych

- Programowanie narzedzia

- Programowanie z uzyciem korekcji promieniowej i korekcji dtugosci narzedzia
e Cykle state

- Cykle state dla toczenia

- Cykle state dla frezowania

e Programowanie funkcji predkosci obrotowej

e Programowanie funkcji pomocniczych

PRZYGOTOWANIE DO OBROBKI ORAZ DIAGNOSTYKA PROCESU SKRAWANIA
e Podstawowe czynnos$ci obstugowe uktadu sterowania

- Charakterystyka pulpitu uktadu sterowania

- Wprowadzanie i wyprowadzanie danych w uktadach CNC

- Symulacja obrdbki

e Uzbrojenie obrabiarki

- Uchwyty narzedziowe

- Uchwyty przedmiotowe

- Stoty obrotowe i obrotowo-podziatowe

- Przyktad okreslania punktu zerowego przedmiotu obrabianego

e Metody okreslania wymiardéw narzedzia

e Zuzycie i uszkodzenie narzedzi

e Metody pomiaru przedmiotu obrabianego

- Pomiary w trakcie obrébki

- Pomiary z zastosowaniem sondy pomiarowej

- Podstawowe przyrzady miernictwa warsztatowego

5. Materiaty szkoleniowe dla uczestnikow

Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ uczestnikom zaje¢ praktycznych dostep do maszyn:
tokarki, frezarki, szlifierki itp. oraz wyposazy¢ kazdego uczestnika zaje¢ w opatrzone logo
Unii Europejskiej i projektu materiaty dydaktyczne i biurowe, zgodnie z zakresem
tematycznym szkolenia, w ilo$ci i asortymencie niezbednym do prawidlowej realizacji
programu szkolenia, ktére stajg sie wtasnoscig uczestnika szkolenia. Komplet materiatéw
dydaktycznych i biurowych dla uczestnika szkolenia winien zawiera¢ przynajmniej: materiaty
dydaktyczne przygotowane przez trenera (trwale zszyte materiaty z zakresu wykfadanych
zajeé) + ankieta ewaluacyjna oraz teczke, notatnik, dtugopis, program szkolenia.

6. Preliminarz kosztéw, zaswiadczenia

Do oferty nalezy przedtozy¢ program szkolenia.

Nalezy przedstawi¢ preliminarz kosztow zawarty na druku stanowigcym dodatek do
niniejszej Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamoéwienia. Preliminarz winien zawieraé
wszystkie przedstawione na druku pozycje: m.in. ubezpieczenie od nastepstw
nieszczesliwych wypadkdow, koszt cateringu oraz transportu, noclegu i wyzywienia
w przypadku realizacji zaje¢ praktycznych poza terenem miasta Radomska.

Wykonawca wyda uczestnikom szkolenia zaswiadczenia o jego ukonczeniu opatrzone
kolorowymi logotypami: Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Unii Europejskiej
z odniesieniem Unia Europejska Europejski Fundusz Spoteczny, Centrum Rozwoju Zasobdéw
Ludzkich oraz Realizatora Projektu Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej zgodnie

KAPITAL LUDZKI

MARODOWA STRATEGIA SPOINOSC|

41
UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

Program Rewitalizacji Spotecznej wspoffinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego




MIEJSKI OSRODEK POMOCY SPOLECZNE] W RADOMSKU

nl. Kosciuszki 12a, 97-500 Radomsko
fel/fax (44) 683-28-85, 683-28-55, e-muail: mops@mops-radomsko.pl

z obowigzujacymi ,Wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektow w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki (POKL), ktére sa dostepne na stronie www.efs.gov.pl.
Zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia winno by¢é zgodne 2z wzorem zawartym
w Rozporzadzeniu MEN z dnia 03 lutego 2006r. w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez
osoby doroste wiedzy ogdlnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach
pozaszkolnych.

ICze$¢é 11 - Szkolenie ,,Obstuga stacji paliw ptynnych”|

1. Przewidziano do przeszkolenia maksymalnie 2 osoby.

Szkolenie zostanie sfinansowane ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego w zwigzku z realizacjg projektu: ,Ja, mdéj dom, moja ulica, moje
zycie - Program Rewitalizacji Spotecznej na terenie Miasta Radomska”.

2. Nazwa i kod dotyczacy przedmiotu zamodwienia okreslony we Wspdlnym Stowniku
Zamowien (CPV) :

Gtéwny przedmiot:

80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego
Dodatkowy przedmiot:
80400000-8 Ustugi edukaciji oséb dorostych oraz inne

3. Liczba godzin szkolenia

Zajecia winny obejmowaé minimalnie 50 godzin dydaktycznych (godzina szkolenia =
godzina lekcyjna = 45 min) przeznaczonych na jednego uczestnika szkolenia.

Do zajeé¢ dydaktycznych nie zalicza sie czasu przeznaczonego na przeprowadzenie
egzaminu.

Zaliczenie egzaminu do zaje¢ dydaktycznych bedzie skutkowato odrzuceniem
oferty, poniewaz jej tres¢ nie bedzie odpowiadata tresci Specyfikacji Istotnych
Warunkéw Zamoéwienia.

4. Zakres tematyczny szkolenia

-  Przyjmowanie i dokumentowanie dostaw towaréw w stacji paliw Magazynowanie
towarow w stacji paliw zgodnie z obowigzujacymi przepisami Wykonywanie ilo$ciowej
i jakosciowej kontroli towarow przeznaczonych do sprzedazy w stacji paliw

- Wykonywanie prac zwigzanych z obstugg klientéw stacji paliw Inkasowanie naleznosci
transakcji finansowych, zabezpieczenie utargu

- Obstugiwanie urzadzen technicznych stosowanych w stacji paliw (np. myjnia,
kompresor, dystrybutor paliwa)

- Informowanie klientdw o ofercie sprzedazowej, stosowanie okreslonych metod i form
prezentacji towaréw

- Realizowanie i przestrzeganie procedur dotyczacych przyjmowania i rozpatrywania
reklamacji w stacji paliw Wykonywanie prac porzadkowych na terenie stacji paliw

- Organizowanie stanowiska pracy zgodnie z zasadami BHP, ochrony ppoz., ochrony
$rodowiska, HACCP i wymaganiami ergonomii

- Przyjmowanie dostaw towardow, przygotowywanie ich do sprzedazy i eksponowanie
w stacji paliw

- Prowadzenie sprzedazy paliw, towaréw handlowych i ustug w stacji paliw Kompetencje
spoteczne

5. Materiaty szkoleniowe dla uczestnikéw
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Wykonawca zobowigzany bedzie wyposazy¢ kazdego uczestnika zaje¢ w opatrzone logo Unii
Europejskiej i projektu materiaty dydaktyczne i biurowe, zgodnie z zakresem tematycznym
szkolenia, w ilosci i asortymencie niezbednym do prawidtowej realizacji programu szkolenia,
ktéore stajg sie wiasnoscig uczestnika szkolenia. Komplet materiatdow dydaktycznych
i biurowych dla uczestnika szkolenia winien zawiera¢ przynajmniej: materiaty dydaktyczne
przygotowane przez trenera (trwale zszyte materiaty z zakresu wyktadanych zaje¢) +
ankieta ewaluacyjna oraz teczke, notatnik, dtugopis, program szkolenia.

6. Preliminarz kosztéw, zaswiadczenia

Do oferty nalezy przedtozy¢ program szkolenia.

Nalezy przedstawi¢ preliminarz kosztow zawarty na druku stanowigcym dodatek do
niniejszej Specyfikacji Istotnych Warunkow Zamowienia. Preliminarz winien zawierad
wszystkie przedstawione na druku pozycje: m.in. ubezpieczenie od nastepstw
nieszczesliwych wypadkéw, koszt cateringu.

Wykonawca wyda uczestnikom szkolenia zaswiadczenia o jego ukonczeniu opatrzone
kolorowymi logotypami: Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Unii Europejskiej
z odniesieniem Unia Europejska Europejski Fundusz Spoteczny, Centrum Rozwoju Zasobdéw
Ludzkich oraz Realizatora Projektu Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej zgodnie
z obowigzujacymi ,Wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektdow w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki (POKL), ktére sa dostepne na stronie www.efs.gov.pl.
Zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia winno by¢ zgodne 2z wzorem zawartym
w Rozporzadzeniu MEN z dnia 03 lutego 2006r. w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez
osoby doroste wiedzy ogdlnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach
pozaszkolnych.

ICze$¢é 12 - Szkolenie ,,Technolog robét wykonczeniowych”|

1. Przewidziano do przeszkolenia maksymalnie 4 osoby.

Szkolenie zostanie sfinansowane ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego w zwigzku z realizacjg projektu: ,Ja, mdéj dom, moja ulica, moje
zycie — Program Rewitalizacji Spotecznej na terenie Miasta Radomska”.

2. Nazwa i kod dotyczacy przedmiotu zamowienia okreslony we Wspdlnym Stowniku
Zamowien (CPV) :

Gtéwny przedmiot:

80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego
Dodatkowy przedmiot:
80400000-8 Ustugi edukacji osoéb dorostych oraz inne

3. Liczba godzin szkolenia

Zajecia winny obejmowac¢ 130 godzin dydaktycznych (20 godzin teoretycznych i 110
godzin praktycznych, godzina szkolenia = godzina lekcyjna = 45 min) przeznaczonych na
jednego uczestnika szkolenia.

Do zajec¢ dydaktycznych nie zalicza sie czasu przeznaczonego na przeprowadzenie
egzaminu.

Zaliczenie egzaminu do zaje¢ dydaktycznych bedzie skutkowato odrzuceniem
oferty, poniewaz jej tres¢ nie bedzie odpowiadata tresci Specyfikacji Istotnych
Warunkéw Zamowienia.
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4. Zakres tematyczny szkolenia

szkolenie bhp

maszynoznawstwo

podstawy glazurnictwa

podstawy posadzkarstwa

podstawy murarstwa i tynkarstwa

podstawy brukarstwa

materiatoznawstwo

kalkulacja kosztéw

projektowanie pomieszczen

technologia szpachlowania i malowania pomieszczen
technologia montazu sufitow podwieszanych lekkich
technologia montazu Scianek dziatowych
technologia montazu stolarki okiennej i drzwiowej
ZAJECIA PRAKTYCZNE:

- Przygotowanie powierzchni,

- Uktadanie glazury i posadzki,

- Murarstwo,

- Tynkowanie

- Brukarstwo

- Szpachlowanie i malowanie $cian,

- Montaz $cianek dziatowych i sufitdw podwieszanych,
- Montaz okien i drzwi

- Montaz paneli podtogowych i wyktadzin

5. Materiaty szkoleniowe dla uczestnikow

W cenie szkolenia winien by¢ zapewniony dla kazdego uczestnika pakiet do c¢wiczen
praktycznych. Uczestnicy szkolenia winni mie¢ zapewniony sprzet, jak rowniez wszelkie
niezbedne do prowadzenia zaje¢ praktycznych materiaty w ilosci i asortymencie
umozliwiajgcym wykonanie zaje¢ praktycznych przez kazdego uczestnika szkolenia na
kazdych zajeciach z danej tematyki.

Koszt materialow oraz ich zakup wykorzystanych do realizacji zaje¢ praktycznych
nalezy uwzgledni¢ w kalkulacji kosztéw szkolenia.

Wykonawca wyposazy uczestnikow w materiaty ochronne: m. in. rekawice itp.

Wymagane jest, aby kazdy z uczestnikow otrzymat opatrzone logo Unii Europejskiej i
projektu materiaty dydaktyczne i biurowe, zgodnie z zakresem tematycznym szkolenia, w
ilosci i asortymencie niezbednym do prawidlowej realizacji programu szkolenia, ktore stajg
sie wtasnoscig uczestnika szkolenia. Komplet materiatow dydaktycznych i biurowych dla
uczestnika szkolenia winien zawiera¢ przynajmniej: materiaty dydaktyczne przygotowane
przez trenera (dwie ksigzki o tematyce odpowiadajacej przedmiotowi szkolenia, jak réwniez
kolorowe czasopismo, trwale zszyte materialy z zakresu wykiadanych zaje¢) + ankieta
ewaluacyjna oraz teczke, notatnik, dtugopis, program szkolenia.

6. Preliminarz kosztéw, zaswiadczenia

Do oferty nalezy przedtozy¢ program szkolenia.

Nalezy przedstawi¢ preliminarz kosztéw zawarty na druku stanowigcym dodatek do
niniejszej Specyfikacji Istotnych Warunkow Zamowienia. Preliminarz winien zawierad
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wszystkie przedstawione na druku pozycje: m.in. ubezpieczenie od nastepstw
nieszczesliwych wypadkéw, koszt cateringu.

Wykonawca wyda uczestnikom szkolenia zaswiadczenia o jego ukonczeniu opatrzone
kolorowymi logotypami: Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Unii Europejskiej
z odniesieniem Unia Europejska Europejski Fundusz Spoteczny, Centrum Rozwoju Zasobdéw
Ludzkich oraz Realizatora Projektu Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej zgodnie
z obowigzujacymi ,Wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektow w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki (POKL), ktére sa dostepne na stronie www.efs.gov.pl.
Zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia winno by¢ zgodne 2z wzorem zawartym
w Rozporzadzeniu MEN z dnia 03 lutego 2006r. w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez
osoby doroste wiedzy ogdlnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach
pozaszkolnych.

ICze$¢ 13 — Szkolenie ,,Kurs komputerowy ECDL"|

1. Przewidziano do przeszkolenia maksymalnie 7 osdb.

Szkolenie zostanie sfinansowane ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego w zwigzku z realizacjg projektu: ,Ja, mdéj dom, moja ulica, moje
zycie — Program Rewitalizacji Spotecznej na terenie Miasta Radomska”.

2. Nazwa i kod dotyczacy przedmiotu zamowienia okreslony we Wspdlnym Stowniku
Zamowien (CPV) :

Gtéwny przedmiot:

80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego
Dodatkowy przedmiot:
80400000-8 Ustugi edukacji oséb dorostych oraz inne

3. Liczba godzin szkolenia

Zajecia winny obejmowa¢ 40 godzin dydaktycznych (godzina szkolenia = godzina
lekcyjna = 45 min) przeznaczonych na jednego uczestnika szkolenia.

Do zajeé¢ dydaktycznych nie zalicza sie czasu przeznaczonego na przeprowadzenie
egzaminu.

Zaliczenie egzaminu do zaje¢ dydaktycznych bedzie skutkowato odrzuceniem
oferty, poniewaz jej tres¢ nie bedzie odpowiadata tresci Specyfikacji Istotnych
Warunkéw Zamoéwienia.

4. Zakres tematyczny szkolenia

Podstawy technik informatycznych i komunikacyjnych
Uzytkowanie komputerow

Przetwarzanie tekstéw

Arkusze kalkulacyjne

Bazy danych

Grafika menedzerska i prezentacyjna

Przegladanie stron internetowych i komunikacja

Kazda osoba podczas zaje¢ winna posiada¢ do dyspozycji jeden komputer
(Windows minimum wersja XP).

5. Materiaty szkoleniowe dla uczestnikow
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Wykonawca zobowigzany bedzie wyposazy¢ kazdego uczestnika zaje¢ w opatrzone logo Unii
Europejskiej i projektu materiaty dydaktyczne i biurowe, zgodnie z zakresem tematycznym
szkolenia, w ilosci i asortymencie niezbednym do prawidtowej realizacji programu szkolenia,
ktore stajg sie wiasnoscig uczestnika szkolenia. Komplet materiatdow dydaktycznych
i biurowych dla uczestnika szkolenia winien zawiera¢ przynajmniej: materiaty dydaktyczne
przygotowane przez trenera (trwale zszyte materiaty z zakresu wyktadanych zaje¢) +
ankieta ewaluacyjna oraz teczke, notatnik, dtugopis, program szkolenia.

6. Preliminarz kosztéw, zaswiadczenia

Do oferty nalezy przedtozy¢ program szkolenia.

Nalezy przedstawi¢ preliminarz kosztow zawarty na druku stanowigcym dodatek do
niniejszej Specyfikacji Istotnych Warunkow Zamowienia. Preliminarz winien zawierad
wszystkie przedstawione na druku pozycje: m.in. ubezpieczenie od nastepstw
nieszczesliwych wypadkéw, koszt cateringu, egzaminu zewnetrznego.

Realizator zapewnia uczestnikowi jednokrotng mozliwos¢ przystgpienia do egzaminu
umozliwiajgcego uzyskanie certyfikatu ECDL (Base/Core)

Wykonawca wyda uczestnikom szkolenia zaswiadczenia o jego ukonczeniu opatrzone
kolorowymi logotypami: Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Unii Europejskiej
z odniesieniem Unia Europejska Europejski Fundusz Spoteczny, Centrum Rozwoju Zasobdéw
Ludzkich oraz Realizatora Projektu Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej zgodnie
z obowigzujacymi ,Wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektéw w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki (POKL), ktore sa dostepne na stronie www.efs.gov.pl.
Zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia winno by¢ zgodne z wzorem zawartym w
Rozporzadzeniu MEN z dnia 03 lutego 2006r. w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez
osoby doroste wiedzy ogdlnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach
pozaszkolnych.

Cze$¢ 14 — Kurs obstugi woézka jezdniowego z napedem silnikowym i z bezpiecznal
wymiana butli

1. Przewidziano do przeszkolenia maksymalnie 2 osoby.

Szkolenie zostanie sfinansowane ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego w zwigzku z realizacjg projektu: ,Ja, mdéj dom, moja ulica, moje
zycie — Program Rewitalizacji Spotecznej na terenie Miasta Radomska”.

2. Nazwa i kod dotyczacy przedmiotu zamodwienia okreslony we Wspdlnym Stowniku
Zamoéwien (CPV) :

Gtéwny przedmiot:

80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego
Dodatkowy przedmiot:

80400000-8 Ustugi edukacji oséb dorostych oraz inne
3. Liczba godzin szkolenia

Szkolenie winno obejmowaé 67 godzin dydaktycznych. Szkolenie winno zostac
przeprowadzone zgodnie z programem opracowanym i zatwierdzonym przez jednostke
organizacyjng Wwyznaczong przez ministra wilasciwego do spraw gospodarki -
Rozporzadzenie Ministra Gospodarki w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy

46

KAPITAL LUDZKI

MARODOWA STRATEGIA SPOINOSC|

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

Program Rewitalizacji Spotecznej wspoffinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego




MIEJSKI OSRODEK POMOCY SPOLECZNE] W RADOMSKU

nl. Kosciuszki 12a, 97-500 Radomsko
fel/fax (44) 683-28-85, 683-28-55, e-muail: mops@mops-radomsko.pl

uzytkowaniu wozkéw jezdniowych z napedem silnikowym, to ma za zadanie przygotowac
jego uczestnikdw do egzaminu przed komisjg UDT.

Zajecia teoretyczne po max 8 godz. lekcyjnych, a praktyczne max. po 3 godz.
lekcyjne (godzina szkolenia = godzina lekcyjna = 45 min). Zajecia teoretyczne
winny trwac¢ 48 godzin. Kazdy z uczestnikdw winien odby¢ minimum 15 godzin
zaje¢ praktycznych jazdy wozkiem oraz 4 godziny z zakresu bezpiecznej wymiany
butli.

Kurs skonczy sie egzaminem przed UDT.
4. Zakres tematyczny szkolenia

Nazwa jednostki szkoleniowej Czas
Typy stosowanych wdzkdéw jezdniowych 4.0
Budowa wozkow jezdniowych 8.0
Czynnosci operatora przed rozpoczeciem, w trakcie oraz po zakonczeniu 15.0
pracy
Wiadomosci z zakresu tadunkoznawstwa 6.0
Przepisy BHP 8.0
Wiadomosci o dozorze technicznym 3.0
Zajecia praktyczne 15.0
Przygotowanie uczestnika szkolenia do wykonywania czynnosci zwigzanych z 2.0
wymiang butli )
Wymiana butli wykonana przez instruktora 0.5
Prébna wymiana butli wykonana przez instruktora 0.5
Samodzielna wymiana butli przez uczestnika szkolenia 4.0
Omowienie i ocena czynnosci wymiany butli wykonanej przez uczestnika
szkolenia 1.0

Egzamin koncowy wewnetrzny.

W procesie szkolenia praktycznego nalezy stosowa¢ co najmniej dwa rodzaje wdzkéw,
w tym jezdniowy wozek podnosnikowy. Praktyczng nauke jazdy nalezy prowadzi¢ w grupach
nie wiekszych niz trzy osoby. Czas szkolenia dla grupy trzech oséb mozna liczyé
jednoczesnie dla wszystkich trzech uczestnikéw, pod warunkiem, iz osoby aktualnie
niejezdzace wozkiem, obserwujg wykonywane manewry, odnotowujgc popetnione btedy.

5. Materiaty szkoleniowe dla uczestnikéw

Wykonawca zobowigzany bedzie wyposazy¢ kazdego uczestnika zaje¢ w opatrzone logo Unii
Europejskiej i projektu materiaty dydaktyczne i biurowe, zgodnie z zakresem tematycznym
szkolenia, w ilosci i asortymencie niezbednym do prawidtowej realizacji programu szkolenia,
ktére stajg sie wilasnoscig uczestnika szkolenia. Komplet materiatow dydaktycznych i
biurowych dla uczestnika szkolenia winien zawiera¢ przynajmniej: materiaty dydaktyczne
przygotowane przez trenera ( dwie ksigzki o tematyce odpowiadajacej przedmiotowi
szkolenia, jak réwniez trwale zszyte materiaty z zakresu wyktadanych zaje¢) + ankieta
ewaluacyjna oraz teczke, notatnik, dtugopis, program szkolenia.

6. Preliminarz kosztéw, zaswiadczenia

Do oferty nalezy przedtozy¢ program szkolenia.
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Nalezy przedstawi¢ preliminarz kosztow zawarty na druku stanowigcym dodatek do
Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamodwienia. Preliminarz kosztow winien zawiera¢ m.in.
ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow, koszt cateringu, koszt
specjalistycznych badan lekarskich niezbednych do uzyskania uprawnien, koszt egzaminu
wewnetrznego, koszt egzaminu UDT.

Wykonawca nie organizuje ustugi cateringowej dla uczestnikow zajeé
praktycznych jezeli liczba godzin w danym dniu szkolenia nie przekracza 3 godzin.

Wykonawca przedstawia Zamawiajgcemu kserokopie wptaty za badania lekarskie wraz
z listg 0séb przebadanych oraz kserokopie wptaty za egzamin panstwowy UDT wraz z listg
0sob zgtoszonych do egzaminu.

Wykonawca winien przedstawi¢ Zamawiajacemu kserokopie zaswiadczen lekarskich
wydanych przez lekarza poszczegolnym beneficjentom Projektu.

Wykonawca wyda uczestnikom szkolenia zaswiadczenia o jego ukonczeniu opatrzone
kolorowymi logotypami: Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Unii Europejskiej
z odniesieniem Unia Europejska Europejski Fundusz Spoteczny, Centrum Rozwoju Zasobdéw
Ludzkich oraz Realizatora Projektu Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej zgodnie
z obowigzujacymi ,Wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektdow w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki (POKL), ktore sa dostepne na stronie www.efs.gov.pl.
Zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia winno by¢ zgodne z wzorem zawartym w
Rozporzadzeniu MEN z dnia 03 lutego 2006r. w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez
osoby doroste wiedzy ogdlnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach
pozaszkolnych.

Ponadto po pomyslnie zdanym egzaminie uczestnik powinien otrzymac zaswiadczenie
z Urzedu Dozoru Technicznego.

ICze$é 15 — Szkolenie ,,Archiwista”]|

1. Przewidziano do przeszkolenia maksymalnie 3 osoby.

Szkolenie zostanie sfinansowane ze S$rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego w zwigzku z realizacjg projektu: ,Ja, méj dom, moja ulica, moje
zycie - Program Rewitalizacji Spotecznej na terenie Miasta Radomska”.

2. Nazwa i kod dotyczacy przedmiotu zamowienia okreslony we Wspdlnym Stowniku
Zamowien (CPV) :

Gtéwny przedmiot:

80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego
Dodatkowy przedmiot:
80400000-8 Ustugi edukaciji osoéb dorostych oraz inne

3. Liczba godzin szkolenia

Zajecia winny obejmowac¢ 40 godzin dydaktycznych (minimum 15 godzin praktycznych,
godzina szkolenia = godzina lekcyjna = 45 min) przeznaczonych na jednego uczestnika
szkolenia.

Do zajec¢ dydaktycznych nie zalicza sie czasu przeznaczonego na przeprowadzenie
egzaminu.
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Zaliczenie egzaminu do zaje¢ dydaktycznych bedzie skutkowato odrzuceniem
oferty, poniewaz jej tres¢ nie bedzie odpowiadata tresci Specyfikacji Istotnych
Warunkéw Zamoéwienia.

4. Zakres tematyczny szkolenia

Zadania archiwum zaktadowego lub sktadnicy akt w zakresie przyjmowania dokumentacji
aktowej z komorek organizacyjnych

Prowadzenie ewidencji dokumentacji archiwizowanej tj. spiséw:

- zdawczo-odbiorczych,

- dokumentacji niearchiwalnej przeznaczonej do brakowania,

- dokumentacji archiwalnej przeznaczonej do przekazania do Archiwum Panstwowego,

- kart udostepnien dokumentacji

Zasady i sposéb porzadkowania zalegajacej, nie uporzadkowanej dokumentacji aktowej w
archiwum zaktadowym Ilub sktadnicy akt w rozbiciu na zespoty archiwalne (segregacja
dokumentacji na kategorie archiwalne A, B25 (dla skfadnic akt), BE i B , opisywanie teczek,
znakowanie dokumentacji).

Brakowanie dokumentacji niearchiwalnej - sporzadzanie spiséw dokumentacji niearchiwalnej
przeznaczonej do brakowania,

- powotanie komisji ds. brakowania,

- przygotowanie stosownej dokumentacji do witasciwego miejscowo Archiwum w celu
uzyskania zezwolenia na brakowanie,

- procedury postepowania w ewidencji archiwalnej po wydaniu zezwolenia na brakowanie,

- postepowanie z dokumentacjg w razie reorganizacji lub likwidacji jednostki organizacyjnej(
podstawa prawna).

5. Materiaty szkoleniowe dla uczestnikow

Wykonawca zobowigzany bedzie wyposazy¢ kazdego uczestnika zaje¢ w opatrzone logo Unii
Europejskiej i projektu materiaty dydaktyczne i biurowe, zgodnie z zakresem tematycznym
szkolenia, w ilosci i asortymencie niezbednym do prawidtowej realizacji programu szkolenia,
ktore stajg sie wiasnoscig uczestnika szkolenia. Komplet materiatow dydaktycznych
i biurowych dla uczestnika szkolenia winien zawiera¢ przynajmniej: materiaty dydaktyczne
przygotowane przez trenera (trwale zszyte materiaty z zakresu wyktadanych zajec¢) +
ankieta ewaluacyjna oraz teczke, notatnik, dtugopis, program szkolenia.

6. Preliminarz kosztéw, zaswiadczenia

Do oferty nalezy przedtozy¢ program szkolenia.

Nalezy przedstawi¢ preliminarz kosztéw zawarty na druku stanowigcym dodatek do
niniejszej Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamoéwienia. Preliminarz winien zawieraé
wszystkie przedstawione na druku pozycje: m.in. ubezpieczenie od nastepstw
nieszczesliwych wypadkéw, koszt cateringu.

Wykonawca wyda uczestnikom szkolenia zaswiadczenia o jego ukonczeniu opatrzone
kolorowymi logotypami: Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Unii Europejskiej
z odniesieniem Unia Europejska Europejski Fundusz Spoteczny, Centrum Rozwoju Zasobdéw
Ludzkich oraz Realizatora Projektu Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej zgodnie
z obowigzujacymi ,Wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektow w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki (POKL), ktore sa dostepne na stronie www.efs.gov.pl.
Zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia winno by¢ zgodne 2z wzorem zawartym
w Rozporzadzeniu MEN z dnia 03 lutego 2006r. w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez
osoby doroste wiedzy ogdlnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach
pozaszkolnych.
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ICze$¢é 16 — Szkolenie ,,Administrator biura z podstawa obstugi komputera”|

1. Przewidziano do przeszkolenia maksymalnie 6 osdb.

Szkolenie zostanie sfinansowane ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego w zwigzku z realizacjg projektu: ,Ja, mdéj dom, moja ulica, moje
zycie - Program Rewitalizacji Spotecznej na terenie Miasta Radomska”.

2. Nazwa i kod dotyczacy przedmiotu zamowienia okreslony we Wspdlnym Stowniku
Zamowien (CPV) :

Gtéwny przedmiot:

80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego
Dodatkowy przedmiot:
80400000-8 Ustugi edukaciji oséb dorostych oraz inne

3. Liczba godzin szkolenia

Zajecia winny obejmowaé¢ 148 godzin dydaktycznych (godzina szkolenia = godzina
lekcyjna = 45 min) przeznaczonych na jednego uczestnika szkolenia.

Do zajeé¢ dydaktycznych nie zalicza sie czasu przeznaczonego na przeprowadzenie
egzaminu.

Zaliczenie egzaminu do zaje¢ dydaktycznych bedzie skutkowato odrzuceniem
oferty, poniewaz jej tres¢ nie bedzie odpowiadata tresci Specyfikacji Istotnych
Warunkéw Zamowienia.

4. Zakres tematyczny szkolenia

Nazwa jednostki szkoleniowej Czas
Ksztattowanie pozytywnego wizerunku menadzera 7.0
Funkcjonowanie w sytuacjach stresowych 8.0
Prowadzenie spotkan i zebran 6.0
Przygotowanie prezentacji firmy 10.0
Graficzna prezentacja danych 10.0
Tworzenie materiatéw reklamowych 15.0
Wysytanie i odbieranie fakséw 8.0
Kopiowanie dokumentow 8.0
Oprawianie dokumentéw 6.0
Wysytanie i odbieranie poczty elektronicznej 6.0
Przygotowanie elektronicznych wizytowek 8.0
Tworzenie stron reklamowych w Internecie 10.0
Prowadzenie rejestrow i ewidencji 10.0
Tworzenie korespondencji seryjnej 6.0
Prowadzenie kasy zaktadowej 8.0
Rekrutacja i dobdr pracownikow 8.0
Przeprowadzanie rozméw kwalifikacyjnych 8.0
Ocena i motywowanie pracownikéw 6.0
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Kazda osoba podczas zaje¢ winna posiada¢ do dyspozycji jeden komputer
(Windows minimum wersja XP).

5. Materiaty szkoleniowe dla uczestnikow

Wykonawca zobowigzany bedzie wyposazy¢ kazdego uczestnika zaje¢ w opatrzone logo Unii
Europejskiej i projektu materiaty dydaktyczne i biurowe, zgodnie z zakresem tematycznym
szkolenia, w ilosci i asortymencie niezbednym do prawidtowej realizacji programu szkolenia,
ktére stajg sie wiasnoscig uczestnika szkolenia. Komplet materiatdw dydaktycznych
i biurowych dla uczestnika szkolenia winien zawiera¢ przynajmniej: materiaty dydaktyczne
przygotowane przez trenera (trwale zszyte materiaty z zakresu wyktadanych zajec¢) +
ankieta ewaluacyjna oraz teczke, notatnik, dtugopis, program szkolenia.

6. Preliminarz kosztéw, zaswiadczenia

Do oferty nalezy przedtozy¢ program szkolenia.

Nalezy przedstawi¢ preliminarz kosztéw zawarty na druku stanowigcym dodatek do
niniejszej Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamoéwienia. Preliminarz winien zawieraé
wszystkie przedstawione na druku pozycje: m.in. ubezpieczenie od nastepstw
nieszczesliwych wypadkéw, koszt cateringu.

Wykonawca wyda uczestnikom szkolenia zaswiadczenia o jego ukonczeniu opatrzone
kolorowymi logotypami: Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Unii Europejskiej
z odniesieniem Unia Europejska Europejski Fundusz Spoteczny, Centrum Rozwoju Zasobdéw
Ludzkich oraz Realizatora Projektu Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej zgodnie
z obowigzujacymi ,Wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektow w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki (POKL), ktore sa dostepne na stronie www.efs.gov.pl.
Zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia winno by¢ zgodne 2z wzorem zawartym
w Rozporzadzeniu MEN z dnia 03 lutego 2006r. w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez
osoby doroste wiedzy ogdlnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach
pozaszkolnych.

ICze$é 17 - Szkolenie ,,Pracownik ochrony mienia i 0s6b”

1. Przewidziano do przeszkolenia maksymalnie 2 osoby.

Szkolenie zostanie sfinansowane ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego w zwigzku z realizacjg projektu: ,Ja, mdéj dom, moja ulica, moje
zycie - Program Rewitalizacji Spotecznej na terenie Miasta Radomska”.

2. Nazwa i kod dotyczacy przedmiotu zamodwienia okreslony we Wspdlnym Stowniku
Zamowien (CPV) :

Gtéwny przedmiot:

80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego
Dodatkowy przedmiot:

80400000-8 Ustugi edukacji osoéb dorostych oraz inne

3. Liczba godzin szkolenia

Zajecia winny obejmowaé 245 godzin dydaktycznych (godzina szkolenia = godzina
lekcyjna = 45 min) przeznaczonych na jednego uczestnika szkolenia.

Do zajec¢ dydaktycznych nie zalicza sie czasu przeznaczonego na przeprowadzenie
egzaminu.
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Zaliczenie egzaminu do zaje¢ dydaktycznych bedzie skutkowato odrzuceniem
oferty, poniewaz jej tres¢ nie bedzie odpowiadata tresci Specyfikacji Istotnych
Warunkéw Zamoéwienia.

4. Zakres tematyczny szkolenia

Zakres i tematyka szkolenia musi by¢ zgodny z Rozporzadzeniem Ministra Spraw
Wewnetrznych z dnia 18 grudnia 2013 r. (Dz. U. poz. 1688) w sprawie wymagan
w zakresie szkolen i kursow potwierdzajacych przygotowanie teoretyczne i praktyczne
w zakresie wyszkolenia strzeleckiego, samoobrony, technik interwencyjnych oraz
znajomosci przepiséw prawa zwigzanych z wykonywaniem ochrony osob i mienia.

5. Materiaty szkoleniowe dla uczestnikow

Wykonawca zobowigzany bedzie wyposazy¢ kazdego uczestnika zaje¢ w opatrzone logo Unii
Europejskiej i projektu materiaty dydaktyczne i biurowe, zgodnie z zakresem tematycznym
szkolenia, w ilosci i asortymencie niezbednym do prawidtowej realizacji programu szkolenia,
ktéore stajg sie wiasnoscig uczestnika szkolenia. Komplet materiatdow dydaktycznych
i biurowych dla uczestnika szkolenia winien zawiera¢ przynajmniej: materiaty dydaktyczne
przygotowane przez trenera (trwale zszyte materiaty z zakresu wyktadanych zajec¢) +
ankieta ewaluacyjna oraz teczke, notatnik, dtugopis, program szkolenia.

6. Preliminarz kosztéw, zaswiadczenia

Do oferty nalezy przedtozy¢ program szkolenia.

Nalezy przedstawi¢ preliminarz kosztéw zawarty na druku stanowigcym dodatek do
niniejszej Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamoéwienia. Preliminarz winien zawieraé
wszystkie przedstawione na druku pozycje: m.in. ubezpieczenie od nastepstw
nieszczesliwych wypadkdéw, koszt cateringu, koszt badan lekarskich oraz transportu, noclegu
i wyzywienia w przypadku realizacji zaje¢ praktycznych poza terenem miasta Radomska.

Wykonawca przedstawia Zamawiajgcemu kserokopie wptaty za badania lekarskie wraz
z listg 0oséb przebadanych.

Wykonawca przedstawia Zamawiajgcemu kserokopie wptaty za badania lekarskie wraz
z listg oséb przebadanych. Wykonawca winien przedstawi¢ Zamawiajgcemu kserokopie
zaswiadczen lekarskich wydanych przez lekarza poszczegdélnym beneficjentom Projektu.

Wykonawca wyda uczestnikom szkolenia zaswiadczenia o jego ukonczeniu opatrzone
kolorowymi logotypami: Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Unii Europejskiej
z odniesieniem Unia Europejska Europejski Fundusz Spoteczny, Centrum Rozwoju Zasobdéw
Ludzkich oraz Realizatora Projektu Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej zgodnie
z obowigzujacymi ,Wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektéw w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki (POKL), ktore sa dostepne na stronie www.efs.gov.pl.
Zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia winno by¢é zgodne 2z wzorem zawartym
w Rozporzadzeniu MEN z dnia 03 lutego 2006r. w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez
osoby doroste wiedzy ogdlnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach
pozaszkolnych.

ICze$é 18 — Szkolenie ,Spawanie metoda MIG, MAG i TIG"|
1. Przewidziano do przeszkolenia maksymalnie 3 osoby.

Szkolenie zostanie sfinansowane ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego w zwigzku z realizacjg projektu: ,Ja, méj dom, moja ulica, moje
zycie — Program Rewitalizacji Spotecznej na terenie Miasta Radomska”.
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2. Nazwa i kod dotyczacy przedmiotu zamowienia okreslony we Wspdlnym Stowniku
Zamowien (CPV) :

Gtéwny przedmiot:

80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego
Dodatkowy przedmiot:
80400000-8 Ustugi edukaciji osoéb dorostych oraz inne

3. Liczba godzin szkolenia

Zajecia winny obejmowa¢ minimum 200 godzin dydaktycznych (godzina szkolenia =
godzina lekcyjna = 45 min) przeznaczonych na jednego uczestnika szkolenia.

Do zajeé¢ dydaktycznych nie zalicza sie czasu przeznaczonego na przeprowadzenie
egzaminu.

Zaliczenie egzaminu do zaje¢ dydaktycznych bedzie skutkowato odrzuceniem
oferty, poniewaz jej tres¢ nie bedzie odpowiadata tresci Specyfikacji Istotnych
Warunkéw Zamowienia.

4. Zakres tematyczny szkolenia

Szkolenie winno zosta¢ przeprowadzone na podstawie programu zgodnego z wytycznymi
Instytutu Spawalnictwa w Gliwicach Os$rodek Ksztatcenia i Nadzoru Spawalniczego. Ma ono
za zadanie przygotowac jego uczestnikow do egzaminu w zakresie podstawowego spawania
metodg MIG.

Szkolenie winno zosta¢ przeprowadzone na podstawie programu zgodnego z wytycznymi
Instytutu Spawalnictwa w Gliwicach Osrodek Ksztatcenia i Nadzoru Spawalniczego. Ma ono
za zadanie przygotowac jego uczestnikow do egzaminu w zakresie podstawowego spawania
metoda MAG - elektrodg topliwg w ostonie gazéw aktywnych - 135 materiatowa 1.1

Szkolenie winno zosta¢ przeprowadzone na podstawie programu zgodnego z wytycznymi
Instytutu Spawalnictwa w Gliwicach Osrodek Ksztatcenia i Nadzoru Spawalniczego. Ma ono
za zadanie przygotowac jego uczestnikow do egzaminu w zakresie podstawowego spawania
metoda TIG - elektrodg nietopliwg w ostonie gazu obojetnego - 141 materiatowa 1.1.

5. Materiaty szkoleniowe dla uczestnikéw

Uczestnicy szkolenia winni mie¢ zapewniony sprzet jak rowniez wszelkie niezbedne do
prowadzenia ¢wiczen materiaty. Wykonawca zobowigzany bedzie wyposazy¢ kazdego
uczestnika zaje¢ w opatrzone logo Unii Europejskiej i projektu materiaty dydaktyczne i
biurowe, zgodnie z zakresem tematycznym szkolenia, w ilosci i asortymencie niezbednym
do prawidlowej realizacji programu szkolenia, ktdre stajg sie wtasnoscig uczestnika
szkolenia. Komplet materiatéw dydaktycznych i biurowych dla uczestnika szkolenia winien
zawiera¢ przynajmniej: materiaty dydaktyczne przygotowane przez trenera (trwale zszyte
materiaty z zakresu wyktadanych zaje¢) + ankieta ewaluacyjna oraz teczke, notatnik,
dtugopis, program szkolenia.

6. Preliminarz kosztéw, zaswiadczenia

Do oferty nalezy przedtozy¢ program szkolenia.

Nalezy przedstawi¢ preliminarz kosztéw zawarty na druku stanowigcym dodatek do
niniejszej Specyfikacji Istotnych Warunkdéw Zamoéwienia. Preliminarz winien zawieraé
wszystkie przedstawione na druku pozycje: m.in. ubezpieczenie od nastepstw
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nieszczesliwych wypadkow, koszt cateringu oraz koszt transportu, noclegu i wyzywienia w
przypadku realizacji zaje¢ praktycznych poza terenem miasta Radomska.

Wykonawca wyda uczestnikom szkolenia zaswiadczenia o jego ukonczeniu opatrzone
kolorowymi logotypami: Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Unii Europejskiej
z odniesieniem Unia Europejska Europejski Fundusz Spoteczny, Centrum Rozwoju Zasobdéw
Ludzkich oraz Realizatora Projektu Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej zgodnie
z obowigzujacymi ,Wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektow w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki (POKL), ktére sa dostepne na stronie www.efs.gov.pl.
Zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia winno by¢ zgodne 2z wzorem zawartym
w Rozporzadzeniu MEN z dnia 03 lutego 2006r. w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez
osoby doroste wiedzy ogdlnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach
pozaszkolnych.

Czes¢ 19 — Szkolenie ,Minimum sanitarne’

1. Przewidziano do przeszkolenia maksymalnie 2 osoby.

Szkolenie zostanie sfinansowane ze S$rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego w zwigzku z realizacjg projektu: ,Ja, méj dom, moja ulica, moje
zycie - Program Rewitalizacji Spotecznej na terenie Miasta Radomska”.

2. Nazwa i kod dotyczacy przedmiotu zamoéwienia okreslony we Wspdolnym Stowniku
Zamowien (CPV) :

Gtéwny przedmiot:

80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego
Dodatkowy przedmiot:

80400000-8 Ustugi edukacji oséb dorostych oraz inne

3. Liczba godzin szkolenia

Zajecia winny obejmowa¢ 20 godzin dydaktycznych (godzina szkolenia = godzina
lekcyjna = 45 min) przeznaczonych na jednego uczestnika szkolenia.

Do zajec¢ dydaktycznych nie zalicza sie czasu przeznaczonego na przeprowadzenie
egzaminu.

Zaliczenie egzaminu do zaje¢ dydaktycznych bedzie skutkowato odrzuceniem
oferty, poniewaz jej tres¢ nie bedzie odpowiadata tresci Specyfikacji Istotnych
Warunkéow Zamoéwienia.

4. Zakres tematyczny szkolenia

Bezpieczenstwo i jakos¢ zdrowotng zywnosci w $wietle przepiséw krajowych i regulacji Unii
Europejskiej,

Rodzaje zanieczyszczen $rodkow spozywczych i ich Zzrddet,

Zapobieganie zanieczyszczeniom $rodkow spozywczych, zatruciom i zakazeniom
pokarmowym,

Zasady kontroli jakosci zdrowotnej zywnosci i przestrzeganie zasad higieny w procesie
produkcji (HACCAP),

Podstawowe zasady znakowania zywnosci,

Zasady racjonalnego zywienia,

5. Materiaty szkoleniowe dla uczestnikéw
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Wykonawca zobowigzany bedzie wyposazy¢ kazdego uczestnika zaje¢ w opatrzone logo Unii
Europejskiej i projektu materiaty dydaktyczne i biurowe, zgodnie z zakresem tematycznym
szkolenia, w ilosci i asortymencie niezbednym do prawidtowej realizacji programu szkolenia,
ktéore stajg sie wiasnoscig uczestnika szkolenia. Komplet materiatdow dydaktycznych
i biurowych dla uczestnika szkolenia winien zawiera¢ przynajmniej: materiaty dydaktyczne
przygotowane przez trenera (trwale zszyte materiaty z zakresu wyktadanych zaje¢) +
ankieta ewaluacyjna oraz teczke, notatnik, dtugopis, program szkolenia.

6. Preliminarz kosztéw, zaswiadczenia

Do oferty nalezy przedtozy¢ program szkolenia.

Nalezy przedstawi¢ preliminarz kosztow zawarty na druku stanowigcym dodatek do
niniejszej Specyfikacji Istotnych Warunkow Zamowienia. Preliminarz winien zawierad
wszystkie przedstawione na druku pozycje: m.in. ubezpieczenie od nastepstw
nieszczesliwych wypadkéw, koszt cateringu.

Wykonawca wyda uczestnikom szkolenia zaswiadczenia o jego ukonczeniu opatrzone
kolorowymi logotypami: Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Unii Europejskiej
z odniesieniem Unia Europejska Europejski Fundusz Spoteczny, Centrum Rozwoju Zasobdéw
Ludzkich oraz Realizatora Projektu Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej zgodnie
z obowigzujacymi ,Wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektdow w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki (POKL), ktére sa dostepne na stronie www.efs.gov.pl.
Zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia winno by¢ zgodne 2z wzorem zawartym
w Rozporzadzeniu MEN z dnia 03 lutego 2006r. w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez
osoby doroste wiedzy ogdlnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach
pozaszkolnych.

19.2. Wykonawca moze ztozy¢ oferte na wszystkie czesci lub poszczegdlne czesci wg wyboru
Wykonawcy.

Rozdziat 20
Maksymalna liczba wykonawcéw, z ktérymi zamawiajacy zawrze umowe ramowa,
jezeli zamawiajacy przewiduje zawarcie umowy ramowej

Zamawiajacy nie przewiduje zawarcia umowy ramowej.

Rozdziat 21
Informacja o przewidywanych zamowieniach uzupeiniajacych oraz okolicznosci,
po ktorych zaistnieniu beda one udzielane, jezeli zamawiajacy przewiduje
udzielenie takich zamoéwien

Zamawiajacy nie przewiduje mozliwosci udzielenia zamodwien uzupetniajacych.
Rozdziat 22
Opis sposobu przedstawienia ofert wariantowych oraz minimalne warunki, jakim
musza odpowiada¢ oferty wariantowe, jezeli zamawiajacy dopuszcza ich skiadanie
Zamawiajacy nie dopuszcza skfadania ofert wariantowych.
Rozdziat 23
Adres poczty elektronicznej lub strony internetowej zamawiajacego, jezeli

zamawiajacy dopuszcza porozumiewanie sie droga elektroniczng
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Zamawiajacy nie dopuszcza porozumiewania sie drogqg elektroniczna.

Rozdziat 24
Informacje dotyczace walut obcych, w jakich moga by¢ prowadzone rozliczenia
miedzy zamawiajacym a wykonawcy, jezeli zamawiajacy przewiduje rozliczenia w
walutach obcych

Wszelkie rozliczenia miedzy Zamawiajacym a Wykonawcg beda prowadzone wytgcznie
w ztotych polskich.

Rozdziat 25
Postanowienia dotyczace aukcji elektronicznej

Zamawiajacy nie przewiduje wyboru najkorzystniejszej oferty z zastosowaniem aukcji
elektronicznej.

Rozdziat 26
Wysokos¢ zwrotu kosztéw udzialu w postepowaniu, jezeli zamawiajacy
przewiduje ich zwrot

Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztéw udziatu w postepowaniu.

Rozdziat 27
Informacje dotyczace mozliwosci udzielenia zaliczek na poczet wykonania
zamowienia

Zamawiajacy nie przewiduje udzielania zaliczek na poczet wykonania zamédwienia.

Rozdziat 28
Informacje dodatkowe, w tym dotyczace finansowania projektu/programu
ze srodkow Unii Europejskiej
Projekt wspoffinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej. W ramach projektu systemowego
~Mozemy wiecej” ktérego realizatorem jest Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Radomsku
wspotfinansowanego przez Unie Europejskg ze $rodkéow Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Poddziatanie 7.1.1 ,Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez

osrodki pomocy spotecznej ”, Dziatanie 7.1. Priorytet VII Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki.

Czesc III
Szczegolne postanowienia specyfikac
zamowienia

i istotnych warunkow

Rozdziat 29
Podwykonawcy

28.1 Wykonawca moze powierzy¢ wykonanie przedmiotu zamowienia podwykonawcom.
Woéwczas Wykonawca wskazuje w pkt 7 formularza ofertowego czes¢ zamowienia,
jaka zamierza powierzy¢ podwykonawcom.

28.2 Jezeli Wykonawca nie bedzie przewidywat przy realizacji przedmiotu zamowienia
podwykonawcdw, wdwczas nie uzupetnia pkt 7 formularza ofertowego.
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28.3 W przypadku zatrudnienia podwykonawcéw Wykonawca odpowiada za ich prace jak

Za swojgq witasna.

Rozdziat 30
Wykaz dodatkow

Dodatki :

1. druk formularza ofertowego,

2. druk oswiadczenia o spetnianiu warunkdow udziatu w postepowaniu,

3. druk oswiadczenia o braku podstaw do wykluczenia,

4. druk wykazu wykonanych ustug,

5. druk wykazu oséb, ktore bedg uczestniczy¢ w wykonywaniu zamowienia,

6. druk wykazu narzedzi i wyposazenia,

7. wzor umowy,

8. druki preliminarza: 8a, 8b, 8c, 8d, 8e, 8f, 8g, 8h, 8i, 8j, 8k, 8I, 8, 8m, 8n, 80, 8p,
8r, 8s dla kazdej czesci osobno,

9. druk programu szkolenia,

10. Oswiadczenie o braku przynaleznosci do grupy kapitatowej

11. Oswiadczenie o przynaleznosci do grupy kapitatowej

Radomsko, dn. 26.06.2014 r. W imieniu Zamawiajacego

DYREKTOR
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
//

mgr Andrzej Barszcz
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Dodatek nr 8p do SIWZ
Zatacznik nr ... do oferty

( numer tel) (fax)

Preliminarz
Nazwa szkolenia: PRACOWNIK OCHRONY MIENIA | OSOB
Liczba uczestnikow: 2
Liczba godzin te0retyCZNYCR: ... ... e e

Liczba godzin praktyCznyCh: ... e e

Cena . Cena
(za 1 godzin ¢) )
1 2 3 4 5
2. Zajecia teoretyczne *
3. Zajecia praktyczne *
Lp. Nazwa Cena llo$¢ osob Cena
jednostkowa (kol. 3x4)
(za 1 osob e)
4, Egzamin wewn etrzny lub
inny przewidziany 2
programem sposob
sprawdzania efektow
szkolenia**
5. Badania lekarskie
2
6. Ubezpieczenie od
nieszcz esliwych
, 2
wypadkow
UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
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7. Catering (serwis kawowy +
serwis gastronomiczny) 2

8. Transport — zajecia
praktyczne poza miejscem

zamieszkania** 2
9. Nocleg - zajecia
praktyczne poza miejscem >
zamieszkania**
10. | Wyzywienie - zajecia
praktyczne poza miejscem >
zamieszkania**
Lp. Nazwa Cena jednostkowa a ngfcma Cena
(za 1 osobe) osoBy) (kol. 3x4)
11. | Materialy dydaktyczne
(skrypty, ksi gzki) 2

12. | Materiaty, srodki oraz
drobny sprz et
przeznaczony do realizacji
zaje¢ praktycznych, ktory 2
stanie si @ wlasno $cig
uczestnikow *

13. | Materiaty biurowe (teczki,
notatniki, dtugopisy)

14. | Ogoétem koszt szkolenia
(suma kol. 5 poz. 2-10)

15. | Cena za jednego
uczestnika (ogétem koszt
szkolenia podzielony
przez ilo $¢ uczestnikow)
16. | Cena jednej osobogodziny
(cena za jednego
uczestnika podzielona
przez ilo $¢ godzin
szkolenia przeznaczonego
na jednego uczestnika)

* ceny zawieraj 3 wszystkie niezb edne koszty w tym m.in. wynagrodzenie wyktadowcow/in struktoréw,
koszt sal, sprz etu, koszt wszelkich niezb ednych do prowadzenia ¢éwicze n: materiatow, surowcow, ubra n
ochronnych i inne niezb edne.

** jesli dotyczy

(miejscowos¢ i data) (podpis 0séb(-y) uprawnionej
do sktadania o$wiadczenia
woli w imieniu wykonawcy)
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