UNIA EUROPEJSKA * > %

KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI |+  »
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY * gk

Projekt ,MOZEMY WIECEJ" wspétfinansowany przez Unie Europejskq ze érodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

Numer sprawy : NK.3411/2-3/11

Zamawiajacy:

Miejski O srodek Pomocy Spotecznej
ul. Kosciuszki 12a, 97-500 Radomsko tel. (44) 683-28-85,
fax (44) 683-28-55

SPECYFIKACJA
ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

w postpowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego prowagm
w trybie przetargu nieograniczonego
pod nazvy:

»Zorganizowanie i przeprowadzenie kursow i szkoke, w ramach projektu systemowego
.Mozemy wiece]” ktdérego realizatorem jest Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Radomsku wspétfinansowanego przez UeiEuropejska ze srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Poddziatanie 7.1.1 ,Rozwdj upowszechnianie aktywnej
integracji przez osrodki pomocy spotecznej’, Dziatanie 7.1. PriorytetVIl Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki”

ZATWIERDZIL

DYREKTOR
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej

=/

mgr Andrzej Barszcez

Radomsko, dnia 16.09.2011 r.
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Czesc |
Obligatoryjne postanowienia specyfikacji istotnychwarunkdw zamowienia

Rozdziat 1
Nazwa i adres Zamawiajcego

Zamawiagcym jest:
Miejski O srodek Pomocy Spotecznej
ul. Kosciuszki 12a, 97-500 Radomsko tel. (44) 683-28-8ax1683-28-55
http://www.mops-radomsko.pl
NIP: 772 15 23 068
e-mail: mops@mops-radomsko.pl

Rozdziat 2
Tryb udzielenia zaméwienia

2.1Postpowanie o udzielenie zamowienia publicznego prowadzjest w trybie przetargu
nieograniczonego na podstawie przepiséw ustawyia #8 stycznia 2004 r. — Prawo
zamowie publicznych (t.j. Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz97& zm).

2.2W sprawach nieuregulowanych ustagtosuje si przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia
1964 r. — Kodeks cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93zm).

Rozdziat 3
Opis przedmiotu zamoéwienia

3.1Przedmiotem zamowienia jest zorganizowanie i p@pdzenie kurséw i szkale
w ramach projektu systemowego ,ktamy wiccej’ ktorego realizatorem jest Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w Radomsku wspotfinansog@pezez Ung Europejsk ze
srodkbw Europejskiego Funduszu Spotecznego, Poddiat 7.1.1 ,Rozwdj
I upowszechnianie aktywnej integracji przezoalki pomocy spotecznej”, Dziatanie 7.1.
Priorytet VII Programu operacyjnego kapitat ludzki.

3.2ZamoOwienie sklada siz 5 czgséci, ktérych wymagania ogolne okteno w pkt 3.3
a szczegoétowe wymagania i opis opisane zostaty aslziale 19 Specyfikacji Istotnych
Warunkow Zamowienia:

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
Biuro Projektu m
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- CZes¢ - SZ e Z Z U Zynier - Nurtownikz z wani
komputera i fakturowaniem.

- Czesé nr 2 - Szkolenie z zakresu kggowasci w matej firmie wspomaganej
komputerem

- Czes¢ nr 3 - Szkolenie z zakresu pracownik administracyjo — biurowy

- Cze$é nr 4 - Szkolenie ABC Przedsibiorczosci — prowadzenie wiasnej
dziatalnosci gospodarczej wraz z obstug komputera

- Czesé¢ nr 5 - Szkolenie z zakresu technolog rob6t wyk@zeniowych

3.3Wymagania ogoélne dotygee kadego ze szkolgkursow stanowicych przedmiot
zamowienia :

1. Wykonawca opracuje, wydrukuje i dostarczy na mejsszkolenia materiaty
szkoleniowe.
2. Okreslone kursy i szkolenia natg przeprowadzi w zakresie wiedzy teoretycznej

i praktycznej z zakresu, jaki obejmuje kurs/szkaen

3. Wykonawca przygotuje szczegotowy program szkol&nial z wykorzystaniem
druku zawartego w dodatku nr 9 do SIWZ.

Program szkolenia ¢hlzie zawierat co najmniej: tytut szkolenia/kursujejsce i termin
realizacji, img¢ i nazwisko wyktadowcow/instruktorow wraz z dotonym CV
potwierdzagcym wyksztalcenie i daviadczenie zawodowe, szczegotowy opis szkolenia
wraz z podzialem na bloki tematyczne ze wskazanibci godzin dydaktycznych
przypadajcych na poszczegolny blok, stosowane metody i ikchmauczania, materiaty,
srodki oraz sprgt wykorzystywany podczas prowadzeniagzanateriaty dydaktyczne jakie
uczestnicy kursu/szkolenia otrzymuja wiasné¢ (materiaty dydaktyczne i biurowe), sposéb
sprawdzenia efektow kursu/szkolenia. Ponadto wnarage szkolenia umieszczona zostanie
nazwa i logo Zamawiagego oraz oznaczenia i napisy dowmz wspotfinansowania
programu z funduszy strukturalnych Unii Europejgkiegodnie z obowjzujagcymi
wytycznymi w ramach promocji dla Programu Operaegm Kapitat Ludzki — zgodnie ze
wzorem przekazanym przez Zamaw@&go na etapie realizacji zamowienia.

Program zajeé powinien zawierat w szczeqolngci:

+ nazw szkolenia,

« czas trwania i sposéb organizacji szkolenia,

« wymagania wsgipne dla uczestnikow szkolenia,
+ cele szkolenia,

+ plan nauczania okfRjacy tematy =zaj¢ edukacyjnych oraz ich wymiar,
z uwzgkdnieniem cgsci teoretycznej i agci praktycznej,

+ tresci szkolenia w zakresie poszczegolnycle@adukacyjnych,
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+ sposoéb sprawdzania efektow szkolenia,

« imie¢ i nazwisko wyktadowcow/instruktorow wraz z dotonym CV potwierdzggym
wyksztatcenie i déwiadczenie zawodowe.

Oprocz zagadnie tematycznych Wykonawca uwzgdhi w zakresie SzkotdKursow
przeszkolenie z zakresu bhp i pp@raz potrzeby ksztalcenia ustawicznego Uczesmiko
stwarzajcego szans na przywrocenie do aktywha zawodowej osob dtugotrwale
bezrobotnych.

4. Kursy i szkolenia musz zakaiczye sie wydaniem: odpowiednio #Zaiadczenia
0 ukaiczeniu szkolenia zgodnie z z wzorem zawartym w eazpglizeniu MEN z dnia 03
lutego 2006r. w sprawie uzyskiwania i uzupetnigmaez osoby doroste wiedzy ogdlnej,
umiegtnosci 1 kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolmyclub innego
zawiadczenia zgodnego z przepisami prawa regoyumi przeprowadzenie danych
kurséw/szkolé . Zawiadczenia o ukiaczeniu szkolenia/kursu winny byopatrzone
kolorowymi logotypami: Programu Operacyjnego Kalpitaidzki, Unii Europejskiej
z odniesieniem Unia Europejska Europejski Fundysaegzny, Instytucji P@edniczcej
2 Stopnia tj. Wojewodzkiego Ugdu Pracy w todzi oraz Realizatora Projektu Miejgkie
Osrodka Pomocy Spotecznej zgodnie z aktualnymi obbwicymi ,Wytycznymi
dotyczicymi oznaczania projektow w ramach Programu Opé¢magp Kapitat Ludzki
(POKL), ktére g dostpne na stronigsww.efs.gov.pl

5. Zajecia musz Si¢ rozpoczyna nie wczéniej niz o godz. 8.00, a kiczyé¢ nie pazniej
niz o godzinie 18.00, z wyjtkiem szkolea/kursow ktérych przeprowadzenie w innych
godzinach jest niezledne w zwhzku z przepisami regulugcymi przeprowadzenie
danego kursu/szkolenia. Zagcia musz odbywaé si¢ od poniedziatku do soboty - max.
8 godzin lekcyjnych dziennie.

6. Zajecia mog by¢ prowadzone w grupach liggychmaksymalnie 15 osob

Wykonawca opracuje ramowy harmonogram szkolenialkuktory kedzie zawierat
CO najmniej:

+ nazw szkolenia,
+ proponowany termin szkolenia,

+ rozkiad zag¢ teoretycznych i praktycznych w proponowanym teimiszkolenia
Z uwzgkdnieniem godzin rozpoeeia i zakdczenia zaj¢

8. Wykonawca zobowzany ledzie wyposay¢ kazdego uczestnika zg w opatrzone
logo Unii Europejskiej i projektu materiaty dydakine i biurowe (zwane ta&
szkoleniowymi), zgodnie z zakresem tematycznym Ws®kolenia, w iléci
i asortymencie nieziinym do prawidtowej realizacji programu kursu/sekoh, ktore
stap sie wlasndcig uczestnika szkolenia/kursu. Komplet materiatow akggicznych
i biurowych dla uczestnika kursu/szkolenia winieawera& przynajmniej: tecz
notatnik, dtugopis, program szkolenia/kursu, matgrdydaktyczne przygotowane przez
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odp0W|adaqceJ przedm|0t0W| szkolenla

9. Wykonawca zobowizany ledzie do informowania uczestnikbw szkolenia/kursu
o finansowaniu realizacji projektu przez ¥nEuropejsk poprzez zamieszczanie
w dokumentacji szkoleniowej informacji o udzialeilJauropejskiej a take oznakowania
miejsca realizacji kursu/szkolenia, zgodnie z wyaragRozporadzenia Rady (WE) nr
1083/2006 z dnia 11 lipca 2006 r. ustanayde@go przepisy ogoélne dotygze
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Eyskiggo Funduszu Spotecznego
oraz Funduszu Spéjsa (Dz. Urz. UE L 210/25 z 31.7.2006) oraz Rozpdeznia
Komisji WE nr 1828/2006 ustanawigpgo szczegbétowe zasady wykonania
Rozporadzenia Rady WE nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 37127212.2006) i aktualnymi
~Wytycznymi dotyczcymi oznaczania projektow w ramach Programu Opgmagy
Kapitat Ludzki (POKL), ktére sdostpne na stronigeww.efs.gov.pl

10. Wykonawca przygotuje dokumentadotograficzry szkolenia: zdjcie trenera oraz
minimum 12 zd}¢ ogoinych dokumentagych szkolenie/kurs.

11. Wykonawca przygotuje specjalne oznaczenie salilspkmwvej, w ktorej odbywa sie
bedzie szkolenie/kurs oraz zapewni prawidéowwizualizacg szkolenia zgodnie
z aktualnymi ,Wytycznymi dotycgcymi oznaczania projektow w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki (POKL), ktore dostpne na stronigeww.efs.gov.pl

12.  Wykonawcy zobowjzani g zapewnt uczestnikom szkofetzw. ustug cateringovy.
Przezswiadczenie ustugi cateringowej Zamawi@j rozumie ustug dostarczenia serwisu
gastronomicznego oraz serwisu kawowego:

a. Serwis gastronomiczny w postaci jednego ggego positku tj. drugiego dania
pokrywapcego 1/3 dziennego zapotrzebowania kalorycznegoostdy dorostej —
min. 800 kcal. w kadym dniu realizacji zgf dydaktycznych. Positek na 1 uczestnika
winien zawierd ( sztuka mgsa/ryba — od 130 do 150 gram, zestaw surowek — 120
gram, ziemniaki, kasza lub #y- do wyboru — 150 gram). Positki powinny ¢oy
urozmaicone i przygdzone w dniu wydania.

b. Serwis kawowy skfadagy sk z kawy, herbaty, wegku w termosach, ciastek, cukru,
cytryny, $mietanki do kawy oraz zimnych napojow. Przez nagajene rozumie si
minimum 2 rodzaje sokéw owocowych, woohineralry gazowag oraz niegazowan
llos¢ napojéw przypadaga na 1 spotkanie : kawa, herbata, cukier, cytrgmégtanka
do kawy — bez ograniczena 1 uczestnika. Zestaw sokdéw — sok porierawy —
200ml na 1 uczestnika oraz sok porzeczkowy lutk@by - 200 ml na 1 uczestnika.
Woda mineralna gazowana — 0,33 | na 1 uczestné&awoda mineralna niegazowana
- 0,33l na 1 uczestnika. Ciastka — 4 rodzaje diag&reichych — po 10 szt. na 1
uczestnika.

Ustugz gastronomiczyp naleey podawa w przerwach w zapiach. Wykonawca jest
zobowizany do dostarczenia ustugi cateringowej obejorjjdostarczenie naczykubkdw
oraz sztacow jednorazowego aytku dla kadego uczestnika szkolenis&lVykonawca jest
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ODOWBhZany a0 aqaostar enia USIUQ alermagowe N3 O & MINU PprZe
rozpoczciem zag¢ dydaktycznych, a serwisu gastronomicznego na Ituinprzed przerw
obiadowg. Wykonawcy szkole odpowiadaj za dowdz, ustawienie oraz przygotowanie stotu

(obrus). Wykonawcy s rowniez zobowpzani do posprgania stotu oraz zabrania naézy
I resztek positku po zakezeniu zaj¢. Ustuga cateringowacghzie realizowana w miejscu
realizacji szkolé. Wykonawca nie organizuje serwisu gastronomicznelgo uczestnikow
szkolenia/kursu, gdy liczba zéjw ciagu dnia nie przekracza 4 godzin lekcyjnych.

13. Prowadzone szkolenia/kursy mygszostd& umieszczone w bazie danych ofert
szkoleniowych na stronie internetoweyw.inwestycjawkadry.pl

14. Wykonawca przeprowadzi ewaluacjszkolenia/kursu wod 100% uczestnikow
szkolenia/kursu.

15.  Wykonawca przygotuje wzor formularza ankiety ewaljiaej i przedstawi go do
akceptacji Zamawigfego. Na ankiecie Wykonawca udge nazwe 1 logo
Zamawiajcego oraz oznaczenia i napisy dotmz wspoffinansowania programu
z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej zgodrieobowizujgcymi wytycznymi
w ramach promocji dla Programu Operacyjnego Kapiaizki.

16.  Wykonawca dajczy ankie¢ do materiatdw szkoleniowych.

17. W terminie do 5 dni od daty zawarcia umowy z Zanaaeym - Wykonawca
przedstawi szczego6towy harmonogram szkolenia/kwvsaz ze skladem personalnym
zespotu odpowiedzialnego za prawidipwealizacg szkolenia i danymi osobowymi
umazliwiajacymi bezpéredni komunikacg (telefon, faks itd.).

18. Zamawiajcy wyznaczy swojego przedstawiciela, z ktorym Wykona [dzie
konsultowat realizagj poszczegodlnych zaflaUstalenie terminu rozpoezia zag¢ oraz
szczegOtlowego  harmonogramu  szkoleniafkursprzez ~ Wykonawg  naspi
W porozumieniu z przedstawicielem Zamawt@go i musi uwzgidniat rozkiad innych
zaj¢ Beneficjentéw Projektu.

19. Najp&niej 5 dni przed rozpoeziem zag¢ Wykonawca przedstawi Zamawjagmu:
+ dokfadry informacg o miejscu odbywania zaj praktycznych;
« przygotowane materiaty dydaktyczne i biurowe dlaastnikow;
« wzOr ankiety ewaluacyjnej.

20. Wykonawca obowizany jest do ubezpieczenia oséb skierowanych naleszike/kurs
od nasgpstw nieszcgliwych wypadkow powstatych w zwiku ze szkoleniem/kursem
oraz w drodze do miejsca szkolenia/kursu i z posvt

21. Wykonawca przekee Zamawiajcemu oryginat/-y polis/-y ubezpieczeniowej
obejmupcej osoby skierowane na kurs/szkolenie, najpg) w dniu rozpocgcia zagé.

22. Nie p&niej niz 7 dni od daty zakiczenia realizacji szkolenia/kursu Wykonawca
przekae Zamawiajcemu dokumentagjz przeprowadzonego szkolenia/kursu. W tym:

a. Dzienne listy obecnwi uczestnikow kursu/szkolenia;
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c. Oswiadczenia uczestnikow potwierdzeg¢ odbiér materiatow dydaktycznych
I biurowych;

Oswiadczenia uczestnikdw potwierdzeg¢ odbior cieptych positkdw;
Rejestr wydanych Zaviadcze potwierdzajgcych ukaczenie kursu/szkolenia.
Ankiety ewaluacyjne wypetnione przez uczestnikowosznia/kursu.

@ —~ o o

Nieodptatnie 2 sztuki kompletéw materiatow biurowych i dydakiggch — w tym
w wersji elektronicznej na ptycie CD/DVD;

h. Zdjecia dokumentujce przebieg szkolenia/kursu na ptycie CD/DVD orazaversiji
papierowej na papierze fotograficznym.

23.  Wykonawca, pod rygorem utraty prawa do zaptaty aes/kzkolenie uczestnikow,
zobowgzany lzdzie do niezwtocznego poinformowania Zamawgago o:

* nie zgtoszeniu giUczestnikdw na kurs/szkolenie,

e przerwaniu kursu/szkolenia lub rezygnacji z uczestra oraz kadorazowej
nieobecnéci skierowanych osab,

* innych sytuacjach, ktére mgjvptyw na realizagj programu kursu/szkolenia i
umowy.

24.  Wykonawca, ktory zostanie wybrany przez Zamaygefo do realizacji wcej niz
jednej czsci zamodwienia zobowkany jest na etapie realizacji zamowienia zapéwni
mozliwosé organizacji szkol@kursow jednoczaie (w tym samym czasie) w adych
salach, a w zwzku z tym lgdzie musiat dysponowailoscig sal odpowiadaga ilosci
czesci, na ktérych realizagj zostanie wybrany — sale te maszpelnid wymagania
postawione w Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamémia pkt 5.3 ppkt 3.

25.  Wykonawca zobowizany lzdzie do przechowywania dokumentéw potwierdeggh
realizacg przedmiotowego kursu/szkolenia, a w szczegd@no programu
kursu/szkolenia, harmonogramu, dokumentowazamych z kosztami kursu/szkolenia,
listy obecndci uczestnikéw, do dnia 31 grudnia 2020 roku lubzelf jezeli jest to
wymagane zgodnie z obayzujacymi przepisami prawa.

3.4 Nazwa i kod dotycey przedmiotu zamowienia okileny we Wspdlnym Stowniku
Zamoéwier (CPV) :

Gtéwny przedmiot:

80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego
Dodatkowy przedmiot:

80400000-8 Ustugi edukacji oséb dorostych oraz inne
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Rozdziat 4
Termin wykonania zamoéwienia

4.1Wszystkie kursy / szkolenia stanaeg przedmiot zamowienia nale zrealizowa
w terminie od dnia podpisania umowy do 30 listopd@@41 roku. Termin rozpog¢eia
zag¢é oraz szczegb6towy harmonogram ezajzostanie ustalony w porozumieniu
z przedstawicielem Zamawigego i musi uwzgldnia¢ rozkiad innych zagg
Beneficjentow Projektu.

4.2Wszystkie kursy / szkolenia muszic odby w Radomsku w miejscu, do ktérego
uczestnicy bdg mogli z tatwdaciag dotrze, w pomieszczeniach spetrjaych zasady bhp
I p.pa.

4.3Zajecia teoretyczne w ramach ddego kursu/szkolenia mugzodby sie w sali
spetniajcej wszystkie niej wymienione wymagania:
- 0 powierzchni nie mniejszejnR,5 nf na jednego uczestnika kursu/szkolenia,

+ wyposaone] w stoliki i miejsca siedee dla kadej osoby bicgcej udziat
w szkoleniu/kursie,

+ wyposaonej w tabli¢ klasyczn lub flipchart, sprzt audiowizualny,

« odwietlonej, ogrzewanej i przewietrzanej, wentylacj@grzewanie musi zapewni
odpowiedny temperatug — stosownie do pory roku.

+ ze zlokalizowaa w poblizu sali toaled.

4.4Wykonawca wskze w tréci programu szkolenia/kursu doktadiokalizacg sali, w ktorej
majg odbywa& sic zagcia teoretyczne. Lokalizacja zaj praktycznych wystarczyze
bedzie wskazana w programie poprzez wpisanie nazwgjsoowdci (por. pkt 4.2).
Najp&niej 5 dni przed rozpoeziem zag¢ Wykonawca przedstawi Zamawjagmu
doktadry informacg o miejscu odbywania zgj praktycznych.

Rozdziat 5

Warunki udziatu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spetmia tych
warunkow

5.1W postpowaniu mog bra udziat Wykonawcy nie podleggy wykluczeniu z powodu
niespetnienia warunkéw o ktorych mowa w art. 24lusstawy oraz spetnigy warunki,
o ktérych mowa w art. 22 ust 1 ustawy.

5.2Nie maze rownie podleggé wykluczeniu z pospowania z powodu niespetnienia
warunkéw o ktérych mowa w art. 24 ust. 1 ustawy Ppdmiot, na zasobach ktérego
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ust. 2b ustawy Pzp, o ile podmiot teqrdble brat udziat w reallzaCJl em zamowienia.

5.30 udzielenie zamoéwienia me ubiega sie Wykonawca, ktéry spetnia warunki
dotyczce:

1. Posiadania uprawniedo wykonywania okrdonej dzialalndci lub czynndci, jezeli
przepisy prawa nakladapbowinzek ich posiadania

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warku:
Warunek ten zostanie uznany za spetniomgljgvykonawca wykae, ze:

- posiada wpis do rejestru instytucji szkoleniowyplowadzonego przez wojewodzki guz
pracy wigciwy ze wzgedu na siedzi@ instytucji szkoleniowej uaktualniony na rok 2011 r
zgodnie przepisami ustawy z dnia 20 kwietnia 2004promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy /tekst jednolity - Dz. U. Nr 69 z 20080z.415 z pzn. zm./

Ocena tego warunku zostanie dokonana na podstawiadrzenia Wykonawcy o spetnieniu
warunkow udziatu w pogpowaniu, o ktérym mowa w pkt 6.1.2 ppkt 1 SIWZ.

2. Posiadania wiedzy i dwiadczenia

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warku:

Warunek ten zostanie uznany za spetnionsgljavykonawca wykae, ze wykonat w okresie
ostatnich trzech lat przed uptywem terminu skiladaofert, a jeeli okres prowadzenia
dziatalngci jest krétszy — w tym okresie, ustugi polega na przeszkoleniu:

Czes¢ nr 1 - Szkolenie z zakresu magazynier - hurtownik zastosowaniem komputera

i fakturowaniem co najmniej 30 oséb w co najmniej 2 szkoleniachgkaoh grupowych
odpowiadajcych swog tematylky oferowanym szkoleniom/kursom stangaym przedmiot
danej czsci zamoOwienia z podaniem ich wadtd przedmiotu, dat wykonania i odbiorcéw,
oraz zadczeniem dokumentu potwierdzeggo,ze ustuga ta zostata wykonana riglse.

Czes¢ nr 2 — Szkolenie z zakresu kggowasci w matej firmie wspomaganej komputerem
co najmniej 4 os6b w co najmniej 2 szkoleniach/&ansgrupowych odpowiadgjych swoj

tematylky oferowanym szkoleniom/kursom stangaym przedmiot danej ¢&ci zamowienia
z podaniem ich wartgi, przedmiotu, dat wykonania i odbiorcow, oraz gzaeniem
dokumentu potwierdzagego,ze ustuga ta zostata wykonana rigltse

Czes¢ nr 3 — Szkolenie z zakresu pracownik administracyjo — biurowy co najmniej 4
os6b w co najmniej 2 szkoleniach/kursach grupowgdpowiadajcych swoj tematyk
oferowanym szkoleniom/kursom stangeym przedmiot danej e€gci zamodwienia
z podaniem ich wartgi, przedmiotu, dat wykonania i odbiorcéw, oraz agzaeniem
dokumentu potwierdzagego,ze ustuga ta zostata wykonana ngtae
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Zes¢ — SZ i Z [OTCZOSCI — wadzenie w jdzi i
gospodarczej wraz z obstug komputera co najmniej 20 os6b w co najmniej 2
szkoleniach/kursach  grupowych odpowiadgrh swog tematyls oferowanym

szkoleniom/kursom stanogdym przedmiot danej ezci zamowienia z podaniem ich

wartcsci, przedmiotu, dat wykonania i odbiorcéw, oraz gzaéniem dokumentu
potwierdzagcego,ze ustuga ta zostata wykonana rigze

Czes¢ nr 5 — Szkolenie z zakresu technolog robot wyki@zeniowychco najmniej 7 oséb
w co najmniej 2 szkoleniach/kursach grupowych odpdagcych swog tematyly
oferowanym szkoleniom/kursom stangeym przedmiot danej e€g%ci zamodwienia
z podaniem ich wartgi, przedmiotu, dat wykonania i odbiorcéw, oraz agzaéniem
dokumentu potwierdzagego,ze ustuga ta zostata wykonana rigt@e oraz na podstawie
ztozonego éwiadczenia o spetnianiu warunkow udziatu w gpstvaniu, o0 ktérym mowa
w pkt 6.1.2 ppkt 1 SIWZ.

3. Dysponowania potencjatem technicznym

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warkiu

Warunek ten zostanie uznany za spetniomgljavykonawca wykae, ze dysponuje polmong
w Radomsku salspetniajca wszystkie niej wymienione wymagania:

- powierzchni nie mniejszej ni2,5 nf na jednego uczestnika kursu/szkolenia;

- wyposaone]j w stoliki i miejsca siedeze dla kadej osoby biagcej udziat
w szkoleniu/kursie;

- wyposaonej w tablie klasyczn lub flipchart, sprzt audiowizualny,

- oswietlonej, ogrzewanej i przewietrzanej, wentylacj@grzewanie musi zapewni
odpowiedny temperatug — stosownie do pory roku;

- ze zlokalizowan w poblizu sali toaled.
Ponadto w ramach:

Czes¢ nr 1, nr 2, nr 3, nr 4 warunek ten zostanie uznanya spetniony, jgeli wykonawca
wykaze, ze dysponuje zestawami komputerowymi w Hoi odpowiadajcej liczbie
uczestnikow szkolenia (po 1 dlazkkego uczestnika) o parametrach nie gorszyzh ni

- RAM — min. 1024 MB,;
- Procesor — min. 2,5 GHZ;
- Karta graficzna — min. 128 MB ram
- Monitor — min. 17 cali lub laptop o matrycy min. &aliz mysz zewretrzng
- System operacyjny — min Windows XP.
UWAGA: Zamawiajcy nie dopuszcza wersji oprogramowania ,DEMO”
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4. Dysponowania osobami zdolnymi do wykonania zamoiaien

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warku:
Warunek ten zostanie uznany za spetnioagljgVykonawca wykae, ze dysponuje:

w zakresie Czsci nr 1, nr 4 warunek ten zostanie uznany za spelony, jezeli
wykonawca wykaze, ze dysponuje:

a) co najmniej 2 wyktadowcami zaK teoretycznych z przedmiotu szkolenia/kursu
posiadajcymi:

- wyksztalcenie wysze;

- dodwiadczenie zawodowe w postaci przeprowadzenia gmmej 2 szkol@é/kursow
o tematyce odpowiadgjej danej cgsci zamowienia,

b) co najmniej 2 wyktadowcami zg praktycznych z przedmiotu szkolenia/kursu
posiadajcymi:

- wyksztalcenie wysze ladz srednie;

- dodwiadczenie zawodowe w postaci przeprowadzenia gmmej 2 szkol@é/kursow
o tematyce odpowiadgjej danej cgsci zamowienia,

w zakresie Czsci nr 2, nr 3 warunek ten zostanie uznany za spelony, jezeli
wykonawca wykaze, ze dysponuje:

a) co najmniejl wykladoweg zag¢ teoretycznych z przedmiotu szkolenia/kursu
posiadajcym:

- wyksztalcenie wysze;

- doswiadczenie zawodowe w postaci przeprowadzenia gomej 2 szkolé/kurséw
o tematyce odpowiadajej danej cgsci zamowienia,

b) co najmniej 1 wykiadowgc zagé praktycznych z przedmiotu szkolenia/kursu
posiadajcymi

- wyksztalcenie wysze ladz srednie;

- doswiadczenie zawodowe w postaci przeprowadzenia gomej 2 szkolé/kurséw
o tematyce odpowiadajej danej cgsci zamowienia,

w zakresie Czsci nr 5 warunek ten zostanie uznany za spetnionygeteli wykonawca
wykaze, ze dysponuje:

a) co najmniejl wyktadow@ zag¢ teoretycznych z przedmiotu szkolenia/kursu
posiadajcym:

- wyksztalcenie wysze;

- dddwiadczenie zawodowe w postaci przeprowadzenia ¢gmme] 2 szkolé/kursow
o tematyce odpowiadgjej danej cgsci zamowienia,
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- wyksztalcenie wysze ladz srednie;

- dodwiadczenie zawodowe w postaci przeprowadzenia gmmej 2 szkol@é/kursow
o tematyce odpowiadgjej danej cgsci zamowienia,

5. Sytuacji ekonomicznej i finansowej

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warku:

Zamawiagcy nie precyzuje w tym zakresiegadnych wymaga ktérych spetnianie
Wykonawca zobowizany jest wykazaw sposob szczegolny.

5.4 Wykonawca mee polegad na wiedzy i déwiadczeniu, potencjale technicznym,
osobach zdolnych do wykonania zamoéwienia lub zdmiach finansowych innych
podmiotéw, niezalenie od charakteru prawnegackacych go z nimi stosunkow.
Wykonawca w takiej sytuacji zob@eany jest udowoddizamawiagcemu, ¥
bedzie dysponowat zasobami niedlmymi do realizacji zaméwieniay szczegolnéci
przedstawiajac w tym celupisemne zobowjzanie tych podmiotow do oddania
mu do dyspozycji niezlgdnych zasobéwna okres korzystania z nich przy wykonaniu
zamowienia.

55 Ztozenie przez Wykonawcw ofercie dokumentéw i swiadczér wymienionych
w pkt 6.1.2 oraz 6.1.3 SIWZelzie stanowito podstaywdo oceny spetnienia warunkow
udzialuw postpowaniu. Zamawiagy sprawdzi z treei tych dokumentow i swiadcze
czy Wykonawca spetnia wszystkie ww. warunki.

Rozdzial 6

Wykaz oswiadczen lub dokumentow, jakie maja dostarczy¢ wykonawcy w celu
potwierdzenia spetnienia warunkéw udziatu w posfpowaniu oraz potwierdzenia,ze
oferowane ustugi odpowiadag wymaganiom okrelonym przez Zamawiajgcego

6.1 Dokumenty oraz Ggwiadczenia wymagane w pogpowaniu

Wykonawca zobowzany jest ztay¢ w terminie wskazanym w pkt 12.1 i formie o¥lane]
w Rozdziale 10 SIWZ:

6.1.1 Oferte skladajaca sie z:

1. wypetnionego formularza ofertowego ostezgodnej z okrdong we wzorze
stanowjcymdodatek nr 1do SIWZ;

2. dokumentow wymienionych w pkt 6.1.2, 6.1.3, 6.lidig)szej specyfikacji,

3. programu szkolenia wypetnionego z wykorzystanienakdr zawartego w
dodatku nr 9 do SIWZ oraz wg wskazzawartych w pkt 3.3 ppkt 3 SIWZ,
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dodatku nr8 do SIWZ

5. ramowego harmonogramu szkolenia wg wskazavartych w pkt.3.3 ppkt 5,6
i 7SIWZ.

6.1.2 Oswiadczenia oraz dokumenty potwierdzagce spetnianie przez Wykonawe
warunkow, o ktorych mowa w pkt 5.3:

1) oswiadczenie o spetnianiu warunkéw udzialu w ppstvaniu — z
wykorzystaniem wzoru okéonego w dodatku nr 2 do SIWZ,
2) wykaz wykonanych, a w przypadkéwiadczér okresowych Ilub

ciggtych rownie wykonywanych ustug w zakresie niednym do wykazania
spetniania warunku wiedzy i éwiadczenia w okresie ostatnich trzech lat przed
uptywem terminu sktadania ofert, @ okres prowadzenia dziataléw jest krotszy —

w tym okresie, z podaniem ich watg przedmiotu, dat wykonania i odbiorcow
oraz zadczeniem dokumentu potwierdzeggo,ze ustugi te zostaty wykonane lub s
wykonywane nalgycie — z wykorzystaniem wzoru okienego w dodatku nr 4 do
SIWZ,

3) wykaz osoOb, ktore dula uczestniczy w wykonywaniu zamowienia, w
szczegolnéci odpowiedzialnych zawiadczenie ustug wraz z informacjami na temat
ich kwalifikacji zawodowych, dwiadczenia i wyksztalcenia nieginych dla
wykonania zamowienia, a tak zakresu wykonywanych przez nie czysoiooraz
informacp o podstawie do dysponowania tymi osobami — z wa§staniem wzoru
okreslonego w dodatku nr 5 do SIWZ,

4) oswiadczenie,ze osoby, ktore dmla uczestniczy w wykonywaniu
zamOwienia, posiad@jwymagane uprawnienia, zZeli ustawy nakiladaj obowihzek
posiadania takich uprawrie- ztazone np. w tréci wykazu oséb ktérego stanowi
dodatek nr 5 do SIWZ,

5) wykaz nargdzi, wyposaenia zakladu i umdzer technicznych
dostpnych wykonawcy ustug w celu realizacji zamoOwiemigaz z informacj o
podstawie dysponowania tymi zasobami — z wykorzysta wzoru okrédonego w
dodatku nr 6 do SIWZ,

6.1.3 Oswiadczenia oraz dokumenty potwierdzagce brak podstaw do wykluczenia
wykonawcy:

1) oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia z gmstania w
okolicznaciach, o ktorych mowa w art. 24 ust. 1 ustawz wykorzystaniem
wzoru okrélonego w dodatku nr 3 do SIWZ,

2) aktualny odpis z wikxiwego rejestru, peli odrbne przepisy
wymagaj wpisu do rejestru, w celu wykazania braku podsthwwykluczenia w
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uptywem termlnu sk%adanla ofert,a w stosunku do osob fizycznyckwoadczenie w
zakresie art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy (wymienionepkt.1);

3) aktualne zéwiadczenie wigciwego naczelnika uegdlu skarbowego
potwierdzagce, ze wykonawca nie zalega z optacaniem podatkéw |dtviaaczenie,
ze uzyskat przewidziane prawem zwolnienie, odroczelnib rozigenie na raty
zalegtych pfatnéci, lub  wstrzymanie w caloi  wykonania decyzji
wiasciwego  organu

podatkowego,wystawione nie wczeniej niz 3 mieshce przed uptywem terminu
sktadania ofert,

4) aktualne zéwiadczenie wigciwego oddziatlu Zakladu Ubezpiedze
Spotecznych lub Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Suokego potwierdzage, ze
wykonawca nie zalega z optacaniem sktadek na ubezgnie zdrowotne i spoteczne,
lub potwierdzenie,ze uzyskat przewidziane prawem zwolnienie, odrocazehib
roztozenie na raty zalegtych ptatfm lub wstrzymanie w cakei wykonania decyzji
wiasciwego organu -wystawione nie wczéniej niz 3 mieshace przed uptywem
terminu sktadania ofert;

6.1.4 W zakresie potwierdzenia, ze oferowane ustugi odpowiada okreslonym
wymaganiom przez Zamawiajcego Wykonawca ziay:

1) oswiadczenie,ze oferowane ustugi odpowiadajvymaganiom okrdonym
przez Zamawiagcego np. w tr&ci formularza ofertowego w pkt 3.

6.2 Oferta wspdlna

Wykonawcy mog wspolnie ubiegasi¢c o udzielenie zaméwienia (w ramach oferty wspdlnej
w rozumieniu art. 23 ustawy) pod warunkiepe taka oferta spetniab¢dzie nasfpujace
wymagania:
1) Wykonawcy wystpujacy wspolnie § zobowhpzani do ustanowienia
Petnomocnikado reprezentowania ich w pggbwaniu o udzielenie zaméwienia albo

reprezentowania w p@gowaniu i zawarcia umowy Ww sprawie zamowienia
publicznego;

2) Oryginat petnomocnictwa lub kopia fwiadczona za zgoddé z oryginalem
przez notariusza powinien ®yzahczony do oferty i zawiefaw szczegOlngri
wskazanie:

a) postpowania o zamowienie publiczne, ktérego dotyczy;

b) wszystkich wykonawcéw ubiegaych s¢ wspdllnie o udzielenie
zamoOwienia wymienionych z nazwy z oleniem adresu siedziby;

C) ustanowioneg®etnomocnikaoraz zakres jego umocowania;
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Wykonawcow ubiegapych s¢ wspolnie o udzielenie zamowienia. Podpisy musg
ztozone przez osoby uprawnione do skladaniaviadczeédr woli wymienione we
wiasciwym rejestrze lub ewidencji Wykonawcow.

4) Dokumenty, o ktérych mowa w pkt 6.1.3 SIWZ musizo osobno kazdy
z Wykonawcow skladagych ofere wspolrny;

5) W odniesieniu do warunkow olglenych w pkt. 5.3 SIWZ wymagania te
mog by¢ spetnione wspolnie przez wykonawcow sktadggh ofert wspolrg (nie
musi ich spetniakazdy z wykonawcow sktadagych ofert wspolrg osobno);

6) Oswiadczenia, formularze, dokumenty spmlzone na zakzonych do SIWZ
wzorach, skiada i podpisuje w imieniu wszystkich Rblyawcow Petnomocnik
wpisujac W miejscu przeznaczonym na podanie yazadresu Wykonawcy,
nazwy
i adresy wszystkich Wykonawcow sktagiajch ofert wspolry;

7 Wszystkiekserokopie dokumentéwzahczone do oferty mugzby¢ opisane
»Za zgodndasé z oryginatem” i podpisaneprzezPetnomocnikg
8) Wszelka korespondencja prowadzor@#e przez Zamawiagego wyhcznie

z Petnomocnikiem, ktérego adres riglevpisa: w formularzu ofertowym.

9) Jezeli oferta  Wykonawcow wyspujacych wspdlnie zostanie wybrana,
Zamawiajcy maze zagdat przed zawarciem umowy w sprawie zamoéwienia
publicznego, umowy regulagej wspotprae tych Wykonawcéw.

6.3 Wykonawca zamieszkaly poza terytorium Rzeczypospadij Polskiej
6.3.1 Jeeli wykonawca ma siedztb lub miejsce zamieszkania poza terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, zamiast dokumentdéw, @rydh mowa w pkt 6.1.3 ppkt

2,3,4 - sklada dokument lub dokumenty wystawionkraju, w ktorym ma siedzip
lub miejsce zamieszkania, potwierdgag odpowiednioze:

a) nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono upadi,
b) nie zalega z uiszczaniem podatkéw, optat, skladek n
ubezpieczenie spoteczne I zdrowotne atbajzyskat przewidziane prawem

zwolnienie, odroczenie lub rozenie na raty zalegtych ptatéw lub wstrzymanie
w catdsci wykonania decyzji wkciwego organu,

6.3.2 Dokument, o ktérym mowa w pkt 6.3.1 lit. a, powimiey¢ wystawiony nie wczaniej
niz 6 miesecy przed uptywem terminu skiadania ofert. Dokumenktérym mowa
w pkt 6.3.1 lit. b powinien hy wystawiony nie wczaiej niz 3 miesiyce przed
uptywem terminu skladania ofert.

6.3.3 Jezeli w miejscu zamieszkania osoby lub w kraju w kidrwykonawca ma siedzib
lub miejsce zamieszkania, nie wydaje dokumentow, o ktérych mowa w pkt 6.3.1
SIWZ, zasgpuje st je dokumentem zawierggym aswiadczenie zioone przed
notariuszem, wkxiwym organem glowym, administracyjnym albo organem
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Iub kraju w ktorym wykonawca ma siedzilub miejsce zamleszkanla Postan0W|en|a
pkt 6.3.2 niniejszej SIWZ stosujegadpowiednio.

Rozdziat 7

Informacje o sposobie porozumiewania gizamawiajgcego z wykonawcami oraz
przekazywania gwiadczen i dokumentow, a takze wskazanie osob uprawnionych do
porozumiewania s¢ z wykonawcami

7.1Postpowanie 0 udzielenie niniejszego zamowienia z zeastniem wyjtkOw
okreslonych w ustawie, prowadzige zachowaniem formy pisemnej.

7.2Postpowanie o udzielenie zamodwienia prowadziwijezyku polskim.

7.3Zamawiajcy wymaga, aby wszelkiego rodzajéweadczenia, wnioski, zawiadomienia
oraz informacje itp. (dalej zbiorczo Korespondehbjy kierowane pisemnie na adres:

Miejski O srodek Pomocy Spotecznej

ul. Kosciuszki 12a, 97-500 Radomsko

tel. (44) 683-28-85, fax (44) 683-28-55
Znak sprawy: NK.3411/2-3/11

Wykonawcy winni we wszelkich kontaktach z Zamawcgm powolyw& sic na wyej
podany znak sprawy

7.4 Zamawiajcy dopuszcza sktadanie korespondencji za parfadsu. Jeeli Zamawiagcy
lub Wykonawca przekazayjKorespondengj faksem, kazda ze stron nazadanie
drugiej niezwtocznie potwierdza fakt otrzymania faksu.

7.5 Korespondengj przekazam Zamawiajcemu za pomaeg faksu uwaa st za zi@omng
w terminie, jeeli jej tres¢ dotarta do Zamawiagego na adres, podany w pkt. 7.3 SIWZ,
przed uptywem terminu i zostata niezwtocznie potde®na pisemnie.

7.6 Oferty musz by¢ ztozone w formie pisemne.

7.7 Osoly uprawnion przez Zamawiagcego do porozumiewaniagsz wykonawcami jest:
Kamilla Jabtaska tel. nr 781 966 949 pod wgdém merytorycznym i Agnieszka
Matek pod wzgtdem formalnym tel. (044) 683 28 85 wew. 28.

Rozdziat 8
Wymagania dotyczce wadium

Oferta nie musi byyzabezpieczona wadium.
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Rozdziat 9
Termin zwigzania oferta

Termin zwizania ofer§ — 30 dni od ostatecznego terminu sktadania ofert.

Rozdziat 10
Opis sposobu przygotowywania ofert

10.1 Wykonawcy zobowrani g zapozna sie doktadnie z informacjami zawartymi w
SIWZ i przygotowé oferie zgodnie z wymaganiami okdlenymi w tym dokumencie.

10.2 Wykonawca ma prawo zi tylko jedry ofert.

10.30ferta oraz wszelkie dokumenty wymagane w jEn& specyfikacji musg spetnia
nastpujace wymogi:

a)

b)

d)

oferta musi zosta sporadzona w ¢zyku polskim z zachowaniem
formy pisemnej, np. na maszynie do pisania, kompat&ub inm trwaly i czytelrny
technilg,

formularz ofertowy i wszystkie zgdzane dokumenty spazone
przez Wykonawg (réwniez te ztazone na zajczonych do SIWZ wzorach) mugz
by¢ podpisane - za podpisane uznajewlasnoeczny podpis z piegtka imienm
przez oso&(-y) upowaniong(-e) do reprezentowania zgodnie z fgrneprezentacji
Wykonawcy okrélong w dokumencie rejestrowym lub innym dokumencie
wiasciwym dla formy organizacyjnej,

w przypadku, gdy Wykonawdub podmiot trzeci, o ktbrym mowa w
art. 26 ust. 2b ustawy reprezentuje petnomocnik,otlrty musi by zahczone
petnomocnictwo okrdajace jego zakres i podpisane przez osoby uprawniane d
reprezentacji Wykonawcy lub podmiotu trzeciego.nBsetocnictwo to musi ky
zalczone w formie oryginatu lub kopii §g@adczonej za zgodrsé z
oryginatem przez notariusza,

pozostate éwiadczenia i dokumenty (inneznwymienione w pkt. 6.2
ppkt 2 oraz pkt. 10.3 lit. b, c, e i f SIWZ) najezahczy¢ w formie oryginatéw lub
kopii padwiadczonych za zgod®dé z oryginatem przez Wykonawdub wiaciwa(-
e) osol(-y) upowaniong(-e) do reprezentacji danego Wykonawcy oraz mugz
one sporzdzone w ¢zyku polskim, chybae specyfikacja stanowi inaczej,

dokument potwierdzagy, ze wykonawca &dzie dysponowat zasobami
podmiotu trzeciego niezdnymi do realizacji zamdwienia, w szczegditiqpisemne
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w formle oryginatu,

f) w przypadku wykonawcoéw wspolnie ubieg@jch s¢ o udzielenie
zamowienia oraz w przypadku podmiotow, na ktérycsabach Wykonawca
polega, kopie dokumentéw dotycxch odpowiednio wykonawcy lub tych
podmiotéw powinny b§ pcswiadczane za zgode®z oryginatem przez wykonawc
lub te podmioty.

10.4Ewentualne poprawki w t&ke oferty musz by¢ naniesione w czytelny sposob i
parafowane przez oseby) podpisujca(-e) ofert.

10.50krdélone w Rozdziale 6 SIWZ dokumenty skiagtsy s¢ na oferg, zaleca si
zaparafowé wlasnoecznie przez osaif-y) podpisugca(-e) ofert.

10.6Dokumenty sposzizone w ¢zyku obcym, musgby¢ sktadane wraz z ich ttumaczeniem
na gzyk polski. Trumaczenie musi byposwiadczone przez osepy) upowaniong(-
e) do reprezentowania Wykonawcy.

10.7Zaleca si ponumerowanie stron oferty oraz ga#enie w sposéb trwaty wszystkich kart
oferty, przy czym Wykonawca nie nie numerowastron niezapisanych.

10.8We wszystkich przypadkach, gdzie jest mowaexpikach, Zamawiajcy dopuszcza
ztozenie czytelnego zapisu o oe pieczci, np. nazwa (firma), adres lub czytelny
podpis w przypadku pie¢ei imiennej.

10.9W przypadku, gdyby oferta,swiadczenia lub dokumenty zawieraty informacje,
stanowice tajemni¢ przedsgbiorstwa w rozumieniu przepisbw o0 zwalczaniu
nieuczciwej konkurencji Wykonawca winien, niezp&j niz w terminie skladania
ofert, w sposob nie budey watpliwosci zastrzec, ktore informacje stanagvi@jemnie
przedsgbiorstwa. Brak stosownego zastteria lgdzie traktowany jako jednoznaczna
zgoda na wjczenie catéci przekazanych dokumentéw i danych do dokumentaciji
postpowania oraz ich ujawnienie na zasadach déngch w ustawie.

Wykonawcanie_maze zastrzecinformacji podawanych podczas otwarcia ofert, §zwy
(firmy) oraz adresu, a tak informacji dotyczcych ceny i terminu wykonania zamdwienia,
okresu gwarancji i warunkow ptatém zawartych w ofercie (por. art. 86 ust. 4 ustawy)

Zamawiajcy zaleca, aby informacje zastipee, jako tajemnica przedbiorstwa byly przez
Wykonawe ztozone w oddzielnym opakowaniu (np. kopercie) z ozmakuem ,tajemnica
przedsgbiorstwa” lub spite (zszyte) oddzielnie od pozostatych, jawnych eletow oferty.

10.10 Oferte naley zlozy¢ w trwale zamkrgtym
opakowaniu (np. koperciePpakowanie powinno by oznakowane jako ,OFERTA”
oraz opatrzone nazwprzedmiotu zamowienia orgreczcia firmow a Wykonawcy
(lub opisem w przypadku jej braku) zawiex@j, co najmniej jegonazwe, adres,
numer telefonu oraz faksu.Opakowanie zawiergge ofert powinno by zamkngte i
zabezpieczone przed otwarciem, bez uszkodzeniaagtugce zachowanie poufdoi
jej tresci do czasu otwarcia.
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0. Opakowanie nalyy ZaadreSowal opisa wediug WZoru:

Miejski O srodek Pomocy Spotecznej
ul. Kosciuszki 12a, 97-500 Radomsko
10.12 Na opakowaniu powinien znajdodai¢c napis:

»Zorganizowanie i przeprowadzenie kursow i szkoke, w ramach projektu systemowego
,Mo zemy wiecej” ktérego realizatorem jest Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Radomsku
wspoffinansowanego przez Uri Europejska zesrodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,

Poddziatanie 7.1.1 ,Rozwdj i upowszechnianie aktywaj integracji przez asrodki pomocy

spotecznej”, Dziatanie 7.1. Priorytet VII Programuoperacyjnego kapitat ludzki”

czesénr............. ”
NIE OTWIERA € PRZED 27.09.2011r. godz. 9.30.

10.13 W przypadku oferty wspoélnej nalg na
opakowaniu wymierdi z nazwy z okrdeniem adresu siedziby — wszystkich
Wykonawcow sktadagcych oferte wspolng z zaznaczanidPetnomocnika.

10.14 Wykonawcy ponoszwszelkie koszty wtasne
Zwigzane z przygotowaniem i zZieniem oferty, niezafmie od wyniku posfpowania.

10.15 Wykonawca mee wprowadzi zmiany,
poprawki, modyfikacje i uzupetnienia do zémej oferty w formie pisemnej przed
terminem sktadania ofert.

10.16 Wprowadzone zmiany mugby¢ ztozone wg
takich samych zasad jak ztma oferta tj. w odpowiednio oznakowanym opakowaniu
(np. kopercie) z dopiskiem ,ZMIANA” (pozostate oXkmavanie wg pkt 10.11).

10.17 Opakowanie oznakowane dopiskiem
+ZMIANA” zostanie otwarte na sesji publicznego otwi@a ofert przy otwieraniu
oferty Wykonawcy, ktory wprowadzit zmiany i po sesizeniu poprawrigi
procedury dokonania zmian, zosjatolaczone do oferty.

10.18 Wykonawca ma prawo przed uptywem
terminu sktadania ofert wycafaoferte poprzez zteenie pisemnego powiadomienia
(wg takich samych zasad jak wprowadzanie zmianpgisem na opakowaniu (np.
kopercie) ,WYCOFANIE".

10.19 Opakowanie oznakowane ,WYCOFANIE”
bedzie otwierane na sesji publicznego otwarcia ofert pierwszej kolejnéci.
Opakowanie z ofertami, ktorych dotyczy wycofanie hjda otwierane.

10.20 W przypadku nieprawidtowego
zaadresowania lub  zamknia opakowania, Zamawigy nie bierze
odpowiedzialnéci za zte skierowanie przesyiki i jej przedtermireowatwarcie. Oferta
taka nie wemie udziatu w pospowaniu.
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Rozdziat 11

Opis sposobu udzielania wyjénien oraz modyfikacja tresci specyfikacji istotnych
warunkow zamowienia

11.1Wykonawca mie zwréct sic do Zamawiaicego o0 wyjdnienie tréci specyfikacii
istotnych warunkédw zamodwienia. Zamawizy niezwiocznie udzieli wyfaien,
jednak nie péniej niz na 2 dni przed uptywem terminu skfadania ofert padunkiem
ze wniosek o wyjgnienie tréci Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zaméwienia
wptynat do Zamawiajcego nie péniej niz do kaca dnia, w ktérym uptywa potowa
wyznaczonego terminu skfadania ofert glarego w pkt 12.1 niniejszej SIWZ.

11.2Jeeli wniosek o wyjénienie tréci Specyfikacji Istotnych Warunkow Zaméwienia
wptynat po uptywie terminu sktadania wniosku o w§ieenie tréci Specyfikacji
Istotnych Warunkow Zamowienia, o ktorym mowa w filit1 niniejszej SIWZ., lub
dotyczy udzielonych wyjaien, zamawiagcy maze udzielé wyjasnien albo
pozostawd wniosek bez rozpatrywania.

11.3Przedtzenie terminu sktadania ofert nie wptywa na biegniau skladania wniosku o

wyjasnienie tréci Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamowienia o it mowa
w pkt 11.1 niniejszej SIWZ.

11.4Tré¢ zapyt@ wraz z wyjdnieniami Zamawiajcy przekae wykonawcom, ktérym
przekazat specyfikacje istotnych warunkdwampwienia, bez ujawnianizrodia

zapytania; tr& zapytéa wraz z wyjd&nieniami Zamawiacy zamigci tak’e na stronie
internetowe] http://www.mops-radomsko.pl (na ktorej zostala zamieszczona
specyfikacja).

11.5Zamawiajcy nie przewiduje zwotania zebrania wszystkich Whydkecow.

11.6W uzasadnionych przypadkach Zamayeyajmaze przed uptywem terminu skiadania
ofert zmiené tres¢ specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia. Dokofi@miare
specyfikacji zamawiapry przekazuje niezwtocznie wszystkim wykonawcongrin
przekazano specyfikacjstotnych warunkow zaméwienia, oraz zafniga na stronie
internetowejhttp://www.mops-radomsko.pl Kazda wprowadzona zmiana stanie Si
czescig SIWZ.

11.7Jeeli w postpowaniu zmiana téei specyfikacji istotnych warunkow zamowienia
prowadzi do zmiany téei ogtoszenia o zamowieniu, zamawi@j zamigci ogtoszenie
0 zmianie ogtoszenia w Biuletynie ZamowiBublicznych oraz na stronie internetowe;j

11.8Jeeli w wyniku zmiany tréci specyfikacji istotnych warunkéw zamdwienia
nieprowadzcej do zmiany tr&i ogtoszenia o zamoéwieniu jest niedny dodatkowy
czas na wprowadzenie zmian w ofertach, zamawoyaprzedtda termin sktadania
ofert i informuje o tym wykonawcéw, ktérym przekama specyfikagj istotnych
warunkéw  zamoOwienia, oraz zarfté ja3 na  stronie internetowej
http://www.mops-radomsko.itkt 11.7 niniejszej SIWZ stosuje idpowiednio.
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Rozdziat 12
Miejsce oraz termin skladania i otwarcia ofert

12.10ferte nalezy ztozy¢ w siedzibie Zamawiagego w Sekretariacie Miejskiegost@dka
Pomocy Spotecznej ul. Koiuszki 12a, 97-500 Radomsko (budynek Agtnai 1) nie
pézniej niz do dnia 27.09.2011. r. do godz’®

12.20ferta ztaona po terminie zostanie niezwtocznie zwrécona wgwecy bez otwierania.

12.3Publiczne otwarcie ofert nagt dnia27.09.2011. r. o godz.*8 w siedzibie w siedzibie
Miejskiego Grodka Pomocy Spotecznej ul. kKmuszki 12a, 97-500 Radomsko
budynek A, parter - pok. nr 3.

12.4Informacje ogtoszone w trakcie publicznego otiea ofert Zamawiacy przekae
niezwtocznie Wykonawcom, ktorzy nie byli obecni yprotwarciu ofert, na ich
wniosek.

Rozdziat 13
Opis sposobu obliczenia ceny

13.1Przed obliczeniem ceny oferty Wykonawca powirdektadnie i szczegdtowo zapozna
si¢ ze specyfikag istotnych warunkow zamoéwienia zwtaszcza z rozénmeB, 4, 13 i
19.

13.2Wykonawca uwzgtiniagc wszystkie wymogi, o ktérych mowa w niniejszej AW
powinien w zaproponowanych cenach uwdgi¢c wszelkie koszty zwzane
z wykonywaniem przedmiotu zamowienia, niedbe dla prawidtowego i petnego
wykonania przedmiotu zaméwienia, dopetnieniem olakéw wynikapcych
Z przepisow prawnych, umowy, specyfikacji istotnyedrunkdéw zamowienia.

13.3Wykonawca przygotuje preliminarz kosztéw, w rktd wyszczegdllni ceny za
poszczegolne ustugi, tj. ceny brutto zaecer praktyczne, teoretyczne, egzaminy,
badania lekarskie, psychologicznezgk s3 wymagane w ramach szkolenia/kursu),
materiaty dydaktyczne, biurowe oraz &jce do zaj¢ praktycznych, a tale catering,
ubezpieczenie od nagistw nieszcgliwych wypadkow. Poda rowniecery brutto
jednej osobogodziny szkolenia/kursu, gdamutto za jednego uczestnika oraezzny
koszt brutto szkolenia/kursu. Wskazane ceny zayiesszystkie niezédne koszty
zwigzane z wykonywaniem przedmiotu zamdwienia m.in. agyondzenie
wyktadowcow/instruktorow, koszt sal, sptd, koszt wszelkich niezidnych do
prowadzenigwiczer: materiatow, surowcow, ubfiaochronnych iinne niezine.
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jednego uczestnika podanej w poz. 13 prellmlnarzak—obllczora cere Wykonawca poda
w formularzu ofertowym i &dzie ona stanowita cenktéra Zamawiajcy bedzie brat pod
uwag; podczas oceny ofert.

13.4Ceny jednostkowe podane w pozycjach 2-13 papgostate i nie ulegn zmianie przez
caly okres realizacji zamowienia.

13.5Wykonawca w formularzu ofertowym poda:

a) cerg brutto za wykonanie przedmiotu zamoéwienia dla kadej czesci
osobno.

Uwaga: llosci uczestnikdw szkofe /kurséw podane w ramach Abej czsci zamowienia
w rozdziale 19 s ilosciami maksymalnymi i mag Sic zmniejszy¢. Zamawiagcy zaptaci
Wykonawcy wynagrodzenie za przeszkolenie jedyni&tytznej ilasci uczestnikow,
Wykonawcy nie przystugajzadne roszczenia w stosunku do Zamayeago w zwizku ze
zrealizowaniem ustugi dla mniejszej §t uczestnikow. Cena ofertowza zrealizowanie
zamowienigest jedynie wartcscia stuzaca do poréwnania ofert. Rozliczenia za wykonan
ustug: bedg dokonywane w oparciu o stawki jednostkowe w odaiga do faktycznej liczby
0s0b, wobec ktorych zrealizowano dany rodzaj ustugi

13.la poréwnania ofert Zamawigjy bedzie brat pod uwagcere brutto za wykonanie
przedmiotu zamowienia w zakresie kadej czesci osobno.

13.7Jeeli zlozono ofert, ktorej wybor prowadzitby do powstania obaguku podatkowego
Zamawiagcego zgodnie z przepisami o podatku od towardw tugusv zakresie
dotyczicym wewntrzwspodlnotowego nabycia towaréw, Zamawigj w celu oceny
takiej oferty dolicza do przedstawionej w niej cqggodatek od towarow i ustug, ktory
miatby obowazek wptacé zgodnie z obowdizujacymi przepisami (art. 91 ust. 3a
ustawy).

13.8Wszystkie warkei podane w formularzu ofertowym powinny djiczone w ztotych
polskich z doktadniia do dwdch miejsc po przecinku w rozumieniu ustawdnia 5
lipca 2001 r. o cenach (Dz. U. Nr 97, poz. 105@zpzm.) oraz ustawy z dnia 7 lipca
1994 r. o denominaciji ztotego (Dz. U. Nr 84, po26 % p&n. zm.).

13.9Zamawiajcy nie dopuszcza podawania cen ofertowych w watutdcych.

13.10 Zamawiajcy zgodnie z art. 87 ust. 2 ustawy
Prawo zamowie publicznych, poprawi
w ofercie:
a) oczywiste omyiki pisarskie,
b) oczywiste omyiki rachunkowe, z uwzgdhieniem konsekwenciji

rachunkowych dokonanych poprawek,

C) inne omyiki polegajce na niezgodrsai oferty ze specyfikagj
istotnych warunkow zamdéwienia niepowoglg istotnych zmian w téei oferty
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Rozdziat 14

Opis kryteriow, ktorymi zamawiaj acy bedzie si kierowat przy wyborze oferty, wraz
z podaniem znaczenia tych kryteridw i sposobu oceryfert

14.1Kryteria oceny ofert i znaczenie tych kryteriow
1) Czesé nr 5:
a) cena-60%

b) dawiadczenie Wykonawcy — 40 %

2) Czesénrl, nr2, nr3, nré4.:
a) Cena— 100 %

14.2 Sposdb oceniania ofert:
Czesé nr 5:
a) Kryterium cena:

w kryterium cena w ktorym zamawigemu zaley, aby Wykonawca przedstawit jak
najnizszy wskanik (cena), zostanie zastosowany gasjcy wzor:

Liczba Cn

zdobytych= ——-mmeeee- x 100 x waga keyium 60%
punktow Cb

Gdzie:

Cn — cena najmisza wérod ofert nie odrzuconych
Cb — cena oferty badanej

100 — wskanik staty

60 %  — procentowe znaczenie kryterium ceny

Liczba punktow, ktég mazna uzyské dla kadej czsci oddzielnie w ramach kryterium cena
obliczona zostanie przez podzielenie ceny uapej z ofert przez cenocenianej oferty

I pomnaenie tak otrzymanej liczby przez 100 punktéw i wgyterium, ktdg ustalono na
60%.
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D) doswi
adczenie Wykonawcy

Liczba przeprowadzonych przez Wykongvezkolér grupowych obejmugych, co najmnigj

3 osoby, kade zwpzanych z tematyk oferowanego szkolenia/kursu — nie mniejg ni
2 szkolenia/kursy grupowe w okresie ostatnich tziet przed uptywem terminu sktadania
ofert, a jeeli okres prowadzenia dziataliw jest krotszy — w tym okresie.
Oceny oferty pod wzgtlem tego kryterium Zamawiggy dokona na podstawie zaezonego
do oferty wykazu wykonanych ustug i dokumentéw pgetdzajcych, ze zostaty one
wykonane nalgycie, np. referenciji.

Uwaga: Jeeli wykonawca wskze, ze wykonat szkolenie/kurs, w ktérym uczestniczytoienn
niz 3 osoby, bdz wskaze mniej ni 2 szkolenia/kursy - otrzyma 0 punktow.

Oceny oferty pod wzgtlem tego kryterium Zamawiggy dokona na podstawie zazonego
do oferty wykazu wykonanych ustug i dokumentéw petadzajcych, ze zostaly one
wykonane nalgycie, np. referenciji.

W kryterium déwiadczenie Wykonawcy, w ktorym zamawgegému zaley, aby Wykonawca
przedstawit jak najwiszy wskanik (daswiadczenie), zostanie zastosowany ¢@ghcy
wzor:

Liczba Db

zdobytych= = ——--meeee- x 100 x waga keyium40%

punktow Dn

Gdzie:

Db — déwiadczenie oferty badanej

Dn — déwiadczenie najwytsze vérod ofert nie odrzuconych
100 — wskanik staty

40 % - procentowe znaczenie krytemn ceny

Liczba punktow, ktéy mozna uzyské dla kadej czsci oddzielnie w ramach kryterium
doswiadczenie Wykonawcy obliczona zostanie przez padmie wskanika dégwiadczenia

ocenianej oferty przez wskaik doswiadczenia najwiszego z ofert i pomrenie tak

otrzymanej liczby przez 100 punktow i wekyyterium, ktdég ustalono na 40%.

taczna liczba punktow dla kdej czsci oddzielnie zostanie obliczona poprzez zsumowanie
wszystkich punktéw uzyskanych wg wgj podanych kategorii.
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Czescnrl. nrZ, nNro, nra.;

a) kryterium cena:

w kryterium cena, w ktérym Zamawigiemu zaley, aby Wykonawca przedstawit jak
najnizszy wskanik (cena), zostanie zastosowany gasjcy wzor:

Liczba Cn

zdobytych= - x 100 x waga keyium 100%
punktow Cb

Gdzie:

Cn — cena najmisza wérod ofert nie odrzuconych
Cb — cena oferty badane;j

100 — wskanik staty

100 % - procentowe znaczenie kryterium ceny

Liczba punktow, ktéy maozna uzyské dla kadej czsci oddzielnie w ramach kryterium cena
obliczona zostanie przez podzielenie ceny unapej z ofert przez cenocenianej oferty

i pomnazenie tak otrzymanej liczby przez 100 punktow i wgyterium, ktég ustalono na
100%.

14.3Jeeli nie mana wybr& oferty najkorzystniejszej z uwagi na @ dwie lub wicej ofert
przedstawia taki sam bilans ceny i innych kryterideeny ofert, zamawiggy
spasréd tych ofert wybiera ofegtz nizsz cen.

14.40ferty lgdg oceniane w odniesieniu do najkorzystniejszych widw przedstawionych
przez Wykonawcow w zakresie w/w kryteriow. Ofertgpsiniapca w najwyszym
stopniu wymagania okéene w powyszych kryteriach otrzyma maksymalhiczbe
punktow. Pozostatym Wykonawcom, spetacgim wymagania kryterialne przypisana
zostanie odpowiednio mniejsza (proporcjonalnie fjsae liczba punktow.

14.5Zamawiajcy zastosuje zaokglanie kadego wyniku do dwoch miejsc po przecinku.

Rozdziat 15

Informacje o formalnosciach, jakie powinny zost& dopetnione po wyborze oferty w celu
zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego

15.1Wybranemu wykonawcy, zamavdiey okreli miejsce i termin podpisania umowy.
Termin zawarcia umowy nie ulec zmianie w przypadku skorzystania przez kgidre
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wybrany Wykonawca zostanie pomformowany

15.20so0by reprezentige wykonawe przy podpisywaniu umowy powinny posi&dee sob
dokumenty potwierdzage ich umocowanie do podpisania umowy, 0 ile umasoa/
to nie ledzie wynika z dokumentéw zatzonych do oferty.

Rozdziat 16
Wymagania dotyczce zabezpieczenia nakgtego wykonania umowy

Zamawiajcy nie wymaga wniesienia zabezpieczeniaiyagyo wykonania umowy.

Rozdziat 17
Istotne dla stron postanowienia umowy

17.1  Wszystkie istotne postanowienia umowy wrazysokdacia kar umownych z tytutu
niewykonania lub nienakytego wykonania umowy oraz ze szczeg6towym zakresem
obowigzkow Wykonawcy zwjzanych z realizagjprzedmiotu zamowienia zawarte
zostaly we wzorze umowy stanawym dodatek nr 7 do niniejszej SIWZ.

W zwigzku z maliwoscig sktadania ofert ecgciowych postanowienia dotygze
opisu przedmiotu umowy zostanprzekopiowane z zawartego w SIWZ opisu
przedmiotu zamdéwienia do umowy odpowiednio dla ¢langci zamowienia.

17.2Wykonawca akceptuje fe wzoru umowy na wykonanie przedmiotu zamdwienia,
stanowjcego dodatek do niniejszej SIWZs$wdadczeniem zawartym w e
formularza ofertowego. Postanowienia umowy ustalore wzorze nie podlegaj
zmianie przez Wykonawc Przygcie przez Wykonawgpostanowié wzoru umowy
stanowi jeden z warunkow waosci oferty.

17.3Zamawigjcy zastrzega miiwos¢ istotnej zmiany umowy, warunki takiej zamiany
zawarte zostaty we wzorze umowy stargaym dodatek nr 7 do niniejszej SIWZ.

Rozdzial 18

Pouczenie grodkach ochrony prawnej przystugujacych wykonawcy w toku
postgpowania o udzielenie zamowienia

18.1Wykonawcy, a tale innemu podmiotowi, jeli ma lub miat interes w uzyskaniu
zamowienia oraz ponidst lub r® ponigé¢ szkod w wyniku naruszenia przez
Zamawiajcego przepisow ustawy — Prawo zamawpeiblicznych przystugajsrodki
ochrony prawnej ok&tone w Dziale VI ustawy.
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warunkow zamoéwienia przystugujrowniez organlzaCJom wplsanym na kst
organizacji uprawnionych do wnoszendeodkOw ochrony prawnej, prowadzpn
przez Prezesa Usdu.

Czesé I
Dodatkowe postanowienia specyfikacji istotnych wamkow zamowiena

Rozdziat 19
Opis czsci zamowienia, jeeli zamawiajacy dopuszcza skfadanie ofert @&ciowych

19.1 Zamawiajcy dopuszcza sktadanie ofertéziowych.

Czes¢ 1 — Szkolenie z zakresu magazynier - hurtownik zastosowaniem komputera
i fakturowaniem

1. Przewidziano do przeszkolenia maksymalnie Hbos

Szkolenie zostanie sfinansowane Z#eodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,
w ramach projektu systemowego Moy wecej” Poddziatanie 7.1.1 , Rozwdj

I upowszechnianie aktywnej integracji przezoaki pomocy spotecznej ", Dziatanie 7.1.
Priorytet VII Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

2. Nazwa i kod dotyery przedmiotu zaméwienia oldleny we Wspdlnym Stowniku
Zamowier (CPV) :

Gtowny przedmiot:

80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

Dodatkowy przedmiot:

80533000-9 Ustugi zapoznawaniaytkownika z obstug komputera i ustugi szkoleniowe
80400000-8 Ustugi edukacji osob dorostych oraz inne

3. Liczba godzin szkolenia

Nalezy przedstawd program wszystkich ze&d obejmujcy 185 godzin dydaktycznych

(godzina szkolenia = godzina lekcyjna = 45 min)egraczonych dla jednego uczestnika
szkolenia. W tym 135 godzin dydaktycznych =z zakressagazynieturtownik

z zastosowaniem komputera i fakturowaniem oraz 66@zip dydaktycznych z zakresu

obstugi komputera.
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Zajec dy yCZny e zalicza § czasu przeznacz Z wadzenie
egzaminu.

4. Zakres tematyczny szkolenia

Zakres tematyczny szkolenia powinien obejméwa najmniej:
- podziat magtku jednostki,
- obowigzki magazyniera,
- zabezpieczenie magazynow,
- podziat zapaséw,
- dokumenty magazynowe,
- wycena majtku,
- odpowiedzialné¢ materialna,
- postpowanie w przypadku stwierdzenianic w przygciu na stan magazynu,
- postpowanie w przypadku stwierdzeniaznic inwentaryzacyjnych,
- gospodarka magazynowa.

- obstug komputera wraz z wyszukiwaniem ofert pracy przgerhet oraz
zaktadaniem wiasnej skrzynki e-mail — 50 godzircigkych w tym:

. podstawowe wiadonici o edytorze MS Word [podstawowe wiadaimioo oknie
roboczym Word'a i zasadach edycji dokumentu; foowanie znakow,
formatowanie akapitéw, formatowanie strony, przgganie dokumentu do druku,
tworzenie tabel, postugiwanie ¢sigotowymi szablonami dokumentow (fax, list,

zyciorys),itp.],

. podstawowe wiadomci o arkuszu kalkulacyjnym MS Excel [arkusz
kalkulacyjny, formatowanie tabel i arkusza, wykrgsgdstawowe zagelzanie listami
danych, wydruk arkusza, zabezpieczenie arkuszaroskytu itp.]

Kazda osoba podczas za¢ winna posiad& do dyspozycji jeden komputer (Windows
minimum wersja XP). Program szkolenia powinien obanowaé¢ najnowocz&niejsze
metody prowadzenia magazynu/hurtowni.

5. Materialy szkoleniowe dla uczestnikéw

Uczestnicy szkolenia winni miezapewniony spkz jak réwniez wszelkie niezbdne do
prowadzenia¢wiczen materiaty. Uczestnicy szkolenia powinni @iedwniez zakupion
odziez ochronn.

Wykonawca zobowdzany lgdzie wyposay¢ kazdego uczestnika zg w opatrzone logo Unii
Europejskiej i projektu materiaty dydaktyczne idoiwe, zgodnie z zakresem tematycznym
szkolenia, w ilgci i asortymencie nieziolnym do prawidtowej realizacji programu szkolenia,
ktore stag sie wlasndcig uczestnika szkolenia. Komplet materiatéw dydakiych
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przygotowane przez trenera ( dwie g&1 o tematyce odpowmd:g;ej przedmiotowi
szkolenia, jak rownie trwale zszyte materialy z zakresu wykladanyche@aj+ ankieta
ewaluacyjna oraz tecgzknotatnik, dtugopis, program szkolenia.

6 . Za&wiadczenia

Wykonawca wyda uczestnikom szkoleniasvgiadczenia o jego uk@zeniu opatrzone
kolorowymi logotypami: Programu Operacyjnego Kalpitaudzki, Unii Europejskiej

z odniesieniem Unia Europejska Europejski Fundusategzny, Instytucji Paoedniczcej

2 Stopnia tj. Wojewddzkiego Ugdu Pracy w todzi oraz Realizatora Projektu Miejgkie
Osrodka Pomocy Spotecznej zgodnie z obgwjacymi ,Wytycznymi dotycacymi
oznaczania projektéw w ramach Programu Operacyjiégutat Ludzki (POKL), ktore $
dostpne na stroniewww.efs.gov.pl Za&wiadczenia o ukéczeniu szkolenia winno By
zgodne z wzorem zawartym w Rozpgizeniu MEN z dnia 03 lutego 2006r. w sprawie
uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wyedgolnej, umiegjtnosci i kwalifikacji
zawodowych w formach pozaszkolnych.

Cze$é 2 — Szkolenie z zakresu kegjowasci w matej firmie wspomaganej komputerem

1. Przewidziano do przeszkolenia maksymalnie 2 wsob

Szkolenie zostanie sfinansowane Z#eodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego,
w ramach projektu systemowego Admy wkece]” Poddziatanie 7.1.1 ,Rozwdj

I upowszechnianie aktywnej integracji przezoolki pomocy spotecznej ”, Dziatanie 7.1.
Priorytet VII Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

2. Nazwa i kod dotyery przedmiotu zamoéwienia olileny we Wspodlnym Stowniku
Zamowier (CPV) :

Gtéwny przedmiot:

80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

Dodatkowy przedmiot:

80533000-9 Ustugi zapoznawaniaytkownika z obstug komputera i ustugi szkoleniowe
80400000-8 Ustugi edukacji osob dorostych oraz inne

3. Liczba godzin szkolenia

Zajecia winny obejmowa 190 godzin dydaktycznych (godzina szkolenia = gualtekcyjna

= 45 min) przeznaczonych na jednego uczestnika lszico W tym 140 godzin
dydaktycznych szkolenia z zakresue¢kgiwasci oraz 50 godzin dydaktycznych z zakresu
obstugi komputera.
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Zajec dy yCZny e zalicza § czasu przeznacz Z wadzenie
egzaminu.

4. Zakres tematyczny szkolenia

Program powinien obejmowaco najmniej:
- zagadnienia ogolne dotygz rachunkowsi,
- ksiegi rachunkowe,
- charakterystyka aktywéw i pasywow oraz ewidencjarapji bilansowych
- ewidencja operacji wynikowych
- zasady ustalania wyniku finansowego.
- obstuga programu F-K

- obstug komputera wraz z wyszukiwaniem ofert pracy przezerhet oraz
zaktadaniem wiasnej skrzynki e-mail — minimum 5@za lekcyjnychw tym:

. podstawowe wiadomci o edytorze MS Word [podstawowe wiadaitio
0 oknie roboczym Word'a i zasadach edycji dokumgrfitumatowanie znakow,
formatowanie akapitow, formatowanie strony, przyggeanie dokumentu do druku,
tworzenie tabel, postugiwanie esigotowymi szablonami dokumentow (fax, list,

zyciorys),itp.],
. podstawowe wiadongai o arkuszu kalkulacyjnym MS Excel [arkusz

kalkulacyjny, formatowanie tabel i arkusza, wykrepodstawowe zagrzanie
listami danych, wydruk arkusza, zabezpieczeniesa&u skoroszytu itp.]

Kazda osoba podczas za¢ winna posiad& do dyspozycji jeden komputer (Windows
minimum wersja XP).

5. Materialy szkoleniowe dla uczestnikow

Wymagane jest, aby kdy z uczestnikdw otrzymat opatrzone logo Unii Egjsgie]

I projektu materiaty dydaktyczne i biurowe, zgodiezakresem tematycznym szkolenia,
w ilosci i asortymencie niezidnym do prawidtowej realizacji programu szkolerigre stag

sie wlasndcig uczestnika szkolenia. Komplet materiatow dydaktyech i biurowych dla
uczestnika szkolenia winien zawiérarzynajmniej: materiaty dydaktyczne przygotowane
przez trenera (dwa paghzniki, jak rownie trwale zszyte materiaty z zakresu wyktadanych
zajc) + ankieta ewaluacyjna oraz te¢zkotatnik, dtugopis, program szkolenia.

6. Za&wiadczenia

Wykonawca wyda uczestnikom szkoleniasvgiadczenia o jego uk@zeniu opatrzone
kolorowymi logotypami: Programu Operacyjnego Kalpitaudzki, Unii Europejskiej
z odniesieniem Unia Europejska Europejski Fundysai€gzny, Instytucji Poedniczcej 2
Stopnia tj. Wojewodzkiego Ugdu Pracy w todzi oraz Realizatora Projektu Miejgkie
Osrodka Pomocy Spotecznej zgodnie z obgwjacymi ,Wytycznymi dotycacymi

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
Biuro Projektu m

ul. Kosciuszki 12a, pok. 17 WOJEWODZK]
97-500 Radomsko URZAD PRACY
tel. (044) 683—28—85, fax 683-28-55 Instytucja Posredniczaca 2 stopnia

e-mail:kamilla@mops-radomsko.pl



UNIA EUROPEJSKA * > %

KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI |+  »
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY * gk

Pro Jek‘r MOZEMY WIECEJ' wspo’rfmansowany przez Ume Eur‘ope Jskq ze srodkow Europe Jsklego Funduszu Spo’(ecznego

dost?pne na stroniewww. efs gov.pl Za&wiadczenia o ukéczeniu szkolenia Wlnno by
zgodne z wzorem zawartym w Rozpgizeniu MEN z dnia 03 lutego 2006r. w sprawie
uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wyedgolnej, umiegjtnosci i kwalifikacji
zawodowych w formach pozaszkolnych.

Cze$é 3 — Szkolenie z zakresu pracownik administracyjne- biurowy

1. Przewidziano do przeszkolenia maksymalnisdby.

Szkolenie zostanie sfinansowane Z#eodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,
w ramach projektu systemowego “bBeony wkce]” Poddziatanie 7.1.1 ,Rozwdj

I upowszechnianie aktywnej integracji przegaaki pomocy spotecznej ”, Dziatanie 7.1.
Priorytet VII Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

2. Nazwa i kod dotyery przedmiotu zamdéwienia olgleny we Wspdlnym Stowniku
Zamowier (CPV) :

Gtowny przedmiot:

80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

Dodatkowy przedmiot:
80533000-9 Ustugi zapoznawaniaytkownika z obstug komputera i ustugi szkoleniowe
80400000-8 Ustugi edukacji osob dorostych oraz inne

3. Liczba godzin szkolenia

Zajecia winny obejmowa 140 godzin dydaktycznych (godzina szkolenia = gualtekcyjna
=45 min) przeznaczonych na jednego uczestnikalsazia.

Do zaje¢ dydaktycznych nie zalicza si czasu przeznaczonego na przeprowadzenie
egzaminu.

4. Zakres tematyczny szkolenia

Program powinien obejmowaco najmniej:
- schemat organizacyjny.
- zadania sekretariatu.
- organizacja obiegu dokumentow, przyjmowanie koradpaciji.
- ewidencjowanie, archiwizacja dokumentow.
- korespondencja biurowa.
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- klasyfikacja dokumentow i systemy przechowywanifs ak
- techniki sporzdzania ranych dokumentow biurowych.

- rozliczanie podrgy stuzbowej.

- sprawna komunikacja z klientem.

- sprawna komunikacja ze wspotpracownikami i szefem.
- bariery komunikacyjne i sposoby ich likwidowania

- zarazdzanie czasem.

- zasady podziatu pracy.

- metody planowania i prowadzenia sekretariatu.

- savoir — vivre w ustugach firmy.

- rozmowy telefoniczne w biurze.

- przyjmowanie interesantow.

- obstuga: faxu, kserokopiarki, drukarki, skaneragdownicy.
- podstawy obstugi komputera (Word, Excel, PakiettOpéice)

5. Materialy szkoleniowe dla uczestnikéw

Wymagane jest, aby kdy z uczestnikow otrzymat opatrzone logo Unii Egjsgie]
I projektu materiaty dydaktyczne i biurowe, zgodiiezakresem tematycznym szkolenia,
w ilosci i asortymencie nieziolnym do prawidtowej realizacji programu szkolerkigre staj

si¢ wlasndcig uczestnika szkolenia. Komplet materiatéw dydakiych i biurowych dla
uczestnika szkolenia winien zawiérarzynajmniej: materiaty dydaktyczne przygotowane
przez trenera (jeden pageznik, jak réwnie, trwale zszyte materiaty z zakresu wyktadanych
zaj¢) + ankieta ewaluacyjna oraz teezkotatnik, dtugopis, program szkolenia.

6. Za&wiadczenia

Wykonawca wyda uczestnikom szkoleniasvgiadczenia o jego uk@zeniu opatrzone
kolorowymi logotypami: Programu Operacyjnego Kalpitaudzki, Unii Europejskiej
z odniesieniem Unia Europejska Europejski Fundusategzny, Instytucji Paoedniczcej
2 Stopnia tj. Wojewddzkiego Ugdu Pracy w todzi oraz Realizatora Projektu Miejgkie
Osrodka Pomocy Spotecznej zgodnie z obgwjacymi ,Wytycznymi dotycacymi
oznaczania projektow w ramach Programu Opemagyg Kapitat Ludzki (POKL), ktéress

dostpne na stroniewww.efs.gov.pl Za&wiadczenia o ukéczeniu szkolenia winno By
zgodne z wzorem zawartym w Rozpgizeniu MEN z dnia 03 lutego 2006r. w sprawie
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zawodowych w formach pozaszkolnych.

Czes¢ 4 - Szkolenie ABC Przedsbiorczosci — prowadzenie wilasnej dzialalnéci
gospodarczej wraz z obstug komputera

1. Przewidziano do przeszkolenia maksymalnie 1ébos

Szkolenie zostanie sfinansowane Z#eodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego,
w ramach projektu systemowego “"kemy wkce]” Poddziatlanie 7.1.1 ,Rozwoj

i upowszechnianie aktywnej integracji przegaaki pomocy spotecznej ”, Dziatanie 7.1.
Priorytet VII Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

2. Nazwa i kod dotyery przedmiotu zamoéwienia olileny we Wspodlnym Stowniku
Zamowier (CPV) :

Gtéwny przedmiot:

80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

Dodatkowy przedmiot:

80533000-9 Ustugi zapoznawaniaytkownika z obstug komputera i ustugi szkoleniowe
80400000-8 Ustugi edukacji osob dorostych oraz inne

3. Liczba godzin szkolenia

Program szkolenia skfaélasic bedzie z 80 godzin dydaktycznych (godzina szkolenia =
godzina lekcyjna = 45 min) przeznaczonych je@nego uczestnika szkolenia. Szkolenie

winno sk sklad& z 45 godzin z zakresu ABC Przegsorczaci oraz 35h z zakresu obstugi
komputera.

Do zaje¢ dydaktycznych nie zalicza si czasu przeznaczonego na przeprowadzenie
egzaminu.

4. Zakres tematyczny szkolenia

Zakres tematyczny szkolenia powinien obejméwa najmniej:
- Zagadnienia prawne;
- Planowanie dziatalrsgi gospodarczej oraz tworzenie biznes planu;
- Organizagj firmy;
- Finanse firmy;
- Zobowigzania wobec fiskusa,
- Prawidlowg interpretagj tzw. dokumentacji handlowej, faktur VAT, rachunkéd;
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zak’fadanlem Wiasnej skrzynki e-mail — 3%hym:

e podstawowe wiadonsci o edytorze MS Word [podstawowe wiadaimioo oknie
roboczym Word'a i zasadach edycji dokumentu; foonanie znakéw, formatowanie
akapitow, formatowanie strony, przygotowanie dokuiedo druku, tworzenie tabel,
postugiwanie si gotowymi szablonami dokumentow (fax, liggciorys),itp.],

* podstawowe wiadonsci o0 arkuszu kalkulacyjnym MS Excel [arkusz kallayimy,
formatowanie tabel i arkusza, wykresy, podstawowsezdzanie listami danych,
wydruk arkusza, zabezpieczenie arkusza i skorosipyqu

Kazda osoba podczas za¢ winna posiad& do dyspozycji jeden komputer (Windows
minimum wersja XP).

5. Materialy szkoleniowe dla uczestnikow

Wymagane jest, aby kdy z uczestnikbw otrzymat opatrzone logo Unii Egjsgie]

I projektu materiaty dydaktyczne i biurowe, zgodiezakresem tematycznym szkolenia,
w ilosci i asortymencie niezidnym do prawidtowej realizacji programu szkolerigre staj

sie wlasndcig uczestnika szkolenia. Komplet materiatow dydaktyech i biurowych dla
uczestnika szkolenia winien zawiérarzynajmniej: materiaty dydaktyczne przygotowane
przez trenera (trwale zszyte materiaty z zakresktadanych zajc) + ankieta ewaluacyjna
oraz teczk, notatnik, dtugopis, program szkolenia.

6. Za&wiadczenia

Wykonawca wyda uczestnikom treningu certyfikat gojeikaiczeniu opatrzony kolorowymi
logotypami: Programu Operacyjnego Kapitat LudzkniilEuropejskiej z odniesieniem Unia
Europejska Europejski Fundusz Spoteczrgstytucji Pdrednicacej 2 Stopnia {j.

Wojewodzkiego Urzgdu Pracy w todzi oraz Realizatora Projektu MiejgkieGsrodka
Pomocy Spotecznej zgodnie z obemijacymi ,Wytycznymi dotycacymi oznaczania
projektéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitaldki (POKL), ktére g dostpne na
stroniewww.efs.gov.pl

Czeéé 5 - Szkolenie z zakresu technolog rob6t wykezeniowych

1. Przewidziano do przeszkolenia maksymadhasoby.

Szkolenie zostanie sfinansowane Z#eodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,
w ramach projektu systemowego “Beony wkce]” Poddziatanie 7.1.1 ,Rozwdj

I upowszechnianie aktywnej integracji przegaaki pomocy spotecznej ”, Dziatanie 7.1.
Priorytet VII Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

2. Nazwa i kod dotyery przedmiotu zamoéwienia olileny we Wspodlnym Stowniku
Zamowier (CPV) :
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Gtowny przedmiot:

80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego
Dodatkowy przedmiot:

80400000-8 Ustugi edukacji os6b dorostych oraz inne
3. Liczba godzin szkolenia

Program szkolenia skfaélssic bedzie z 270 godzin dydaktycznych (godzina szkolenia
godzina lekcyjna = 45 min) przeznaczonych na jednegzestnika szkolenia w tym:
Wymagana ilé¢ godzin: zajcia teoretyczne - 53 godziny, zeijja praktyczne - 217 godzin.
Maksymalna ilé¢ zag¢ do 8 godzin dziennie.

Do zaje¢ dydaktycznych nie zalicza si czasu przeznaczonego na przeprowadzenie
egzaminu.

4. Zakres tematyczny szkolenia

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnikow gkomywania prac m.in.: podtogowych,
malarskich, glazurkarskich. Zakres tematyczny s=hki@l powinien obejmowéa m.in.
nastpujace zagadnienia:

Czes¢ | — Dokumentacja techniczna oraz podstawy dziatalokci gospodarczej
- Elementy rysunku technicznego;

- Konstrukcje geometryczne;

- Rzuty prostoltne i aksonometryczne,;
- Rysunek budowlany;

- Rysunek odyczny;

- Wiadomdaci o barwach;

- Rysunek zawodowy;
- Czytanie dokumentacji technicznej architektonicbodlowlanej;
- Elementy miernictwa budowlanego;

- Rysunek inwentaryzacyjny.
Czes¢ Il — Technologia robot wykonczeniowych

- Wprowadzenie do zawodu technologa rob6t wykiczeniowych (podstawowe
roboty wykaczeniowe i ich znaczenie w budownictwie, transpeczny i mechaniczny
materialtdbw do robdt wykiczeniowych, rusztowania do robot wylazeniowych, etyka
zawodowa itp.);
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budownictwem- cqsm i Wyposaenle techniczne budynkoéw, ogolna charakterystyka
rodzaje i zakres robo6t wykozeniowych.

- Proste roboty murarskie (materialy do wznoszenia murow: ceramiczne, z reto
komorkowego, gipsu i inne):

- rodzaje zapraw budowlanych, sposoby ich przygotaayanviasciwosci, klasy
wytrzymalaci,

- 0gO0lne zasady wrzania murow,

- sposoby murowania,

- wykonywaniescianek dziatowych z tych materiatow,

- obudowa piondéw sanitarnych,

- 0sadzanie stolarki budowlanejlusarki,

- warunki techniczne wykonania i odbioru rob6t mukaots,

- obmiar robdt,

- rozliczenie materiatow,

- przepisy BHP oraz ppo

- Roboty tynkarskie i oktadzinowe:
- materiaty do wykonywania tynkéw i mas szpachlowyaddatki, gruntowniki,
- narzdzia, sprzt i urzagdzenia mechaniczne: opis, zastosowanie, zasadygbist
konserwacji,

- rodzaje podtay oraz sposoby ich przygotowania,

- rodzaje tynkow (podziaty),

- tynkowanie ¢czne,

- tynkowanie mechaniczne,

- wykonywanie tynkéw dekoracyjnych,

- wykonywanie cienkich tynkéw z mas szpachlowych, nplych tapet i tynkow
akrylowych,

- naprawy tynkow,

- materiaty do wykonywania oktadzin wewgtrenych i zewstrznych,
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WyKonywanie oktadzisciennych,

mocowanie ptyt z suchego tynku na zaprawie, rusna@talowym i drewnianym,
sufity podwieszane na konstrukcji drewnianej oragstrukcji z profili stalowych,
ocieplanie elewacji w tnych systemach,

roboty remontowo i naprawcze,

warunki techniczne wykonania i odbioru robot tyrdkach i oktadzinowych,
obmiar robot,

rozliczenie materiatéw,

przepisy BHP oraz pgo

Roboty malarskie i tapeciarskie:
rodzaje technik malarskich, zasady ich doboru,

procesy technologiczne w robotach malarskich (prayganie materiatdw i podia,
wykonanie powioki),

materiaty do robot malarskich,

narzdzia kczne do robét malarskich,

aparaty i mechaniczne nadzia malarskie,

rodzaje podtay i sposoby ich przygotowania pod roboty malarskie,

wykonywanie robdét malarskich w poszczegélnych tdcdwh w zalenosci od
wymaga jakosciowych,

dekoracyjna obrébka powierzchni powtok,
materiaty do robo6t tapeciarskich,
procesy technologiczne w robotach tapeciarskich,

narzdzia i sprzt do wykonywania tapetowania,

rodzaje podtay i przygotowanie ich pod tapetowanie,

przygotowanie klejow i tapet,

przyklejanie tapet,

inne dekoracyjne sposoby wyktzenia witrz np. tapety natryskowe,
roboty remontowe i naprawcze,

warunki techniczne wykonania i odbioru robét méktans i tapeciarskich,
obmiar robot,

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
Biuro Projektu m

ul. Kosciuszki 12a, pok. 17 WOJEWODZK]
97-500 Radomsko URZAD PRACY
tel. (044) 683—28—85, fax 683-28-55 Instytucja Posredniczaca 2 stopnia

e-mail:kamilla@mops-radomsko.pl



UNIA EUROPEJSKA * > %

KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI |+  »
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY * gk

Projekt ,MOZEMY WIECEJ" wspétfinansowany przez Unie Europejskq ze érodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

roziiczenie materiafow,
przepisy BHP oraz pgo

Roboty stolarskie:
drewno (charakterystyka materiatu),

materialy dodatkowe (oktadziny z tworzyw sztucznyabkucia, kleje, srodki
impregnugce itp.)

narzdzia, sprzt i urzadzenia do montai stolarki,

ogolna klasyfikacja wyrobéw stolarki budowlanej,

osadzanie i montastolarki,

wykonywanie prostych elementéw stolarki budowlapepawlaczy itp.
monta mebli wbudowanych,

materiaty stosowane na boazerie,

monta boazerii,

wykanczanie i konserwacja stolarki,

roboty naprawcze, odbiér rob6t stolarskich,

przepisy BHP oraz pgo

Roboty podtogowe:

podstawowe pefia ( podziat podtdg, wkeiwosci, izolacyjnag¢, dylatacje, podtogi
ptywajace itp.)

konstrukcja podtog,

maszyny, urgdzenia i nargdzia do robo6t podtogowych,

wykonywanie izolacji i podktadéw pod nawierzchniedppgowe, w tym podktadow
samopoziomuycych,

wykonywanie podtdg z materiatdbw: mineralnych, twawzsztucznych, materiatow
drewnianych,

wykanczanie i konserwacja posadzek,

remont i przebudowa posadzek,

warunki techniczne wykonania i odbioru rob6t podiagch,
obmiar robot,

rozliczenie materiatow,

przepisy BHP oraz pgo
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W ramach realizacji szkolenia zaja praktyczne obejmowanastpujace prace:

1. Malowanie scian w pokojach i/lub korytarzach wraz z pracami
przygotowawczymi (minimum 5 pomieszdzeo facznej powierzchniscian
wynoszcej 350 m2. W minimum dwoch pomieszczeniach przedowaniem
nalezy wykona& roOwniez prace przygotowawcze tj. dokanademontau
drewnianej boazerii oraz przygotoévpowierzchng scian do malowania.

2. Demonta podtogi drewnianej, wylanie wylewki betonowej wraz
Z pracami przygotowawczymi ( 1 pomieszczenie mimmilbmz2).

3. Potaenie wyktadziny podiogowej lub paneli podtogowycho facznej
powierzchni 15m2.

4. Pola@enie piytek ceramicznych podiogowych w jednym p@nezeniu
0 powierzchni 120m2.

Koszt materiatdw oraz ich zakup, wykorzystywanychrdalizacji zai¢ praktycznych naley
uwzglkedni¢ w kalkulacji kosztow szkolenia Wykonawcy zamoéwaeni

6. Materialy szkoleniowe dla uczestnikéw

W cenie szkolenia winien byzapewniony dla kalego uczestnika pakiet déwiczen
praktycznych. Uczestnicy szkolenia winni éhigapewniony spkg, jak réownie wszelkie
niezledne do prowadzenia zd praktycznych materiaty w ikei i asortymencie
umazliwiajgcym wykonanie zgf praktycznych przez kaego uczestnika szkolenia na
kazdych zagciach z danej tematyki.

Wykonawca wyposgy uczestnikOw w materiaty ochronne: m. igkawice itp.

Wymagane jest, aby kdy z uczestnikbw otrzymat opatrzone logo Unii Egjsgie]

I projektu materiaty dydaktyczne i biurowe, zgodmiezakresem tematycznym szkolenia,
w ilosci i asortymencie niezidnym do prawidtowej realizacji programu szkolerigre stag

sie wlasndcig uczestnika szkolenia. Komplet materiatow dydaktyech i biurowych dla
uczestnika szkolenia winien zawiér@rzynajmniej: materialty dydaktyczne przygotowa
przez trenera (dwie kgiki o tematyce odpowiadggej przedmiotowi szkolenia, jak rownie

kolorowe czasopismo, trwale zszyte materiaty z esikr wyktadanych zgj) + ankieta
ewaluacyjna oraz tecgzknotatnik, dtugopis, program szkolenia.

7. Za&wiadczenia

Wykonawca wyda uczestnikom szkoleniaswi@dczenia o jego ukm@zeniu opatrzone
kolorowymi logotypami: Programu Operacyjnego Kalpitaudzki, Unii Europejskiej
z odniesieniem Unia Europejska Europejski Fundysa@€gzny, Instytucji Poednicacej 2
Stopnia tj. Wojewddzkiego Uegdu Pracy w todzi oraz Realizatora Projektu Miejgkie
Osrodka Pomocy Spotecznej zgodnie z obgavjacymi ,Wytycznymi dotycacymi
oznaczania projektéow w ramach Programu Operacyjiegutat Ludzki (POKL), ktore &
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zgodne Z wzorem zawartym w Rozpqn‘zenlu MEN z dnia 03 lutego 2006r W sprawie
uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wyedgolnej, umigjtnosci i kwalifikacji
zawodowych w formach pozaszkolnych.

19.2. Wykonawca mee ztazy¢ ofere na wszystkie ggci lub poszczegolne egci wg
wyboru Wykonawcy.

Rozdziat 20

Maksymalna liczba wykonawcow, z ktérymi zamawiagcy zawrze umove ramowa, jezeli
zamawiajacy przewiduje zawarcie umowy ramowej

Zamawiajcy nie przewiduje zawarcia umowy ramowej.

Rozdziat 21

Informacja o przewidywanych zamowieniach uzupetniagcych oraz okoliczndci, po
ktorych zaistnieniu beda one udzielane, jeeli zamawiajacy przewiduje udzielenie takich
zamOwiai

Zamawiajcy nie przewiduje mdiwosci udzielenia zamowieuzupetniagcych.

Rozdziatl 22

Opis sposobu przedstawienia ofert wariantowych oraminimalne warunki, jakim musza
odpowiada¢ oferty wariantowe, jezeli zamawiajacy dopuszcza ich sktadanie

Zamawiagcy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.

Rozdzial 23

Adres poczty elektronicznej lub strony internetowejzamawiajacego, jeeli zamawiajacy
dopuszcza porozumiewanie gidroga elektroniczna

Zamawiagcy nie dopuszcza porozumiewania drog elektronicza.

Rozdziat 24

Informacje dotyczace walut obcych, w jakich mog byé prowadzone rozliczenia miedzy
zamawiajacym a wykonawae, jezeli zamawiajacy przewiduje rozliczenia w walutach
obcych

Wszelkie rozliczenia mdzy Zamawiaggcym a Wykonawg beda prowadzone wycznie
w ztotych polskich.
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Rozdziat 25
Postanowienia dotycgce aukcji elektronicznej

Zamawiagcy hie przewiduje wyboru najkorzystniejszej oferty zastosowaniem aukcji
elektroniczne,.

Rozdziat 26
Wysokosé zwrotu kosztéw udziatu w posgpowaniu, jezeli zamawiajacy przewiduje ich
zwrot

Zamawiajcy nie przewiduje zwrotu kosztow udziatu w pgstwaniu.

Rozdziat 27
Informacje dotyczace maliwosci udzielenia zaliczek na poczet wykonania zamowien

Zamawiajcy nie przewiduje udzielania zaliczek na poczetendnia zamodwienia.

Rozdziat 28
Informacje dodatkowe, w tym dotyczce finansowania projektu/programu

zesrodkow Unii Europejskiej

Projekt wspotfinansowany zgodkow Unii Europejskiej. W ramach projektu systevego

.Mozemy wkce]” ktérego realizatorem jest Miejski sddek Pomocy Spotecznej
w Radomsku wspéffinansowanego przez dJrituropejsk ze srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Poddziatanie 7.1.1 ,Rozwapawszechnianie aktywnej integracji

przez drodki pomocy spotecznej ”, Dziatanie 7.1. Priorydi Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki.

Czesé 1Nl
Szczegolne postanowienia specyfikacji istotnych wamkow zamowienia

Rozdziat 28
Podwykonawcy
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Wowczas Wykonawca wskazuje w pkt 7 formularza ofgelgo C@sc zamowienia,
jaka zamierza powierzypodwykonawcom

28.2Jeeli Wykonawca nie &dzie przewidywat przy realizacji przedmiotu zamowee
podwykonawcow, wéwczas nie uzupetnia pkt 7 formzdasfertowego.

28.3W przypadku zatrudnienia podwykonawcow Wykoreaadpowiada za ich pragak za
SWoj wtasry.

Rozdziat 29
Wykaz dodatkow

Dodatki :
druk formularza ofertowego,

=

druk agswiadczenia o spetnianiu warunkéw udziatu w ppsetvaniu,

druk gdwiadczenia o braku podstaw do wykluczenia,

druk wykazu wykonanych ustug,

druk wykazu osob, ktoregla uczestnicz§ w wykonywaniu zamowienia,
druk wykazu potencjatu technicznego,

wzor umowy,

druk preliminarza

© © N bk 0D

druk programu szkolenia/kursu

Radomsko, dn. 16.09.2011 r. W imieniu Zamayeego

DYREKTOR
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej

J:

mer Andrzej Barszcz
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Dodatek nr 1 do SIWZ

FORMULARZ OFERTOWY
Do:

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
ul. Kosciuszki 12a, 97-500 Radomsko tel. (0-44) 683-28-85, fax 683-28-55
http://www.mops-radomsko.pl

Oferte przetargowgq sktada:

Nazwa

= 2 = 3
R =0 ]\

Osoba upowazniona do
oY 1= 2 1T

Odpowiadajac na ogloszenie o przetargu nieograniczconym prowadzonym pod
nazwaq: ,Zorganizowanie i przeprowadzenie kursow i szkolen, w ramach projektu
systemowego ,,Mozemy wiecej”’ ktorego realizatorem jest Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Radomsku wspoétfinansowanego przez Unie Europejska ze
$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, Poddziatanie 7.1.1 ,,Rozwdéj i
upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spolecznej”,
Dziatanie 7.1. Priorytet VII Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki”
przedktadam(-y) niniejszq oferte os$wiadczajac, ze akceptujemy w catosci wszystkie
warunki zawarte w specyfikacji istotnych warunkéw zamdwienia (SIWZ).

1. Oferuje/oferujemy wykonanie przedmiotu niniejszego zamodwienia zgodnie z opisem
zawartym w Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zaméwienia za wynagrodzenie w kwocie:

I. Czesci 1 - Szkolenie z zakresu magazynier - hurtownik z zastosowaniem

komputera i fakturowaniem za wynagrodzenie w kwocie (jezeli dotyczy):

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
Biuro Projektu m

ul. Kosciuszki 12a, pok. 17 WOJEWODZK]
97-500 Radomsko URZAD PRACY
tel. (044) 683—28—85, fax 683-28-55 Instytucja Posredniczaca 2 stopnia

e-mail:kamilla@mops-radomsko.pl



UNIA EUROPEJSKA * > %

KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI |+  »
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY * gk

Projekt ,MOZEMY WIECEJ" wspétfinansowany przez Unie Europejskq ze érodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

II. Czesci 2 - Szkolenie z zakresu ksiegowosci w matej firmie wspomaganej
komputerem za wynagrodzenie w kwocie (jezeli dotyczy):

R (0T T7 1 T =0 £ (01 3574 of 1 L

III. Czes$ci 3 - Szkolenie z zakresu pracownik administracyjno - biurowy za

wynagrodzenie w kwocie (jezeli dotyczy):

CEINQA trnrrrrnrnrrn s rsan s r s a s r s E s EEEE NN R NN R R NN E RN E NN R EE R EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE

(0 21T 1 T =0 4 (o 5 Vol 7

IV. Czesci 4 - Szkolenie ABC Przedsiebiorczosci - prowadzenie wlasnej
dziatalnosci gospodarczej wraz z obstuga komputera za wynagrodzenie w kwocie

(jezeli dotyczy):

L (o TV T =0 £ (01 574 of 1 J

V. Czesci 5 - Szkolenie z zakresu technolog robot wykonczeniowych za

wynagrodzenie w kwocie (jezeli dotyczy):

CEINQA trnrrrrnrmrnnrn s r s r s r s r s E s E s E NN RN NN R NN E RN E NN EE R EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE

R (0 21T 1 T =0 4 (o 5 Vol £

2. Oswiadczamy, ze =zapoznaliSmy sie z postanowieniami Specyfikacji Istotnych
Warunkow Zamowienia wraz z zatgczonymi do niej dokumentami, uzyskaliSmy wszelkie
informacje i wyjasnienia niezbedne do przygotowania oferty oraz akceptujemy jej
postanowienia.

3. Oswiadczamy, ze oferowane ustugi odpowiadajg wymaganiom okreslonym przez
Zamawiajgcego.

4.Informujemy, ze uwazamy sie za zwigzanych niniejszq oferta na czas wskazany
w specyfikacji istotnych warunkéw zamdwienia.

5. Zobowigzujemy sie zrealizowa¢ zamodwienie w terminach okreslonych w Specyfikacji
Istotnych Warunkéw Zamowienia.

6. Oswiadczamy, ze istotne postanowienia umowy zawarte w dodatku nr 7 do SIWZ
zostaly przez nas zaakceptowane i zobowigzujemy sie w przypadku wyboru naszej oferty
do zawarcia umowy na wymienionych warunkach w miejscu i terminie wyznaczonym
przez Zamawiajgacego.

7.Podwykonawcom zamierzamy powierzy¢ wykonanie nastepujacych czesci zamoéwienia:
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(jezeli dotyczy):
CzesSC 1 *

= WY KONANIE 1ttt e e
Czes$¢ 2%

= WYKONANIE e
Czes$¢ 3%

= WYKONANIE ittt
Czes$c¢ 4%

= WYKONANIE ittt
Czes$C 5%

= WYKONANIE e

* niepotrzebne skresli¢

8.Petnomocnik w przypadku sktadania oferty wspdlnej (jezeli dotyczy):
NN E= T4 1= o T 1 o ¢ L= N
1= 1 10 11T =] o T

B = o o T faKS tiiiiiiiiiiii e

1) s
2) e,
3) ettt
B) e
) ettt ettt
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8)

(miejscowosc¢ i data) (podpis 0s6b(-y) uprawnionej
do sktadania os$wiadczenia
woli w imieniu wykonawcy)
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Dodatek nr 2 do SIWZ
Zatgcznik nr ........ do oferty.

Nazwa wykonawcy

B IS 10T 74 = 133

Oswiadczenie o spetlnianiu warunkow udziatu w postepowaniu

Przystepujac do postepowania o udzielenie zamowienia publicznego pn:

~Zorganizowanie i przeprowadzenie kursow i szkolen, w ramach projektu
systemowego ,,Mozemy wiecej” ktorego realizatorem jest Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Radomsku wspoilfinansowanego przez Unie Europejska ze
$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, Poddziatanie 7.1.1 ,,Rozw0j
i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spotecznej”,
Dziatanie 7.1. Priorytet VII Programu operacyjnego kapitat ludzki”
ja nizej podpisany, reprezentujac Wykonawce, ktérego nazwa jest wpisana powyzej, jako
upowazniony na piémie lub wpisany w odpowiednich dokumentach rejestrowych,
w imieniu reprezentowanego przeze mnie Wykonawcy o$wiadczam, ze:
1) spetniam(y) warunki ubiegania sie o zamdwienie, zgodnie z art. 22 ust. 1 ustawy -
Prawo zamodwien publicznych, ktéry brzmi:

Art. 22.1. O udzielenie zamdwienia mogq ubiegac sie wykonawcy, ktdrzy spetniajg
warunki dotyczace:
1. posiadania uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli
przepisy prawa naktadajg obowigzek ich posiadania;
2. posiadania wiedzy i doswiadczenia;
3. dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do
wykonania zamdwienia;
4. sytuacji ekonomicznej i finansowej.

(miejscowos¢ i data) (podpis 0séb(-y) uprawnionej
do sktadania oswiadczenia
woli w imieniu wykonawcy)
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Dodatek nr 3 do SIWZ
Zatgcznik nr ........ do oferty.

Nazwa wykonawcy

Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia
Przystepujac do postepowania o udzielenie zamowienia publicznego pn:

~Zorganizowanie i przeprowadzenie kursow i szkolen, w ramach projektu
systemowego ,,Mozemy wiecej” ktorego realizatorem jest Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Radomsku wspoéifinansowanego przez Unie Europejska ze
$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, Poddziatanie 7.1.1 ,,Rozwéj i
upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spotecznej”,
Dziatanie 7.1. Priorytet VII Programu operacyjnego kapitat ludzki”

ja nizej podpisany, reprezentujac Wykonawce, ktérego nazwa jest wpisana powyzej, jako
upowazniony na pismie lub wpisany w odpowiednich dokumentach rejestrowych, w
imieniu reprezentowanego przeze mnie Wykonawcy o$wiadczam, ze

1) nie podlegam(y) wykluczeniu z postepowania o udzielenie zamoéwienia na podstawie
art. 24 ust. 1 ustawy - Prawo zamdwien publicznych, ktéry brzmi:
Art. 24. 1. Z postepowania o udzielenie zamoéwienia wyklucza sie:

1) wykonawcdéw, ktérzy wyrzadzili szkode, nie wykonujac zamoéwienia lub wykonujac
je nienalezycie, jezeli szkoda ta zostata stwierdzona orzeczeniem sqdu, ktdre
uprawomocnito sie w okresie 3 lat przed wszczeciem postepowania;

1a) wykonawcdw, z ktérymi dany zamawiajacy rozwigzat albo wypowiedziat umowe w
sprawie zamowienia publicznego albo odstapit od umowy w sprawie zamdwienia
publicznego, z powodu okolicznosci, za ktére wykonawca ponosi odpowiedzialnosé,
jezeli rozwigzanie albo wypowiedzenie umowy albo odstgpienie od niej nastapito w
okresie 3 lat przed wszczeciem postepowania, a wartos¢ niezrealizowanego
zamowienia wyniosta co najmniej 5% wartosci umowy;
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

wykonawcow, w stosunku do ktdérych otwarto likwidacje lub ktdrych upadtosc
ogfoszono, z wyjatkiem wykonawcow, ktdérzy po ogtoszeniu upadtosci zawarli
uktad zatwierdzony prawomocnym postanowieniem sadu, jezeli ukfad nie
przewiduje zaspokojenia wierzycieli przez likwidacje majatku upadtego;

wykonawcow, ktorzy zalegaja z uiszczeniem podatkow, opfat lub sktadek na
ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne, z wyjatkiem przypadkow gdy uzyskali oni
przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie, roztozenie na raty zalegtych
ptatnosci lub wstrzymanie w catosci wykonania decyzji wtasciwego organu;

osoby fizyczne, ktdére prawomocnie skazano za przestepstwo popetnione w
zwigzku z postepowaniem o udzielenie zamodwienia, przestepstwo przeciwko
prawom 0sob wykonujacych prace zarobkowa, przestepstwo przeciwko
Srodowisku, przestepstwo przekupstwa, przestepstwo przeciwko obrotowi
gospodarczemu lub inne przestepstwo popetnione w celu osiggniecia korzysci
majatkowych, a takze za przestepstwo skarbowe lub przestepstwo udziatu w
zorganizowanej grupie albo zwigzku majgcych na celu popetnienie przestepstwa
lub przestepstwa skarbowego;

spotki  jawne, ktorych wspdlnika prawomocnie skazano za przestepstwo
popetnione w zwigzku zZ postepowaniem o udzielenie
zamoOwienia, przestepstwo przeciwko prawom o0s6b wykonujgcych prace
zarobkowa, przestepstwo przeciwko Srodowisku, przestepstwo przekupstwa,
przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu Iub inne przestepstwo
popetnione w celu osiagniecia korzysci majatkowych, a takze za przestepstwo
skarbowe Ilub przestepstwo udziatu w Zzorganizowanej grupie albo zwigzku
majacych na celu popetnienie przestepstwa lub przestepstwa skarbowego;

Spotki partnerskie, ktorych partnera lub cztonka zarzgdu prawomocnie skazano za
przestepstwo popetnione w zwigzku z postepowaniem o udzielenie zamodwienia,
przestepstwo przeciwko prawom 0sob wykonujacych prace zarobkowa,
przestepstwo przeciwko Srodowisku, przestepstwo przekupstwa, przestepstwo
przeciwko obrotowi gospodarczemu Ilub inne przestepstwo popetnione w celu
osiggniecia korzysci majgtkowych, a takze za przestepstwo skarbowe Iub
przestepstwo udziatu w zorganizowanej grupie albo zwigzku majgcych na celu
popetnienie przestepstwa lub przestepstwa skarbowego;

Spotki komandytowe oraz Spotki komandytowo-akcyjne, ktorych
komplementariusza prawomocnie skazano za przestepstwo popetnione w zwigzku
z postepowaniem o udzielenie zamdwienia, przestepstwo przeciwko prawom o0sob
wykonujacych  prace  zarobkowa, przestepstwo przeciwko  Srodowisku,
przestepstwo przekupstwa, przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub
inne przestepstwo popetnione w celu osiggniecia korzysci majgtkowych, a takze za
przestepstwo skarbowe lub przestepstwo udziatu w zorganizowanej grupie albo
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skarbowego;

osoby prawne, ktdrych urzedujgcego cztonka organu zarzadzajacego prawomocnie
skazano za przestepstwo popetnione w zwigzku z postepowaniem o udzielenie
zamowienia, przestepstwo przeciwko prawom 0sO0b wykonujgcych prace
zarobkowa, przestepstwo przeciwko srodowisku, przestepstwo przekupstwa,
przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu Ilub inne przestepstwo
popetnione w celu osiggniecia korzysci majgtkowych, a takze za przestepstwo
skarbowe Iub przestepstwo udziatu w zorganizowanej grupie albo zwigzku
majgcych na celu popetnienie przestepstwa lub przestepstwa skarbowego;

podmioty zbiorowe, wobec ktdrych sad orzekt zakaz ubiegania sie o zamodwienia,
na podstawie przepisow o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny
zabronione pod grozbg kary;

(miejscowos¢ i data) (podpis 0s6b(-y) uprawnionej
do skfadania oswiadczenia
woli w imieniu wykonawcy)

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
Biuro Projektu m

ul. Kosciuszki 12a, pok. 17 WOJEWODZK]
97-500 Radomsko URZAD PRACY
tel. (044) 683—28—85, fax 683-28-55 Instytucja Posredniczaca 2 stopnia

e-mail:kamilla@mops-radomsko.pl



KAPITAL LUDZKI

. . *
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY * gk

* %
*

Projekt ,MOZEMY WIECEJ" wspétfinansowany przez Unie Europejska ze érodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

Dodatek nr 4 do SIWZ

Zatgcznik nr .......... do oferty
Czesé nr....... zamowienia
(nazwa wykonawcy)
(adres)
( numer tel) (fax)

Doswiadczenie zawodowe

Wykaz wykonanych ustug w okresie ostatnich trzech lat przed dniem sktadania ofert, a

jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy - w tym okresie.

Wartosé Daty wykonania _ )
Przedmiot zamdwienia Podmiot, dla ktorego
zamOwienia za ktore Data Data reaI'ZOV’VaI_’\e PYJ{O
wykonawca byt | rozpoczecia | zakoAczenia zamowienie

odpowiedzialny
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Do wykazu nalezy dolaczy¢ dokumenty od podmiotow, dla ktérych wykonane
bylo zamowienie, potwierdzajace, Zze w/w ustugi zostaly wykonane nalezycie
(np. referencje).

(miejscowosc i data) (podpis 0s6b(-y) uprawnionej
do sktadania oswiadczenia
woli w imieniu wykonawcy)

Lista ta moze by¢ wydtuzona, jesli zachodzi taka potrzeba
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Dodatek nr 6 do SIWZ.
Zatacznik nr ........ do oferty

Czesé nr ... zamowienia

( numer tel) (fax)

Wykaz narzedzi, wyposazenia zakiadu i urzadzen technicznych dostepnych
wykonawcy ustug w celu realizacji zamoéwienia

Nazwa Dane techniczne / Tlosc¢ Dysponowanie
wyposazenie

(w tym m.in: pow.
m2, poj. m3,
marka, typ, MB,
GHZ, cale, system
operacyjny, rok
produkciji itp.)

wiasne | udostepnione
1

1 Rubryke udostepnione wypetnia wykonawca, ktory bedzie polegac¢ na potencjale techniczym innych

podmiotdw, niezaleznie od charakteru prawnego tgczgcych go z nimi stosunkow. Wykonawca w takiej
sytuacji zobowiqgzany jest udowodni¢ zamawiajgcemu, iz bedzie dysponowat zasobami niezbednymi do
realizacji zamdwienia, w szczegdlnosci przedstawiajgc w tym celu pisemne zobowigzanie tych podmiotdéw do
oddania mu do dyspozycji niezbednych zasobow na okres korzystania z nich przy wykonywaniu zamdwienia.
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(miejscowosé i data)

(podpis 0s6b(-y) uprawnionej
do sktadania oswiadczenia
woli w imieniu wykonawcy)
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Dodatek nr 7 do SIWZ
UMOWA NF e /2011

Zawarta w Radomsku w dniu ......ccvcvviiviininnnnn. r. pomiedzy:

1) Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Radomsku, przy ul. Kosciuszki 12a, 97-
500 Radomsko, NIP 772 15 23 068, REGON 004700786

zwanym w dalszej czesci umowy Zamawiajacym

reprezentowanym przez: .................

reprezentowanag PrZeZ: ....vvvvvviviiiinisssssnnnnenenss
zwanego w dalszej czesci umowy Wykonawca

facznie zwane dalej ,, Stronami”

[PREAMBULA]

Majac na wzgledzie, iz w wyniku rozstrzygniecia postepowania przetargowego nr
.................... w przedmiocie udzielenia zamdwienia na zorganizowanie i przeprowadzenie
kursow i szkolen , w ramach projektu systemowego ,Mozemy Wiecej” realizowanego przez
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Radomsku wspotfinansowanego przez Unie
Europejskg ze $srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, poddziatanie 7.1.1. ,,Rozwdj
i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spotecznej ”, dziatanie 7.1.,
priorytet VII Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (dalej w skrécie ,Projekt”),
Zamawiajacy wybrat oferte Wykonawcy i powierza mu wykonanie przedmiotowego
zadania, Strony zawierajg niniejszg Umowe postanawiajac, co nastepuje:

81
[Przedmiot zamoéwienia]

1.1Zamawiajacy zleca a Wykonawca zobowigzuje sie do zorganizowania za
wynagrodzeniem nastepujacych kurséw /szkolen:

1.1.1 (dalej w skracie .............. ),
1.1.2 Szkolenie z zakresu ............. (dalej w skrocie .......... ),
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
Biuro Projektu m
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1.2 Wykonawca zapewnia, iz posiada wiedze i doswiadczenie w realizacji Kursow/Szkolen
oraz dysponuje wykwalifikowang kadrg zapewniajacq realizacje Przedmiotu zamdwienia
na najwyzszym poziomie przy uwzglednieniu potrzeb i predyspozycji Uczestnikdéw
Projektu.

1.3 Realizowane szkolenie obejma nastepujace zagadnienia tematyczne:

1.3.1. Szkolenie I:

1.3.2. Szkolenie II:

a) e

1.4 Szkolenia/Kursy zostang zorganizowane dla nastepujacych ilosci Uczestnikow
skierowanych przez Zamawiajgcego, zakwalifikowanych do udziatu w Projekcie:

1.4.1Szkolenie ....... maksymalnie ............. 0s0b;
1.4.2 Szkolenie .......... maksymalnie ......... 0s0b;
Uczestnicy beda kierowani na szkolenie w terminach uzgodnionych ze Wykonawca.
§2
[Obowiazki Wykonawcy]

2.1. Wykonawca zobowigzuje sie przeprowadzi¢ Szkolenia/Kursy przekazujac
Uczestnikom wiedze teoretyczng oraz umiejetnosci praktyczne, niezbedne ze
wzgledu na tematyke danego Kursu/Szkolenia.

2.2. Oprocz zagadnien tematycznych Wykonawca uwzgledni w zakresie Szkolen/Kurséw
przeszkolenie z zakresu bhp i ppoz. oraz potrzeby ksztatcenia ustawicznego
Uczestnikdw, stwarzajagcego szanse na przywrocenie do aktywnosci zawodowej
0s06b diugotrwale bezrobotnych.

2.3. Wykonawca zobowigzany jest przygotowac¢ i wyposazy¢ kazdego Uczestnika
w opatrzone logo Unii Europejskiej i Projektu materiaty dydaktyczne i biurowe,
zgodnie z zakresem tematycznym kursu/szkolenia, w ilosci i asortymencie
niezbednym do prawidltowej realizacji programu, ktére stajg sie wiasnoscig
Uczestnika. Komplet materiatdw dydaktycznych i biurowych winien zawierac
przynajmniej: teczke, notatnik, dlugopis, program szkolenia, materiaty dydaktyczne
przygotowane przez trenera + ankieta ewaluacyjna, a takze odpowiednio ksigzke
lub ksigzki o tematyce odpowiadajqcej przedmiotowi szkolenia.
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2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

Wykonawca zobowigzany jest réwniez do informowania Uczestnikéw o finansowaniu
realizacji Projektu przez Unie Europejskg poprzez zamieszczanie w dokumentacji
szkoleniowe]j informacji o udziale Unii Europejskiej, a takze oznakowania miejsca
realizacji Przedmiotu zamodwienia, zgodnie z wymogami Rozporzadzenia Rady (WE)
nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006 r. ustanawiajgcego przepisy ogdlne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci (Dz. Urz. UE L 210/25 z 31.7.2006) oraz
Rozporzadzenia Komisji WE nr 1828/2006 ustanawiajacego szczegotowe zasady
wykonania Rozporzadzenia Rady WE nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 371/1
z 27.12.2006) i obowigzujacymi ,Wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektéw
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (POKL), ktore sg dostepne na
stronie www.efs.gov.pl.

Najpdézniej 5 dni przed rozpoczeciem zaje¢ Wykonawca przedstawi
Zamawiajgcemu:

- przygotowane komplety materiatow dydaktycznych i biurowych dla uczestnikéw;

Wykonawca przygotuje i przekaze dokumentacje fotograficzng danego
Szkolenia/Kursu w postaci: zdjecie trenera (szkoleniowca) oraz min. 12 zdje¢
ogolnych dokumentujacych Szkolenie/Kurs.

Wykonawca oznaczy sale szkoleniowg, w ktérej odbywac sie beda Szkolenie/Kurs
oraz zapewni prawidtowg wizualizacje Szkolenia/Kursu zgodnie z aktualnymi
~Wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektéw w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki (POKL), ktére sg dostepne na stronie www.efs.gov.pl.

Informacje o prowadzonych Szkoleniach/Kursach Wykonawca umiesci w bazie
danych ofert szkoleniowych na stronie internetowej www.inwestycjawkadry.pl.

Wykonawca przeprowadzi ewaluacje Szkolenia/Kursu wsrdd 100% Uczestnikdw
w oparciu o wzor formularza ankiety ewaluacyjnej, ktory przedstawi do akceptacji
Zamawiajacemu co najmniej na 5 dni przed rozpoczeciem realizacji Przedmiotu
zamoéwienia. Na ankiecie Wykonawca umiesci nazwe i logo Zamawiajgcego oraz
oznaczenia i napisy dotyczace wspoffinansowania programu z funduszy
strukturalnych Unii Europejskiej zgodnie z obowigzujgcymi wytycznymi w ramach
promocji dla Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Wykonawca dotaczy ankiete
do materiatéw szkoleniowych oraz bedzie przestrzegat aby zostata uzupetniona
przez kazdego z Uczestnikdw.

Nie pozniej niz 7 dni od daty zakonczenia realizacji danego Szkolenia/Kursu
Wykonawca zobowigzany jest przekaza¢ Zamawiajacemu dokumentacje
z przeprowadzonego Szkolenia/Kursu, w tym:

2.10.1. Dzienne listy obecnosci Uczestnikow Kursu/Szkolenia;
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2.11.

2.12.

2.13.

2.10.2. Dziennik zaje¢ zawierajacy liste obecnosci, wymiar godzin
i tematy zaje¢ edukacyjnych;

2.10.3. Oswiadczenia kazdego z Uczestnikédw potwierdzajgce
odbior materiatéw dydaktycznych i biurowych;
2.10.4. Oswiadczenia kazdego z Uczestnikédw potwierdzajgce

odbior cateringu;

2.10.5. Rejestr wydanych zaswiadczen/certyfikatow
potwierdzajqcych ukonczenie Kursu/Szkolenia.
2.10.6. Ankiety ewaluacyjne wypetnione przez Uczestnikow

Szkolenia/Kursu.

2.10.7. 2 sztuki kompletow materiatow dydaktycznych i biurowych
- w tym w wersji elektronicznej na ptycie CD/DVD - nieodptatnie;

2.10.8. Zdjecia dokumentujgce przebieg Szkolenia/Kursu na ptycie
CD/DVD i wersji papierowej wydrukowane na papierze fotograficznym.

Wykonawca, pod rygorem utraty prawa do zaptaty za Kurs/Szkolenie, zobowigzany
bedzie do niezwiocznego poinformowania Zamawiajacego o:

2.11.1. Nie zgtoszeniu sie Uczestnikdéw na Kurs/Szkolenie,

2.11.2. Przerwaniu Kursu/Szkolenia lub rezygnacji z uczestnictwa
oraz kazdorazowej nieobecnosci skierowanych osob,

2.11.3. Innych sytuacjach, ktdre majg wptyw na realizacje
programu Kursu/Szkolenia i Umowy.

Wykonawca zobowigzany bedzie do przechowywania dokumentéw potwierdzajacych
realizacje przedmiotowego Kursu/Szkolenia, a w szczegdlnosci: programu,
harmonogramu, dokumentow zwigzanych z kosztami, listy obecnosci uczestnikdw,
certyfikatéw i zaswiadczen, o ktérych mowa ponizej w § 3 do dnia 31 grudnia 2020
roku lub dluzej jezeli jest to wymagane zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.

Integralnymi czesciami niniejszej Umowy sq:

2.13.1. Specyfikacja Istotnych Warunkéw Zamoéwienia (dalej w
skrocie SIWZ) dla postepowania przetargowego nr
2.13.2. oferta Wykonawcy wraz z zatacznikami.
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2.14.

2.15.

3.1.

3.2.

4.1.

Wykonawca zobowigzuje sie do realizowania Przedmiotu zmdwienia zgodnie
z dokumentacjg okreslong w ust. 2.13.1 i 2.13.2 nawet jezeli jej postanowienia nie
zostaly szczegdtowo powtdorzone w Umowie. Kazde naruszenie postanowien
dokumentacji okreslonej w ust. 2.13.1 i 2.13.2. traktowane beda jako
niewykonanie lub nienalezyte wykonanie Umowy.

Wykonawca, ktéry zostanie wybrany przez Zamawiajacego do realizacji wiecej niz
jednej czesci zamodwienia zobowigzany jest na etapie realizacji zamowienia
zapewni¢ mozliwos$¢ organizacji szkolen/kurséow jednoczesnie (w tym samym
czasie) w roznych salach, a w zwigzku z tym bedzie musiat dysponowac iloscig sal
odpowiadajacq ilosci szkolen/kursdéw, na ktérych realizacje zostanie wybrany - sale
te muszg spetnia¢ wymagania postawione w Specyfikacji Istotnych Warunkdéw
Zamowienia pkt 5.3 ppkt 3.

§3
[Zaswiadczenia o ukonczeniu Kursu/Szkolenia]

Wykonawca zobowigzany jest do wystawienia Uczestnikom biorgcym udziat
w Kursach/Szkoleniach odpowiednio zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia zgodnie z
wzorem zawartym w rozporzadzeniu MEN z dnia 03 lutego 2006r. w sprawie
uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy ogodlnej, umiejetnosci
i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych Iub innego zaswiadczenia
zgodnego z przepisami prawa regulujgcymi przeprowadzenie danych kursow/szkolen.
Zaswiadczenie o ukonczeniu kursu/szkolenia winno by¢ opatrzone kolorowymi
logotypami: Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Unii Europejskiej z odniesieniem
Unia Europejska Europejski Fundusz Spoteczny, Instytucji Posredniczacej 2 Stopnia
tj. Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w todzi oraz Realizatora Projektu Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej zgodnie z aktualnymi obowigzujacymi ,Wytycznymi
dotyczacymi oznaczania projektéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
(POKL), ktore sq dostepne na stronie www.efs.gov.pl.

Wykonawca zobowigzany jest do wydania zaswiadczen Uczestnikom Szkolenia/Kursu
jezeli spetniajgq kryteria do ich otrzymania. Na umotywowane zadanie Uczestnika lub
Zamawiajgcego, Wykonawca wyda im bezptatnie duplikaty lub odpisy zaswiadczen,
takze po zakonczeniu realizacji niniejszej Umowy.

84
[Programy i harmonogram Szkolenia/Kursu]

Wykonawca wykonujac Przedmiot zamodwienia bedzie realizowat Szkolenia/Kursy
zgodnie ze szczegbtowym programem Szkolen/Kurséw oraz zakresem wskazanym
w SIWZ.
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4.2. W terminie do 5 dni od daty zawarcia umowy z Wykonawca przediozy
Zamawiajagcemu szczegdtowy harmonogram Szkolen/Kurséow wraz ze skfadem
personalnym zespotu odpowiedzialnego za prawidtowgq realizacje szkolenia i danymi
osobowymi umozliwiajacymi bezposrednig komunikacje (telefon, faks itd.). Termin
rozpoczecia zaje¢ oraz szczegbétowy harmonogram zaje¢ zostanie ustalony w
porozumieniu z przedstawicielem Zamawiajacego i musi uwzglednia¢ rozktad innych
zajec Beneficjentow Projektu.

4.3. Postanowienia harmonogramu w zakresie terminu poszczegoélnych zaje¢ zostang
opracowane w porozumieniu z przedstawicielem Zamawiajacego i bedg
uwzgledniac:

4.3.1. Rozktad innych zaje¢ Uczestnikow;
4.3.2. Godzina rozpoczecia zaje¢: nie wczesniej niz o godz.
8.00;
4.3.3. Godzina zakonczenia zaje¢: nie pdzniej niz o godzinie
18.00;
4.3.4. Zajecia winny odbywac¢ sie od poniedziatku do soboty -
max. 8 godzin lekcyjnych dziennie.
§5
[Catering]

5.1 Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ uczestnikom szkolen tzw. ustuge cateringowa.
Przez S$wiadczenie ustugi cateringowej Zamawiajgcego rozumie ustuge dostarczenia
serwisu gastronomicznego oraz serwisu kawowego:

a) Serwis gastronomiczny w postaci jednego gorgcego positku tj. drugiego dania
pokrywajacego 1/3 dziennego zapotrzebowania kalorycznego dla osoby dorostej — min.
800 kcal. w kazdym dniu realizacji zaje¢ dydaktycznych. Positek na 1 uczestnika winien
zawiera¢ ( sztuka miesa/ryba - od 130 do 150 gram, zestaw suréowek - 120 gram,
ziemniaki, kasza lub ryz - do wyboru - 150 gram).Positki powinny by¢ urozmaicone i
przyrzadzone w dniu wydania.

b) Serwis kawowy sktadajacy sie z kawy, herbaty, wrzatku w termosach, ciastek, cukru,
cytryny, $mietanki do kawy oraz zimnych napojéw. Przez napoje zimne rozumie sie:
minimum 2 rodzaje sokéw owocowych, wode mineralng gazowang oraz niegazowang. Ilos¢
napojow przypadajaca na 1 spotkanie : kawa, herbata, cukier, cytryna, $mietanka do kawy
- bez ograniczen na 1 uczestnika. Zestaw sokéw - sok pomaranczowy - 200ml na 1
uczestnika oraz sok porzeczkowy lub jabtkowy - 200 ml na 1 uczestnika. Woda mineralna
gazowana - 0,33 | na 1 uczestnika oraz woda mineralna niegazowana - 0,33l na 1
uczestnika. Ciastka - 4 rodzaje ciastek kruchych - po 10 szt. na 1 uczestnika.
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5.2 Ustuge gastronomiczng nalezy podawaé w przerwach w zajeciach. Wykonawca jest
zobowigzany do dostarczenia ustugi cateringowej obejmujacej dostarczenie naczyn,
kubkéw oraz sztuccow jednorazowego uzytku dla kazdego uczestnika szkolenia.
Wykonawca jest zobowigzany do dostarczenia ustugi cateringowej na co najmniej 15 minut
przed rozpoczeciem zaje¢ dydaktycznych, a serwisu gastronomicznego na 15 minut przed
przerwg obiadowa. Wykonawca szkolen odpowiada za dowdz, ustawienie oraz
przygotowanie stotu (obrus). Wykonawca jest rowniez zobowigzany do posprzatania stotu
oraz zabrania naczyn i resztek positku po zakonczeniu zaje¢. Ustuga cateringowa bedzie
realizowana w miejscu realizacji szkolen .

5.3 Wykonawca nie organizuje serwisu gastronomicznego dla uczestnikow szkolenia/kursu,
gdy liczba zaje¢ w ciagu dnia nie przekracza 4 godzin lekcyjnych.

5.4 Zamawiajacy bedzie doktadnie weryfikowat $wiadczenie przez Wykonawce ustugi
cateringowej czy spetnia wymogi postawione przez Zamawiajgacego. Zamawiajgcego
przystuguje prawo do zazadania przedstawienia wykazu dostarczanych w ramach ustugi
cateringowej positkow, celem sprawdzenia czy spetniajag wymagania Zamawiajgcego.

86
[Ubezpieczenie]

6.1. Wykonawca zobowigzany jest do zawarcia umowy ubezpieczenia od nastepstw
nieszczesliwych wypadkéw obejmujacej kazdego Uczestnika Szkolenia/Kursu w
zwigzku ze szkoleniem/kursem oraz w drodze do miejsca szkolenia/kursu iz
powrotem .

6.2. Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu oryginat/-y polis/-y ubezpieczeniowej
dotyczace Uczestnikdw, najpozniej w dniu rozpoczecia zajec.

§7
[Obecnos¢ Uczestnikow na Szkoleniach/Kursach]

7.1. Wykonawca zobowigzuje sie do sprawdzania obecnosci uczestnikow kursu na
kazdych zajeciach.

7.2. Uczestnicy wtasnorecznym podpisem poswiadczajg swojg obecnos$¢ na zajeciach.

7.3. Wykonawca zobowigzuje sie do przekazywania biezacych list obecnosci za dany
miesigc do drugiego dnia roboczego nastepnego miesigca.
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8§8
[Miejsce realizacji]
8.1. Szkolenie/kurs bedzie zorganizowane w ................

8.2. Najpdzniej 5 dni przed rozpoczeciem zaje¢ Wykonawca przedstawi Zamawiajgcemu
- doktadng informacje o miejscu odbywania zaje¢ praktycznych.

89
[Termin realizacji]

9.1. Wykonawca zobowigzany jest do zrealizowania Kurséw/Szkolen w terminie do dnia
30.11.2011r.

9.2 Termin rozpoczecia zaje¢ oraz szczego6towy harmonogram zajec zostanie ustalony
w porozumieniu z przedstawicielem Zamawiajacego i musi uwzglednia¢ rozktad innych
zajec Beneficjentdw Projektu.

§10
[Kontrola i poufnosc¢]

10.1. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo wgladu do dokumentéow Wykonawcy
zwigzanych z realizacjg niniejszej Umowy, w tym do dokumentow finansowych.

10.2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo kontroli sposobu prowadzenia zajec
szkoleniowych.

10.3. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci, Wykonawca zostanie wezwany do
niezwilocznego ich usuniecia, a gdy nieprawidtowosci te nie zostang usuniete
Zamawiajacy moze odstgpi¢ od niniejszej Umowy ze skutkiem natychmiastowym
bez ponoszenia kosztéw Szkolen/Kursow.

10.4. Wykonawca zobowigzuje sie podda¢ kontroli realizowanej przed podmioty
zewnetrzne w zakresie realizacji ustug objetych Umowg, a w tym udostepniac
wszelkie materiaty i dokumenty - takze finansowe.

10.5. Wykonawca oswiadcza, ze w trakcie obowigzywania niniejszej Umowy, jak
rowniez po jej ustaniu, zachowa petng poufnos¢ w stosunku do wszelkich informacji
wynikajacych z tej umowy i nie wyjawi ich osobom trzecim oraz ze wykonywane
przez niego czynnosci nie beda narusza¢ praw o0sob trzecich i obowigzujgcego
prawa.
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§11
[Wynagrodzenie]

11.1. Koszt Kursu/Szkolenia dla jednego uczestnika ustala sie na kwote:

11.1.1. ztotych (stownie: ............... ), przy czym koszt osobogodziny
WYNOSI: tvvvnennnn. ztotych (stownie: .......cocvviviiinins );

11.1.2. civevvsnennnnnns ZtOtych (stownie: ...l ), przy czym koszt osobogodziny
WYNOSI: cvvveennnn. ztotych (stownie: .............. );

taczna maksymalna kwota wynagrodzenia za realizacje Przedmiotu umowy wynosi
................ ztotych (stownie: ................ceeeven. Zbotych)

11.2. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 11.1 jest wynagrodzeniem obejmujacym
wszystkie czynnosci niezbedne do prawidtowego wykonania Umowy, nawet, jesli czynnosci
te nie zostaty wprost wyszczegdlnione w tresci niniejszej Umowy. Wykonawca nie moze
zgdac¢ podwyzszenia wynagrodzenia, nawet, jezeli z przyczyn od siebie niezaleznych nie
maogt przewidzie¢ wszystkich czynnosci niezbednych do prawidtowego wykonania niniejszej
Umowy.
11.3. Wynagrodzenie Wykonawcy moze zosta¢ zmniejszone:
11.3.1.w przypadku przerwania szkolenia /kursu przez osobe skierowang, zapfata za
szkolenie/kurs ww. osoby nastgpi za okres faktycznego uczestnictwa
w Szkoleniu/Kursu.
11.3.2.w przypadku nieobecnosci osoby skierowanej na zajeciach odbywajacych sie
w ramach okreslonego Szkolenia/Kursu wynagrodzenie zostania pomniejszone
o okreslong warto$¢ osobogodziny przemnozong przez liczbe godzin (zajed)
nieobecnosci.
11.4. Zaptata za szkolenie nastgpi w ciaggu 14 dni od daty otrzymania przez
Zamawiajgcego rachunku/faktury rozliczeniowej wystawionego przez Wykonawce wraz
z zestawieniem wydatkéw sktadajacych sie na kwote faktury oraz zatgczonym wykazem
0sOb przeszkolonych, protokotem z egzaminu, kserokopiami zaswiadczen o ukonczeniu
szkolenia, wypetnionymi przez uczestnikdw kursu ankietami ewaluacyjnymi, a takze
listami obecnosci Uczestnikow.
11.5. Wykonawca prowadzi dziennik zaje¢ zawierajacy liste obecnosci, wymiar godzin
i tematy edukacyjne, rejestr wydawanych zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie kursu
i zdobycie kwalifikacji oraz sporzadza protokdét z egzaminu lub innego sposobu
sprawdzania efektoéw szkolenia/kursu wskazanego w programie.
11.6. W przypadku opdznien w dokonaniu ptatnosci na rzecz Wykonawcy wynikajacych
z braku $rodkéw na wydzielonym rachunku, z ktérego dokonywane sg pfatnosci zwigzane
z realizacja Projektu, Wykonawcy nie przystugujg odsetki ustawowe i kary umowne.
11.7. Wykonawca wystawia odrebny rachunek/fakture rozliczeniowa za badania
lekarskie osdb skierowanych na kurs/szkolenie.

§12

[Okres obowigzywania Umowy]
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Umowa obowigzuje od dnia jej zawarcia do dnia 10.12.2011r.

13.1.

13.2.

13.3.

13.4

135

13.6

13.7

13.8

13.9.
13.10.

§ 13
[Rozwigzanie umowy i kary umowne]

Zamawiajgcemu przystuguje prawo rozwigzania niniejszej umowy
z dwutygodniowym okresem wypowiedzenia, w formie pisemnej. Zamawiajacy
ponosi wowczas koszty proporcjonalne do zakorniczonego okresu realizacji
Szkolenia/Kursu, po przediozeniu przez Wykonawce kalkulacji kosztow.

W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy
nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia
umowy, Zamawiajagcy moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od powziecia
wiadomosci o tych okolicznosciach. W takim przypadku Wykonawca moze zadac
wylacznie wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania czesci umowy.

Oprocz przypadkéow wyraznie wskazanych w Umowie, Zamawiajgcemu przystuguje
prawo do odstgpienia od Umowy w kazdym przypadku nie wykonywania lub
nienalezytego wykonywania Umowy przez Wykonawce. W takim przypadku
Zamawiajgcemu przystuguje réwniez prawo naliczenia i zadania od Wykonawcy
kary umownej w wysokosci 40% facznej wartosci wynagrodzenia Wykonawcy
przewidzianego w §11.1.

W przypadku nie dotrzymania termindéw zakonczenia Szkolen /Kurséw
okreslonych w §9 Zamawiajacy moze naliczy¢ kare umowng w wysokosci 1 %
tacznej wartosci wynagrodzenia Wykonawcy przewidzianego w §11.1. za kazdy
dzien zwioki w wykonaniu umowy.

Zamawiajacy moze naliczy¢ kare umowng za nieprawidtowe wykonywanie ustugi
cateringowej, jezeli pomimo dwodch upomnien Wykonawca nadal wykonuje jgq
niezgodnie z wymaganiami Zamawiajacego, w wysokosci 1 % tacznej wartosci
wynagrodzenia Wykonawcy przewidzianego w §11.1. za kazdy dzien, w ktérym
ustuga cateringowa byta wykonywana nieprawidtowo,

Zamawiajacy moze naliczy¢ kare umowng za wykonywanie ustugi szkoleniowej

Z uzyciem niedostatecznej ilosci i asortymentu materiatdw niezbednych do
przeprowadzenia szkolenia, jezeli pomimo dwdch upomnien Wykonawca nadal
wykonuje jg niezgodnie z wymaganiami Zamawiajacego, w wysokosci 1 % tacznej
wartoéci wynagrodzenia Wykonawcy przewidzianego w §11.1. za kazdy dzien,
w ktérym ustuga byta wykonywana nieprawidtowo,
W przypadku nie dotrzymania terminéw zakonczenia Szkolen /Kursow okreslonych
w §9 Zamawiajacy moze naliczy¢ kare umowng w wysokosci 1 % tacznej wartosci
wynagrodzenia Wykonawcy przewidzianego w §11.1. za kazdy dzien zwioki
w wykonaniu umowy.

Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy kare umowng za odstgpienie od umowy
z przyczyn, za ktére ponosi odpowiedzialno$¢ Zamawiajacy w wysokosci 40 %
tacznej wartosci wynagrodzenia Wykonawcy przewidzianego w §11.1. jednakze
z wytgczeniem sytuacji okreslonej w ust. 13.2 Umowy.

Wykonawca wyraza zgode, by kary umowne byty potracane z jego wynagrodzenia.
Okreslone w niniejszym paragrafie kary umowne nie wytaczajg mozliwosci
dochodzenia odszkodowania na zasadach ogdlnych, w szczegdlnosci gdyby na
skutek niewykonania Ilub nienalezytego wykonania Umowy, Zamawiajacy
zobowigzany byt do zwrotu dofinansowania Projektu.
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§14
[Osoby odpowiedzialne]

Ustala sie, ze opiekunem i osobe odpowiedzialng za Kursy/Szkolenia ze strony Wykonawcy
bedzie ...l

Nadzor formalny ze strony Zamawiajacego bedzie petni¢ Kamilla Jabtonska
tel. 44- 683-28-55 e-mail kamilla@mops-radomsko.pl
§15

[Podwykonawcy]

15.1. Strony ustalajg, ze Wykonawca bedzie wykonywac¢ za pomocg podwykonawcéw
nastepujacy zakres ustug ......cccccvveiiiiieeciieeen, , natomiast pozostaty zakres bedzie
wykonywat osobiscie.

15.2. Do zawarcia przez Wykonawce umowy z podwykonawcg jest wymagana zgoda
Zamawiajgcego. Jezeli Zamawiajacy, w terminie 14 dni od przedstawienia przez
Wykonawce umowy z podwykonawcg, nie zgtosi na pisSmie sprzeciwu Ilub
zastrzezen, uwaza sie, ze wyrazit zgode na zawarcie niniejszej umowy.

15.3. W celu uruchomienia bezposrednich pfatnosci dla Wykonawcy, Zamawiajacy ma
prawo zada¢ od Wykonawcy pisemnego potwierdzenia zaptaty podwykonawcy
wynagrodzenia za wykonane ustugi, w ramach zaakceptowanej przez
Zamawiajgcego umowy, o ktorej mowa w ust.15.2. W przypadku nie doreczenia
w/w potwierdzenia, Zamawiajacego ma prawo wstrzymac ptatnos¢ faktury do
wysokosci kwoty naleznej podwykonawcy.

15.4. Realizacja czesci umowy przez podwykonawce nie zwalnia Wykonawcy
z odpowiedzialnosci ani obowigzkéw wynikajacych z umowy. Wykonawca odpowiada
za dziatania lub zaniechania podwykonawcow jak za dziatania wtasne.

15.5. Zamawiajacy przystuguje prawo zadania od Wykonawcy zmiany podwykonawcy,
jezeli ten realizuje ustugi w sposob wadliwy, niezgodny z zatozeniami i przepisami.

8§16
[Zmiany Umowy]

16.1 Zmiana umowy moze nastgpi¢ wytacznie za zgodg obydwu stron wyrazong na pismie
pod rygorem niewaznosci, jezeli stuzy¢ bedzie nalezytemu wykonaniu umowy
a w szczegolnosci w przypadku.

16.2 Zamawiajacy dopuszcza zmiane osob wskazanych w ofercie do wykonywania funkcji
wykfadowcéw/instruktorow pod  warunkiem, ze Wykonawca ztozy dokumenty
potwierdzajgqce, ze osoby te spetniaja wymagania opisane w Specyfikacji istotnych
warunkéw zamowienia. O kazdej zmianie wyktadowcédw/instruktoréw Wykonawca
zobowigzany jest powiadomi¢ Zamawiajgcego na pismie najpdzniej w ciggu 3 dni przed
planowang zmiang. Zmiana wyktadowcow/instruktoréw nie wymaga podpisania aneksu do
umowy
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16.3 Zamawiajacy dopuszcza zmiane sal wskazanych w ofercie pod warunkiem, ze
Wykonawca zlozy dokumenty potwierdzajgqce, ze spetniajg one wymagania opisane
w Specyfikacji istotnych warunkéow zamoéwienia. O kazdej zmianie sal Wykonawca
zobowigzany jest powiadomi¢ Zamawiajacego na pismie najpdzniej w ciggu 3 dni przed
planowang zmiang. Zmiana sal nie wymaga podpisania aneksu do umowy.

§17
[Cesja]

Strony zgodnie postanawiaja, ze wierzytelnosci wynikajace z niniejszej umowy nie mogq
by¢ zbywane w drodze cesji.

§ 18
[Postanowienia koncowe]

18.1. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowg majq zastosowanie przepisy
Kodeksu Cywilnego, ustawy Prawo zamdwien publicznych, ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej, ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogcji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

18.2. W przypadku sporow powstatych na tle realizacji postanowien niniejszej Umowy
strony ustalajg, iz miejscem dla ich rozstrzygniecia bedzie wtasciwy rzeczowo sad
dla siedziby Zamawiajgcego.

18.3. Umowe sporzadzono w dwodch jednobrzmiagcych egzemplarzach, z ktorych jeden
otrzymuje Wykonawca a drugi pozostaje u Zamawiajacego.

Zamawiajacy Wykonawca
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Dodatek nr 8 do SIWZ

Zatgcznik nr ... do oferty

( numer tel)

Czes$é Nr .......c....

Preliminarz

Nazwa kursu/szKolenia .....ciicrirmiiiimrrs s sr s s s s s sasssssssnsssnsassnnsassnsnnss

LiCZDa UCZESTNI KO W .eiueieiueriernninsuerunsunsansassansnsunsansansasanssnsanssnssnsnnsnssnsansnnsnsnns

Liczba godzin teoretycznych: ......cciciciimiicmrre s s s s s s

Liczba godzin praktycznych: ......ccciciiiiiimmirersrr s srs s s s s s s ana s ns

L.P. Nazwa Cena Ilo$¢ godz. Cena
jednostkowa
(za 1 (kol. 3x4)
godzine)
1 2 3 4 5
2. Zajecia teoretyczne
% k
3. Zajecia praktyczne
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X %k
L.P. Nazwa Cena Ilos¢ oséb Cena
jednostkowa
(za 1 osobe) (kol. 3x4)

4. Egzamin
wewnetrzny lub
inny przewidziany
programem sposob
sprawdzania
efektow
szkolenia/kursu**

5. Egzamin

zewnetrzny*

Razem (suma z wierszy nr 2,3,4,5)

L.P. Nazwa Cena Ilosé Cena
jednostkowa (1 kpl. dI
(za 1 kpl. dla pl. dla kol. 3x4
osoby) osoby) ( )
6. Materiatly
dydaktyczne

(skrypty, ksiazki)

7. Materialy, srodki
oraz drobny sprzet
przeznaczony do
realizacji zajec
praktycznych, ktéry
stanie sie
wilasnoscia
uczestnikéw *

8. Materiatly biurowe
(teczki, notatniki,
dtugopisy)

Razem (suma z wierszy nr 6,7,8)

L.P. Nazwa Cena Ilos¢ oso6b Cena
jednostkowa
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(za 1 osobe) (kol. 3x4)

9. Ubezpieczenie od
nieszczesliwych
wypadkoéw

10. Badania
lekarskie/badania
psychologiczne*

11. Catering (serwis
kawowy + serwis
gastronomiczny)

12. Cena jednej
osobogodziny* * *

13. Cena za jednego
uczestnika ***

14. Ogotem koszt
szkolenia/kursu
(ilos$¢ uczestnikow
...« X CENA Za
jednego uczestnika
Z poz. 13)***

* jezeli przewidywane w ramach szkolenia/kursu

** ceny zawieraja wszystkie niezbedne koszty w tym m.in. wynagrodzenie
wykltadowcow/instruktorow, koszt sal, sprzetu, koszt wszelkich niezbednych do
prowadzenia ¢wiczen: materialow, surowcow, ubran ochronnych i inne
niezbedne.

*** cena zawiera wszystkie w/w niezbedne koszty w tym wymienione w
wierszach 1-11 preliminarza.

(miejscowosc i data) (podpis 0s6b(-y) uprawnionej
do sktadania oswiadczenia
woli w imieniu wykonawcy)
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Dodatek nr 9 do SIWZ
Zatgcznik nr ... do oferty

Czesé nr....... zamowienia

( numer tel) (fax)

PROGRAM KURSU / SZKOLENIA
I. Nazwa kursu/szkolenia:

IV. Czas trwania kursu/szkolenia:

a) Liczba godzin: .................. .
b) Liczba godzin zajec teoretycznych: .................

c) Liczba godzin zaje¢ praktycznych: ..................
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V. Materiaty, $rodki oraz sprzet wykorzystywany podczas prowadzenia zajec:

VII. Materiaty dydaktyczne jakie uczestnicy kursu/szkolenia otrzymujg na witasnosc¢ (np.
dydaktyczne, biurowe, inne):

VIII. Sposdb sprawdzenia efektow kursu/szkolenia: /prosze zaznaczy¢ wiasciwe/:

[ ] egzamin

[ ] praca koficowa - zaliczeniowa

|:| zaliczenie catego programu

[ ] frekwencja na zajeciach

[ ] aktywnosé

[] inne /wymieni€ JaKi€/ ......cooooremeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeene
IX. Imie i nazwisko trenera .........cccccccvevveecciee s,

X. Szczegotowy plan nauczania /prosze szczegétowo rozpisac plan nauczania wg

podanego wzoru/:
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Temat zaje¢ Szczegbtowa tresé Liczba godzin | Liczba godzin
edukacyjnych kursu/szkolenia w ramach teoretycznych | praktycznych
poszczegollnych zajec
edukacyjnych
e (m/e]scowosc e ta) ............... (pOdes o (y) upra - monej .........

do sktadania oswiadczenia
woli w imieniu wykonawcy)
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