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Radomsko, dnia 01 kwietnia 2015r.

NK.3411/1-9/15
Zaproszenie do ztozenia oferty

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Radomsku jako realizator projektu
systemowego ,Mozemy wiecej” POKL 7.1.1 wspoifinansowanego ze Srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
Priorytetu VII Promocja Integracji Spotecznej, Dziatanie 7.1 Rozwdj i upowszechnianie
aktywnej integracji zaprasza do ztozenia oferty w postepowaniu majgcym na celu
udzielenie zaméwienia publicznego o wartosci ponizej 30.000 euro na zorganizowanie
i przeprowadzenie kurséw i szkolen zawodowych.

Nazwa i kod dotyczacy przedmiotu zamodwienia okreslony we Wspolnym Stowniku
Zamowien (CPV) :

80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego
80400000-8 Ustugi edukacji oséb dorostych oraz inne

Szczego6towy opis przedmiotu zamowienia:
Zamowienie sktada sie z 2 czesci, ktdérych wymagania ogdlne okreslono ponizej:

- Cze$¢ nr1l - Szkolenie z zakresu , Kurs operatora woéozka jezdniowego z
bezpieczng wymiang butli”

- Cze$¢ nr 2 - Szkolenie z zakresu ,,Kurs prawa jazdy kat. C+ kwalifikacja
wstepna przy$pieszona”

1. Miejscem realizacji kurséw/szkolenn jest miasto Radomsko. Wykonawca ma
obowigzek we wtasnym zakresie zapewnic¢ sale wyktadowe spetniajgce zasady bhp
i p.poz. na terenie miasta Radomska zaréwno w ramach zajec¢ teoretycznych jak
i praktycznych. Wykonawca przygotuje specjalne oznaczenie sali szkoleniowej,
w ktorej odbywac sie bedzie kurs/szkolenie oraz zapewni prawidtowg wizualizacje
kursu/szkolenia zgodnie z aktualnymi ,Wytycznymi dotyczacymi oznaczania
projektdbw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (POKL), ktére sg
dostepne na stronie www.efs.gov.pl. W ramach realizacji Czesci 2 zamowienia
Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ przeprowadzenia czesci praktycznej na terenie
wojewoddztwa tédzkiego przy czym koszty transportu uczestnikédw do miejsca
realizacji czesci praktycznej ponosi Wykonawca.

2. Termin realizacji ustugi - szkolenie winno by¢ zrealizowane od dnia podpisania
umowy do dnia 15 czerwca 2015r.

3. Wykonawcy zobowigzani sq zapewni¢ uczestnikom kursow/szkolen tzw. ustuge
cateringowa. Przez $wiadczenie ustugi cateringowej Zamawiajacy rozumie
ustuge dostarczenia serwisu gastronomicznego oraz serwisu kawowego:

a. Serwis gastronomiczny w postaci jednego gorgcego positku tj. drugiego
dania pokrywajacego 1/3 dziennego zapotrzebowania kalorycznego dla osoby
dorostej - min. 1000 kcal. w kazdym dniu realizacji zaje¢ dydaktycznych. Positek
na 1 uczestnika winien zawiera¢ (sztuka miesa/ryby - od 150 do 170 gram,
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zestaw suréwek — 130 gram, ziemniaki, kasza lub ryz - do wyboru - 150 gram).
Positki powinny by¢ urozmaicone i przyrzadzone w dniu wydania.

b. Serwis kawowy sktadajacy sie z kawy, herbaty, wrzatku w termosach,
ciastek, cukru, cytryny, $mietanki do kawy. Ilo$¢ napojoéw przypadajgca na 1
spotkanie: kawa, herbata, cukier, cytryna, Smietanka do kawy - bez ograniczen
na 1 uczestnika. Ciastka — 4 rodzaje ciastek kruchych - po 8 szt. na 1 uczestnika.
Ustuge gastronomiczng nalezy podawac w przerwach w zajeciach. Wykonawca jest
zobowigzany do dostarczenia ustugi cateringowej obejmujacej dostarczenie
naczyn, kubkoéw oraz sztuécow jednorazowego uzytku dla kazdego uczestnika
szkolenia. Wykonawca jest zobowigzany do dostarczenia ustugi cateringowej na co
najmniej 15 minut przed rozpoczeciem zaje¢ dydaktycznych, a serwisu
gastronomicznego na 15 minut przed przerwg obiadowg. Wykonawcy szkolen
odpowiadajg za dowdz, ustawienie oraz przygotowanie stotu (czysty obrus).
Wykonawcy sg réwniez zobowigzani do posprzatania stotu oraz zabrania naczyn
i resztek positku po zakonczeniu zaje¢. Ustuga cateringowa bedzie realizowana
w miejscu realizacji kurséw/szkolen wskazanym w umowie zawartej przez
Zamawiajacego z Wykonawcami na realizacje poszczegdlnych kurséw/szkolen.
Wykonawca ma obowiazek zapewnié¢ serwis gastronomiczny oraz serwis
kawowy na kazdy dzien prowadzenia kursu/szkolenia. Uwaga:
Wykonawca nie organizuje ustugi cateringowej dla uczestnikow zajec
praktycznych jezeli liczba godzin w danym dniu szkolenia nie przekracza

3 godzin.

4. Wykonawcy zobowigzani sq do zawarcia umowy ubezpieczenia od nastepstw
nieszczesliwych wypadkéw obejmujacej kazdego z uczestnikdw kursu/szkolenia
w zwigzku z kursem/szkoleniem oraz w drodze do miejsca kursu/szkolenia
i z powrotem. Ubezpieczenie uczestnikow kursu/szkolenia ma by¢ zawarte na
odrebnej polisie  ubezpieczeniowej zawierajagcej wytacznie  uczestnikow
poszczegollnego kursu/szkolenia. Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu kopie
polis/-y ubezpieczeniowej potwierdzong za zgodnos¢ z oryginatem nie pdzniej niz
2 dni od daty rozpoczecia kursu/szkolenia.

5. Wykonawca dotaczy do oferty preliminarz kosztow, wypetniony osobno dla kazdej
czeéci zamodwienia z  wykorzystaniem wzoru zawartego odpowiednio
w zatacznikach nr: 4a dla czesci nr 1, 4b dla czesci nr 2 w ktérym poda ceny za
poszczego6lne ustugi, tj. ceny brutto za: zajecia praktyczne, teoretyczne,
egzaminy, badania lekarskie, psychologiczne (jezeli sg wymagane w ramach
szkolenia), materiaty dydaktyczne, biurowe oraz stuzace do zaje¢ praktycznych, a
takze dodatkowe materialy ktore stang sie wlasnoscia uczestnikdw
kursow/szkolen, catering, ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.
Poda rowniez cene brutto jednej osobogodziny szkolenia, cene brutto za jednego
uczestnika oraz tgqczny koszt brutto szkolenia. Wskazane ceny zawierajg wszystkie
niezbedne koszty zwigzane z wykonywaniem przedmiotu zamowienia m.in.
wynagrodzenie wyktadowcéw/instruktorow, koszt wynajmu lub eksploatacji sal,
sprzetu, ewentualny koszt transportu w ramach Czesci 2, koszt wszelkich
niezbednych do prowadzenia ¢wiczen: materiatdow, surowcow, ubran ochronnych i
inne niezbedne.

6. Wykonawca przygotuje szczegotowy program kursu/szkolenia z wykorzystaniem
druku zawartego w zataczniku nr 3 do zaproszenia. W programie kursu/szkolenia
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8.

umieszczona zostanie nazwa i logo Zamawiajacego oraz oznaczenia i napisy
dotyczace wspdtfinansowania programu z funduszy strukturalnych Unii
Europejskiej zgodnie z obowigzujagcymi wytycznymi w ramach promocji dla
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Program szkolen/kurséw winien zawierac:

1. Nazwe i zakres szkolenia.

2. Czas trwania i sposob realizacji szkolenia/kursu.

3. Wymagania wstepne dla uczestnikéw - regulowane odrebnymi przepisami- jesli
dotyczy.

4. Cele szkolenia.

5. Plan nauczania okreslajacy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar.

6. Tresci szkolenia w zakresie poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych.

7. Wykaz literatury oraz niezbednych $rodkow i materiatow dydaktycznych.

8. Sposob sprawdzenia efektow szkolenia.

Program oraz liczba godzin szkolen realizowanych w ramach projektu ,Mozemy
wiecej” POKL 7.1.1 w roku 2015 ma odpowiada¢ ,Standardom kwalifikacji
zawodowych i Modutowym programoéw szkolenia zawodowego” dostepnych na
stronie www.standardyiszkolenia.praca.gov.pl - zgodnie z wymogami MPiPS. Do
zaje¢ dydaktycznych poszczegoélnych szkolen nalezy wliczy¢ dodatkowo czas
przeznaczony na przeprowadzenie egzaminu.

Kursy/szkolenia muszg zakonczy¢ sie wydaniem odpowiednio: zaswiadczenia
o ukonczeniu szkolenia na podstawie rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych (Dz. U. z 2012r. poz. 186) lub innego zaswiadczenia zgodnego
z obowigzujacymi przepisami prawa regulujacymi przeprowadzenie danych
szkolen. Zaswiadczenia o ukonczeniu kursu/szkolenia winny by¢ opatrzone
kolorowymi logotypami: Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Unii Europejskiej
z odniesieniem Unia Europejska Europejski Fundusz Spoteczny, Instytucji
Posredniczacej 2 Stopnia tj. Wojewddzkiego Urzedu Pracy w todzi oraz Realizatora
Projektu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej zgodnie z aktualnymi
obowigzujacymi ,Wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektow w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (POKL), ktére sg dostepne na stronie
www.efs.gov.pl.

Wykonawca przygotuje dokumentacje fotograficzng kursu/szkolenia: zdjecie
trenera oraz minimum 12 zdje¢ ogolnych dokumentujacych kurs/szkolenie.
Zdjecia beda wykonane i przedstawione zamawiajacemu w potowie realizacji
kursu/szkolenia, na ptycie CD/DVD oraz w wersji papierowej na papierze
fotograficznym.

Wykonawca przeprowadzi ewaluacje kursu/szkolenia wsérdéd 100% uczestnikdw
szkolenia. Wykonawca przygotuje wzér formularza ankiety ewaluacyjnej
i przedstawi go do akceptacji Zamawiajgcemu. Na ankiecie Wykonawca umiesci
nazwe i logo Zamawiajacego oraz oznaczenia i napisy dotyczace
wspoffinansowania programu z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej zgodnie
z obowigzujacymi wytycznymi w ramach promocji dla Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki. Wykonawca przedstawi ankiete ewaluacyjng uczestnikom na
zakonczenie kursu/szkolenia i odbierze wypetniong celem przedtozenia
Zamawiajgcemu.
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10. Na dzien zawarcia umowy z Zamawiajgcym - Wykonawca przedstawi Szczegdtowy
Harmonogram  kursu/szkolenia wraz ze skladem personalnym zespotu
odpowiedzialnego za prawidtowq realizacje kursu/szkolenia i danymi osobowymi
umozliwiajacymi bezposrednig komunikacje (telefon, faks itd.).

Harmonogram kursu/szkolenia bedzie zawierat co najmniej:
e nazwe kursu/szkolenia,
« termin kursu/szkolenia,

+ rozklad zaje¢ teoretycznych i praktycznych w proponowanym terminie
kursu/szkolenia z uwzglednieniem godzin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ oraz
liczby przerw.

11.Nie pdzniej niz 3 dni od daty zakonczenia realizacji kursu/szkolenia Wykonawca
przekaze Zamawiajacemu dokumentacje z przeprowadzonego kursu/szkolenia.
W tym:

a. Dzienne listy obecnosci uczestnikdéw kursu/szkolenia;

Dziennik zaje¢ zawierajacy liste obecnosci, wymiar godzin i tematy zajec
edukacyjnych - oryginat lub kopia potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem
przez notariusza;

c. Oswiadczenia uczestnikow potwierdzajace odbidér materiatdow dydaktycznych
i biurowych;

d. Oswiadczenia uczestnikéw potwierdzajace odbidr cieptych positkow;

e. Rejestr wydanych zaswiadczen potwierdzajgcych ukonczenie kursu/szkolenia.
f. Ankiety ewaluacyjne wypetnione przez uczestnikéow kursu/szkolenia.

g. Nieodptatnie 1 egzemplarz kompletéw materiatéw szkoleniowych.

Zamawiajacy dopuszcza skladanie ofert czesciowych (tzn. Wykonawca moze ztozy¢
oferte tylko na wybrane przez siebie czesci lub wszystkie jezeli uzna, ze ich wykonanie
w czasie jest mozliwe). W takim przypadku Wykonawca zobowigzany jest do ziozenia
formularza ofertowego odpowiednio dla danej czesci zamdwienia.

Czes¢ 1- Kurs operatora wozka jezdniowego z bezpieczng wymiana butli

1. Przewidziano do przeszkolenia maksymalnie 5 oséb.

Szkolenie zostanie sfinansowane ze S$rodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,
w ramach projektu systemowego ”“Mozemy wiecej” Poddziatanie 7.1.1 ,Rozwdj
i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spotecznej ”, Dziatanie 7.1.
Priorytet VII Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

2. Liczba godzin szkolenia

Szkolenie winno obejmowaé 67 godzin dydaktycznych. Szkolenie winno zostaé
przeprowadzone zgodnie z programem opracowanym i zatwierdzonym przez jednostke
organizacyjng wyznaczong przez ministra wilasciwego do spraw gospodarki -
Rozporzadzenie Ministra Gospodarki w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy
uzytkowaniu wozkow jezdniowych z napedem silnikowym, to ma za zadanie przygotowac
jego uczestnikdw do egzaminu przed komisjg UDT.
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Zajecia teoretyczne po max 8 godz. lekcyjnych, a praktyczne max. po 3 godz. lekcyjne
(godzina szkolenia = godzina lekcyjna = 45 min). Zajecia teoretyczne winny trwaé 48
godzin. Kazdy z uczestnikow winien odby¢ minimum 15 godzin zaje¢ praktycznych jazdy
wozkiem oraz 4 godziny z zakresu bezpiecznej wymiany butli.

3. Program szkolenia:

1. Typy stosowanych wdzkow jezdniowych — 4.0

. Budowa wézkoéw jezdniowych - 8.0

. Czynnosci operatora przed rozpoczeciem, w trakcie oraz po zakonczeniu pracy - 15.0
. Wiadomosci z zakresu tadunkoznawstwa - 6.0

. Przepisy BHP - 8.0

. Wiadomosci o dozorze technicznym - 3.0

N o i1 A WN

. Zajecia praktyczne 15.0

8. Przygotowanie uczestnika szkolenia do wykonywania czynnosci zwigzanych z wymiang
butli - 2.0

9. Wymiana butli wykonana przez instruktora - 0,5
10. Prébna wymiana butli przez uczestnika szkolenia - 0,5
11. Samodzielna wymiana butli przez uczestnika szkolenia - 4.0

12. Omodwienie i ocena czynnosci wymiany butli wykonanej przez uczestnika szkolenia.
Egzamin kofncowy - 1.0

W procesie szkolenia praktycznego nalezy stosowac co najmniej dwa rodzaje wozkow,
w tym jezdniowy wobzek podnosnikowy. Praktyczng nauke jazdy nalezy prowadzié
w grupach nie wiekszych niz trzy osoby. Czas szkolenia dla grupy trzech os6b mozna
liczy¢ jednoczesnie dla wszystkich trzech uczestnikow, pod warunkiem, iz osoby aktualnie
niejezdzace wozkiem, obserwujg wykonywane manewry, odnotowujac popetnione btedy.

4. Materialy szkoleniowe dla uczestnikow

Wykonawca zobowigzany bedzie wyposazy¢ kazdego uczestnika zaje¢ w opatrzone logo
Unii Europejskiej i projektu materiaty dydaktyczne i biurowe, zgodnie z zakresem
tematycznym szkolenia, w ilosci i asortymencie niezbednym do prawidtowej realizacji
programu szkolenia, ktdre stajq sie wiasnoscig uczestnika szkolenia. Komplet materiatéw
dydaktycznych i biurowych dla uczestnika szkolenia winien zawiera¢ przynajmniej:
materiaty dydaktyczne przygotowane przez trenera ( dwie ksigzki o tematyce
odpowiadajacej przedmiotowi szkolenia, jak réwniez trwale zszyte materiaty z zakresu
wykfadanych zaje¢) + ankieta ewaluacyjna oraz teczke, notatnik, diugopis, program
szkolenia.

5. Inne wymagania Zamawiajacego

Koszt szkolenia winny zawiera¢ m.in. ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych
wypadkéw, cateringu, koszt specjalistycznych badan lekarskich niezbednych do
uzyskania uprawnien, koszt egzaminu wewnetrznego, koszt egzaminu UDT.

Wykonawca nie organizuje ustugi cateringowej dla uczestnikéw zaje¢ praktycznych.
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Wykonawca przedstawia Zamawiajgcemu kserokopie wptaty za badania lekarskie wraz
z listag oséb przebadanych oraz kserokopie wptaty za egzamin panstwowy UDT wraz
z listg 0sdb zgtoszonych do egzaminu.

Wykonawca winien przedstawi¢ Zamawiajacemu kserokopie zaswiadczen lekarskich
wydanych przez lekarza poszczegdélnym beneficjentom Projektu.

Wykonawca wyda uczestnikom szkolenia zaswiadczenie o jego ukonczeniu oraz
dodatkowe zaswiadczenie opatrzone kolorowymi logotypami: Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki, Unii Europejskiej z odniesieniem Unia Europejska Europejski Fundusz
Spoteczny, Instytucji Posredniczacej 2 Stopnia tj. Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w todzi
oraz Realizatora Projektu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej zgodnie z
obowigzujacymi ,Wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektéw w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki (POKL), ktére sg dostepne na stronie www.efs.gov.pl.
Ponadto po pomyslnie zdanym egzaminie uczestnik powinien otrzymacé zaswiadczenie
z Urzedu Dozoru Technicznego.

Czes¢ 2 - Kurs prawa jazdy kat. C+ kwalifikacja wstepna przyspieszona

1. Przewidziano do przeszkolenia maksymalnie 1 osoba.

Kurs zostanie sfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, w ramach
projektu systemowego "Mozemy wiecej” Poddziatanie 7.1.1 ,Rozwdj i upowszechnianie

aktywnej integracji przez osrodki pomocy spotecznej ”, Dziatanie 7.1. Priorytet VII
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

2. Liczba godzin

Program szkolenia winien obejmowac: kurs podstawowy na prawo jazdy kat. C- tacznie
51 godzin dydaktycznych. Zajecia teoretyczne w ilosci 20 godzin (po 45 minut), zajecia
praktyczne w ilosci 31 godzin dydaktycznych (po 60 minut). Ponadto Wykonawca winien
zapewnic szkolenie z zakresu kwalifikacji wstepnej przyspieszonej w ilosci 140 godzin
dydaktycznych (po 60 minut) oraz badania lekarskie i badanie psychologiczne.

3. Program szkolenia

Celem szkolenia jest przygotowanie o0sdb bezrobotnych do egzaminu panstwowego
zgodnie z ustawq z dnia 20 czerwca 1997r. Prawo o ruchu drogowym (tekst jednolity Dz.
U. z 2005 Nr 108, poz. 908) oraz Rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury z dnia 27
pazdziernika 2005r. w sprawie szkolenia, egzaminowania i uzyskiwania uprawnien przez
kierujacych pojazdami, instruktorow i egzaminatorow (Dz. U. z 2005 Nr 217, poz.1834 z
pézn. zm.)

Ponadto Wykonawca obowigzany jest prowadzi¢ dokumentacje kursu zgodnie
Z przepisami w/w rozporzadzenia, a nastepnie przekazac ich kserokopie potwierdzone za
zgodnos$¢ z oryginatem przez osobe uprawniong do reprezentacji Zamawiajagcemu nie
pézniej niz 7 dni od zakonczenia kursu.

4. Materialy szkoleniowe dla uczestnikow

Uczestnicy powinni otrzymac aktualny komplet materiatéw szkoleniowych oraz zestaw
¢wiczen przygotowujacych do egzaminu z prawa jazdy kat. C.

Wykonawca zobowigzany bedzie wyposazy¢ kazdego uczestnika zaje¢ w opatrzone logo
Unii Europejskiej i projektu materialy dydaktyczne i biurowe, zgodnie z zakresem
tematycznym szkolenia, w ilosci i asortymencie niezbednym do prawidtowej realizacji
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programu szkolenia, ktore stajg sie wiasnoscig uczestnika szkolenia. Komplet materiatéw
dydaktycznych i biurowych dla uczestnika szkolenia winien zawiera¢ przynajmniej:
materiaty dydaktyczne przygotowane przez trenera (trwale zszyte materiaty z zakresu
wykfadanych zaje¢) + ankieta ewaluacyjna oraz teczke, notatnik, dtugopis, program
szkolenia.

5. Inne wymagania Zamawiajacego

Wykonawca sktadajacy oferte na 2 Cze$¢ Zamdwienia musi posiada¢ odpowiednie
kwalifikacje uprawniajace go do przeprowadzenia szkolenia z zakresu Kurs prawa jazdy
kat. C+ kwalifikacja wstepna przys$pieszona.

Wykonawca nie organizuje ustugi cateringowej dla uczestnikéw zajec praktycznych.

Wykonawca przedstawia Zamawiajgcemu kserokopie wptaty za badania lekarskie wraz
z listg 0séb przebadanych oraz kserokopie wptaty za egzamin panstwowy wraz z listg
0so6b zgtoszonych do egzaminu.

Wykonawca winien przedstawi¢ Zamawiajagcemu kserokopie zaswiadczen lekarskich
wydanych przez lekarza poszczegdélnym beneficjentom Projektu.

Wykonawca wyda uczestnikom kursu zaswiadczenia o jego ukonczeniu zgodne
z przepisami prawa regulujgcymi kurs prawa jazdy oraz dodatkowe zaswiadczenie
opatrzone kolorowymi logotypami: Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Unii
Europejskiej z odniesieniem Unia Europejska Europejski Fundusz Spoteczny, Instytucji
Posredniczacej 2 Stopnia tj. Wojewddzkiego Urzedu Pracy w todzi oraz Realizatora
Projektu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej zgodnie z obowigzujacymi ,Wytycznymi
dotyczacymi oznaczania projektéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
(POKL), ktére sg dostepne na stronie www.efs.gov.pl. Ponadto po pomysinie zdanym
egzaminie uczestnik powinien otrzymac Prawo Jazdy Kat. C.

Dodatkowe wymagania Zamawiajacego:

Forma ptatnosci ustalona przez Zamawiajacego to przelew na konto bankowe w ciggu
14 dni od daty otrzymania rachunku/faktury przez Zamawiajgcego po wykonaniu ustugi;

Jezeli jesteécie Panstwo zainteresowani przeprowadzenia ustugi szkoleniowej dla
uczestnikdéw Projektu, prosimy o przestanie:
1. wypetnionego formularza cenowego o tresci zgodnej z zatacznikiem nr 1 do
niniejszego zaproszenia,
2. programu szkolenia wypetnionego zgodnie z zalgcznikiem nr 3 do
zaproszenia,
3. preliminarza kosztéw stanowigcego zatgcznik 4a, 4b odpowiednio dla danej
czesci zamowienia,
do dnia 14.04.2015r. do godz. 11.00 (liczy sie data wptywu oferty do
Zamawiajacego) drogg pocztowg na adres: Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej
ul. Kosciuszki 10, 97-500 Radomsko.

Opakowanie zawierajace oferte powinno by¢ zamkniete i zabezpieczone przed otwarciem,
bez uszkodzenia, gwarantujgce zachowanie poufnosci jej tresci do czasu otwarcia.

O wyniku postepowania Wykonawcy, ktérzy w terminie ztozyli do Zamawiajacego
formularze cenowe zostang poinformowani pisemnie.
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O wyborze oferty decydowaé bedzie kwota brutto za caly przedmiot zamowienia
w odniesieniu do kazdej z czesci z osobna.

Wszystkie istotne postanowienia umowy wraz ze szczegotowym zakresem obowigzkdw
Wykonawcy zwigzanych z realizacjg przedmiotu zamédwienia zawarte zostaty we wzorze
umowy stanowigcym zatacznik nr 2 do niniejszego zaproszenia.

Osobg uprawniong przez Zamawiajgcego do porozumiewania sie z Wykonawcami jest:
Kamilla Jabtonska - tel. 0-44 683 28 85 wew. 72.

Z powazaniem

DYREKTOR
Miejskiego Grodka Pomocy Spotecznej
/-1
mgr Andrzej Barszcz
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Zatacznik nr 1 do zaproszenia
FORMULARZ OFERTOWY

NazWa WY KONaWCY ittt rasras s s srassassss s srs s ssassassssssssssssssssssssnssnsssssnssnsnnnsnnes

e =3

Tel./FaX. voersunnnnnnnsssssnsassannnnsssssssassnnnnnnssssssnnnnnnnnnnnnnns

0s0oba UpoWazZNioNa A0 KONEAKEOW . ... e ettt rtrt it rert e e et era e e rerneaneneenernernens

1. Oferuje/oferujemy wykonanie przedmiotu niniejszego zamdwienia zgodnie z opisem
zawartym w Zaproszeniu do sktadania ofert za wynagrodzenie brutto w kwocie:

Czesc I
Szkolenie z zakresu ,,Kurs operatora woézka jezdniowego z bezpieczna wymiana
butli” za wynagrodzenie w kwocie (jezeli dotyczy):

CeNA sivrnrnsnsnsnnnnnsnnannnannnnnnnnnnnns

SIOWNIE ZIOEYCR . .eei it e e e e e e

Czesc 11
Szkolenie z zakresu , Kurs prawa jazdy kat. C+ kwalifikacja wstepna przyspie-
szona” za wynagrodzenie w kwocie (jezeli dotyczy):

CeNA sivrnrnsnsnnnnnnnnnssnsnsnnnnnnnnnnnnan

SIOWNIE ZIOEYCR . .eei ittt e e e e et

2. Os$wiadczam/y, ze zapoznaliSmy sie z postanowieniami zaproszenia do skfadania
ofert oraz akceptujemy jego postanowienia.

3. Oswiadczamy, ze oferowane ustugi odpowiadajg wymaganiom okreslonym przez
Zamawiajgcego.

4. Zobowigzujemy sie zrealizowa¢ zamodwienie w terminach okreslonych
w Zaproszeniu do sktadania ofert.

5. Oswiadczamy, Ze istotne postanowienia umowy zawarte w zataczniku nr 2 do Za-
proszenia zostaty przez nas zaakceptowane i zobowigzujemy sie w przypadku wyboru
naszej oferty do zawarcia umowy na wymienionych warunkach w miejscu i ter-
minie wyznaczonym przez Zamawiajgcego.

(miejscowos¢ i data) (podpis 0séb(-y) uprawnionej
do sktadania o$wiadczenia
woli w imieniu wykonawcy)
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) Dodatek nr 2 do Zaproszenia
UMOWA WZOR

Zawarta w Radomsku w dniu .......ccoevviiiieiinnnn r. pomiedzy:

Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Radomsku, przy ul. Kosciuszki 10,
97-500 Radomsko, NIP 772-15-23-068, REGON 004700786 zwanym w dalszej
czesci umowy Zamawiajacym reprezentowanym przez: .......c.e.eeens

........................ NIP .............vsveee.r.. ZWanego w dalszej cze$ci umowy
Wykonawcq reprezentOWanym PrZeZ: ...uvvveveeiriisinernerneinensnns

tacznie zwane dalej ,Stronami”

g1

[Przedmiot zamoéwienia]

1.1 Zamawiajacy zleca a Wykonawca zobowigzuje sie do zorganizowania za
wynagrodzeniem kursu/szkolenia:

1.1.1 Kurs/szkolenie z zakresu ................ (dalej w skrocie .............. ),

dalej w skrocie zwane Przedmiotem zamodwienia Ilub kursem/szkoleniem albo

kursami/szkoleniami.

1.2 Wykonawca zapewnia, iz posiada wiedze i doswiadczenie w realizacji kurséw/szkolen
oraz dysponuje wykwalifikowang kadra zapewniajacq realizacje Przedmiotu
zamoéwienia na najwyzszym poziomie przy uwzglednieniu potrzeb i predyspozycji
Uczestnikéw Projektu.

1.3 Realizowany kurs/szkolenie obejmuje nastepujace zagadnienia tematyczne wynikajace
z Zaproszenia do sktadania ofert i Oferty wykonawcy o ktorych mowa w §2 ust.
2.9 Umowy.

1.4. Kurs/szkolenie zostanie =zorganizowane dla nastepujacych ilosci Uczestnikow
skierowanych przez Zamawiajacego, zakwalifikowanych do udziatu w Projekcie:

1.4.1 Kurs/szkolenie.......... maksymalnie ......... 0soOb;
1.5. Uczestnicy beda kierowani na kurs/szkolenie w terminach uzgodnionych ze
Wykonawca.
§2

[Obowiazki Wykonawcy]

2.1.  Wykonawca zobowigzuje sie przeprowadzi¢ kurs/szkolenie przekazujac Uczestnikom
wiedze teoretyczng oraz umiejetnosci praktyczne, niezbedne ze wzgledu na tematyke
danego kursu/szkolenia.

2.2. Wykonawca zobowigzany jest przygotowac¢ i wyposazy¢ kazdego Uczestnika
w opatrzone logo Unii Europejskiej i Projektu materiaty dydaktyczne i biurowe, zgodnie
z zakresem tematycznym szkolenia, w ilosci i asortymencie niezbednym do prawidiowej
realizacji programu, ktore stajg sie wtasnoscig Uczestnika. Komplet materiatéw dydaktycz-
nych i biurowych winien zawiera¢ elementy szczegétowo okreslone w Zapro-
szeniu do sktadania ofert, o ktérym mowa w ust. 2.9 ponizej.

2.3. Wykonawca zobowigzany jest réwniez do informowania Uczestnikdéw o finansowaniu
realizacji Projektu przez Unie Europejska poprzez zamieszczanie w dokumentacji
szkoleniowej informacji o udziale Unii Europejskiej, a takze oznakowania miejsca realizacji
Przedmiotu zamodwienia, zgodnie z wymogami Rozporzadzenia Rady (WE) nr 1083/2006
z dnia 11 lipca 2006 r. ustanawiajacego przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Fundu-
szu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci
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(Dz. Urz. UE L 210/25 z 31.7.2006) oraz Rozporzadzenia Komisji WE nr 1828/2006 usta-

nawiajacego szczegdétowe zasady wykonania Rozporzgdzenia Rady WE nr 1083/2006 (Dz.

Urz. UE L 371/1 z 27.12.2006) i obowigzujacymi ,Wytycznymi dotyczacymi oznaczania

projektdw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (POKL), ktore sg dostepne

na stronie www.efs.gov.pl.

2.4. Wykonawca przygotuje i przekaze dokumentacje fotograficzng kursu/szkolenia

w postaci: zdjecie trenera (szkoleniowca) oraz min. 12 zdje¢ ogdlnych dokumentujgcych

kurs/szkolenie zgodnie z odnosnymi postanowieniami w Zaproszeniu do sktadania ofert.

2.5. Wykonawca oznaczy sale szkoleniowg, w ktorej odbywac sie bedq kursy/szkolenie

oraz zapewni prawidtowa wizualizacje kursu/szkolenia zgodnie z aktualnymi ,Wytycznymi”

dotyczacymi oznaczania projektdow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

(POKL), ktore sg dostepne na stronie www.efs.gov.pl.

2.6 Wykonawca przeprowadzi ewaluacje kursu/szkolenia wsréd 100% Uczestnikéw
w oparciu o wzor formularza ankiety ewaluacyjnej, ktory przedstawi do akceptacji
Zamawiajgcemu co najmniej na 5 dni przed rozpoczeciem realizacji Przedmiotu za-
mowienia. Na ankiecie Wykonawca umiesci nazwe i logo Zamawiajgcego oraz ozna-
czenia i napisy dotyczace wspoftfinansowania programu z funduszy strukturalnych
Unii Europejskiej zgodnie z obowigzujacymi wytycznymi w ramach promocji dla Pro-
gramu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Wykonawca dotaczy ankiete do materiatow
szkoleniowych oraz bedzie przestrzegat aby zostata uzupetniona przez kazdego z
Uczestnikow.

2.7 Nie pézniej niz 3 dni od daty zakonczenia realizacji danego kursu/szkolenia Wyko-
nawca zobowigzany jest przekazac Zamawiajacemu dokumentacje
z przeprowadzonego kursu/szkolenia, w tym:

2.7.1 Dzienne listy obecnosci uczestnikdw kursu/szkolenia

2.7.2 Dziennik zaje¢ zawierajacy liste obecnosci, wymiar godzin i tematy zajec
edukacyjnych - oryginal lub kopia potwierdzona za 2zgodnosé
z oryginatem przez notariusza.

2.7.3 Oswiadczenia uczestnikdédw potwierdzajgce odbiér materiatdow dydaktycznych
i biurowych;

2.7.4 Oswiadczenia uczestnikow potwierdzajace odbidr cieptych positkdw;
2.7.5 Rejestr wydanych zaswiadczen potwierdzajgcych ukonczenie kursu/szkolenia
2.7.6  Ankiety ewaluacyjne wypetnione przez uczestnikdéw kursu/szkolenia
2.7.7 Nieodptatnie 1 egzemplarz kompletow materiatow szkoleniowych.

2.8 Wykonawca zobowigzany bedzie do przechowywania dokumentow potwierdzajacych
realizacje przedmiotowego kursu/szkolenia, a w szczegolnosci: programu,
harmonogramu, dokumentéw zwigzanych z kosztami, listy obecnosci uczestnikow,
certyfikatéw i zaswiadczen, o ktdrych mowa ponizej w § 3 do dnia 31 grudnia 2020
roku lub dluzej jezeli jest to wymagane zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.

2.9 Integralnymi czesciami niniejszej Umowy sa:

2.9.1 Zaproszenie do sktadania ofert,
2.9.2 Oferta Wykonawcy wraz z zatqcznikami.

2.10 Wykonawca zobowigzuje sie do realizowania Przedmiotu zmowienia zgodnie
z dokumentacjg okreslong w ust. 2.9.1 i 2.9.2 nawet jezeli jej postanowienia nie
zostaty szczegdtowo powtdrzone w Umowie. Kazde naruszenie postanowien
dokumentacji okreslonej w ust. 2.9.1 i 2.9.2 traktowane bedq jako niewykonanie
lub nienalezyte wykonanie Umowy.
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§3

[Zaswiadczenia o ukonczeniu Kursu/Szkolenia]

3.1. Wykonawca zobowigzany jest do wystawienia Uczestnikom biorgcym udziat
w kursie/szkoleniu odpowiednio zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia na podstawie
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2012r. poz. 186) lub in-
nego zaswiadczenia zgodnego z obowigzujacymi przepisami prawa regulujgcymi
przeprowadzenie danych szkolen. Zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia winno by¢
opatrzone kolorowymi logotypami: Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Unii Eu-
ropejskiej z odniesieniem Unia Europejska Europejski Fundusz Spoteczny, Instytucji
Posredniczacej 2 Stopnia tj. Wojewodzkiego Urzedu Pracy w todzi oraz Realizatora
Projektu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej zgodnie z aktualnymi obowigzujacy-
mi , Wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektow w ramach Programu Operacyjne-
go Kapitat Ludzki (POKL), ktore sg dostepne na stronie www.efs.gov.pl.

3.2. Wykonawca zobowigzany jest do wydania zaswiadczen Uczestnikom Szkolenia jezeli
spetniajgq kryteria do ich otrzymania. Na umotywowane zadanie Uczestnika lub
Zamawiajacego, Wykonawca wyda im bezptatnie duplikaty lub odpisy zaswiadczen,
takze po zakonczeniu realizacji niniejszej Umowy.

8§84

[Programy i harmonogram Kursu/Szkolenia]

4.1. Wykonawca wykonujac Przedmiot zamodwienia bedzie realizowat kurs/szkolenie
zgodnie ze szczegbtowym programem Szkolenia oraz zakresem wskazanym
w Zaproszeniu do sktadania ofert.

4.2. Na dzien zawarcia umowy, Wykonawca przedkiada Zamawiajgcemu szczegotowy
harmonogram Szkolenia wynikajacy z Zaproszenia do skfadania ofert i Oferty wykonawcy o
ktérych mowa w §2 ust. 2.9 Umowy wraz ze sktadem personalnym zespotu odpowiedzial-
nego za prawidtowg realizacje szkolenia i danymi osobowymi umozliwiajagcymi bezposred-
nig komunikacje (telefon, faks itd.). Termin rozpoczecia szkolenia oraz szczegdétowy har-
monogram zaje¢ zostanie ustalony w porozumieniu z przedstawicielem Zamawiajacego i
musi uwzgledniac rozktad innych zaje¢ Beneficjentéw Projektu.

4.3. Postanowienia harmonogramu w zakresie terminu poszczegdlnych zaje¢ zostang
opracowane w porozumieniu z przedstawicielem.

§5
[Catering]

5.1. Wykonawcy zobowigzani sg zapewni¢ uczestnikom szkolen tzw. ustuge cateringowa.
Przez $wiadczenie ustugi cateringowej Zamawiajacy rozumie ustuge dostarczenia
serwisu gastronomicznego oraz serwisu kawowego:

5.1.1. Serwis gastronomiczny w postaci jednego goracego positku tj. drugiego dania
pokrywajacego 1/3 dziennego zapotrzebowania kalorycznego dla osoby dorostej -
min. 900 kcal. w kazdym dniu realizacji zaje¢ dydaktycznych. Positek na 1
uczestnika winien zawiera¢ (sztuka miesa/ryba - od 150 do 170 gram, zestaw
surowek - 130 gram, ziemniaki, kasza lub ryz — do wyboru - 150 gram). Positki
powinny by¢ urozmaicone i przyrzgdzone w dniu wydania.

5.1.2. Serwis kawowy sktadajacy sie z kawy, herbaty, wrzatku w termosach, ciastek,
cukru, cytryny, smietanki do kawy. Ilo$¢ napojow przypadajaca na 1 spotkanie:
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5.2.

53.

5.4.

6.1.

6.2.

7.1.

7.2,
7.3.

kawa, herbata, cukier, cytryna, Smietanka do kawy - bez ograniczen na 1
uczestnika. Ciastka - 4 rodzaje ciastek kruchych - po 8 szt. na 1 uczestnika.
Ustuge gastronomiczng nalezy podawac¢ w przerwach w zajeciach. Wykonawca jest
zobowigzany do dostarczenia ustugi cateringowej obejmujacej dostarczenie naczyn,
kubkéw oraz sztuécéw jednorazowego uzytku dla kazdego uczestnika szkolenia.
Wykonawca jest zobowigzany do dostarczenia ustugi cateringowej na co najmniej
15 minut przed rozpoczeciem zaje¢ dydaktycznych, a serwisu gastronomicznego na
15 minut przed przerwa obiadowg. Wykonawcy szkolen odpowiadaja za dowdz,
ustawienie oraz przygotowanie stolu (czysty obrus). Wykonawcy sa réwniez
zobowigzani do posprzgtania stotu oraz zabrania naczyn i resztek positku po
zakonczeniu zaje¢. Ustuga cateringowa bedzie realizowana w miejscu realizacji
kursow/szkolen wskazanym w umowie zawartej przez Zamawiajacego
z Wykonawcami na realizacje poszczegdlnych kurséw/szkolen.

Wykonawca ma obowigzek zapewnic¢ serwis gastronomiczny oraz serwis kawowy na
kazdy dzien prowadzenia szkolenia bez wzgledu na liczbe godzin dydaktycznych
przewidzianych w danym dniu szkolenia. Wykonawca nie organizuje ustugi ca-
teringowej dla uczestnikow zajec praktycznych jezeli liczba godzin w da-
nym dniu szkolenia nie przekracza 3 godzin.

Zamawiajacy bedzie doktadnie weryfikowat $wiadczenie przez Wykonawce ustugi
cateringowej czy spetnia wymogi postawione przez Zamawiajgcego. Zamawiajacego
przystuguje prawo do zazadania przedstawienia wykazu dostarczanych w ramach
ustugi cateringowej positkow, celem sprawdzenia czy spetniajg wymagania Zama-
wiajgcego.

§6

[Ubezpieczenie]

Wykonawcy zobowigzani sq do zawarcia umowy ubezpieczenia od nastepstw nie-
szczesliwych wypadkow obejmujacej kazdego z uczestnikéw kursu/szkolenia w
zwigzku ze kursem/szkoleniem oraz w drodze do miejsca szkolenia i z powrotem.
Ubezpieczenie uczestnikow szkolenia ma by¢ zawarte na odrebnej polisie ubezpie-
czeniowej zawierajgcej wytacznie uczestnikdw poszczegolnego kursu/szkolenia.
Wykonawca przekaze Zamawiajacemu kopie polis/-y ubezpieczeniowej obejmujacej
osoby skierowane na szkolenie potwierdzong za zgodnos¢ z oryginatem nie pdézniej
niz 2 dni od daty rozpoczecia kursu/szkolenia.

§7

[Obecnos¢ Uczestnikow na Kursach/Szkoleniach]

Wykonawca zobowigzuje sie do sprawdzania obecnosci uczestnikow kursu/szkolenia
na kazdych zajeciach.

Uczestnicy wtasnorecznym podpisem poswiadczajg swojq obecnosc na zajeciach.
Wykonawca zobowigzuje sie do przekazywania biezacych list obecnosci za dany
miesigc do drugiego dnia roboczego nastepnego miesigca.

§8

[Miejsce realizacji]

Adres realizacji zajec teoretycznych...................
Adres realizacji zaje¢ praktycznych.................
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§9

[Termin realizacji]

9.1. Wykonawca zobowigzany jest do zrealizowania kursu/szkolenia w terminie do dnia
15 czerwca 2015r.

9.2. Termin rozpoczecia zaje¢ oraz szczego6towy harmonogram zaje¢ zostanie ustalony
w porozumieniu z przedstawicielem Zamawiajacego i musi uwzglednia¢ rozktad
innych zaje¢ Beneficjentow Projektu.

§10
[Kontrola i poufnos¢]

10.1. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo wgladu do dokumentéw Wykonawcy
zwigzanych z realizacjg niniejszej Umowy, w tym do dokumentéw finansowych.

10.2. Zamawiajacy =zastrzega sobie prawo kontroli sposobu prowadzenia zajec
szkoleniowych.

10.3. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci, Wykonawca zostanie wezwany do
niezwtocznego ich usuniecia, a gdy nieprawidtowosci te nie zostang usuniete
Zamawiajacy moze odstgpi¢ od niniejszej Umowy ze skutkiem natychmiastowym
bez ponoszenia kosztéw Szkolen/Kursow.

10.4. Wykonawca zobowigzuje sie poddaé¢ kontroli realizowanej przed podmioty
zewnetrzne w zakresie realizacji ustug objetych Umowa, a w tym udostepniac
wszelkie materiaty i dokumenty - takze finansowe.

10.5. Wykonawca oswiadcza, ze w trakcie obowigzywania niniejszej Umowy, jak rowniez
po jej ustaniu, zachowa petng poufno$¢ w stosunku do wszelkich informaciji
wynikajacych z tej umowy i nie wyjawi ich osobom trzecim oraz ze wykonywane
przez niego czynnosci nie bedg narusza¢ praw oséb trzecich i obowigzujacego
prawa.

§11
[Wynagrodzenie]

11.1. Koszt Szkolenia dla jednego uczestnika ustala sie na kwote:

11.1.1. Dla czesci I ..oovvvvvvinnnnns ztotych (stownie: ............... ), przy czym koszt
osobogodziny wynosi: ............. ztotych (stownie: .........ccvnnil. ), stad
koszt szkolenia z zakresu ,,................... STWYNOSI e .

11.1.2. Dla czesci II ......c.ceenenens ztotych (stownie: ............... ), przy czym koszt
osobogodziny wynosi: ............. ztotych (stownie: ........ccooeeiinen. ), stad
koszt szkolenia z zakresu ,,........cccoueee.t S WYNOSI e .

taczna maksymalna kwota wynagrodzenia za realizacje Przedmiotu umowy (wszystkich
objetych Umowg Szkolen) wynosi ................ zlotych (stownie: ...ooiiiiiiiiiiiiiinn,
ztotych)

11.2. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 11.1 jest wynagrodzeniem obejmujacym
wszystkie czynnosci niezbedne do prawidlowego wykonania Umowy, nawet, jesli
czynnosci te nie zostaty wprost wyszczegdlnione w tresci niniejszej Umowy.
Wykonawca nie moze zadac¢ podwyzszenia wynagrodzenia, nawet, jezeli z
przyczyn od siebie niezaleznych nie modgt przewidzie¢ wszystkich czynnosci
niezbednych do prawidtowego wykonania niniejszej Umowy.

11.3. Wynagrodzenie Wykonawcy moze zosta¢ zmniejszone:
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11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

11.8.

11.3.1. w przypadku przerwania kursu/szkolenia przez osobe skierowang,
zaptata za szkolenie ww. osoby nastapi za okres faktycznego uczestnictwa
w kursie/szkoleniu.

11.3.2. w przypadku nieobecnosci osoby skierowanej na zajeciach odbywajacych
sie w ramach okreslonego Szkolenia wynagrodzenie moze zosta¢ pomniejszone o
okreslong warto$¢ osobogodziny przemnozong przez liczbe godzin (zajed)
nieobecnosci.

Zaptata wynagrodzenia nastepuje po realizacji catosci Przedmiotu zamodwienia. Nie
dopuszcza sie rozliczen czesciowych lub zaliczkowych.

Zaptata za kurs/szkolenie nastapi w ciggu 14 dni od daty otrzymania przez
Zamawiajacego rachunku/faktury rozliczeniowej wystawionego przez Wykonawce
wraz z zestawieniem wydatkow skitadajacych sie na kwote faktury oraz
zatgczonym wykazem o0sdb przeszkolonych, protokotem z egzaminu, kserokopiami
zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia, wypetnionymi przez uczestnikow kursu
ankietami ewaluacyjnymi, a takze listami obecnosci Uczestnikow.

Wykonawca prowadzi dziennik zaje¢ zawierajacy liste obecnosci, wymiar godzin
i tematy edukacyjne, rejestr wydawanych =zaswiadczen potwierdzajacych
ukonczenie kursu i zdobycie kwalifikacji oraz sporzadza protokoét z egzaminu lub
innego sposobu sprawdzania efektéw szkolenia wskazanego w programie.

W przypadku opo6znien w dokonaniu ptatnosci na rzecz Wykonawcy wynikajacych
z braku $rodkéw na wydzielonym rachunku, z ktérego dokonywane sa ptatnosci
zwigzane z realizacja Projektu, Wykonawcy nie przystugujq odsetki ustawowe
i kary umowne.

Wykonawca wystawia odrebny rachunek/fakture rozliczeniowa za badania
lekarskie osob skierowanych na kurs/szkolenie.

g§12
[Okres obowigzywania Umowy]

Umowa obowigzuje od dnia jej zawarcia do dnia 15 czerwca 2015r.

13.1.

13.2.

13.3.

§ 13
[Rozwigzanie umowy i kary umowne]

Zamawiajgcemu przystuguje prawo rozwigzania niniejszej umowy
z dwutygodniowym okresem wypowiedzenia, w formie pisemnej. Zamawiajacy
ponosi wéwczas koszty proporcjonalne do zakonczonego okresu realizacji Szkolenia,
po przedtozeniu przez Wykonawce kalkulacji kosztéw.

W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy
nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia
umowy, Zamawiajacy moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od powziecia
wiadomosci o tych okolicznosciach. W takim przypadku Wykonawca moze zgdac
wyltacznie wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania czesci umowy.

Oprocz przypadkow wyraznie wskazanych w Umowie, Zamawiajgcemu
i Wykonawcy przystuguje prawo do odstgpienia od Umowy w kazdym przypadku nie
wykonywania lub nienalezytego wykonywania Umowy przez drugq ze stron.
Oswiadczenie o odstgpieniu sktada sie w terminie 15 dni od dnia wystapienia
okolicznosci je uzasadniajacej. W takim przypadku Zamawiajacemu i Wykonawcy
przystuguje rowniez prawo naliczenia i zgdania od Wykonawcy kary umownej
w  wysokosci 40% facznej wartosci wynagrodzenia brutto Wykonawcy
przewidzianego w §11.1.

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej
Biuro Projektu m
ul. Kosciuszki 10 WoENODZIK
97-500 Radomsko URZAD PRACY

tel. (044) 683—28—85, fax 683-28-55 Instytucja Posredniczaca 2 stopnia
e-mail:kamilla@mops-radomsko.pl



UNIA EUROPEJSKA ** %

KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI | 4
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC FUNDUSZ SPOLECZNY * ok

Projekt ,MOZEMY WIECEJ" wspétfinansowany przez Unie Europejska ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

13.4.

13.5.

13.6.

13.7.
13.8.

W przypadku nie dotrzymania terminu zakonczenia Szkolenia okreslonego w § 9
Zamawiajacy moze naliczy¢ kare umowng w wysokosci 1 % facznej wartosci
wynagrodzenia Wykonawcy przewidzianego w §11.1. za kazdy dzien zwioki
w wykonaniu umowy.

Zamawiajacy moze naliczy¢ kare umowng za nieprawidlowe wykonywanie ustugi
cateringowej, jezeli pomimo dwdch upomnien Wykonawca nadal wykonuje ja
niezgodnie z wymaganiami Zamawiajacego, w wysokosci 1 % tgcznej wartosci
wynagrodzenia Wykonawcy przewidzianego w §11.1. za kazdy dzien, w ktorym
ustuga cateringowa byta wykonywana nieprawidtowo,

Zamawiajacy moze naliczy¢ kare umowng za wykonywanie ustugi szkoleniowej
z uzyciem niedostatecznej ilosci i asortymentu materiatdw niezbednych do
przeprowadzenia szkolenia, jezeli pomimo dwoch upomnien Wykonawca nadal
wykonuje jg niezgodnie z wymaganiami Zamawiajacego, w wysokosci 1 % tacznej
warto$ci wynagrodzenia Wykonawcy przewidzianego w §11.1. za kazdy dzien,
w ktérym ustuga byta wykonywana nieprawidtowo,

Wykonawca wyraza zgode, by kary umowne byly potracane z jego wynagrodzenia.
Okreslone w niniejszym paragrafie kary umowne nie wylgczaja mozliwosci
dochodzenia odszkodowania na zasadach ogdlnych, w szczegdlnosci gdyby na
skutek niewykonania lub nienalezytego wykonania Umowy, Zamawiajacy
zobowigzany byt do zwrotu dofinansowania Projektu.

§14
[Osoby odpowiedzialne]

Ustala sie, ze opiekunem i osobg odpowiedzialng za Szkolenia ze strony Wykonawcy bedzie

Nadzor formalny ze strony Zamawiajgcego bedzie petni¢ Kamilla Jabtonska tel. 44- 683-
28-55wew. 72, e-mail kamilla@mops-radomsko.pl

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

§15
[Podwykonawcy]

Strony ustalajg, ze Wykonawca bedzie wykonywa¢ za pomocg podwykonawcow
nastepujacy zakres ustug .........cccceveiiiiieniien, , natomiast pozostaty zakres bedzie
wykonywat osobiscie.

Do zawarcia przez Wykonawce umowy z podwykonawcg jest wymagana zgoda
Zamawiajgcego. Jezeli Zamawiajacy, w terminie 14 dni od przedstawienia przez
Wykonawce umowy z podwykonawca, nie zgtosi na pismie sprzeciwu lub
zastrzezen, uwaza sie, ze wyrazit zgode na zawarcie niniejszej umowy.

W celu uruchomienia bezposrednich ptatnosci dla Wykonawcy, Zamawiajacy ma
prawo zada¢ od Wykonawcy pisemnego potwierdzenia zaptaty podwykonawcy
wynagrodzenia za wykonane ustugi, w ramach zaakceptowanej przez
Zamawiajgcego umowy, o ktérej mowa w ust.15.2. W przypadku nie doreczenia
w/w potwierdzenia, Zamawiajagcego ma prawo wstrzymac ptatnos¢ faktury do
wysokosci kwoty naleznej podwykonawcy.

Realizacja cze$sci umowy przez podwykonawce nie zwalnia Wykonawcy
z odpowiedzialnosci ani obowigzkow wynikajacych z umowy. Wykonawca
odpowiada za dziatania lub zaniechania podwykonawcéw jak za dziatania wiasne.

. Zamawiajacy przystuguje prawo zadania od Wykonawcy zmiany podwykonawcy,

jezeli ten realizuje ustugi w sposdb wadliwy, niezgodny z zatozeniami i przepisami.
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16.1

16.2

§16
[Zmiany Umowy]

Zmiana umowy moze nastgpi¢ wylacznie za zgoda obydwu stron wyrazona na
piSmie pod rygorem niewaznosci na warunkach okreslonych w ustawie Prawo
zamodwien publicznych.

Zamawiajacy dopuszcza zmiane sal wskazanych w ofercie. O kazdej zmianie sal
Wykonawca zobowigzany jest powiadomi¢ Zamawiajacego na pismie najpdzniej w
ciggu 3 dni przed planowang zmiang. Zmiana sal nie wymaga podpisania aneksu do
umowy.

8§17
[Cesja]

Strony zgodnie postanawiajg, ze wierzytelnosci wynikajace z niniejszej umowy nie mogq
by¢ zbywane w drodze cesiji.

18.1

18.2

18.3

§ 18
[Postanowienia koncowe]

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy
Kodeksu Cywilnego, ustawy Prawo zamodwien publicznych, ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej, ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

W przypadku sporow powstatych na tle realizacji postanowien niniejszej Umowy
strony ustalajg, iz miejscem dla ich rozstrzygniecia bedzie wtasciwy rzeczowo sad
dla siedziby Zamawiajacego.

Umowe sporzgadzono w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktérych jeden
otrzymuje Wykonawca a drugi pozostaje u Zamawiajgcego.

Zamawiajacy Wykonawca
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( numer tel)

PROGRAM SZKOLENIA

I. Nazwa szkolenia:

II. Termin wykonania szkolenia.........cccccceeceeviiiiieciiec s,

Godziny wykonania szkolenia (0d-do).......ccvvvviniiiiiinnnns

III. Miejsce i adres realizacji zaje¢ teoretycznych :

Zatacznik nr 3 do Zaproszenia

Czesé nr ... zamowienia

IV. Sposéb sprawdzenia efektéw szkolenia: /prosze zaznaczy¢ wtasciwe/:

egzamin
praca koncowa - zaliczeniowa

zaliczenie catego programu

O

O

O

U] frekwencja na zajeciach
[ aktywnosé

O

inne /wymieni€ jakie/ ..o

V. Szczegdtowy plan nauczania /prosze szczegotowo rozpisaé plan nauczania wg

podanego wzoru/:
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Temat zajeé Szczegotowa tresé Liczba godzin Liczba godzin
edukacyjnych szkolenia w ramach teoretycznych praktycznych
poszczegdlinych zajec
edukacyjnych
C(miejscowosé i datay 0 (podpis 0s6b(-y) uprawnionej

do sktadania o$wiadczenia
woli w imieniu wykonawcy)
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Zatgcznik nr 4a do zaproszenia

( numer tel) (fax)

Preliminarz

Nazwa szkolenia: OPERATOR WOZKA JEZDNIOWEGO Z BEZPIECZN A WYMIANA BUTLI

Liczba uczestnikéw: 5

Liczba godzin teoretyCznyCh: ... ....i i e

Liczba godzin praktyCzZnyCh: ... ..o e

Cena jednostkowa Cena
Lp. Nazwa (za 1 godzin g) llo$é godz. (kol. 3x4)
1 2 3 4 5
2. Zajecia teoretyczne *
3. Zajecia praktyczne *
Lp. Nazwa Cena jednostkowa llo$¢ osoéb Cena
(zalosobe) (kol. 3x4)
4. Egzamin wewn etrzny lub inny
przewidziany programem
sposéb sprawdzania efektow 5
szkolenia
5. Egzamin zewn etrzny UDT
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Biuro Projektu m

ul. Kosciuszki 10

WOJEWODZKI
97-500 Radomsko URZAD PRACY
tel. (044) 683—28—85, fax 683-28-55 Instytucja Posredniczaca 2 stopnia

e-mail:kamilla@mops-radomsko.pl
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Projekt ,MOZEMY WIECEJ" wspétfinansowany przez Unie Europejska ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

5

Ubezpieczenie od
nieszcz esliwych wypadkéw

Badania lekarskie/badania
psychologiczne

Catering (serwis kawowy +
serwis gastronomiczny)

Lp.

Nazwa

Cena jednostkowa
(za 1 kpl. dla osoby)

llosé
(1 kpl. dla osoby)

Cena
(kol. 3x4)

Materiaty dydaktyczne
(skrypty, ksi azki)

5

10.

Materiaty, $rodki oraz drobny
sprz et przeznaczony do
realizacji zaj e¢€ praktycznych,
ktory stanie si e wilasno $cig
uczestnikow *

11.

Materiaty biurowe (teczki,
notatniki, dtugopisy)

12.

Ogotem koszt szkolenia
(suma kol. 5 poz. 2-11)

13.

Cena za jednego uczestnika
(ogétem koszt szkolenia
podzielony przezilo $¢
uczestnikow)

14.

Cena jednej osobogodziny
(cena za jednego uczestnika
podzielona przez ilo $¢ godzin
szkolenia przeznaczonego na
jednego uczestnika)

* ceny zawieraj g wszystkie niezb edne koszty w tym m.in. wynagrodzenie wyktadowcow/in struktoréw, koszt
sal, sprz etu, koszt wszelkich niezb ednych do prowadzenia éwiczen: materiatdbw, surowcow, ubra n
ochronnych iinne niezb edne.

(miejscowos¢ i data)

(podpis 0séb(-y) uprawnionej
do sktadania oSwiadczenia
woli w imieniu wykonawcy)

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej
Biuro Projektu
ul. Kosciuszki 10
97-500 Radomsko
tel. (044) 683-28-85, fax 683-28-55
e-mail:kamilla@mops-radomsko.pl

oy

WOJEWODZKI
URZAD PRACY
W toDZI

Instytucja Posredniczaca 2 stopnia



KAPITAL LUDZKI ek | &

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY * ok

* % %
* g

Projekt ,MOZEMY WIECEJ" wspétfinansowany przez Unie Europejska ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zatgcznik nr 4b do zaproszenia

( numer tel) (fax)

Preliminarz

Nazwa szkolenia: PRAWO JAZDY KAT. C + KWALIFIKACJAW STEPNA PRZYSPIESZONA

Liczba uczestnikéw: 1

Liczba godzin teoretyCznyCh: ... ..o i e

Liczba godzin praktyCzZnyCh: .. ... e e

Cena jednostkowa Cena
Lp. Nazwa (za 1 godzin g) llo$é godz. (kol. 3x4)
1 2 3 4 5
2. Zajecia teoretyczne *
3. Zajecia praktyczne *
Lp. Nazwa Cena jednostkowa llo$¢ osoéb Cena
(zalosobe) (kol. 3x4)
4. Egzamin wewn etrzny lub inny
przewidziany programem
sposéb sprawdzania efektow 1
szkolenia
5. Egzamin zewn etrzny
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97-500 Radomsko URZAD PRACY
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e-mail:kamilla@mops-radomsko.pl
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Projekt ,MOZEMY WIECEJ" wspétfinansowany przez Unie Europejska ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

1

Ubezpieczenie od
nieszcz esliwych wypadkéw

Badania lekarskie/badania
psychologiczne

Catering (serwis kawowy +
serwis gastronomiczny)

Lp.

Nazwa

Cena jednostkowa
(za 1 kpl. dla osoby)

llosé
(1 kpl. dla osoby)

Cena
(kol. 3x4)

Materiaty dydaktyczne
(skrypty, ksi azki)

10.

Materiaty, $rodki oraz drobny
sprz et przeznaczony do
realizacji zaj e¢€ praktycznych,
ktory stanie si e wilasno $cig
uczestnikow *

11.

Materiaty biurowe (teczki,
notatniki, dtugopisy)

12.

Ogotem koszt szkolenia
(suma kol. 5 poz. 2-11)

13.

Cena za jednego uczestnika
(ogétem koszt szkolenia
podzielony przezilo $¢
uczestnikow)

14.

Cena jednej osobogodziny
(cena za jednego uczestnika
podzielona przez ilo $¢ godzin
szkolenia przeznaczonego na
jednego uczestnika)

* ceny zawieraj g wszystkie niezb edne koszty w tym m.in. wynagrodzenie wyktadowcow/in struktoréw, koszt
sal, sprz etu, koszt wszelkich niezb ednych do prowadzenia éwiczen: materiatdbw, surowcow, ubra n
ochronnych iinne niezb edne.

(miejscowos¢ i data)

(podpis 0séb(-y) uprawnionej
do sktadania oswiadczenia
woli w imieniu wykonawcy)

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej
Biuro Projektu
ul. Kosciuszki 10
97-500 Radomsko
tel. (044) 683-28-85, fax 683-28-55
e-mail:kamilla@mops-radomsko.pl
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