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�����6����0<-�A���������������������������"�4����

5�������0"�� ��6�� 60��E� ��� �������"�� ��������������� �����"������ ��� �.���� ��&����
��������"#� ������ �������".� �� ��/����"#� ��������&���� ������ ��������0"�$��
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…………….……. , dnia ………….……. r.  …………............................................... 
(miejscowo�� i data)   (podpis osób (-y) uprawnionej do składania o�wiadcze� 

woli w imieniu Wykonawcy) 
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Dodatek nr 7 do SIWZ  
 

WZÓR UMOWY  
(wiążący dla wszystkich części zamówienia; umowa z Wykonawcą, którego 
oferta zostanie wybrana na daną część zamówienia zostanie odpowiednio 

dostosowana i wypełniona) 
 
zawarta w dniu: ............................. w Radomsku pomiędzy: 
Miastem Radomsko, ul. Tysiąclecia 5, 97-500 Radomsko, NIP 772-22-61-587 
w imieniu którego działa: 
 
Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Radomsku ul. Kościuszki 10, 97-500 
Radomsko, NIP 772-15-23-068, REGON 004700786 zwanym w dalszej części 
umowy Zamawiającym, reprezentowanym przez:  
Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Radomsku – Andrzeja 
Barszcza 
a 
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________ 
NIP............................REGON....................... 
tel..............................fax............................. zwanym dalej Wykonawcą, 
reprezentowanym przez …………………………………………………………………………………….. 
  
Strony zgodnie oświadczają, że osoby je reprezentujące przy zawieraniu umowy są 
do tego prawnie umocowane zgodnie z wymogami prawa polskiego. 
W związku z powyższym nie będą powoływać się na brak umocowania osoby 
reprezentującej w przypadku jakichkolwiek sporów. 

 
Umowa zawarta w ramach projektu „KIS Radomsko – W kierunku 

zmiany” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej z 
Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Osi Priorytetowej: IX. 

Włączenie społeczne, Działanie: IX.1. Aktywna integracja osób 
zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, Poddziałanie: 

IX.1.1. Aktywizacja społeczno-zawodowa osób zagrożonych ubóstwem lub 
wykluczeniem społecznym w ramach Regionalnego Programu 
Operacyjnego Województwa Łódzkiego na lata 2014 – 2020. 

 
W wyniku przeprowadzonego postępowania o udzielenie zamówienia 

publicznego w trybie przetargu nieograniczonego zgodnie z art. 39 – 46 ustawy z 
dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (tekst jednolity Dz. U. 2017r., 
poz. 1579) zawarto umowę o następującej treści: 

 
 
§ 1. 

        PRZEDMIOT UMOWY 
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1. Przedmiotem umowy jest usługa polegająca na przeprowadzeniu kursu z zakresu 
…........................... (Część …..........) dla uczestników projektu „KIS Radomsko 
– W kierunku zmiany” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej                    
z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Osi Priorytetowej: IX. 
Włączenie społeczne, Działanie: IX.1. Aktywna integracja osób zagrożonych 
ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, Poddziałanie: IX.1.1. Aktywizacja 
społeczno-zawodowa osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym 
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Łódzkiego na lata 
2014 – 2020.  
Szczegółowe wymagania dotyczące warunków i sposobu realizacji przedmiotu 
umowy określa Specyfikacja Istotnych Warunków Zamówienia stanowiąca 
załącznik nr 1 do umowy 

2. Wykonawca będzie niezwłocznie informował Zamawiającego o absencji 
uczestników kursów, rezygnacji z uczestnictwa a także o innych okolicznościach 
mających wpływ na realizację umowy najpóźniej do godz. 9.00 dnia następnego. 

3. Wykonawca oświadcza, iż posiada uprawnienia, odpowiednie kwalifikacje i 
warunki do należytego wykonania umowy. Wykonawca zobowiązuje się, w celu 
prawidłowej realizacji przedmiotu niniejszej umowy zapewnić co najmniej jedną 
osobę posiadającą odpowiednie kwalifikacje (wymagane w SIWZ na …... Część). 
W trakcie realizacji umowy Zamawiający dopuszcza możliwość zwiększenia liczby 
osób realizujących umowę, w stosunku do danych wskazanych przez Wykonawcę 
w ofercie, pod warunkiem, że każda dodatkowo wyznaczona osoba będzie 
posiadała kwalifikacje wymagane w prowadzonym postępowaniu (wskazane w 
SIWZ na …. Część) oraz nie mniejsze niż osoba / osoby dotychczas wyznaczone 
do realizacji umowy.  

4. Kurs.…................. (Część ….....) będzie prowadzony przez …........................... 
5. W trakcie realizacji umowy dopuszcza się możliwość zmian personalnych 

odnośnie osób wskazanych do realizacji usługi, o których mowa w ust. 4, po 
uzyskaniu zgody Zamawiającego. Wykonawca zobowiązany jest zwrócić się do 
Zamawiającego z pisemnym wnioskiem zawierającym uzasadnienie o wyrażenie 
zgody na taką zmianę załączając do niego informację potwierdzającą posiadanie 
uprawnień, kwalifikacji oraz doświadczenia osób – zastępców. Kwalifikacje osoby 
– zastępcy i jej doświadczenie winno być co najmniej takie samo lub lepsze jak 
kwalifikacje i doświadczenie osoby zastępowanej. Zamawiający rozpatrzy 
wniosek Wykonawcy w ciągu siedmiu dni kalendarzowych, licząc od daty 
otrzymania zgłoszenia wraz z niezbędnymi dokumentami potwierdzającymi 
kwalifikacje „zastępcy”. 

6. Zwiększenie przez Wykonawcę liczby osób wyznaczonych do realizacji umowy, w 
trakcie realizacji umowy, wymaga pisemnej zgody Zamawiającego.  

 
 
 

§ 2.  
ZOBOWIĄZANIA WYKONAWCY 

 
1. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania czynności będących przedmiotem 

umowy z należytą starannością oraz do czuwania nad prawidłową realizacją 
zawartej umowy. 
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2. Wykonawca jest zobowiązany do realizacji zadania zgodnie z opisem przedmiotu 
zamówienia na  Część …..........., określonym w załączniku nr 1 tj. Specyfikacji 
Istotnych Warunków Zamówienia:  
1) prowadzenia kursu zgodnie z wymogami określonymi w załączniku nr 1 do 

umowy, Specyfikacja Istotnych Warunków Zamówienia 
2) sporządzenia dokumentacji, o której mowa w załączniku nr 1 Specyfikacja 

Istotnych Warunków Zamówienia do umowy, oznakowanej zgodnie z 
wytycznymi dotyczącymi promocji projektów współfinansowanych ze środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego (które zostaną przekazane Wykonawcy 
przez Zamawiającego przed rozpoczęciem kursu zawodowego na wskazany 
przez niego adres e – mail oraz które są dostępne na stronie internetowej 
https://rpo.lodzkie.pl/skorzystaj-z-programu/poznaj-zasady-promowania-
projektu) oraz przekazania Zamawiającemu ww. dokumentów w terminie do 5 
dni roboczych po zakończeniu całości zadania,  

3) udokumentowania na płycie CD lub innym elektronicznym nośniku zdjęć z 
przeprowadzonych kursów (minimum 20 zdjęć – fotorelacja z kursu 
zawodowego) oraz skompletowanie oświadczeń uczestników dotyczących 
wyrażenia zgody na przetwarzanie danych osobowych oraz udostępnienia 
wizerunku i przeniesienia na Zamawiającego przysługujących Wykonawcy 
autorskich praw do zdjęć na wszystkich znanych w chwili zawarcia umowy 
polach eksploatacji w tym określonych w art. 50 ustawy z dnia 04.02.1994r. o 
prawie autorskim i prawach pokrewnych (t.j. Dz. U. z 2017r., poz. 880 z późn. 
zm.), 

4) utrzymywania czystości w pomieszczeniach, w których odbywać się będą 
kursy, 

5) ubezpieczenia od następstw nieszczęśliwych wypadków powstałych w trakcie 
kursu zawodowego oraz w drodze z miejsca zamieszkania do miejsca kursu 
zawodowego i w drodze powrotnej do miejsca zamieszkania dla …............. 
uczestników. Kopia polisy potwierdzona za zgodność z oryginałem przez osobę 
uprawnioną winna być dostarczona Zamawiającemu najpóźniej w ciągu 7 dni 
od rozpoczęcia realizacji umowy. Minimalna suma ubezpieczenia to 10.000 zł 
na osobę, 

6) poinformowania uczestników kursu przed jego rozpoczęciem, że uczestniczą w 
projekcie, który jest współfinansowany przez Unię Europejską ze środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu 
Operacyjnego Województwa Łódzkiego na lata 2014-2020, 

7) przygotowania i wydania uczestnikom zaświadczeń o odbyciu kursu, 
8) archiwizacji dokumentacji związanej z przeprowadzonymi kursami do roku 

2024 oraz wskazania Zamawiającemu miejsca przechowywania ww. 
dokumentacji,  

9) udostępniania w celu kontroli Zamawiającemu, Instytucji Zarządzającej oraz 
innym uprawnionym podmiotom na każdym etapie realizacji zadania 
wszystkich dokumentów w tym dokumentów finansowych Wykonawcy 
związanych z realizowanym projektem, 

10) przestrzegania na każdym etapie zasady równości szans kobiet i mężczyzn, 
11) oznaczenia sali dydaktycznej, w której realizowany będzie kurs odnośnie  

prowadzenia w niej zajęć dotyczących projektu partnerskiego, który jest 
współfinansowany przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu 
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Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 
Łódzkiego na lata 2014-2020. Oznaczenie sali powinno być opatrzone: - 
znakiem Funduszy Europejskich z nazwą programu – Regionalny Program 
Operacyjny Województwa Łódzkiego na lata 2014-2020, - logo Unii 
Europejskiej z nazwą funduszu – Europejski Fundusz Społeczny. 

3. Wykonawca zobowiązuje się do prowadzenia karty czasu pracy (listy obecności) 
w ramach niniejszego projektu oraz zbiorczej karty czasu pracy w systemie 
miesięcznym, tj. ewidencji godzin i zadań (dotyczy umów o pracę / mianowania, 
umów zlecenia oraz umów o dzieło z wyłączeniem umów, w wyniku których 
następuje wykonanie oznaczonego dzieła, np. raportu z badania czy ekspertyzy) 
potwierdzającej zaangażowanie we wszystkich formach aktywności zawodowej. 
Wzór karty czasu pracy i zbiorczej karty czasu pracy przygotowany będzie przez 
Zamawiającego. 

4. Wykonawca oświadcza, że jest świadomy, iż łączne zaangażowanie zawodowe 
Wykonawcy / osób (tj. w ramach stosunku pracy, stosunku cywilnoprawnego i 
samozatrudnienia) w realizację wszystkich projektów finansowanych z funduszy 
strukturalnych i Funduszu Spójności oraz działań finansowanych z innych źródeł, 
innych podmiotów nie może przekraczać 276 godzin miesięcznie. Wykonawca 
zobowiązuje się do niezwłocznego powiadomienia Zamawiającego o każdej 
zmianie zaangażowania w realizację  projektów. 

 
§ 3. 

SPOSÓB REALIZACJI PRZEDMIOTU UMOWY ORAZ TERMIN REALIZACJI 
UMOWY 

 
1. Kurs  (Część …....) będzie prowadzony dla maksymalnie …........... osób. 
2. Zajęcia teoretyczne i praktyczne odbywać się będą w dni robocze (od 

poniedziałku do piątku), w przedziale czasowym od 8.00 do 18.00, w wymiarze 
nie więcej niż 8 godzin dydaktycznych dziennie zajęć teoretycznych i 
praktycznych oraz nie mniej niż 25 godzin zajęć dydaktycznych w tygodniu. 

 Zamawiający w uzasadnionych przypadkach dopuszcza możliwość prowadzenia 
zajęć w ramach kursu (część  ….....) również w innych niż wyżej określono 
dniach, godzinach i wymiarze, w szczególności gdy jest to spowodowane 
dołączeniem uczestnika do innej grupy spoza projektu, mającej ustalony inny 
harmonogram kursu.  

 Każde odstępstwo od wymogu, aby zajęcia teoretyczne i praktyczne w ramach 
kursu odbywały się w dni robocze (od poniedziałku do piątku), w przedziale 
czasowym od 8.00 do 18.00, w wymiarze nie więcej niż 8 godzin dziennie zajęć 
teoretycznych i praktycznych – wymaga wyraźnej zgody Zamawiającego oraz 
uzgodnienia przez Strony umowy.  

3. Zajęcia w ramach kursu odbywać się będą w miejscu wyznaczonym przez 
Wykonawcę, przystosowanym do realizacji usług objętych umową, na terenie 
Radomska. 

4. Rozpoczęcie realizacji przedmiotu umowy winno nastąpić w terminie do 14 dni 
kalendarzowych, licząc od podpisania umowy i zakończyć się do 31.12.2018r.  

 
§ 4. 

WARUNKI PŁATNOŚCI 



 
 
 
 

 

Projekt KIS Radomsko – W kierunku zmiany” współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego 

Funduszu Społecznego Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Łódzkiego na lata 2014-2020 

 
 

 

1. Cena za realizację przedmiotu umowy (na Część …......) zgodnie z formularzem 
ofertowym stanowiącym jako załącznik nr 2 do niniejszej umowy jej integralną 
część wynosi: 

1) za jednego uczestnika kursu (Część ….............................) …....…… zł 
brutto, słownie ………….........................…………............................. złotych 
brutto; 

2) maksymalna wartość umowy nie przekroczy kwoty brutto……...................... 
zł, słownie………........................................….............zł i stanowi  iloczyn 
przewidywanej ilości uczestników kursu oraz ceny za jednego uczestnika 
kursu (dotyczy, gdy przewidywana ilość uczestników wynosi co 
najmniej 2 osoby*). 

2.  Zamawiający zobowiązuje się zapłacić Wykonawcy wynagrodzenie za 
zrealizowane usługi, po przeprowadzeniu całego kursu  dla danego uczestnika. 

 W przypadku nieukończenia kursu przez danego uczestnika z przyczyn 
niezależnych od Wykonawcy, Zamawiający dokona zapłaty za faktycznie 
poniesione przez Wykonawcę koszty, tj. udokumentowaną ilość 
przeprowadzonych godzin kursu. Wartość godziny brutto kursu ustalona zostanie 
w wyniku podzielenia ceny za jednego uczestnika kursu brutto przez całkowitą  
ilość godzin kursu, przyjmując że cena za jednego uczestnika kursu uwzględnia 
wszelkie koszty Wykonawcy (w tym koszt materiałów szkoleniowych oraz 
wyżywienia kursanta). 

3. Faktyczne wynagrodzenie Wykonawcy uzależnione będzie od rzeczywistej ilości 
uczestników kursu  …................. (Część …..............). 

 Wynagrodzenie za wykonaną usługę płatne będzie na podstawie faktury 
/rachunku, dostarczonej /dostarczonego Zamawiającemu w ciągu 7 dni od daty 
wystawienia. Do faktury/rachunku Wykonawca każdorazowo dołączy szczegółową 
specyfikację kosztów, z uwzględnieniem ust. 4-5. 

4. Realizacja kursu stwierdzona będzie protokołem zdawczo -odbiorczym, 
podpisanym przez upoważnionych przedstawicieli obu Stron umowy, 
stwierdzającym prawidłowe wykonanie usługi. W protokole zostanie określona 
rzeczywista ilość uczestników kursu. Ponadto Wykonawca dostarczy 
Zamawiającemu wymaganą dokumentację (w szczególności listy obecności, karty 
czasu pracy, sprawozdania i raporty ewaluacyjne). 

5. Zapłata za realizację przedmiotu umowy nastąpi przelewem na konto bankowe 
Wykonawcy, podane w fakturze /rachunku, po uprzednim dostarczeniu przez 
Wykonawcę całości wymaganej dokumentacji, o której mowa w ust. 4. 

6. Faktura zostanie wystawiona z uwzględnieniem następujących danych: 
Nabywca: Miasto Radomsko, ul. Tysiąclecia 5, 97-500 Radomsko NIP 
772-226-15-87 
Odbiorca: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej ul. Kościuszki 10, 97-
500 Radomsko. 

7. Termin płatności wynosi do 30 dni od daty przedłożenia Zamawiającemu 
prawidłowo wystawionej faktury/rachunku oraz dostarczeniu wymaganej 
dokumentacji. 

8. W przypadku otrzymania błędnie sporządzonej faktury/rachunku, której z 
przyczyn formalnych nie można nadać biegu, Zamawiający niezwłocznie 
zawiadomi o tym Wykonawcę. 
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9. Naruszenie terminu określonego w ust. 7 wskutek nieskorygowania błędnie 
wystawionej faktury/rachunku nie uprawnia Wykonawcy do podnoszenia żadnych 
roszczeń przeciwko Zamawiającemu, w tym do żądania odsetek. 

10. Za datę zapłaty Strony ustalają dzień, w którym Zamawiający wydał swojemu 
bankowi polecenie przelewu zapłaty na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany 
na fakturze/rachunku. 

11. Wykonawca wyraża zgodę, że w przypadku braku środków finansowych na 
koncie projektu termin zapłaty nastąpi niezwłocznie po otrzymaniu przez 
Zamawiającego środków od Instytucji Zarządzającej, jednak w terminie nie 
dłuższym niż trzy miesiące od daty przedłożenia rachunku/faktury. 

12. O braku środków na koncie projektu Wykonawcę poinformuje pisemnie osoba  
wskazana przez Zamawiającego w § 6 ust. 1 niniejszej umowy, przed upływem 
terminu płatności. 

§ 5. 
WIZYTACJA I DANE OSOBOWE 

1. Zamawiający zastrzega sobie prawo przeprowadzenia wizytacji monitorującej 
realizację przedmiotu umowy i w tym celu może zażądać od Wykonawcy oraz 
jego kadry niezbędnych dokumentów i informacji. O terminie wizytacji 
Zamawiający nie będzie informował Wykonawcy. 

2. Wizytację, o której mowa w ust. 1 prowadzą upoważnieni pracownicy 
Zamawiającego. 

3. Z przebiegu wizytacji zostaje sporządzony protokół w dwóch egzemplarzach, po 
jednym dla każdej ze stron niniejszej umowy. 

4. Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności wobec osób trzecich za szkody 
powstałe w związku z realizacją przedmiotu  umowy.  

5. Zamawiający powierza Wykonawcy (lub/i jego podwykonawcom jeżeli będą 
uczestniczyć w realizacji zamówienia) do przetwarzania dane osobowe 
uczestnika projektu korzystającego ze wsparcia w ramach projektu „KIS 
Radomsko – W kierunku zmiany” zgodnie z ustawą o ochronie danych 
osobowych. Szczegółowe warunki dotyczące powierzenia przetwarzania danych 
osobowych zostały określone w załączniku nr 3 do niniejszej umowy (umowa o 
powierzeniu przetwarzania danych osobowych, która winna zostać podpisana 
wraz z umową główną).  

 
§ 6. 

OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA REALIZACJĘ UMOWY 
 

1. Zamawiający wskazuje do współpracy następującą osobę : 
............................... tel. kontaktowy: ..................... 

2. Wykonawca wskazuje do współpracy następującą osobę: 
.................................. tel. kontaktowy: ...................... 

 
§ 7. 

KARY UMOWNE 
1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w następujących 
okolicznościach: 

1) za odstąpienie od umowy (Część …........) przez którąkolwiek ze Stron z 
przyczyn leżących po stronie Wykonawcy - w wysokości 10 % wynagrodzenia za 
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jednego uczestnika kursu (gdy w kursie uczestniczy tylko jedna osoba) / 
wartości maksymalnego wynagrodzenia brutto określonego w § 4 ust. 1 pkt 2)  
umowy*, 
2) za zwłokę w usunięciu stwierdzonych przez Zamawiającego uchybień 
związanych z nieprzestrzeganiem przez Wykonawcę umowy (Część …....) lub 
nieprawidłowościami w prowadzonej przez Wykonawcę dokumentacji - w 
wysokości 1% wynagrodzenia za jednego uczestnika kursu (gdy w kursie 
uczestniczy tylko jedna osoba) / wartości maksymalnego wynagrodzenia brutto 
określonego w § 4 ust. 1 pkt 2) umowy* za każdy dzień zwłoki liczonej od 
dnia wyznaczonego na usunięcie uchybień, 
3) za nieprzeprowadzenie zajęć w ramach kursu bez wcześniejszego 

powiadomienia Zamawiającego - w wysokości 40 zł za każdy przypadek. 
2.Strony ustalają, że w razie naliczenia kar umownych określonych w ust. 1 

Zamawiający potrąci je z wynagrodzenia należnego Wykonawcy (wystawionej 
przez Wykonawcę faktury/rachunku). 

3. Strony zastrzegają sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego na 
zasadach ogólnych. 

§ 8. 
ODPOWIEDZIALNOŚĆ 

Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za: 
1) wszelkie szkody powstałe w związku z wykonywaniem przedmiotu umowy, w tym 

także będące wynikiem działań lub zaniechań osób, którymi się posługuje, jak 
również za zachowanie w tajemnicy wszelkich informacji, o których osoby te 
mogą lub mogły powziąć wiadomości w związku z wykonywaniem czynności 
objętych zakresem umowy; 

2) szkody i następstwa nieszczęśliwych wypadków dotyczące pracowników, 
uczestników kursu i osób trzecich wynikające bezpośrednio z wykonywanych 
usług, spowodowane z winy Wykonawcy; 

3) szkody wynikające ze zniszczeń w materiałach, sprzęcie i innym mieniu 
ruchomym, powstałe w następstwie wykonywania przedmiotu umowy. 

 
§ 9. 

PODWYKONAWCY (wypełnia się jeżeli dotyczy) 
 

1. Wykonawca powierza wykonanie części zadania podwykonawcy: 
….................................................................. 

2. Wykonawca wykona przy pomocy podwykonawcy (podwykonawców) następujące 
usługi:…..................................................................................................... 

 o wartości …...................................... zł brutto. 
3. Zlecenie wykonania części usługi podwykonawcy nie zmienia zobowiązań 

Wykonawcy wobec Zamawiającego za wykonanie tej części usługi. Wykonawca 
jest odpowiedzialny za działania, uchybienia i zaniedbania podwykonawców i ich 
pracowników w takim samym stopniu, jakby to były działania, uchybienia lub 
zaniedbanie Wykonawcy lub jego własnych pracowników. 

4. Jeżeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego 
zasoby Wykonawca powołał się w celu wykazania spełnienia warunków udziału w 
postępowaniu Wykonawca jest obowiązany wykazać Zamawiającemu, że 
proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia je w 
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stopniu nie mniejszym niż wymagany w trakcie postępowania o udzielenie 
zamówienia. Zmiana podwykonawcy, przy pomocy którego Wykonawca wykonuje 
przedmiot umowy będzie możliwa tylko w przypadku, gdy nowy podwykonawca 
posiada tożsamą wiedzę i doświadczenie zawodowe, potencjał techniczny oraz 
osoby zdolne do wykonania zamówienia, a także jest w sytuacji ekonomicznej i 
finansowej jak dotychczasowy podwykonawca. Na dokonanie zmiany 
podwykonawcy Wykonawca musi uzyskać wyraźną zgodę Zamawiającego. 

 
§ 10. 

ZMIANA LUB ODSTĄPIENIE OD UMOWY 
 

1.  W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie 
umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w 
chwili zawarcia umowy, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 
dni od daty powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. 

2. W przypadku, o którym mowa w ust. 1 Wykonawca może żądać wyłącznie 
wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy. 

3. Zakazuje się wprowadzania istotnych zmian w umowie z naruszeniem art. 144 
ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych, z zastrzeżeniem ust. 4. 

4. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany umowy w formie pisemnej pod 
rygorem nieważności tylko w sytuacji: 

1) zmiany miejsca przeprowadzenia kursu, pod warunkiem, że będą one spełniać 
wymogi określone w załączniku nr 1 Specyfikacji Istotnych Warunków 
Zamówienia do niniejszej umowy, oraz w warunkach udziału w postępowaniu 
określonych w SIWZ, 

2) zmiany osób wyznaczonych do przeprowadzania kursu, posiadających 
uprawnienia, odpowiednie kwalifikacje i doświadczenie do należytego 
wykonania zamówienia z zastrzeżeniem § 1 ust. 5-6 niniejszej umowy, bądź 
wyznaczenia dodatkowej osoby realizującej umowę (z zastrzeżeniem § 1 ust. 
3 i 6). 

§ 11. 
                                ROZSTRZYGANIE SPORÓW 
 

Spory powstałe na tle realizacji niniejszej umowy będą rozstrzygane przez sąd 
powszechny właściwy dla siedziby Zamawiającego. 
 

§ 12. 
           POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

 
1. W sprawach nieuregulowanych w umowie zastosowanie mają przepisy ustawy z 

dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamówień publicznych (tekst jedn. Dz. U. z 2017r. 
poz. 1579 z późn. zm.) oraz odpowiednie przepisy Kodeksu cywilnego. 

2. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, jeden dla 
Zamawiającego i  jeden dla Wykonawcy. 

3. Załączniki do umowy, stanowiące jej integralną część: 
1) załącznik nr 1 –  Specyfikacja Istotnych Warunków Zamówienia 
2) załącznik nr 2 –  formularz oferty Wykonawcy, 
3) załącznik nr 3 – umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych, 
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    Zamawiający                                                                        Wykonawca 

 
 

 
*dostosowując umowę z Wykonawcą, którego oferta została wybrana na 
daną część zamówienia niepotrzebne wykreślić 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Załącznik nr 3 do umowy nr  .................... 
 

UMOWA POWIERZENIA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH 
 
zwana dalej Umową, zawarta w dniu……………………..  r. w Radomsku pomiędzy: 
Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Radomsku z siedzibą w Radomsku,  
przy ul. Kościuszki 10  
NIP ………. REGON ………. reprezentowanym przez: 
Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Radomsku 
…………………………………….. 
zwanym dalej: Zleceniodawcą 
 
a 
.....................................................................................................................  
z siedzibą w ............................................................................,  
NIP .....................................; REGON ....................................................;  
reprezentowanym przez: 
.........................................................................................................., 
zwanym dalej Wykonawcą 
 
W związku z zawarciem w dniu ………..2018r. w Radomsku umowy nr: ……………. 
zwanej dalej „umową zasadniczą”, której przedmiotem jest realizacja „Kursu …….” w 
ramach realizacji ścieżki reintegracji uczestników Projektu „KIS Radomsko – W 
kierunku zmiany” współfinansowanego przez Unię Europejską w ramach 
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Europejskiego Funduszu Społecznego, Regionalnego Programu Operacyjnego 
Województwa Łódzkiego na lata 2014-2020 Strony postanawiają, co następuje:  
 

§ 1 
1. Na podstawie art. 31 Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych 
osobowych (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 922) Miasto Radomsko – Miejski Ośrodek 
Pomocy Społecznej w Radomsko, jako realizator projektu „KIS Radomsko – W 
kierunku zmiany” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej z 
Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Osi Priorytetowej: IX. Włączenie 
społeczne, Działanie: IX.1. Aktywna integracja osób zagrożonych ubóstwem lub 
wykluczeniem społecznym, Poddziałanie: IX.1.1. Aktywizacja społeczno-zawodowa 
osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym w ramach Regionalnego 
Programu Operacyjnego Województwa Łódzkiego na lata 2014 – 2020 oraz na 
warunkach opisanych w niniejszej umowie. 
2. Powierzenie przetwarzania danych osobowych, o którym mowa w ust. 1 
następuje wyłącznie w celu umożliwienia realizacji Projektu i zbierania wymaganych 
niezbędnych danych na temat potencjalnych uczestników Projektu w związku z 
prowadzonym procesem rekrutacji. 
3. Powierzane dane są przetwarzane na podstawie art. 23 ust. 1 pkt 2 oraz art. 27 
ust. 2 pkt 2 ustawy o ochronie danych osobowych. 

a) nazwiska i imiona, 
b) adres zamieszkania lub pobytu, 
c) PESEL, 
d) zawód, 
e) wykształcenie, 
f)  numer telefonu, 
g) wiek, 
h) adres email, 
i)  stan zdrowia. 

§ 2 
1. Wykonawca zobowiązany jest do wykonywania wobec osób, których dane 
dotyczą, obowiązków informacyjnych wynikających z art. 24 i art. 25 Ustawy o 
ochronie danych osobowych. 
2. Wykonawca zobowiązany jest podjąć, przed rozpoczęciem przetwarzania danych 
osobowych, środki zabezpieczające, o których mowa w art. 36-39 Ustawy o 
ochronie danych osobowych oraz spełnić wymagania określone w przepisach, o 
których mowa w art. 39a Ustawy o ochronie danych osobowych, a w szczególności 
zobowiązany jest do: 

a) zastosowania środków technicznych i organizacyjnych zapewniających 
ochronę przetwarzanych danych osobowych, a w szczególności do zabezpieczenia 
danych przed ich udostępnieniem osobom nieupoważnionym, zabraniem przez 
osobę nieuprawnioną, uszkodzeniem lub zniszczeniem, 
b) zapewnienia, aby dane były udostępniane wyłącznie podmiotom 
upoważnionym do żądania informacji na podstawie przepisów prawa, 
c) ograniczenia dostępu do danych wyłącznie dla osób posiadających 
upoważnienie do przetwarzania danych, 
d) prowadzenia ewidencji osób upoważnionych do dostępu do danych 
osobowych, 
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e) prowadzenia dokumentacji opisującej sposób przetwarzania danych 
osobowych, w której skład wchodzą Polityka bezpieczeństwa oraz Instrukcja 
zarządzania systemem informatycznym służącym do przetwarzania danych 
osobowych, 
f) zapewnienia, aby osoby mające dostęp do danych osobowych zachowywały je 
w tajemnicy, przy czym obowiązek ten istnieje również po ustaniu zatrudnienia 
tych osób. 

3. Instytucja Zarządzająca RPO WŁ 2014-2020 oraz Zleceniodawca uprawnieni są 
do żądania od Wykonawcy pisemnych wyjaśnień dotyczących: 

a) stosowanych przez niego środków technicznych i organizacyjnych 
zapewniających ochronę przetwarzanych danych osobowych odpowiednią do 
zagrożeń oraz kategorii danych objętych ochroną, w tym stosowanych środków 
sprzętowych i programowych, 
b) przetwarzania powierzonych danych osobowych. 

4. Wykonawca zobowiązuje się do: 
a) niezwłocznego informowania Instytucji Zarządzającej RPO WŁ 2014-2020 oraz 
Zleceniodawcy o wszelkich przypadkach naruszenia bezpieczeństwa oraz 
tajemnicy danych osobowych lub ich niewłaściwym użyciu, a także o wszelkich 
czynnościach związanych z niniejszą umową, prowadzonych przed Generalnym 
Inspektorem Ochrony Danych Osobowych, urzędami państwowymi, policją lub 
sądami; 
b) umożliwienia Instytucji Zarządzającej RPO WŁ 2014-2020 lub Zleceniodawcy 
dokonania kontroli w miejscach, w których są przetwarzane powierzone dane 
osobowe, w zakresie stosowania niniejszej umowy w terminie ustalonym przez 
strony, nie później jednak niż 5 dni kalendarzowych od dnia powiadomienia 
Beneficjenta przez Instytucję Zarządzającą o zamiarze przeprowadzenia kontroli, 
w celu sprawdzenia prawidłowości przetwarzania oraz zabezpieczania danych 
osobowych; 
c) w przypadku powzięcia przez Zleceniodawcę lub Instytucję Zarządzającą 
wiadomości o rażącym naruszeniu przez Wykonawcę zobowiązań wynikających z 
Ustawy o ochronie danych osobowych lub niniejszej umowy, Wykonawca 
umożliwi Instytucji Zarządzającej dokonanie niezapowiedzianej kontroli; 
d) zastosowania się do zaleceń pokontrolnych Instytucji Zarządzającej, 
dotyczących poprawy jakości zabezpieczania danych osobowych oraz sposobu ich 
przetwarzania. 

§ 3 
1. Kontrolerzy Instytucji Zarządzającej mają w szczególności prawo: 

a) wstępu, w godzinach pracy Wykonawcy, za okazaniem imiennego 
upoważnienia, do pomieszczenia, w którym jest zlokalizowany zbiór 
powierzonych do przetwarzania danych osobowych, oraz pomieszczenia, w 
którym są przetwarzane powierzone dane osobowe; 
b) przeprowadzenia niezbędnych badań lub innych czynności kontrolnych w celu 
oceny zgodności przetwarzania danych osobowych z Ustawą o ochronie danych 
osobowych, rozporządzeniem wydanym na podstawie art. 39a Ustawy o ochronie 
danych osobowych oraz niniejszą umową; 
c) żądać złożenia pisemnych lub ustnych wyjaśnień przez osoby upoważnione do 
przetwarzania danych osobowych w zakresie niezbędnym do ustalenia stanu 
faktycznego; 
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d) wglądu do wszelkich dokumentów i wszelkich danych mających bezpośredni 
związek z przedmiotem kontroli oraz sporządzania ich kopii; 
e) przeprowadzania oględzin urządzeń, nośników oraz systemu informatycznego 
służącego do przetwarzania danych osobowych przy udziale osób upoważnionych 
do przetwarzania danych osobowych. 

§ 4 
1. Do przetwarzania danych osobowych mogą być dopuszczone jedynie osoby 
posiadające imienne upoważnienie do przetwarzania danych osobowych. 
2. Zleceniodawca upoważnia Wykonawcę do wydawania i odwoływania imiennych 
upoważnień do przetwarzania danych osobowych i przechowywania ich w swojej 
siedzibie. 
3. Wzór upoważnienia stanowi załącznik nr 1, a wzór odwołania upoważnienia 
stanowi załącznik nr 2 do niniejszej umowy. 
4. Wykonawca prowadzi ewidencję osób upoważnionych do przetwarzania danych 
osobowych w związku z wykonywaniem niniejszej umowy, stanowiącą załącznik nr 3 
do niniejszej umowy. 
5. Wykonawca udostępni na żądanie Instytucji Zarządzającej lub Zamawiającego 
listę upoważnionych osób lub oryginały wydanych upoważnień. 

§ 5 
1. Przechowywanie powierzonych danych osobowych po zakończeniu realizacji 
niniejszego projektu odbywa się zgodnie z zapisami umowy zasadniczej. 
Wykonawca zapewni upoważnienie, o którym mowa w § 4, przynajmniej dla jednej 
osoby w całym okresie przechowywania powierzonych danych. Wykonawca 
zobowiązuje się, iż po upływie okresu ich przechowywania powierzone dane 
osobowe zostaną usunięte zgodnie z art. 7 pkt 3 Ustawy o ochronie danych 
osobowych. 
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym paragrafem mają zastosowanie 
odpowiednie przepisy Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych 
osobowych (tekst jednolity Dz. U. z 2016r., poz. 922). 
  

ZLECENIODAWCA       WYKONAWCA 
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Załącznik nr 1 do Umowy:  
Wzór upoważnienia do przetwarzania danych osobowych 

 
 
 
 
 

UPOWAŻNIENIE nr________________ 
DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH  

 
Z dniem …………………………………. r., na podstawie: 

• art. 37, w związku z art. 31 Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie 
danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r. poz. 922),  

• Umowy nr …………….., z dn. ……………… o dofinansowanie projektu  
pt.…………………………………………………………………………………………………………, 
upoważniam Panią/Pana*: ……………………………………………………… do 
przetwarzania danych osobowych w zbiorze: 

 
 

DANE UCZESTNIKÓW PROJEKTÓW RPO WŁ 2014-2020 
 
w zakresie realizacji powyższego projektu. 
 
Upoważnienie wygasa z chwilą ustania Pani/Pana* zatrudnienia 
w ………….……………………… lub z chwilą jego odwołania lub z chwilą zakończenia 
realizacji projektu. 
 
 

…………….…………………………………………………………. 
Czytelny podpis osoby upoważnionej do wydawania  

i odwoływania upoważnień w imieniu Wykonawcy. 
 

 
 

OŚWIADCZENIA OSOBY UPOWAŻNIANEJ 
 

Oświadczam, że zapoznałem/am* się z przepisami dotyczącymi ochrony danych 
osobowych, w tym z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych 
osobowych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 922), a także z obowiązującymi w 
……..……….……..……..… Polityką bezpieczeństwa oraz Instrukcją zarządzania 
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systemem informatycznym służącym do przetwarzania danych osobowych  i 
zobowiązuję się do przestrzegania zasad przetwarzania danych osobowych 
określonych w tych dokumentach. 
Zobowiązuję się do zachowania w tajemnicy przetwarzanych danych osobowych i 
sposobów ich zabezpieczeń, zgodnie z art. 39 ust. 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 
r. o ochronie danych osobowych również po ustaniu zatrudnienia, odwołaniu 
upoważnienia, upływie jego ważności. 
Mam świadomość odpowiedzialności karnej wynikającej z 49 i art. 51-52 Ustawy o 
ochronie danych osobowych, a także art. 266 Kodeksu karnego. 
 
 
 

.…………………………………………………………………. 
Czytelny podpis osoby składającej oświadczenie 

*niepotrzebne skreślić 
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Załącznik nr 2 do Umowy:  

Wzór odwołania upoważnienia do przetwarzania danych osobowych  
  
 

 
ODWOŁANIE UPOWAŻNIENIA nr ______ 

DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH  
 
 
Z dniem …………………… odwołuję upoważnienie Pani/Pana* ………………………………..  
nr …………. do przetwarzania danych osobowych wydane w dniu ……………………… na 
podstawie: 

• art. 37, w związku z art. 31 Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie 
danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2016r. poz. 922),  

• Umowy nr …………….., z dn. ……………… o dofinansowanie projektu  
pt.………..………………………………………………………………………………………………, 

 
 
 
 

…..……………………………….….………………………………………… 
Data, czytelny podpis osoby upoważnionej do wydawania  

i odwoływania upoważnień w imieniu Wykonawca. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
*niepotrzebne skreślić
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Załącznik Nr 3 do umowy powierzenia  
przetwarzania danych osobowych 

 
LISTA OSÓB UPOWAŻNIONYCH DO PRZETWARZANIA DANYCH 

OSOBOWYCH UCZESTNIKÓW PROJEKTU „KIS RADOMSKO – W KIERUNKU 
ZMIANY” REALIZOWANEGO W RAMACH REGIONALNEGO PROGRAMU 
OPERACYJNEGO WOJEWÓDZTWA ŁÓDZKIEGO NA LATA 2014-2020 

 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 

 
 
 
 
 
 

Załącznik Nr 4 do umowy powierzenia  
przetwarzania danych osobowych 

 

lp. Nazwisko Imię 
Data nadania 

upoważnienia 

Data odebrania 

upoważnienia 
       Zakres upoważnienia 

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

10 
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OŚWIADCZENIA UCZESTNIKA/UCZESTNICZKI PROJEKTU  

 
Ja, niżej podpisany/podpisana wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych 
osobowych zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych 
osobowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2016r. poz. 922), na potrzeby realizacji 
projektu „KIS Radomsko – W kierunku zmiany”, realizowanego w ramach 
Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Łódzkiego na lata 2014-2020, 
współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu 
Społecznego. 

 
 
 
 
 

…….………………………............................ 
Data i podpis Uczestnika/Uczestniczki 

projektu 
     
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Załącznik Nr 5 do umowy powierzenia  
przetwarzania danych osobowych 

 
Powierzający powierza Przetwarzającemu następujący zbiór danych osobowych 
w zakresie realizacji usługi zawierający kategorie danych osobowych: 
 
DANE UCZESTNIKÓW PROJEKTU PARTNERSKIEGO „KIS RADOMSKO – W 
KIERUNKU ZMIANY” REALIZOWANEGO W RAMACH REGIONALNEGO 
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PROGRAMU OPERACYJNEGO WOJEWÓDZTWA ŁÓDZKIEGO NA LATA 2014-
2020: 
 

1. nazwiska i imiona, 
2. adres zamieszkania lub pobytu, 
3. PESEL, 
4. Zawód, 
5. Wykształcenie, 
6. numer telefonu, 
7. wiek, 
8. adres email, 
9. stan zdrowia. 

 


