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Funduszu Spotecznego Regionalnego Programu OpaeayWojewddztwa todzkiego na lata 2014-2020

Radomsko, dnia 9 sierpnia 2017 r.

NK.3411/1-9/17
ZAPYTANIE OFERTOWE

Zamawiajacy: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Radomsku

ul. Kosciuszki 10, 97-500 Radomsko

tel. 044 683 28 85

e-mail: mops@mops-radomsko.pl
jako realizator projektu , KIS Radomsko — W kierunku zmiany” wspétfinansowanego ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa tddzkiego na 2014-2020 o$
priorytetowa IX Wigczenie spoteczne Poddziatanie 1X.1.1 Aktywizacja spoteczno-zawodowa oséb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, w postepowaniu majagcym na celu udzielenie zamdéwienia publicznego
o wartosci ponizej 30.000 euro zaprasza do ztozenia oferty cenowej na Swiadczenie ustugi
w zakresie przeprowadzenia treningu kompetencji spotecznych (na terenie wojewddztwa tddzkiego) dla uczestnikéw
projektu.

. Opis przedmiotu zamoéwienia publicznego

Przedmiotem zamdwienia jest ustuga w formie przeprowadzenia treningu kompetencji spotecznych, ktérego zadaniem
bedzie poprawa kondycji psychicznej uczestnikdw ww. treningu, tj. nakreslenie zainteresowan uczestnikéw, dazen,
wartosci, cech osobowosci, ztych przyzwyczajen, stabosci i zasobdw, przywrdcenie poczucia kompetencji
i odpowiedzialnosci, podwyzszenia samooceny i wiary w siebie, podwyzszenie poziomu aktywnosci zyciowej oraz
wytworzenie i wzmochienie wiezi w grupie.

Uczestnikami treningu bedzie 50 0s6b podzielonych na dwie grupy po 25 oséb kazda (+/- 2 osoby).

Realizacja przedmiotu zamdwienia odbedzie sie w terminach:

| termin: 22,23,24 sierpnia 2017 roku — | grupa 25 oséb

Il termin: 19,20,21 wrze$nia 2017 roku — Il grupa 25 oséb

Kazda grupa 25 oséb zostanie podzielona na dwie odrebne grupy szkoleniowe po 12 i 13 osdb. Dopuszcza sie zmiany
liczebnosci grup w przypadku nieobecnosci uczestnikdéw. Zajecia dla grup szkoleniowych beda prowadzone réwnolegle
w tym samym czasie. Kazda z grup bedzie prowadzona przez samodzielnego trenera - psychologa.

Zamawiajacy zapewnia dostep do sali szkoleniowej wraz z podstawowym wyposazeniem, w ktorej odbywac sie beda
zajecia. Zajecia odbywac sie beda podczas dwdch 3 dniowych wyjazddéw, ktérych termin wskazano powyzej,
W miejscu znajdujacym sie na terenie wojewddztwa téddzkiego wskazanym przez Zamawiajgcego. O miejscu realizacji
zamdwienia Wykonawca zostanie poinformowany najpdzniej w dniu podpisania umowy. W przypadku braku
mozliwosci codziennego dojazdu przez trenerdw na zajecia do miejscowosci wskazanej przez Zamawiajacego, w ktorej
bedzie realizowana ustuga, Zamawiajacy nie zapewnia kosztéw noclegdéw i wyzywienia.

Liczba godzin przewidziana na realizacje ww. ustugi wynosi 13 godzin zegarowych dla kazdej z czterech grup
szkoleniowych, tgcznie 52 godziny za realizacje catosci przedmiotu zamdwienia.

Przyjmuje sie, ze jedna godzina realizacji ustugi odpowiada jednej godzinie zegarowej 60 minut.

W ramach ustugi Wykonawca zobowigzany jest do: wypetniania karty ewidencji czasu pracy, prowadzenia list obecnosci
uczestnikow, przedtozenia raportu konicowego dotyczacego wykonania ustugi oraz ankiety ex-ante i ex-post.

Il. Warunki udziatu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny ich spetniania
1. Warunki udziatu w postepowaniu jakie stawia Zamawiajacy:
1) Wpykonawca musi spetnia¢ warunek udziatu w postepowaniu, dotyczacy: dysponowania osobami
zdolnymi do wykonania zaméwienia

2) Wykonawca  sktadajgc  oferte  zobowigzany jest ztozy¢ oswiadczenie o  spetnianiu
warunkéw udziatu w postepowaniu wedtug wzoru stanowigcego zafgcznik nr 2 do zapytania
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ofertowego, a jezeli Zamawiajgcy wymaga ztozenia dokumentéw potwierdzajgcych spetnianie opisanych
warunkéw réwniez te dokumenty.

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu:

W przypadku warunku, o ktérym mowa w Rozdz. Il pkt 1 ppkt 1) zapytania ofertowego, Zamawiajgcy dokona
oceny czy Wykonawca dysponuje osobami zdolnymi do wykonania zamdéwienia. Warunek zostanie uznany za
spetniony jezeli Wykonawca wykaze, ze dysponuje 2 osobami, ktore spetniajg nastepujace kryteria:
a) posiadajg wyksztatcenie wyzsze poswiadczone dyplomem ukonczenia uczelni wyzszej na kierunku
psychologia,
b) posiadajg minimum 2-letnie doswiadczenie na stanowisku psychologa,

Dokumenty i/lub o$wiadczenia wymagane w celu potwierdzenia spetniania warunkéw udziatu
w postepowaniu:

Warunek udziatu w postepowaniu dotyczacy: Wymagane dokumenty i/lub oswiadczenia

Oswiadczenie wedtug wzoru stanowigcego
zatgcznik nr 2 do zapytania ofertowego oraz

¢ dysponowania wymaganymi osobami zdolnymi
do wykonania zaméwienia zgodnie z opisem
zamieszczonym w pkt 2

dokumenty potwierdzajace dysponowanie
wymaganymi osobami tj. wykaz oséb wedtug
wzoru stanowigcego zatfqcznik nr 4 do zapytania

ofertowego, w tym rowniez dokumenty

wymienione w tresci tego zatgcznika

Kryteria oceny oferty

1. Cena
2. Doswiadczenie

Informacja o wagach punktowych lub procentowych przypisanych do poszczegélnych kryteriow oceny
oferty

1. Cena - 85%
2. Doswiadczenie - 15%

Opis sposobu przyznawania punktacji za spetnienie danego kryterium oceny oferty

1. Cena musi by¢ wyrazona w PLN.

2. Cene oferty (wartos¢ brutto zamodwienia) nalezy obliczy¢ zgodnie z konstrukcja Druku
OFERTA wedtug wzoru stanowigcego zafqcznik nr 1 do zapytania ofertowego, okreslajgc jg w sposdb
jednoznaczny do drugiego miejsca po przecinku.

3. Zaoferowana cena musi byé ceng ostateczng i niezmienng do konca realizacji przedmiotu
umowy, musi uwzglednia¢ wszystkie wymagania jakie Zamawiajgcy okreslit w zapytaniu
ofertowym.

Zasady oceny ofert w kryterium ,,Cena”

Ocena punktowa ceny zostanie wyliczona wedtug wzoru matematycznego, a liczba punktow zostanie
pomnozona przez wage kryterium, zgodnie z modutem proporcjonalnosci:
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C min
C = x 100 x Wk
Co
gdzie:
C - ilos¢ punktow jakie otrzyma oferta rozpatrywana w kryterium ,,Cena”;
Cmin - najnizsza cena  brutto (warto$¢ brutto przedmiotu zamdwienia) sposréd
wszystkich waznych i nieodrzuconych ofert;
Co - cena brutto oferty rozpatrywanej (wartos¢ brutto przedmiotu zamowienia);
Wk - waga kryterium (85%).

Zasady oceny ofert w kryterium ,,Doswiadczenie”

a) Oferta w zakresie kryterium ,Doswiadczenie”, ktére odnosi sie do doswiadczenia
zawodowego o0s6b przewidzianych do swiadczenia ustug, otrzyma punkty na podstawie zatgczonego
do oferty wykazu oséb wedtug wzoru stanowigcego zafgcznik nr 4 do zapytania ofertowego.
Zamawiajgcy oceniajgc oferty w zakresie ww. kryterium przyzna po 3 pkt za kazdy udokumentowany
petny rok kalendarzowy doswiadczenia w zawodzie psychologa ponad minimum okreslone w Rozdz. Il
pkt 2 lit. a zapytania ofertowego.

b) Ostateczna ocena punktowa w kryterium ,Doswiadczenie” zostanie wyliczona wedtug
wzoru matematycznego, a liczba punktéw zostanie pomnozona przez wage kryterium
zgodnie z modutem proporcjonalnosci:

Do
D = x 100 x Wk
D max
gdzie:
Pd — ilo$¢ punktéw jakie otrzyma oferta rozpatrywana w kryterium ,,Doswiadczenie”;
Do — liczba punktéw uzyskanych przez oferte rozpatrywang, zgodnie z przyjetymi zasadami punktacji;

D max — maksymalna liczba punktéw uzyskanych przez oferte sposrdd wszystkich ofert, zgodnie z przyjetymi
zasadami punktacji;
Wk — waga kryterium (15%).

Ostateczna ocena punktowa ofert

Ostateczna ocena punktowa ofert bedzie suma punktéw uzyskanych za kryteria ,Ceny”
i ,Doswiadczenia”. Wyniki kofAcowych obliczeA Zamawiajgcy zaokragli do dwdch miejsc
po przecinku.

VL. Termin skfadania ofert
Oferte wraz ze wszystkimi zatgcznikami nalezy przesta¢ lub dostarczy¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem
,Oferta na Swiadczenie ustug w zakresie treningu kompetencji spotecznych przez psychologa w ramach

projektu KIS” do dnia 17.08.2017 r. na adres:

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Radomsku
97-500 Radomsko, ul. Kosciuszki 10

lub dostarczy¢ osobiscie pod wskazany wyzej adres do Sekretariatu Budynek D, | pietro, pokdj nr 19
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VIL. Informacje na temat zakresu wykluczenia

1. Zamawiajacy (beneficjent) wykluczy z postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego Wykonawce
powigzanego z nim osobowo lub kapitalowo. Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie
wzajemne powigzania miedzy beneficjentem lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan
w imieniu beneficjenta lub osobami wykonujgcymi w imieniu beneficjenta czynnosci zwigzane
z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawcy, polegajace
w szczegdblnosci na:

a) uczestniczeniu w spotce jako wspadlnik spétki cywilnej lub spotki osobowe;j,

b) posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji,

c) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta, petnomocnika,

d) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.

2. W celu wykazania przez Wykonawce braku podstaw wykluczenia z postepowania o udzielnie zamdwienia
publicznego w wyniku okolicznosci, o ktérych mowa w pkt 1, Wykonawca zobowigzany jest ztozy¢ wraz
z ofertg oswiadczenie wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 3 do zapytania ofertowego.

Viil.
1. Zamawiajacy wybierze najkorzystniejszg sposréd ztozonych ofert spetniajgcg warunki udziatu
w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego w oparciu o ustalone w zapytaniu ofertowym
kryteria oceny.
2. Zamowienie nie zostato podzielone na czesci, zatem Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert
czesciowych.
3. Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte na petny zakres przedmiotu zamdwienia.
4.  Oferte nalezy sporzadzi¢ w jezyku polskim.
5. Postepowanie moze zakoriczy¢ sie wyborem jednego wykonawcy.
6. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo uniewaznienia zapytania ofertowego, jezeli cena najkorzystniejszej
oferty przewyzszy kwote, ktérg Zamawiajgcy zamierza przeznaczy¢ na sfinansowanie zamowienia.
Zataczniki:
1. Druk OFERTA — zatacznik nr 1 do zapytania ofertowego;
2. Oswiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu — zatgcznik nr 2 do zapytania ofertowego;
3. Oswiadczenie o braku podstaw wykluczenia z postepowania — zatgcznik nr 3 do zapytania ofertowego;
4. Wykaz oséb — zatgcznik nr 4 do zapytania ofertowego;
5. Wzér umowy w sprawie zamdwienia publicznego — zatgcznik nr 5 do zapytania ofertowego.

DYREKTOR
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
/-/

mgr Andrzej Barszcz



®

Funduszek promuie
Europejskie : .
Program Regionalny thZkIE

% Wojewddzki Urzad Unia Eu I'Opejska : e
# Pracy w todzi Europejski Fundusz Spoteczny * Sl

Projekt KIS Radomsko — W kierunku zmiany” wspétiisawany z&rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego Regionalnego Programu OpaeayWojewddztwa todzkiego na lata 2014-2020

Zatacznik nr 1 do zapytania ofertowego

Zamawiajacy:

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
ul. Kosciuszki 10

97-500 Radomsko

OFERTA

na $wiadczenie ustugi w zakresie przeprowadzenia treningu kompetencji spotecznych (na terenie wojewddztwa
tédzkiego) dla uczestnikow projektu ,KIS Radomsko — W kierunku zmiany” wspétfinansowanego ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa todzkiego na
2014-2020 o$ priorytetowa IX Wigczenie spoteczne Poddziatanie IX.1.1 Aktywizacja spoteczno-zawodowa o0séb
zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym.

1. Dane Wykonawcy:

Nazwa Wykonawcy

Adres /kod, miejscowosé, ulica, nr domu,
lokalu/

Wojewoddztwo

NIP

Regon

Numer telefonu

Adres e-mail

Imie i nazwisko osoby upowaznionej do reprezentowania Wykonawcy w postepowaniu o udzielenie
zamoOwienia publicznego na podstawie zatgczonego do oferty upowaznienia (petnomocnictwa)*:

* jezeli dotyczy
2. Oferujemy wykonanie zamdwienia w PLN za kwote:
CENA
BRUTTO STAWKA L.
Przedmiot zaméwienia PODATKU VAT | LS80 paitiny
ZA 1 GODZINE %
(60 MINUT)
Swiadczenie ustugi w zakresie
przeprowadzenia treningu kompetencji 52
spotecznych
3. Termin ptatnosci: 14 dni od daty wptywu faktury/rachunku do Zamawiajgcego.
4, Forma ptatnosci: przelew na konto Wykonawcy.

5. Uwazam sie za zwigzanego niniejszg ofertg przez okres 30 dni od uptywu terminu sktadania ofert.
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5. Termin realizacji zamdwienia:
| termin: 22,23,24 sierpnia 2017 roku
Il termin: 19,20,21 wrzesnia 2017 roku
6. Oswiadczam, ze:
1) zaoferowane przeze mnie ustugi s3 zgodne z przedmiotem zamodwienia i spetniajg wszystkie
wymagania jakie okreslit Zamawiajacy w zapytaniu ofertowym;
2) akceptuje warunki wzoru umowy stanowigcego zafgcznik nr 5 do zapytania ofertowego
i zobowigzuje sie do zawarcia umowy w miejscu i terminie wskazanym przez
Zamawiajgcego;
3) tgczne zaangazowanie zawodowe kazdej z osdb wskazanych w zatgczniku nr 4 do zapytania ofertowego
w realizacje wszystkich projektéw finansowanych z funduszy strukturalnych i FS oraz dziatan
finansowanych z innych zrédet, w tym sSrodkdéw wtasnych Zamawiajgcego i innych podmiotéw nie
przekroczy 276 godzin miesiecznie.

Do oferty zatgczamy:
a. Oswiadczenie o spetnianiu warunkow udziatu w postepowaniu
b. Oswiadczenie o braku podstaw wykluczenia z postepowania
c.  Wykaz oséb wraz z wymaganymi dokumentami

(miejscowosc) (podpis Wykonawcy lub osoby upetnomocnionej prawnie)
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Zatqcznik nr 2 do zapytania ofertowego

(nazwa lub imie i nazwisko Wykonawcy)

OSWIADCZENIE
o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu

Sktadajgc do Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Radomsku (dalej ,Zamawiajgcy”) oferte na
Swiadczenie ustugi w zakresie przeprowadzenia treningu kompetencji spotecznych (na terenie wojewddztwa tédzkiego)
dla uczestnikow projektu ,KIS Radomsko — W kierunku zmiany” wspétfinansowanego ze Srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa tddzkiego na 2014-2020 o$
priorytetowa IX Wigczenie spoteczne Poddziatanie 1X.1.1 Aktywizacja spoteczno-zawodowa oséb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, zgodnie z warunkami udziatu w postepowaniu okreslonymi przez
Zamawiajgcego w pkt Il zapytania ofertowego, a dotyczgcymi:

. dysponowania osobami zdolnymi do wykonania zamdwienia
jako Wykonawca ubiegajacy sie o udzielenie zamoéwienia publicznego niniejszym oswiadczam, ze spetniam warunki
udziatu w postepowaniu dotyczgce dysponowania 2 osobami zdolnymi do wykonania zamdéwienia, ktére:

a) posiadajg wyksztatcenie wyzsze poswiadczone dyplomem ukoriczenia uczelni wyzszej na kierunku psychologia,
b) posiadajg minimum 2-letnie doswiadczenie na stanowisku psychologa,

(miejscowosc) (podpis Wykonawcy lub osoby upetnomocnionej prawnie)
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Zatgcznik nr 3 do zapytania ofertowego

(nazwa lub imie i nazwisko Wykonawcy)

OSWIADCZENIE
o braku podstaw wykluczenia z postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego

Sktadajgc do Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Radomsku (dalej ,Zamawiajgcy”) oferte na
Swiadczenie ustugi w zakresie przeprowadzenia treningu kompetencji spotecznych (na terenie wojewddztwa tdédzkiego)
dla uczestnikow projektu ,KIS Radomsko — W kierunku zmiany” wspétfinansowanego ze $Srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa tddzkiego na 2014-2020 o$
priorytetowa IX Witgczenie spoteczne Poddziatanie 1X.1.1 Aktywizacja spoteczno-zawodowa oséb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, zgodnie z wymaganiami okreslonymi przez Zamawiajacego w pkt VII
zapytania ofertowego, a dotyczacymi:

. wykluczenia z postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego Wykonawcy powigzanego
z Zamawiajgcym (beneficjentem) osobowo lub kapitatowo;

niniejszym oswiadczam, ze brak jest podstaw wykluczenia mnie z postepowania, poniewaz miedzy mng tj.
Wykonawcg ubiegajgcym sie o udzielenie zamodwienia publicznego a Zamawiajgcym (beneficjentem) lub osobami
upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu beneficjenta lub osobami wykonujgcymi w imieniu beneficjenta
czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy, nie ma powigzan
kapitatowych lub osobowych, przez ktére rozumie sie wzajemne powigzania polegajgce w szczegdlnosci na:

a) uczestniczeniu w spotce jako wspadlnik spoétki cywilnej lub spétki osobowej,

b) posiadaniu co najmniej 10% udziatow lub akcji,

c) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, petnomocnika,

d) pozostawaniu w zwigzku matzedskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii

prostej, pokrewiedstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej
lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

(miejscowosc) (podpis Wykonawcy lub osoby upetnomocnionej prawnie)
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Zatqcznik nr 4 do zapytania ofertowego

WYKAZ 0SOB
ktére beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamowienia,
w szczegdblnosci odpowiedzialnych za Swiadczenie ustug,
wraz z informacjami na temat ich wyksztatcenia i doswiadczenia
niezbednych do wykonania zamdwienia

Lp. Osoba Wyksztatcenie * Doswiadczenie’ Podstawa dysponowania
0sob3 (umowa o prace, umowa
zlecenie)

(podpis Wykonawcy lub osoby upetnomocnionej prawnie)

Tw rubryce ,\Wyksztatcenie” nalezy pod& informacje na temat posiadanego wyksztalcenia.abkmivo do oferty naley zahczye dokument
potwierdzagcy wymagane wyksztalcenie;

Zw rubryce ,Doswiadczenie” nalezy pod& informacje na temat dwiadczenia zawodowego wskagojna przebieg pracy zawodowej, a tym
samym lata déwiadczenia w celu potwierdzenia wymogu posiadaniaamniej 2-letniego dwviadczenia na stanowisku psychologa, a¢ak celu
wykazania si przez Wykonawg daswiadczeniem podlegagym ocenie punktowej w jednym z kryteriw ocenyrbf®odatkowo do oferty natg
zahczy¢ dokumenty potwierdzage wskazane przez Wykonawdoswiadczenie tj. zatrudnienie zgodne z przedstawiorpmebiegiem pracy

zawodowej.
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Zatgcznik nr 5 do zapytania ofertowego

UMOWA Nr .........

na swiadczenie ustugi w zakresie przeprowadzenia treningu kompetencji spotecznych (na terenie wojewddztwa
tédzkiego) dla uczestnikow projektu ,KIS Radomsko — W kierunku zmiany” wspéifinansowanego ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa todzkiego na
2014-2020 OS Priorytetowa IX Wiaczenie spoteczne Poddziatanie 1X.1.1 Aktywizacja spoteczno-zawodowa os6b
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym

zawarta w Radomsku w dniu ............... r. pomiedzy:

1. Miastem Radomsko, ul. Tysigclecia 5, 97-500 Radomsko NIP 772-226-15-87
w imieniu ktérego dziata:

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Radomsku, ul. Kosciuszki 10, 97-500 Radomsko, NIP 772-15-23-068,
REGON 004700786, zwanym dalej ,Zamawiajagcym”, reprezentowanym Przez ..........ccccvvreerreeeennnssssssssssssssssnnnns

- facznie zwane dalej ,,Stronami” o nastepujacej tresci:

§1

Na podstawie niniejszej umowy Wykonawca zobowigzuje sie za wynagrodzeniem do $wiadczenia ustugi w zakresie
przeprowadzenia treningu kompetencji spotecznych (na terenie wojewddztwa tédzkiego) dla uczestnikéw projektu pn.
,KIS Radomsko-W kierunku zmiany” realizowanym przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Radomsku i — dalej
zwanym Przedmiotem zamdwienia lub umowy.

§2

1. Przedmiotem zamdwienia jest ustuga w formie przeprowadzenia treningu kompetencji spotecznych, ktérych
zadaniem bedzie poprawa kondycji psychicznej uczestnikéw ww. treningu, tj. nakreSlenie zainteresowan
uczestnikow, dazen, wartosci, cech osobowosci, ztych przyzwyczajen, stabosci i zasobdw, przywrdcenie poczucia
kompetencji i odpowiedzialnosci, podwyzszenia samooceny i wiary w siebie, podwyzszenie poziomu aktywnosci
zyciowej oraz wytworzenie i wzmocnienie wiezi w grupie.

2. Uczestnikami treningu bedzie 50 oséb podzielonych na dwie grupy po 25 oséb kazda (+/- 2 osoby), ktére beda
uczestniczy¢ w treningach w dwéch réznych terminach. Grupa 25 oséb zostanie podzielona na dwie odrebne grupy
szkoleniowe po 12 i 13 oséb. Dopuszcza sie zmiany liczebnosci grup, w przypadku nieobecnosci uczestnikow. Zajecia
dla grup szkoleniowych bedg prowadzone réwnolegle w tym samym czasie. Kazda z grup bedzie prowadzona przez
samodzielnego trenera - psychologa.

3. Przedmiot zamowienia realizowany bedzie przez dwdch psychologéw posiadajgcych wyksztatcenie wyzsze
kierunkowe z minimum dwuletnim stazem na stanowisku psychologa.

4. Psychologowie zobowigzani sg do przygotowania na 3 dni przed realizacjg zamdwienia konspektu zajec.

5. Zamawiajgcy zapewnia dostep do sali szkoleniowej w ktérej odbywaé sie beda zajecia wraz z podstawowym
wyposazeniem.

6. Realizacja przedmiotu zamdwienia odbywa¢ sie bedzie w terminach: 22,23,24 sierpnia 2017 roku oraz 19,20,21
WIZe8Nia 2017 rOKU W ceviieieiieeiieieie sttt et s s

7. W przypadku braku mozliwosci codziennego dojazdu przez trenerdow na zajecia do miejscowosci wskazanej przez
Zamawiajacego, w ktérej bedzie realizowana ustuga, Zamawiajgcy nie zapewnia kosztow noclegdw i wyzywienia.

8. Liczba godzin przewidziana na realizacje ww. ustugi wynosi 13 godzin zegarowych dla kazdej z czterech grup
szkoleniowych, facznie 52 godziny za realizacje catosci przedmiotu zaméwienia.
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9. Przyjmuje sie, ze jedna godzina realizacji ustugi odpowiada jednej godzinie zegarowej 60 minut.
10. W ramach ustugi Wykonawca zobowigzany jest do: wypetniania karty ewidencji czasu pracy, prowadzenia list
obecnosci uczestnikdéw, przedtozenia raportu koncowego dotyczacego wykonania ustugi oraz ankiety ex-ante

i ex-post.
§3
1. Wykonawca zobowigzuje sie do przestrzegania przepiséw o ochronie danych osobowych, zgodnie z Ustawa
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 922).
2. Wykonawca oswiadcza, ze w trakcie obowigzywania niniejszej umowy, jak rowniez po jej ustaniu, zachowa petna

poufnosé w stosunku do wszelkich informacji wynikajgcych z tej umowy i nie wyjawi ich osobom trzecim oraz ze
wykonywane przez niego czynnosci nie bedg narusza¢ praw oséb trzecich i obowigzujgcego prawa.

§4
1. Ztytutu prawidtowego wykonywania przedmiotu zamdwienia, o ktérym mowa w § 1i 2 ustala sie wynagrodzenie
w kwocie brutto: ............ zt (stownie: ........... ) za jedng godzine zegarowg, w ramach ktérej realizowany jest
przedmiot umowy.
2.  Maksymalna wartos$é brutto przedmiotu UMOWY WYNOSI .cccceceeveveeveeceeciecee e ztotych (stownie:......) za 52

godziny realizacji ustugi.

3. Rozliczenie pomiedzy Wykonawcg, a Zamawiajgcym nastgpi po kazdym terminie realizacji przedmiotu
zamoéwienia.

4. Zamawiajagcy zaptaci Wykonawcy wynagrodzenie po kazdym terminie wykonania ustugi wynikajace
z przemnozenia ceny jednostkowej okreslonej zgodnie z pkt 1 przez faktyczng liczbe godzin swiadczonych ustug.

5. Wynagrodzenie, o ktéorym mowa w ust. 1 jest wynagrodzeniem ryczattowym obejmujgcym wszystkie czynnosci
niezbedne do prawidtowego wykonania Umowy, nawet, jesli czynnosci te nie zostaty wprost wyszczegdlnione
w tresci niniejszej Umowy. Wykonawca nie moze zgdac podwyzszenia wynagrodzenia, nawet, jezeli z przyczyn od
siebie niezaleznych nie mogt przewidzie¢ wszystkich czynnosci niezbednych do prawidtowego wykonania
niniejszej Umowy.

6. Wynagrodzenie bedzie ptatne przelewem w ciggu 14 dni od daty wptywu faktury/rachunku do Zamawiajgcego,
na wskazany przez Wykonawce rachunek bankowy.

7.  Faktura lub rachunek winna zawieraé nastepujgce dane:
Nabywca: Miasto Radomsko, ul. Tysigclecia 5, 97-500 Radomsko NIP 772-226-15-87
Odbiorca: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej ul. Kosciuszki 10, 97-500 Radomsko.

§5

1. Wykonujac przedmiot umowy, Wykonawca zobowigzuje sie do terminowego, starannego i profesjonalnego
dziatania oraz do wykonywania ustug zgodnie z przepisami prawa polskiego, wspélnotowego i obowigzujgcymi
wytycznymi dotyczgcymi realizacji projektow.

2. Wpykonawca zobowigzuje sie, ze wszelkie materiaty i dokumenty, w ktérych posiadanie wejdzie
w zwigzku z wykonywaniem prac objetych umowg, s3 i pozostang witasnoscia Zamawiajgcego.
Zleceniobiorca/Wykonawca zwrdci je Zamawiajgcemu nie pdzniej niz w dniu rozwigzania umowy lub wygasniecia
umowy.

3.  Wykonawca zobowigzuje sie poddac kontroli realizowanej przez podmioty zewnetrzne w zakresie realizacji ustug
objetych umowg, a w tym udostepniac¢ wszelkie materiaty i dokumenty — takze finansowe.

§8

1. Okres obowigzywania umowy: od dnia podpisania umowy do dnia 30 wrzesnia 2017 r.
2. Niniejsza umowa moze by¢ wypowiedziana w czasie jej trwania przez strony w formie pisemnej z zachowaniem
tygodniowego okresu wypowiedzenia.

§9

1. W razie niewykonania lub nienalezytego wykonania przedmiotu umowy, jezeli z winy Wykonawcy dojdzie do
nieprawidtowej realizacji zamdwienia lub niekompletnego wykonania zamoéwienia, Wykonawca zaptaci
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Zamawiajacemu kare umownga w wysokosci 10% maksymalnej wartosci brutto przedmiotu umowy zgodnie z §4
pkt 2.

2.  Wykonawcy przystuguje prawo naliczenia kary umownej w wysokosci 10% maksymalnej wartosci brutto
przedmiotu umowy zgodnie z §4 pkt 2, w przypadku odstgpienia od umowy przez Zamawiajgcego z przyczyn
niezaleznych od Wykonawcy.

3. W przypadku odstgpienia od umowy z winy Wykonawcy, Zamawiajacy naliczy Wykonawcy kare umowna
w wysokosci 10% maksymalnej wartosci brutto przedmiotu umowy zgodnie z §4 pkt 2

4. Zamawiajgcemu przystuguje prawo dochodzenia na zasadach ogdlnych Kodeksu cywilnego odszkodowania
przewyzszajgcego wysokos¢ zastrzezonej kary umownej, w sytuacji gdy zastosowane kary umowne bedg nizsze
od rzeczywiscie poniesionej szkody.

§10

1. Zmiany umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Prawa i obowigzki Stron nie mogg by¢ przenoszone na osoby trzecie.

3. Sprawy sporne, wynikte z zastosowania niniejszej umowy, beda rozstrzygane przez sad witasciwy dla
Zamawiajgcego.

4. W sprawach nieuregulowanych w umowie majg zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego oraz przepisy
wynikajace z warunkodw realizacji projektu.

5. Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, 2 egzemplarze otrzymuje Zamawiajacy,
1 egzemplarz Wykonawca.

N

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA



