ZARZADZENIE NR 15/2012

Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Radomsku

z dnia 16 kwietnia 2012 roku

w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie w sprawie przydziatlu odziezy roboczej,
srodkéw ochrony indywidualnej i srodkéw higieny osobistej dla pracownikéw Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Radomsku.

Na podstawie § 11 ust. 6 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Radomsku i art.
7 pkt. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych /Dz. U. Nr 223
poz. 1458./, zarzadzam co nastgpuje:

§ 1. W Regulaminie w sprawie przydziatu odziezy roboczej, srodkéw ochrony indywidualnej
i srodkéw higieny osobistej dla pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Radomsku wprowadzam zmiany w brzmieniu okreslonym w Aneksie nr 3 stanowiacym
zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zmiany w Regulaminie w sprawie przydzialu odziezy roboczej, $§rodkéw ochrony
indywidualnej i srodkéw higieny osobistej dla pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej nalezy przediozy¢ do wiadomo$ci pracownikom MOPS.

§ 3. Aneks do Regulaminu, o ktérym mowa w § 1 wchodzi w Zzycie po uplywie 14 dni od
podania jego tresci do wiadomosci pracownikom MPOS z mocg obowigzywania od
1 kwietnia 2012 roku.

§ 4. Zobowiazuje Inspektor ds. BHP do stosowania zasad wynikajacych z wprowadzonych
Aneksem nr 3 zmian.

§ 5. Wykonanie Zarzadzenia powierzam Kierownikowi Dzialu Organizacji i Spraw
Osobowych.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




