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Nowoczesna i Skuteczna Pomoc Spoteczna w Radomsku

ZARZADZENIE Nr 15/2017
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Radomsku
z dnia 21.03.2017 roku

w sprawie powotania Komisji konkursowej ds. naboru wewnetrznego na
stanowiska realizujace projekt "Nowoczesna i skuteczna pomoc spoteczna w
Radomsku" realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozw6j wspotfinansowanego, ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Na podstawie § 11 ust:''6°“Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Radomsku oraz § 3 ust. 1 lit. f Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Radomsku zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Zobowigzuje Koordynatora projektu ,Nowoczesna i skuteczna pomoc
spoteczna w Radomsku" do sporzadzenia i przediozenia do akceptacji
wynikajacych z projektu warunkéw merytorycznych, ktére musi spetnié
pracownik -kandydat ubiegajacy sie o udziat w projekcie.

§ 2. Koordynator projektu w terminie do 24.03.2017 r. ogtosi nabér pracownikéw
do udziatu w projekcie, ktérych oferty musza byé ztozone najpozniej do dnia
30.03.2017 r.

§ 3. Powotuje Komisje konkursowa ds. naboru wewnetrznego na stanowiska
realizujace projekt "Nowoczesna i skuteczna pomoc spoteczna w Radomsku"
w sktadzie:

1. Magdalena Gorczynska - Przewodniczacy Komisji
2. Beata Kotlicka - Sekretarz Komisji

3. Iwona Grzywacz - Cztonek

4.

Cztonek

Aleksandra Stanowska

§ 4. Zadaniem Komisji Konkursowej ds. naboru jest dokonanie weryfikacji ofert
ztozonych przez kandydatéw pod wzgledem spetnienia warunkéw formalnych i
merytorycznym okreslonych w projekcie i Modelu "Nowoczesna i skuteczna
pomoc spoteczna w Radomsku", wg wymogéw wskazanych odrebnie dla kazdego
kandydata, o ktérym mowa w § 3, a okreslonych w zatgcznikach od 1-4

§ 5. Komisja do dnia 15 kwietnia 2017 r. dokona wyboru pracownikéw
realizujacych projekt "Nowoczesna i skuteczna pomoc spoteczna w Radomsku"
ktorzy bedg zatrudnieni:

- W zespole pracownikow socjalnych w liczbie 3 etatéw,

- na stanowisku pierwszego kontaktu, 1 etat,

- na stanowisku ds. ustug, 1/8 etatu,

- na stanowisko ds. swiadczen przyznawanych decyzja, 1/5 etatu.

i niezwtocznie przedtozy Dyrektorowi do akceptaciji.
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§ 6. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Koordynatorowi Projektu.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Koordynator Projektu ,,Nowoczesna i skuteczna pomoc spoteczna w Radomsku”
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