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Projekt ,MOZEMY WIECEJT" wspdtfinansowany przez Unie Europe jska ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego

Zarzadzenie nr 16/2012
z dnia 26 kwietnia 2012r.
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W RADOMSKU

W sprawie: powolania Zespolu ds. Obslugi Projektu ,,Mozemy wigcej” realizowanego w ramach
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki — Narodowa Strategia Spéjnosci wspoHinansowanego ze

$rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego.

Na podstawie § 11ust. 6 Statutu nr XIII/92/11 Miejskiego Oérodka Pomocy Spotecznej w Radomsku
(Uchwata Rady Miejskiej w Radomsku z dnia 8 wrze$nia 2011r. z pézn. zm. oraz § 4 ust.1 lit.f

Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Spofecznej w Radomsku zarzadzam, co

nastgpuje:

§ 1. Powotuje Zespot ds. Obstugi Projektu ,Mozemy wigcej” realizowanego w ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki — Narodowa Strategia Spéjnosci wspolfinansowanego ze $rodkéw

Europejskiego Funduszu Spotecznego w skladzie:
1). Kierownik Projektu — Andrzej Barszcz
2). Koordynator Projektu — Kamilla Jablonska
3). Asystent koordynatora Projektu ds. kontraktéw socjalnych — Marcin Dudek
4). Asystent koordynatora Projektu ds. PAL — Iwona Broszkiewicz
5). Specjalista ds. obstugi finansowej — Wioletta Krynke
6). Specjalista ds. obshigi ksiggowo-rachunkowej — Beata Rabenda
7). Obstuga prawna Projektu — Konrad Sawicki
8). Obsluga informatyczna Projektu — Maciej Krzyszkowski/Jaromir Woszezyk

9). Zaméwienia publiczne Projektu — na podstawie odrebnej umowy

Miejski Oérodek Pomocy Spolecznej i !
Biuro Projektu | m §
ul. Kosciuszki 12a, pok. 3 B ey
97-500 Radomsko f urz.&a{_:osgzz.?cv

tel. (044) 683-28-85, fax 683-28-55 Instyricis Poirednicrqea  vopria

e-mail:kamilla@mops-radomsko.pl



UNIA EUROPEJSKA .
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI { %
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY -

Projekt ,MOZEMY WIECET" wspdtfinansowany przez Unie Europe jska ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

10). Pracownik socjalny realizujacy kontrakty socjalne — Roman Kolodziejski

11). Pracownik socjalny realizujacy kontrakty socjalne — Radostaw Noremberg

12). Pracownik socjalny realizujacy kontrakty socjalne - Beata Przybylowicz

13). Pracownik socjalny realizujacy ,,Indywidualne Plany Dziatania” — Anna Kowalczyk
14). Pracownik socjalny realizujacy ,,Indywidualne Plany Dziatania” - Jacek Pawele

§ 2. Organizacja wewngtrzna i tryb dziatania Zespotu ds. Obstugi Projektu »~Mozemy wiecej”
realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki — Narodowa Strategia Spdjnosci

wspotfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotfecznego okresla zalacznik nr 1 do

Zarzadzenia.
§ 3. Wykonanie Zarzadzenia powierza sig Kierownikowi Projektu.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania z mocg obowiazujaca od 02 stycznia 2012r. Traci

moc Zarzadzenie nr 7/2011 z dnia 01 lutego 201 1r.

Otrzymuja:

1. Kierownik Projektu

2. Dazial Ksiggowosci

3. Koordynator Projektu

4. Asystent Koordynatora Projektu ds. Pal

5. Kierownik Dziatu Organizacji i Spraw Osobowych
6. Kierownik Dzialu Innowacyjnej Pracy Srodowiskowej

7. Pracownicy socjalni EFS
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