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Zarzadzenie Nr 18/2011
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Radomsku

z dnia 09 marca 2011r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu uczestnictwa w mjekcie systemowym ,Maemy wiecej’
7.1.1 POKL realizowanym przez  Miejski Grodek Pomocy Spotecznej w Radomsku
wspoffinansowanego zesrodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramhBc Unii
Europejskiej.

Na podstawie 8§ 5 ust. 1 Statutu Miejskiegomddka Pomocy Spotecznej w Radomsku (Uchwata Rady
Miejskiej w Radomsku z dnia 10 marca 2004r. NAIXL58/04 z p&n. zmianami ) i § 4 ust. 1 lit. f
Regulaminu Organizacyjnego Miejskiegasr@ka Pomocy Spotecznej w Radomsku éknmeego
Zarzgdzeniem Nr 18/2008 Dyrektora Miejskiegér@dka Pomocy Spotecznej w Radomsku z dnia 01
sierpnia 2008 roku, w zwzku z uchwat Nr/ XXXVI1/272/2009 Rady Miejskiej w Radomsku zidn

27 lutego 2009 roku w sprawie: zatwierdzenia projekystemowego Gminy Miejskiej Radomsko w
ramach Poddziatania 7.1.1 ,Rozwdj i upowszechniaaigywnej integracji przez soodki pomocy
spotecznej” Priorytetu VII — Programu Operacyjneff@pitat Ludzki na lata 2007-2013 oraz
Zarzmdzeniem Nr 168/2009 Prezydenta Miasta Radomskaiz d9 sierpnia 2009 roku w sprawie:
udzielenia petnomocnictwa Dyrektorowi Miejskiegagr@dka Pomocy Spotecznej w Radomsku do
sktadania wnioskéw o dofinansowanie z Programur@ggnego Kapitat Ludzki 2007-2013 oraz do
realizacji tego Programu,

- zarzadzam co nasgpuje:

§1

Wprowadzam Regulamin uczestnictwa w projekciegsystvym ,Mazemy wicej” 7.1.1 PO KL -

stanowjcy zahcznik nr 1 do zarglzenia.
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§2

Wykonanie zargdzenia powierzam Koordynatorowi Projektu.

§3

Zarzgdzenie wchodzi wycie z dniem podpisania, z npobowizujaca od dnia 01 stycznia 2011
roku. Traci moc Zarglzenie nr 24/2010 z dnia 28 kwietnia 2010r.

Otrzymup:
1. Kierownik Dziatu Kadr i Spraw Osobowych
Glowny Ksiegowy
Koordynator Projektu
Asystent koordynatora Projektu
p. 0. Kierownika Dzialu Pomocy

Zespot pracownikéw socjalnych EFS

o W NN oW DN

ala

DYREKTOR

Migjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
/~/

mgr Andrzej Barszcz
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REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

» Mo zemy wiecej " POKL 7.1.1

§1

Informacje o projekcie

Projekt ,Mozemy wkcej” realizowany jest przez Miejski $&bdek Pomocy Spotecznej w Radomsku z

siedzily przy ul. Kasciuszki 12 a, 97-500 Radomsko w ramach Programer&@gjnego Kapitat Ludzki ,

Priorytet VII, Poddziatanie 7.1.1.

Projekt ,Mazemy wiecej” jest wspétfinansowany zérodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w

ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzkéroelkéw finansowych Unii Europejskiej.

Biuro Projektu znajduje siw budynku A - Miejskiego &odka Pomocy Spotecznej w Radomsku przy ul.

Kosciuszki 12 a, pokdj nr 3. W biurze projektu prayje koordynator Projektu oraz asystent koordyrsator
Projektu. Biuro czynne jest od poniedziatku datlpi w godzinach 7.00-15.30, telefon (044) 683 28\@&%v.

25 lub 781966949.
Projekt realizowany jest w okresie od 01.01.20814r31.12.2011r.
Uzyte w niniejszym regulaminie okilenia oznaczaj

= Realizator Projektu — Miejski Gsrodek Pomocy Spotecznej w Radomsku.

= Projekt — Projekt systemowy ,Mgemy wice]” - program majcy na celu

zaktywizowanie podopiecznych MOPS w Radomsku oidr atoczenia w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet ¥IPromocja integracji spotecznej,
Dziatanie 7.1 rozwdj i upowszechnianie aktywneggracji, Podziatanie 7.1.1 rozwoj i
upowszechnianie aktywnej integracji przezoalki pomocy spofecznej, finansowany z
Europejskiego Funduszu Spotecznego orazétudpastwa.

= Biuro Projektu — pokdj nr 3 znajdugy si w budynku administracyjnym Miejskiego

Osrodka Pomocy Spotecznej w Radomsku, uls¢feszki 12 a.
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= Koordynator Projektu — osoba odpowiedzialna za prawidipwrealizacg
poszczegoélnych zadav Projekcie.

= Asystent koordynatora Projektu — osoba odpowiedzialna za realizapjacy socjalnej
w tym monitoring kontraktow socjalnych w ramaclojektu.

= Kandydat — osoba ubiegaga s¢ 0 uczestnictwo w projekcie.

= Beneficjent Projektu — kandydat, ktéry speinit wymagania formalne dlore w
Projekcie, otrzymat pozytywin opine kwalifikacyjng wydary przez komisj
rekrutacyjrm oraz dostarczyt przez pracownika socjalnego, zyktézawart kontrakt
socjalny wymagandokumentagj.

= Komisja rekrutacyjna — komisja w skiladzie: Dyrektor @odka, Koordynator Projektu
oraz Asystent Koordynatora Projektu. Zadaniem k@mjest ostateczny wybor
kandydatow spetniagych wszystkie wymogi formalne, ktére pozytywniezeszty
procedug rekrutacyjma oraz zakwalifikowanie ich do udziatu w instrumesitaaktywnej
integracji.

= Ankieta rekrutacyjna — pisemny dokument pozwaday na dokonanie wgbnej
weryfikacji spelnienia przez potencjalnych Benefidgpw  Projektu wymogow
formalnych uczestnictwa w Projekcie.

= Deklaracja uczestnictwa w Projekcie— pisemny dokument stanaey wyrazenie
zgody kandydata na uczestnictwo w Projekcie.

= Kurs - szkolenie magce na celu nabycie nowych Ilub uzupehienie posigcia
kwalifikacji zawodowych.

= Trening umiejetnosci spotecznych— szkolenie mage na celu ksztattowanie rozwoju
osobistego, komunikaciji interpersonalnej oraz doskenie umigjtnosci poruszania si
po rynku pracy.

= Warsztaty psychologiczne— konsultacje i rozmowy z psychologiem gwg na celu

« ;s s

Ksztattowanie predyspozycji indywidualnych do wykwmnia okrélonego zawodu,

wzmochienie motywacji do poszukiwania i peda pracy.
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§2

Postanowienia og6ine

2.1Niniejszy Regulamin okida:
a. Zasady rekrutaciji;
b. Zasady uczestnictwa w projekcie;
c. Prawa i obowgzki Beneficjentow Projektu.
2.2 Projekt zaktada uczestnictwo 105 Beneficjentow &kij, z ktérymi zostapzawarte kontrakty socjalne.
2.3W ramach projektu realizowang s
 Instrumenty aktywizacji edukacyjne; :

a). szkolenia i kursy;

» Instrumenty aktywizacji spotecznej:

a). trening umiefnosci spotecznych;
b). wsparcie ze strony asystenta rodziny;
¢). kurs prawa jazdy kat. B;

 Instrumenty aktywizacji zdrowotnej:

a). wsparcie ze strony psychologa.
2.4. Udziat Beneficjentow w Projekcie jest bemma
2.5. W Projekcie zaplanowano realizaopstpujacych dziata:

2.5.1 Aktywna Integracja — polegajca na realizacji 105 kontraktow socjalnych, w ramaktérych
Beneficjenci podzieleni zostama grupy modutowe wg ,indywidualnycitiezek reintegracji zawodowej”, w

ktorych realizowanedula nastpujace instrumenty aktywnej integracji.:

" Aktywizacja edukacyjna— szkolenia i kursy okgé®ne na podstawie wskazg@otencjalnych
uczestnikow Projektu oraz doradcy zawodowedo;

" Aktywizacja spoteczna— trening z zakresu umighosci spotecznych oraz wsparcia ze strony
asystenta rodziny na podstawie wskapatencjalnych uczestnikéw Projektu oraz pracodwik
socjalnych;

" Aktywizacja zdrowotna — poradnictwo psychologiczne w formie warsztatodlej wszystkich
0s0b uczestnigrych w Projekcie.
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2

.5.2Dziatania o charakterzesrodowiskowym — dziatania polegage na organizacji imprez majych na celu

wzajemna integraejuczestnikéw Projektu oraz promeglternatywnych form smizania czasu wolnego. W tym

m.in.:

2.6

= Integracyjny piknik rodzinny dla 105 beneficjent®rojektu wraz z rodzinami;

= Spotkanie wigilijne dla 105 beneficjentow Projektu;

= |ntegracyjny 1l-tygodniowy wyjazd dla uczestnikéwoektu pracujcych z asystentami rodziny wraz z
rodzinami;

= Woyjazd do kina lub teatru dla wszystkich uczestnikérojektu.

Projekt zaktada:

2.6.1 Pokrycie kosztéw realizacji instrumentéw aktg] integracji w tym: szkole kursow, treningéw

umiejtnosci spotecznych, warsztatow psychologicznych, wapaze strony asystenta rodziny oraz dfiada

charakterzérodowiskowym

2.6.2 Sfinansowanie zasitkow celowych w tyasitkow celowych specjalnych dla os6b realizygh

kontrakty socjalne w ramach Projektu;

2.6.3 Sfinansowanie zorganizowanej opiekdl miziemi uczestnikdw Projektu na czas realizacjiezaj

dydaktycznych;

2.6.4 Sfinansowanie wypoczynku letniegolgko letnich) dzieci uczestnikéw Projektu w ramagsBparcia

towarzysacego;

2.6.5 Sfinansowanie wsparcia dla dziecidfiefentdw Projektu w formie pozaszkolnej naujdyka obcego

w tym zap¢ o charakterzérodowiskowym

2.6.6 Pokrycie kosztow cateringu podczabz&gi zajc;
2.6.7 Pomoc finansavdla uczestnikbwakierowan na aktywn integracg tych oséb, umdiwiajaca oprave

(doskonalenie) wizerunku osobistego;

2.6.8 Zapewnienie materiatow szkoleniowydlydaktycznych;

2.6.9 Zapewnienie wdaiwych warunkow lokalowych i spetu do realizacji szkole

§3
Zasady uczestnictwa w Projekcie

3.1.Beneficientem w Projekcie me zostéd osoba, ktéra w dniu podpisania deklaracji uczestra w
Projekcie spetnita nagtujace kryteria:

- korzysta zéwiadczeé pomocy spotecznej;
- nie pracuje i jest w wieku aktywsa zawodowej;

- jest zagraona wykluczeniem spotecznym;
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- posiada adres zamieszkania na terenie miastonraao

- nie jest objta wsparciem w ramach innego projektu wspoffinaresmgo zesrodkow Europejskiego

Funduszu Spotecznego;
- pozytywnie przeszia proces rekrutacji;

- wyrazita zgog na przetwarzanie swoich danych osobowych na pwfrZerojektu ( monitoring i

ewaluacja).
3.2. Beneficjent Projektu zobawije s do:
- dotrzymywania postanowieterminéw zawartych w kontrakcie socjalnym;

- aktywnego udziatu w kursach zawodowys#koleniach itd. (w ramach otrzymanego wsparcidpgei nie

mniejszej nk 80 % ogo6tu godzin dydaktycznych przewidzianychgoamem;
- utrzymywania stalego kontaktu z pracdaar socjalnym realizgcym kontrakt socjalny z klientem;
- wypetniania ankiet i kwestionariuszyaduwacyjnych dot. Projektu;
- wypetnianiu listy obecio na zagciach;
- przystpienia do egzamindéw wewtrznych w ramach oferowanych szkiole (jesli dotyczy)

- informowania pracownika socjalnego o ygtkich przeszkodach uniemdwiajacych czynny udziat w

zajeciach w ramach Projektu;

- niezwtocznego poinformowania pracowngdejalnego o rezygnacji z udziatu w Projekcie ( ampenie

Oswiadczenia).

3.3 Beneficjent ma prawo:

udziatu we wszystkich zaproponowanychfavsparcia nieodptatnie;

zgtaszania uwag i ocen szkotaz doradztwa podczas ich realizaciji;

otrzymania materiatdow szkoleniowych opaznocy dydaktycznych;

pomocy finansowej w wysod@ nie przekraczapej zatwierdzonej we wniosku o dofinansowanie rasc

trwania Projektu;

- otrzymania Zaviadczeé uczestnictwa w szkoleniach;
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- opuszczenia maksymalnie 20% og6tu godzirda#lfycznych przewidzianych programem szkole

wynikajacego z nieprzewidzianych zdafziesowych;

- do rezygnacji z udziatu w szkoleniach w ypadku gdy rezygnagjnasgpita z wanych powodow
osobistych lub zawodowych (pedje zatrudnienia), choroby nie degj st przewidzié w chwili ztozenia

dokumentacji udziatu w Projekcie.

§4
Zasady rekrutacji kandydatéw

4.1 Proces rekrutacji kandydatow do Projektu 2my wkcej” odbywa s zgodnie z zasadréwnych
szans, w tym z zgodnie z zagawwnaici pici — zakltada on rowny dast do petnego uczestnictwa w
Projekcie zaréwno giczyzn jak i kobiet. Rekrutacja kandydatow odbywi bedzie poprzez :

l. Zgmmmie kandydatéw przez pracownikéw socjalnych DzRémocy spaod
klientéw Miejskiego Qrodka Pomocy Spotecznej w Radomsku;

1. Przeprowadzenie Ankiety Rekrutacyjnej — stamoej dokument wsgpnej
weryfikacji os6b do uczestnictwa w Projekcie —gzahik nr 1;

M. Weryfikacja zgtoszonych oséb przez zesp6t pracodmilsocjalnych EFS pod
katem spetnienia przez te osoby wymogéw formalnycéteghal do Projektu;

\VA Skierowanie o0séb zakwalifikowanych do udzialu w jBkoie na spotkanie
informacyjne celem zapoznania e¢siz zal@eniami oraz dziataniami
przewidzianymi harmonogramem Projektu, a ¢m@se podpisanie deklaracji
przez te osoby tzw. deklaracji uczestnictwa w Fa@fe— zagcznik nr 2;

V. Udzial w spotkaniu grupowym i indywidualnym z phptogiem w celu
ustalenia predyspozycji do uczestnictwa w Projekcie

VI. Spotkanie z doradc zawodowym celem ustalenia ,indywidualnégiezki
reintegracji zawodowej” uczestnika Projektu.

4.2 Po uzyskaniu pozytywnej opinii kwalifikagej kandydata do Projektu przez komisgkrutacyjm -
pracownik socjalny ustala termin spotkania z kkemt w celu przeprowadzenia wywiadu
srodowiskowego oraz zawarcia kontraktu socjalnego.

4.3 Kandydaci zakwalifikowani do Projektu zobgmani g do podpisania i zigenia nasgpujacych

dokumentow:

4.3.1 Deklaracji uczestnictwa w Projekcie -geahik nr 2;
4.3.2 Qwiadczenia uczestnika Projektu o wigaiu zgody na przetwarzanie danych osobowych —

zalcznik nr 3;
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4.3.3 Oswiadczenie uczestnika o posiadaniu ubezpieczem@nzitnego — zakznik nr 4;
4.3.4 Kserokopii dowodu osobistego potwierdgaggo dane personalne oraz adres zamieszkania;
4.3.5 Zaswiadczenia z PUP potwierdaapgo status osoby bezrobotnegljdotyczy);
4.3.6 Zaswiadczenia o stopniu niepetnospravciqjesli dotyczy).
4.4 Kandydaci, ktorzy ztg w/w dokumenty stajsi¢ Beneficjentami Projektu.
4.5 Za dzié rozpoczcia udzialu Beneficjenta w Projekcie uwmast dzien (doktadna data), w ktérym
uczestnik podpisuje tzw. deklaraejdziatu w Projekcie.
4.6 Za dzié zakaczenia udzialu Beneficienta w Projekcie uavase dzien (dokltadna data), w ktorym
konczy sk realizacja kontraktu socjalnego.
4.7 Beneficjent mie zosté skrelony z listy uczestnikow Projektu w sytuacji kiedie stosuje sido zasad
przewidzianym w Regulaminie, nie wypelnia postarewzawartych w kontrakcie socjalnym. Decyzje o
wykluczeniu uczestnika z Projektu podejmuje agyhie Dyrektor MOPS w Radomsku na pisemny wniosek
pracownika socjalnego.
4.8 Dokumenty rekrutacyjne nie podlegarotowi w przypadku rezygnacji kandydata z dajgzadziatu
w Projekcie.
4.9 Kandydaci, ktérzy nie zostali zakwalifikowado udziatu w Projekcie dola3 umieszczeni na dcie
rezerwowej Projektu.
4.10 Docelow grup; uczestnikow bdzie stanowd grupa 105 os6b korzystaych z pomocy Miejskiego

Osrodka Pomocy Spotecznej w Radomsku.

85
Postanowienia kaicowe

5.1 Regulamin wchodzi wycie dnia 01 stycznia 2011r. i obawuje do dnia 31.12.2011r.
5.2 Regulamin jest dagtny w siedzibie Miejskiego €@odka Pomocy Spotecznej w Radomsku — zaréwno w
Biurze Projektu jak i u pracownikdw socjalnych EFgrowadzcych uczestnikow Projektu.
5.3 Regulamin mee ulec zmianie w przypadku, gdygdzie to konieczne i niezalee od Projektodawcy — czyli
w przypadku kiedy:
|. Zostan wprowadzone zmiany do wniosku o dofinansowanigdRto;
II.  Na pisemny wniosek Instytucji R@dniczcej zostag wprowadzone okigone zmiany do Projektu;
Ill. Inne organy oraz Instytucje uprawnione do dokonywameny oraz kontroli prawidtowej realizacji
natazg zmiany w Projekcie.

5.4 Miejski Grodek Pomocy Spotecznej w Radomsku zastrzega po#weo do przerwania realizacji Projektu
w przypadku gdy nagpi rozwigzanie umowy o dofinansowanie realizacji Projektastytucph Paredniczca.

5.5 W sprawach nieuregulowanych regulaminerugtost przepisy Kodeksu Cywilnego.
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