ZARZADZENIE NR 19/2018
z dnia 17.08.2018 r.
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOtECZNE)
w RADOMSKU

w sprawie zaswiadczeri i pism oraz upowainienia pracownikéw Miejskiego Os$rodka Pomocy
Spotecznej w Radomsku do ich wydawania

Na podstawie § 11 ust. 6 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Radomsku, § 3 ust. 1 lit. f
Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej w Radomsku oraz art. 268a
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks postgpowania administracyjnego (t.j. Dz.U. z 2017 poz.
1257 z pézn.zm.), zarzadzam co nastepuje:

§1
Upowazniam Paniq Wiolette Krynke Gtéwnego Ksiegowego MOPS w Radomsku do wydawania
zaswiadczen i pism w zakresie:
- zatrudnienia i wynagrodzenia dla pracownikéw Miejskiego Oérodka Pomocy Spotfecznej
w Radomsku,
- rozliczen podatkowych pracownikdw,
- sprawozdawczosci budzetowej,
- ubezpieczenia spotecznego i zdrowotnego dla pracownikdw i oséb korzystajacych ze swiadczen
wyptacanych przez Miejski O§rodek Pomocy Spotecznej w Radomsku.

§2
Upowazniam Panig Dorote Skérke - Kierownika Dziatu Swiadczen Rodzinnych i Alimentacyjnych do
wydawania zaswiadczen w sprawach $wiadczen realizowanych przez Dziat Swiadczer Rodzinnych
i Alimentacyjnych.

§3
Upowazniam Pana Lecha Ostruszke - Kierownika Sekcji Dodatkéw Mieszkaniowych i Stypendiéw
Szkolnych do wydawania zaswiadczeri w sprawach realizowanych przez Sekcje.

§4
1. W pozostatym zakresie, nieuregulowanym odrebnymi zarzadzeniami, wydawanie zaéwiadczen
i pism pozostaje w kompetencjach odpowiednio Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Radomsku i jego zastepcéw.
2. Postanowienie ust. 1 nie dotyczy wnioskéw pracownikéw socjalnych w sprawach, o ktorych mowa
wart. 105 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej.

§5
Zobowigzuje pracownikdw przygotowujgcych projekty zaswiadczeri do kazdorazowego umieszczania
na nich adnotacji dotyczacej optaty skarbowej stosownie do zapiséw ustawy z dnia 16 listopada 2006
roku o opacie skarbowe;j.



§6
Traci moc Zarzadzenie nr 20/2016 z dnia 12.07.2016 r. Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Radomsku w sprawie zadwiadczen i pism oraz upowaznienia pracownikéw Miejskiego
Oérodka Pomocy Spotecznej w Radomsku do ich wydawania.

§7
Upowaiznienie, o ktorym mowa w §1, § 2 i § 3 niniejszego Zarzadzenia udzielone zostaje na czas
nieokreslony. Wygasa z chwilg cofniecia lub rozwigzania stosunku pracy.

§8
Zobowigzuje Kierownika Dziatu Organizacji i Spraw Osobowych do zapoznania pracownikow
Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej w Radomsku z trescig niniejszego Zarzadzenia.

§9
Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




