ZARZ ADZENIE NR 21/ 12
z dnia 14-05-2012 roku
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Radomsku

w sprawie: ustalenia harmonogramu wyptat wynagroden dla pracownikow w 2012 r.

Na podstawie § 11 ust. 1 Statutu Miejskiegoddka Pomocy Spotecznej w Radomsku (Uchwata
Nr XI111/92/11 Rady Miejskiej w Radomsku z dnia 8.2011 r.), 8 4 ust. 1 lit. f Regulaminu
Organizacyjnego Miejskiego @bdka Pomocy Spotecznej w Radomsku i art. 85 &sthwy

z dnia 26 czerwca 1974 roku — Kodeksu Pracy ora4l8ist. 1 Regulaminu Pracy obawrujacego

w Miejskim OGsrodku Pomocy Spotecznej w Radomsku zdram co nagpuje:

8 1. Ustalam n/w terminy, jako ostateczne dni agplwynagrodzenia za pradla pracownikow
w 2012 roku.

Lp. Miesigc Termin wyptaty
1. styczé 31-01-2012 .
2. luty 29-02-2012 .
3. marzec 30-03-2012 .
4. kwiecier 30-04-2012 .
5. maj 31-05-2012 .
6. czerwiec 29-06-2012 .
7. lipiec 31-07-2012r.
8. sierpi@é 31-08-2012 .
9. wrzesié 28-09-2012 .
10. padziernik 31-10-2012 .
11. listopad 30-11-2012 .
12. grudzié 31-12-2012 .

§ 2. Odpowiedzialnym za terminowe i rzetelngkenywanie zargdzenia czyri Gtdwnego
Ksiegowego i Ksggows ds. ptac.

8§ 3 Zarzdzenie wchodzi wycie z dniem podpisania z mpobowikzujaca od dnia 1 stycznia
2012 roku.

Otrzymup:

1. Gtébwny Ksegowy
2. Ksiegowa ds. ptac
3. ala



