ZARZADZENIE NR 32/2015
z dnia 15.10.2015 .
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Radomsku

w sprawie regulaminu przyznawania nagréd dla pracownikow Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Radomsku

Na podstawie § 11 ust. 6 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Radomsku, § 3 ust.1 lit. f
Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Radomsku oraz art. 36 ust. 6
i art. 39 ust. 2 pkt. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (tj. Dz. U. z
2014 r poz. 1202) zarzadzam, co nastepuje

§ 1. Ustalam Regulamin przyznawania nagrdd dla pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Radomsku stanowigcy zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Regulamin Woynagradzania Pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej wchodzi
w zycie po uptywie 14 dni od podania jego tresci do wiadomosci pracownikom MOPS z mocg
obowigzywania od 01.11.2015.

§ 3. Traci moc regulamin przyznawania nagréd dla pracownikéow Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Radomsku z dnia 14.04.2009 r.

§ 4. Wykonanie Zarzadzenia powierzam Kierownikowi Dziatu Organizacji i Spraw Osobowych.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Otrzymuja:
1. Kierownik Dziatu Organizacji i Spraw Osobowych
2. a/a



