ZARZADZENIE NR 32/2020
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Radomsku
z dnia 12 paidziernika 2020 roku

w sprawie wprowadzenia przestoju

Na podstawie § 11 ust. 6 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Radomsku, § 3 ust. 1
pkt 6 Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego O$rodka Pomocy Spofecznej w Radomsku oraz art. 81
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. Majac na uwadze wystapienie przeszkdd w wykonywaniu pracy przez niektérych pracownikéw
Miejskiego Qérodka Pomocy Spotecznej w Radomsku, ktore to przeszkody zwigzane s3 z zaleceniami
i wskazaniami kierowanymi do Pracodawcy w celu zapobiegania rozprzestrzeniania sie COVID-15,
na okres od 13 paZdziernika 2020 roku do 31 paZdziernika 2020 roku wprowadza sie przestdj wobec
pracownikow zatrudnionych na stanowiskach ,wychowawca” w placéwkach wsparcia dziennego przy
ulicy: Reja, Strazackie], Konopnickiej, BrzeZnickiej wymienionych w zatgczniku nr 1 do zarzadzenia.

§ 2. Okres przestoju wskazany w § 1 powyze] moze ulec przedtuzeniu.

§ 3. Pracownikom przystuguje wynagrodzenie za czas niezawinionego przestoju, zgodnie z art. 81
ust. 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (tj. Dz. U. 2019 poz. 1040, z p6in. zm.).

§ 4. Wykonanie zarzgdzeniz powizrza sie Kierownikowi Dziatu Organizacji i Spraw Osobowych.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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Otrzymuja:
1. Kierownik Dziatu Organizacji i Spraw Osobowych
2. Kierownik Dziatu Pracy Socjalnej
3. a/a



Lista oséb przebywajacych na przestoju w okresie
od 13.10.2020 do 31.10.2020

Dankevych Tetiana

Gawinska Paulina

Karasek Beata

Stasiak-Kowalska Gabriela

Tybel Ewa
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Lista oséb przebywajacych na przestoju w okresie
od 19.10.2020 do 31.10.2020

1. | Trajdos Matgorzata

Zatgcznik nr 1
do Zarzgdzenia nr 32/2020
Dyrektora MOPS z dnia 12.10.2020 .




