
                                                 ZARZĄDZENIE NR 35/2012 
 
                               Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej  
                                                               w Radomsku   
                                                      z dnia 08 listopada 2012r. 
 
w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie dotyczącego przydziału odzieży roboczej, 
środków ochrony indywidualnej i środków higieny osobistej dla pracowników Miejskiego 
Ośrodka Pomocy Społecznej w Radomsku i zatwierdzenia jego tekstu jednolitego. 

 
Na podstawie § 11 ust. 6 Statutu Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Radomsku i art. 

7 pkt 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorządowych (Dz. U. Nr.  223 
poz. 1458) zarządzam co następuje: 

 
§ 1. W Regulaminie w sprawie przydziału odzieży roboczej, środków ochrony indywidualnej 

i środków higieny osobistej dla pracowników Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej                 
w Radomsku wprowadzam zmiany w brzmieniu określonym w Aneksie nr 4 stanowiącym 
załącznik do niniejszego zarządzenia. 

 
 § 2. Zmiany w Regulaminie w sprawie przydziału odzieży roboczej, środków ochrony 

indywidualnej i środków higieny osobistej dla pracowników Miejskiego Ośrodka Pomocy 
Społecznej określone w Aneksie nr 4 należy przedłożyć do wiadomości pracownikom MOPS.    

 
  § 3. Aneks do Regulaminu, o którym mowa w § 1 wchodzi w życie po upływie 14 dnia od 

podanie jego treści do wiadomości pracownikom MOPS z mocą obowiązywania  od 01 grudnia 
2012r. 

 
§ 4. Zatwierdzam jednolity tekst (uwzględniając wprowadzone zmiany aneksami nr 1,2,3,4 

Regulaminu przydziału odzieży roboczej, środków ochrony indywidualnej i środków higieny 
osobistej dla pracowników Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Radomsku z dnia  
25-09-2009 r, który stanowi załącznik nr 2 do niniejszego zarządzenia. 

 
§  5. Tekst jednolity Regulaminu obowiązuje od chwili wejścia w  życie  Aneksu Nr 4. 
 
§  6. Zobowiązuję Inspektora ds. BHP do stosowania zasad wynikających z wprowadzonych 

zmian Aneksem nr 4. 
 
§ 7. Wykonanie Zarządzenia powierzam Kierownikowi Działu Organizacji i Spraw 

Osobowych. 
 
§   8. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 
 
  


