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ZARZĄDZENIE  NR 36 
DYREKTORA MIEJSKIEGO O ŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ 

W RADOMSKU 
Z DNIA 29.12.2011 

 
 
w sprawie powołania komisji konkursowej do zaopinio wania zło żonych ofert na wyłonienie 
partnera projektu na wykonanie pilota żowego wdra żania standardów usług i modeli 
instytucji pomocy i integracji społecznej w ramach projektu „Tworzenie i rozwijanie 
standardów usług pomocy i integracji społecznej” Za danie 2 – „Działania w zakresie 
wdra żania standardów pracy socjalnej i funkcjonowania in stytucji pomocy i integracji 
społecznej” Działanie 1.2 Wsparcie systemowe instyt ucji pomocy i integracji społecznej 
Priorytet I Zatrudnienie i integracja społeczna Pro gramu Operacyjnego Kapitał Ludzki 
 
W oparciu o art. 28a ustawy z dnia 6 grudnia 2006 roku o zasadach prowadzenia polityki rozwoju 
(j.t. Dz. U. z 2009 r., Nr 84 poz. 712 z późn. zm.) oraz Zarządzenia Nr 174/2011 Prezydenta Miasta 
Radomsko z dnia 1 grudnia 2011 r. w sprawie upoważnienia Dyrektora Miejskiego Ośrodka 
Pomocy Społecznej w Radomsku do reprezentowania Miasta Radomsko i podejmowania w jego 
imieniu decyzji wiążących na wykonanie pilotażowego wdrażania standardów usług i modeli 
instytucji pomocy i integracji społecznej w ramach projektu „Tworzenie i rozwijanie standardów 
usług pomocy i integracji społecznej” Zadanie 2 – „Działania w zakresie wdrażania standardów 
pracy socjalnej i funkcjonowania instytucji pomocy i integracji społecznej” Działanie 1.2 Wsparcie 
systemowe instytucji pomocy i integracji społecznej Priorytet I Zatrudnienie i integracja społeczna 
Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 
 

Dyrektor Miejskiego O środka Pomocy Społecznej w Radomsku 
zarządza: 

 
§ 1 

1. Powołać komisję konkursową do zaopiniowania ofert złożonych w otwarty konkursie ofert 
na wyłonienie Partnera zainteresowanego wspólną realizacją projektu: „Tworzenie 
i rozwijanie standardów usług pomocy i integracji społecznej” Zadanie 2 – „Działania 
w zakresie wdrażania standardów pracy socjalnej i funkcjonowania instytucji pomocy 
i integracji społecznej” Działanie 1.2 Wsparcie systemowe instytucji pomocy i integracji 
społecznej Priorytet I Zatrudnienie i integracja społeczna Programu Operacyjnego Kapitał 
Ludzki, w następującym składzie: 

 
Lp. Imię i nazwisko Funkcja w komisji 

konkursowej 
Funkcja w jednostce 

organizacyjnej 
1 Małgorzata Rzeźniczak Przewodniczący 

komisji konkursowej 
Zastępca Dyrektora 

2 Magdalena Gorczyńska Członek komisji 
konkursowej 

Inspektor 

3 Iwona Grzywacz Członek komisji 
konkursowej 

Kierownik Działu 

4 Anna Fiuty Członek komisji 
konkursowej 

Specjalista Pracy 
Socjalnej 

 
2. Komisja konkursowa działa w oparciu o Regulamin pracy komisji konkursowej, stanowiący 

załącznik do niniejszego zarządzenia. 
3. Zadaniem komisji jest rozpatrzenie złożonych ofert oraz przedłożenie Dyrektorowi 

Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Radomsku najkorzystniejszych ofert. 
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§ 2 

Rozstrzygnięcie otwartego konkursu nastąpi w terminie 1 miesiąca od dnia, w którym upływa 
termin składania ofert. 

 
§ 3 

Wykonanie zarządzenia powierzam Zastępcy Dyrektora ds. usług i świadczeń rodzinnych. 
 

§ 4 
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 
 
 

 
 
 
 

D Y R E K T O R 
Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej 

w Radomsku 
/-/ mgr Andrzej Barszcz 

 
 
 
 
 
 

                                                                      


