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ZARZADZENIE NR 47/2017

Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Radomsku

z dnia 7 grudnia 2017 roku

w sprawie zmiany czasu pracy w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej
w Radomsku

Na podstawie § 11 ust. 6 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Radomsku, § 3 ust. 1 lit. f Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego
Oérodka Pomocy Spotecznej w Radomsku oraz art. 130 § 2 Kodeksu pracy w
zwiazku z art. 7 pkt. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych /t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 902 z pdzn. zm./ zarzadzam, co
nastepuje:

§ 1. W zamian za $wieto przypadajace w sobote dnia 6 stycznia 2018 r.
ustanawiam:

1) Dzien 12 stycznia 2018 r. dniem wolnym od pracy dla opiekunek
zatrudnionych w Zespole Ustug Opiekunczych.

2) Dzien 2 stycznia 2018 r. dniem wolnym od pracy dla pracownikow
zatrudnionych w Srodowiskowym Domu Samopomocy.

3) Dla pozostatych pracownikéw dniem wolnym od pracy jest dzien 2 stycznia
albo 5 stycznia lub 12 stycznia 2018 r. tj. dzie wybrany przez pracownika w
ztozonym os$wiadczeniu i potwierdzonym przez bezposredniego przetozonego.

§ 2. Zobowigzuje Kierownikéw Komorek organizacyjnych zatrudniajgcych
pracownikéw, o ktérych mowa w § 1 pkt. 3 do zapewnienia w dniach wolnych od
pracy obstuge interesantow.

§ 3. Wykonanie Zarzadzenia powierzam Kierownikowi Dziatu Organizacji |
Spraw Osobowych.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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