ZARZ ADZENIE nr 5/2016
z dnia 22.02.2016 .
DYREKTORA MIEJSKIEGO O SRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
w RADOMSKU

w sprawie: zmiany listy os6b upowanionych do akceptowania dokumentéw kgigowych
wraz z wzorami ich podpisow

Na podstawie § 11 ust. 6 Statutu Miejskiegérddka Pomocy Spotecznej w Radomsku, § 3 ust. If lit.
Regulaminu Organizacyjnego Miejskiegdredka Pomocy Spotecznej w Radomsku, dzaatay oparciu o art.
10 i 21 ustawy z dnia 29 wigga 1994 roku o rachunkowa (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r. poz. 330 zmp&m.),
ustave z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publidanytekst jednolity Dz. U. z 2013 r. poz. 885 zpédzm.),
Rozporadzenie Ministra Finanséw z dnia 05 lipca 2010 rsprawie szczegdlnych zasad rachunkésivoraz
planéw kont dla bugktu paistwa, budetéw jednostek samadu terytorialnego, jednostek hietowych,
samorazdowych zaktadéw bugtowych, pastwowych funduszy celowych oraz fsawowych jednostek
budzetowych majcych siedzib poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej (teksingditly Dz. U. z 2015 r.,
poz. 1954)zarzadzamco nas¢puje

8 1 zmieniam zakcznik nr 1 i nr 2 do Zasdzenia Nr 49/2009 Dyrektora MOPS z dnia 20.11.2009

§ 2. 1. wykaz o0s6b upowaionych do dokonywania kontroli merytorycznej dolamtow

ksiegowych, po dokonaniu zmian, stanowiagzainik Nr 1 do niniejszego zajdzenia,

2. wykaz os6b upowaionych do dokonywania kontroli formalno-rachunleggwi dekretacji

dowodow ks¢gowych, po dokonaniu zmian, stanowi azahik Nr 2 do niniejszego zadzenia,

3. wykaz os6b upowaionych do dokonywania poprawek na dowodach vegesnych stanowi
zalcznik Nr 3 do niniejszego zayjdzenia,

4. wykaz osO6b upowaionych do zatwierdzania dokumentow ¢gkgiwych do wyptaty stanowi
zalcznik Nr 4 do niniejszego zayjdzenia,

8 3. Zobowizuje wszystkich pracownikow wymienionych w poszczegéhmyzahcznikach do
rzetelnego stosowania niniejszego zdeenia.

8 4. Nadzor nad wykonaniem niniejszego adzenia powierzam Gtéwnemu Kgowemu Qrodka.

8§ 5. Zarzmdzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.

Otrzymup:
1. Gléwny Ksiegowy
2. Kierownicy i pracownicy wyszczegOlnieni w zadzeniu
3. ala



