ZARZADZENIE Nr 5/2018
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W RADOMSKU
Z DNIA 15 stycznia 2018r.

w sprawie ustalania procedury dotyczacej przyznawania oraz sprawowania

pomocy w formie $wiadczenia niepienieznego - ustug opiekunczych.

Na podstawie § 11 ust. 6 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Radomsku
oraz § 3 ust. 1 lit. f Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy

Spotecznej w Radomsku zarzgdzam co nastepuje;
g1

W oparciu o art. 50 ust. 5 Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz. U.
z 2017r. poz. 1769 z pb6zn. zm.) ustalam procedury dotyczace przyznawania
i sprawowania pomocy w formie $wiadczenia niepienieznego - ustug opiekunczych,
stanowigce zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2
Wykonanie zarzadzenia polecam pracownikom odpowiedzialnym za przestrzeganie
ustalonych procedur i podstawowych obowigzkéw w nastepujgcym zakresie:
- przyznawania i koordynacji ustug opiekunczych, pracownikom socjalnym Zespotu
Ustug Opiekunczych;
- rozliczen naleznosci za $wiadczone ustugi, Gtéwnej Ksiegowej i wyznaczonemu
pracownikowi Dziatu Ksiegowosci;
- Swiadczenia pomocy ustugowej i przestrzegania podstawowych obowigzkdw,
opiekunkom sprawujgcym ustugi opiekuncze i zatrudnionym w Miejskim Osrodku
Pomocy Spotecznej.

§3
Traci moc Zarzadzenie Nr 7/ 2012 z dnia 28.02.2012 roku Dyrektora Miejskiego

Osrodka Pomocy Spotecznej w Radomsku.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 lutego 2018 roku.

Otrzymuja:

1.Pracownicy Socjalni Zespotu Ustug Opiekunczych.
2.Gtéwny Ksiegowy.

3.0piekunki MOPS.
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