ZARZADZENIE NR ND.0201.10.2025
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Radomsku
z dnia 3 kwietnia 2025 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu Pracy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Radomsku

Na podstawie § 11 ust. 6 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Radomsku oraz § 3 ust. 1 pkt 6 Regulaminu
Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Radomsku oraz art. 7 pkt 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych (t.j.: Dz. U. z 2024 r. poz. 1135) zarzgdzam co nastepuje:

81.
Wprowadzam Regulamin Pracy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Radomsku o tresci okreslonej Zatgcznikiem
nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2.
Regulamin Pracy okres$la szczegétowe zasady organizacji pracy i porzgdku w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej
w Radomsku.

8§3.
Regulamin Pracy podlega przedtozeniu do wiadomosci pracownikom MOPS.

§4.

Wykonanie Zarzgdzenia powierzam Kierownikowi Dziatu Organizacji i Spraw Osobowych.

§5.
Z dniem wejscia w zycie Regulaminu wskazanego ponizej w § 6, traci moc dotychczas obowigzujacy Regulamin Pracy
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Radomsku przyjety Zarzgdzeniem Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej nr 24/2008 z dnia 1 pazdziernika 2008 roku z pdzn. zm.

§6.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia, przy czym postanowienia Regulaminu wchodzg w zycie po uptywie 14
dni od podania jego tresci do wiadomosci pracownikom MOPS z mocg obowigzujgcg od dnia 1 kwietnia 2025 roku.
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