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Projekt ,,Radomsko mozliwosci” wspétfinansowany ze srodkdéw Unii Europejskiej w ramach Programu Regionalne Fundusze
Europejskie dla todzkiego 2021-2027 w ramach dziatania FELD.07.12 Ustugi na rzecz rodziny

Zarzadzenie nr ND.0201.21.2024 z dnia 24 czerwca 2024 roku

DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOtECZNEJ W RADOMSKU
w sprawie powotania Zespotu ds. Obstugi Projektu ,,Radomsko mozliwosci”

wspétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach programu Fundusze Europejskie

dla todzkiego 2021-2027 Dziatanie FELD.07.12 Ustugi na rzecz rodziny

Na podstawie § 11 ust. 6 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Radomsku oraz § 3
ust. 1 pkt 6 Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Radomsku
zarzgdzam, co nastepuje:
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Powotuje Zespot ds. Obstugi Projektu ,,Radomsko mozliwosci” w sktadzie:
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. Kierownik Projektu — Andrzej Barszcz

. Koordynator Projektu — tukasz Myga

. Asystent koordynatora — Aleksandra Stanowska

. Gtéwny Ksiegowy — Wioletta Krynke

. Specjalista ds. ksiegowosci — Magdalena Solarz

. Kierownik Dziatu Organizacji i Spraw Osobowych - Iwona Grzywacz
. Obstuga prawna - Artur Wiktorowicz, Konrad Sawicki

. Informatyk - Maciej Krzyszkowski

. Specjalista ds. zamdwien publicznych - Agnieszka Matek

§2

Organizacje pracy Zespotu okresla zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia.

§3

Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Kierownikowi Projektu.
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Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujacg od 1 czerwca 2024r.
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Projekt ,,Radomsko mozliwosci” wspétfinansowany ze srodkdéw Unii Europejskiej w ramach Programu Regionalne Fundusze
Europejskie dla todzkiego 2021-2027 w ramach dziatania FELD.07.12 Ustugi na rzecz rodziny
Zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia nr ND.0201.21.2024
z dnia 24 czerwca 2024 r.
Dyrektora MOPS w Radomsku

Organizacja pracy Zespot ds. Obstugi Projektu

§1
Zespot ds. Obstugi Projektu ,Radomsko mozliwosci” odpowiedzialny jest za prawidtowg realizacje
projektu, jego wdrozenie, monitorowanie oraz rozliczenie, zgodnie z wnioskiem i umowa
o dofinansowanie.

§2
Kierownik projektu - Dyrektor MOPS odpowiedzialny za:
— reprezentacja projektu na zewnatrz,
— kontrola kadry nizszego szczebla,
— udziat w zatrudnieniu personelu projektu.

§3
Koordynator Projektu odpowiedzialny za:

— zarzadzanie projektem na wszystkich jego etapach zgodnie z zapisami zawartymi w
umowie o dofinansowanie,

— kierowanie zespotem projektowym (delegowanie/przydziat zadan, zgodnie z zakresem
obowigzkdéw poszczegdlnych cztonkéw kadry zarzadzajacej, kontrola/ocena realizacji
powierzonych zadan),

— wspotpraca z kadrg zarzgdzajgcy projektem przy terminowym, prawidtowym i rzetelnym
wdrazaniu zadan, objetych wnioskiem o dofinansowanie, zgodnie z harmonogramem oraz
budzetem,

— prowadzenie dokumentacji zwigzanej z realizacjg projektu, w tym korespondencji
z Wojewddzkim Urzedem Pracy w todzi.

§4
Asystent koordynatora ds. pracy socjalnej odpowiedzialna za koordynowanie pracy
wychowawcow placdwek wsparcia dziennego, psychologa MOPS, pracownikdw socjalnych
realizujgcych rozszerzong prace socjalng oraz asystentéw rodziny.

§5
Gtéwny ksiegowy (obstuga finansowa) odpowiedzialna za:
— nadzér nad gospodarka finansowg, ewidencjg ksiegowa i sprawozdawczoscig finansowg
Projektu
— rozliczanie finansowe Projektu,
— czuwanie nad prawidtowa realizacjg czynnosci finansowych w Projekcie,
— sporzadzanie wniosku o ptatnosc.
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§6
Specjalista ds. ksiegowosci (obstuga ksiegowo-rachunkowa) odpowiedzialna za:
— wprowadzanie dokumentdw Projektu do systemu finansowo- ksiegowego,
— nadawanie klasyfikacji budzetowej dowoddéw ksiegowych i kwalifikacje dowodéw
ksiegowych zwigzanych z Projektem do ujecia w ksiegach rachunkowych,
— kontrola dokumentéw ksiegowych pod wzgledem formalno-rachunkowym,
— przygotowywanie niezbednych danych do sprawozdan finansowych Projektu.

§7
Kierownik Dziatu Organizacji i Spraw Osobowych odpowiedzialna za:
— prowadzenie dokumentacji pracowniczej,
— kontrola norm czasu pracy.

§8
Obstuga prawna projektu odpowiedzialna za:
— doradztwo przy tworzeniu wewnetrznych regulamindw i procedur realizacji projektu,
— przygotowywanie i opiniowanie dokumentéw zwigzanych z udzielaniem zaméwien przy
realizacji projektu,

— przygotowywanie i opiniowanie uméw, porozumien oraz pism kierowanych przez
beneficjenta do podmiotdw trzecich.

§9
Informatyk odpowiedzialny za:

— zamieszczania materiatdw dot. Projektu na stronie internetowej MOPS oraz Biuletynie
Informacji Publicznej.

§10
Specjalista ds. zaméwien publicznych odpowiedzialny za:

— realizacje czynnosci zwigzanych z przeprowadzaniem postepowan o udzielenie zamoéwien
publicznych realizowanych w ramach projektu

— udziat w komisjach przetargowych.

§11
Cztonkowie Zespotu sg zobowigzani do wspdtdziatania ze sobg przy realizacji Projektu.
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