ZARZADZENIE NR ND.0101.7.2022
z dnia 11 lutego 2022 r.
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOtECZNEJ
W RADOMSKU

w sprawie zmiany Zarzadzenia nr 19/2018 z dnia 17.08.2018 r. Dyrektora Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Radomsku w sprawie zaswiadczen i pism oraz upowaznienia
pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Radomsku do ich wydawania

Na podstawie § 11 ust. 6 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Radomsku, § 3 ust. 1
pkt 6 Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Radomsku, art. 268
a ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2021 r.,
poz. 735, z pézn. zm.), zarzgdzam co nastepuje:

§1
W Zarzadzeniu nr 19/2018 z dnia 17.08.2018 r. Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Radomsku w sprawie zaswiadczen i pism oraz upowaznienia pracownikéw Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Radomsku do ich wydawania:
1) po § 3 dodaje sie § 3ai § 3b o tresci:
,83a Upowazniam Panig lwone Grzywacz — Kierownika Dziatu Organizacji i Spraw Osobowych do
wydawania skierowan na badania wstepne i okresowe pracownikéw Osrodka.

§3b Upowazniam Panig Anne Baronskg — Kierownika Sekcji Dodatkéw Mieszkaniowych
i Stypendiow Szkolnych do wystepowania z wnioskiem o udzielenie danych za posrednictwem
platformy PUE ZUS.”

2) § 7 otrzymuje brzmienie:
.8 7. ,Upowaznienia o ktorych mowa w § 1 - §3b wydaje sie na czas nieokreslony,
z zastrzezeniem ich wygasniecia z chwilg wygasniecia lub rozwigzania stosunku pracy.”

§2
Zobowigzuje Kierownika Dziatu Organizacji i Spraw Osobowych do zapoznania pracownikow
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Radomsku z trescig niniejszego Zarzgdzenia.

§3

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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